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Uvod

Tato u€ebni pomUcka byla vypracovdna pro potfebu oboru statni sluzby ¢. 60. Diraz je kladen
na srozumitelnost a pfehlednost a také na vysokou odbornost predlozeného textu. Zaroven je
viak tfeba poznamenat, Ze obsah ucebniho textu neni zcela vy&erpdvaijici, jeho cilem je
poskytnout Ctendri (z velké vétsiny se bude jednat o Zadatele o vykondni Urednické zkousky)
z&kladni orientaci v problematice oboru sluzby Ochrana osobnich Udajd. NemUze proto byt
povazovdn za systematicky vyklad obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd, zdkona
o zpracovdani osobnich Udajd, smérnice 680/2016 Cijakéhokolijiného pravnino predpisu Cijejich
plnohodnotnou ndhradu. Na druhé strané u nékolika témat zahrnuje sezndmeni s vnitrostdtni
legislativou, kterd prislusné okruhy pro potfeby celé statni sprdvy nebo jeji urcité Cdasti
podrobnéji zpracovavd a umoznuje hloubéji porozumét systému prdava ochrany osobnich
Udajd v pravnim fadu Evropské unie a Ceské republiky. PomUcka zahrnuje rovnéz zékladni
vyklad k nejdlleZitéj§im aplikacnim problémim trestnéprdvni smérnice. Znalost Upravy
tematickych okruhU, které jsou vyznaceny tuénym pravym ohranicenim a které se nachdzeji
v pozndmkdch pod carou, neni u zkousky z oboru stdtni sluzby &. 60 vyzadovdna, nebot se
nejednd o pozadovany rozsah znalosti vymezeny ve vyhldsce &. 452/2024 Sb., o Ufednické
zkousce, u oboru sluzby Ochrana osobnich Udaju, ale pfedstavuji zddouci doplnéni a rozsifeni

pozadovanych znalosti. UCebni pomuicka vychdzi z prévniho stavu ke dni 30. listopadu 2023.

.0

Vymezeni ochrany osobnich udaju

Ochrana osobnich Udajd je oborem provdadéjicim nejen vrdmci statni sluzby jedno ze
z&kladnich prav. V Ceské republice je toto pravo zakotveno Ustavné, v Eldnku 10 odst. 3 Listiny

zAkladnich prdv, vyhldsené pod ¢&. 2/1993 Sb.: KaZzdy md prdvo na ochranu pred

neoprdvnénym shromazdovdnim, zverejfiovdnim nebo jinym zneuZivanim Udajl o své osobé.!

Obsah soucasné pravni Upravy i aplikacnich pozadavkU a zvyklosti se oviem opird o &ldnek 8
Charty z&kladnich prdav Evropské unie, ktery zakotvuje tfi z&kladni komponenty prdva na
ochranu osobnich Udajd — subjektivni pravo kazdé fyzické osoby, povinnosti viech, kdo

s osobnimi Uddji jinych lidi néjakym zpUsobem naklddaiji a existenci dozorového orgdnu.

1 Cl1. 10 Listiny z&kladnich prav (&. 2/1993 Sb.)

(1) Kazdy md prdvo, aby byla zachovdna jeho lidsk& distojnost, osobni Cest, dobrd povést a chrdnéno
jeho jméno.

(2) Kazdy mda prdvo na ochranu pred neoprdvnénym zasahovAanim do soukromého a rodinného Zivota.
(3) Kazdy md prdvo na ochranu pred neoprdvnénym shromazdovdnim, zverejriovdnim nebo jinym
zneuzivanim 0dajl o své osobé.
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Cldnek 8 Ochrana Udaju osobniho charakteru

1. Kazdy ¢lovék ma prévo na ochranu Udaji osobniho charakteru, které se ho tykaj.

2. S témito Udaji musi byt nakldddno cestné, pouze k presné danému Ucelu a na
zAdkladé souhlasu dotycéné osoby ¢&i na zdkladé jiného legitimniho opodstatnéni
uvedeného v zakoné.

Kazdy cClovék md prdvo na piistup k Udajdm sebranym o jeho osobé a na jejich
Zpresnéni.

3. Respektovdni téchto pravidel podléhd kontrole nezdvislé moci.

Je to tedy samostatné prdvo, byt s pfesahem do dalsich prdv, z nichz se ve vztahu k osobnim
Udajim nejvyraznéji uplatrivje prdvo obecné oznacované jako prdvo na ochranu soukromi.
V Listiné zdkladnich prav a svobod je postulovdno jako prdvo na ochranu pred neopravnénym
zasahovdnim do soukromého a rodinného Zivota, v Charté zdkladnich prdav EU jako prdvo na
respektovdni soukromého a rodinného Zivota, obydli a korespondence ci jinych druhd
komunikace. lJisty prekryv existuje ovsem i s prdvem na svobodu projevu, které zahrnuje
svobodu zastdvat ndzory a piijimat &i sifit informace bez z&sahu stédtni moci a bez ohledu na
hranice statu, jez je v Ceské republice jako prvnim politické pravo zakotveno v &l. 17 Listiny

zAkladnich prdv a svobod?.

Misto a rozsah zpracovdni osobnich UdajU ve verejné spravé moderniho statu

Vyznam a dosah ochrany osobnich Udajd do Zivota obyvatel a podnikatelskych subjektd je
ddn objemem zpracovdani osobnich Udajl, na nichz je vykon verejné spravy v soucasném stgté
postaven, nebo které pouze vyuzivd. Nékterd zpracovdni jsou kmenovou c&innosti — napf.
vedeni matrik, evidence obcanskych prikazd, cestovnich dokladd, dalsi nedilnou soucdsti
cinnosti kmenovych — sem patfi vSechny Uredni rejstiiky (registry) a evidence. Je obtizné
predstavit si, Ze je udrzovdn a provozovdn né&jaky informacni systém verejné sprdvy, v némz
nejsou zpracovavany zadné osobni Udaje. Rada informacnich systémU je pfitom v souvislosti
se zapojenim Ceské republiky do mezindrodnich vazeb napojena na nadndrodni informad&ni

systémy, zejména informacni systémy Evropské unie.

2 CI. 17 Listiny z&kladnich prav (&. 2/1993 Sb.)
(1) Svoboda projevu a prdvo na informace jsou zaruceny.
(2) Kazdy md prdvo vyjadiovat své ndzory slovem, pismem, tiskem, obrazem nebo jinym zpUsobem,
jakoz i svobodné vyhleddvat, prijimat a rozsifovat ideje a informace bez ohledu na hranice stdtu.
(3) Cenzura je nepripustnd.
(4) Svobodu projevu a prdvo vyhleddvat a §ifit informace Ize omezit z&konem, jde-li o opatieni v
demokratické spolecnosti nezbytnd pro ochranu prdv a svobod druhych, bezpe&nost stdtu, vefejnou
bezpec&nost, ochranu vefejného zdravi a mravnosti.
(5) Statni orgdny a orgdny Uzemni samosprdvy jsou povinny priméfrenym zpUsobem poskytovat
informace o své cinnosti. Podminky a provedeni stanovi z&kon.
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1. Z&kladni pojmy ochrany osobnich Udajd podle obecného

nafizeni o ochrané osobnich Udaju

Obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajd3 (ddle jen ,,obecné nafizeni”) definuje 26 pojmU;
viechny definice jsou v Cldnku 4 obecného nafizeni. Pro aplikacni potfebu v jakékoli oblasti
nejsou vsechny z nich stejné vyznamné. Za zdkladni je s ohledem na provddéné zdakladni
prdvo4 a nejrozsitenéjsi aplikaéni potfeby tfeba povazovat osobni Udaj(e), zpracovdni,
evidenci, sprdvce, zpracovatele, piijemce, freti stranu, poruseni zabezpeceni osobnich UdajU,
podnik, dozorovy Ufad a preshranic¢ni zpracovdni. Z praktickych divodud je na misté povazovat
za z&kladni pojem rovnéz subjekt Udajd, i kdyz je definovdn pouze jako jeden z parametrd
osobniho Udaje. Pojem subjektu Udajl je definovdn také v § 3 zdkona o zpracovdani osobnich
0dajl, a to jako fyzickd osoba, k niz se osobni Udaje vztahuji.> Obecné jsou pojmy definované

v &l. 4 obecného nafizeni pouzivany v pUvodnim vyznamu i v Eeskych pravnich predpisech.

Osobni Udaj a zpracovani

Osobnimi Udaiji se rozumi veskeré informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické
osobé (ddle jen ,subjekt Udajl"); identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzickd osoba, kterou
Ize pfimo Ci nepfimo identifikovat, zejména odkazem na urcity identifikator, napfiklad jméno,
identifikacni Cislo, lokacni Udaje, sifovy identifikGtor nebo na jeden &i vice zvldstnich prvkd
fyzické, fyziologické, genetické, psychické, ekonomické, kulturni nebo spoleCenské identity
této fyzické osoby. Text za sttednikem je podle smyslu i UCelu vymezenim (definici) subjektu
0daj0, nikoli osobniho Udaje. Preambule obecného nafizeni vyslovné stanovi, ze zdsady
ochrany osobnich Udajd by se mély uplatiovat na vsechny informace tykajici se
identifikovatelné nebo identifikované osoby a nemély by se vztahovat na anonymni
informace, jimiz se rozumi informace, ktere se netykaji identifikované Ciidentifikovatelné fyzické
osobyé. Soucasné nenirozhodnd vypovidaci schopnost daného Udaje; ta musi byt zvazovdna
v rozhodovdni o nakldddni's osobnim Udajem, véetné jeho zpracovdani. Do jisté miry se tak déje
v samotném obecném nafizeni, zejm. pozadavky na zpracovdani zvlastnich kategorii osobnich

0dajo.

3 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovdnim osobnich Udajd a o volném pohybu té&chto Udajl a o zruseni smérnice
95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajl).
4 Ochrana fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich Udajl je zdkladnim pravem. Ustanoveni
Cl. 8 odst. 1 Listiny zdkladnich prdv Evropské unie (ddle jen ,Listina") a &l. 16 odst. 1 Smlouvy o fungovani
Evropské unie (ddle jen ,,Smlouva o fungovdani EUY) prizndvaji kazdému pravo na ochranu osobnich 0dajd,
které se jej tykaiji. Recital (1) k obecnému narizeni.
58§ 3zAk. £.110/2019 Sb., o zpracovdni osobnich Udajd
¢ Recital (26) obecného nafizeni.
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Spravné pochopeni pojmu osobni Udaj vychdzi ze zjisténi a uzndni spojeni mezi redinou fyzickou
osobou a hodnotou urCitého Udaje bez ohledu na to, zda je vyjaddfena nominding, Ciselné
nebo jinak ¢i méné strukturovanou formou. Tam, kde takovd vazba existuje (je pfitomna), tam
se jednd o osobni Udaj. To se Casto oznacuje jako objektivni povaha nebo objektivni pojeti
osobniho Udaje. Proti tomu je stavéno subjektivni pojeti, vychdzejici ze subjektivné
pragmatického pfistupu omezujiciho se situacné. Nejen Ze je subjektivni pfistup nesprdavny, ale
v praktickém Zivoté miZe vést k postihu za neopravnéné nakldddni s osobnimi Udaji jiného
nebo k nedodrzeni povinnosti pfi zpracovdni osobnich Udajd podle kteréhokoli z platnych
pravnich predpisd. Neni pfitom rozhodné, zda ten, kdo pouZivd jiny Udaj neZ jedinecny
identifikator fyzické osoby, md aktudiné k dispozici technické nebo organizacni prostredky
k tomu, aby kUdajim, jimiz disponuje, pripojil néjaky obecné& uzndvany a pouzivany

identifikator?, nebo Udaje, jimiz aktudiné disponuje, pouZil sém k identifikaci (,,nepfimé*) jiného.

Osobni Udaje pouzZivané ve verejné spravé jsou z velké Cdasti formalizovany; znacnd mira
formalizace je typickd pro Udaje zpracovdvané automatizované v informacnich systémech
uréenych ze zdkona k vykonu pUsobnosti taxativné uréenych orgdnd verejné moci (agendové
informacni systémy). Vysoce formalizované jsou i osobni Udaje zpracovdavané v informacnich
systémech standardné pouzivanych soukromoprdvnimi sprévci (z&kaznické systémy (systémy

CRM), dochdzkové a pristupové systémy).

Informace vztahujici se k identifikované nebo identifikovatelné zemrelé osobé jsou osobnimi
Udaji. Obecné nafizeni se na zpracovani takovych osobnich Udajd nevztahuje. Clenské staty
mohou stanovit pravidla tykajici se zpracovdani osobnich Udajl zesnulych osob a déje se tak
standardné. V Ceské republice upravuje naklddani s osobnimi Udaiji zemrelych nékolik zadkond,
predevsim obcansky zdkonik, zdkon o zdravotnich sluzbdch, zdkon o matrikdch, jménu

a pfijmeni, z&kon o archivnictvi a spisové sluzbé a zdkon o pohiebnictvie.

Ipracovdnim je jakdkoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi Udaji nebo soubory
osobnich Udaju, ktery je provadén pomoci &i bez pomoci automatizovanych postupU, jako je
shromd&zdéni, zaznamendni, uspordddni, strukturovdni, uloZeni, prizpUsobeni nebo pozménéni,
vyhleddni, nahlédnuti, pouziti, zpfistupnéni prenosem, Sifeni nebo jakékoliv jiné zpfistupnéni,

sefazeni Ci zkombinovdani, omezeni, vymaz nebo zniceni.

Vycet operaci je prikladny a nové technologie zpracovdani osobnich Udajd piindseji i nové
operace. Po elekironickych adresdch (UCastnickd cisla, e-mail, datovd schrdnka) soubor
obvyklych a Siroce pouZivanych osobnich Udajl rozsifily transakéni Udaje komunikacnich

a socidlnich siti (napf. i nicky). Osobni Udaje vznikaji ddle snimdnim z technickych zafizeni

7 Vizte téZ kap 2 této ucebni pomuicky.
8 74k. €. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbdch a podminkdch jejich poskytovdni (zdkon o zdravotnich
sluzbdch), zAak. €. 256/2001 Sb., o pohfebnictvi a o zméné né&kterych zakonU
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v dispozici subjektu Udajb i v dispozici toho, kdo s nimi ddle naklddd nebo je zpracovdavd (nebo
interpretace prikazu v hlasovych asistentech). Za formu shromazdovani (sbéru) osobnich Udaju

je tfreba povazovat jejich technicky podminéné vytvdreni (odpozorované Udaje).

Jako operace zpracovdni osobnich Udajd je v obecném nafizeni definovdna jejich

pseudonymizace.

Pseudonymizaci se rozumi zpracovdni osobnich Udajd tak, Ze jiz nemohou byt piifazeny
konkrétnimu subjektu Udajl bez pouziti dodateénych informaci; tyto dodateéné informace
musi byt uchovdvdany oddélené a musi se na né vztahovat technickd a organizacni opatreni,
brdnici pfifazeni identifikované ci identifikovatelné fyzické osobé. Tato operace md
v obecném nafizeni zvlidstni postaveni — je vyslovné postulovéna jako vhodnd zdruka (napf. pfi
zpracovani pro jiny nez pdvodni UCel - Cl. 6, odst. 4, pism. e) obecného nafizeni nebo jako
vhodné technické a organiza&ni opatfeni — &l. 25 odst. 1 a &l. 32 odst. 1, pism. a) nebo ¢&l. 89
odst. 1 obecného nafizeni). Vychdazi se z pfedpokladu, ze pouZiti pseudonymizace osobnich
Udajl mUze omerzit rizika pro dotéené subjekty Udajd a napomoci spraveim a zpracovatelim
spinit jejich povinnosti tykajici se ochrany prdv a svobod fyzickych osob v souvislosti se
zpracovdanim osobnich Udajd. Doporuc¢ovdna je zejména co nejrychlejsi pseudonymizace.?
Vyslovné zavedeni ,pseudonymizace" v tomto nafizeni nemd za cil pfedem vyloucit jakdkoliv

dalsi opatfeni sledujici zajisténi ochrany osobnich Udaqjd.10

Evidenci je jakykoliv strukturovany soubor osobnich Udaji pristupnych podle zvidstnich kritérii,
at jiz je centralizovany, decentralizovany, nebo rozdéleny podle funkéniho &i zemépisného
hlediska; tj. bez ohledu na to, jaké porfddaci (soupisné) nebo selek&ni Udaje jsou v ném
pouzivany. PouZiti automatizovanych postupl neni rozhodné. Evidenci jsou viechny Uredni
registry, rejstfiky, ale i vefejné seznamy, pokud obsahuji osobni Udaje, stejné tak jako jakékoli

spisové kartotéky, pokud jsou soupisnym znakem osobni Udaje, tedy i zdravotnické kartotéky.

7o

Spravce, zpracovatel, prijemce a freti strana

Sprdavce je definovdn jako fyzickd nebo prdvnickd osoba, orgdn vefejné moci, agentura nebo
jiny subjekt, ktery sédm nebo spolecné s jinymi urCuje UCely a prostfedky zpracovdani osobnich
0daj¥; jsou-li UCely a prostredky tohoto zpracovdni uréeny prdvem EU nebo &lenského statu,

muUze toto pravo urcit dotEeného sprdvce nebo zvidstni kritéria pro jeho uréeni.

Ipracovatelem je fyzickd nebo prdvnickd osoba, orgdn vefejné moci, agentura nebo jiny

subjekt, ktery zpracovavd osobni Udaje pro sprdvce. Zpracovatelem neni fyzickd osoba

? Recital (78) obecného nafizeni.
10 Recital (28) a (29) obecného nafizeni.



reprezentujici spradvce a vykondvajici nékteré nebo velkeré operace zpracovdni, véetné

vnitfné stanovené odpovédnosti za né.

Dulezitymi pojmy v kontextu modelu ochrany osobnich Udajd stanoveného obecnym
nafizenim jsou ddle prijemce osobnich Udajl a fieti strana. Prijlemcem je fyzickd nebo
prdvnickd osoba, orgdn verejné moci, agentura nebo jiny subjekt, kterym jsou osobni Udaje
poskytnuty, af uz se jednd o treti stranu, i nikoli. Za pfilemce nelze povazovat orgdny verejné
moci, které mohou ziskdvat osobni Udaje vrdmci zvidstniho Setfeni v souladu s prdvem
Clenského statu; zpracovdni piijatych osobnich Udajl témito orgdny verejné moci v rdmci
jejich zvidstnich opravnéni musi byt v souladu s pouZitelnymi pravidly ochrany Udajd pro dané
UCely zpracovdni. To md piimé dUsledky pro rozsah povinnosti poskytnout subjektu Udajo
informace o zpracovdni podle &l. 13-15 obecného nafizeni. Treti stranou je fyzickd nebo
pravnickd osoba, orgdn verejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery neni subjektem Udajd,
sprdvcem, zpracovatelem ani osobou pfimo podléhajici spravci nebo zpracovateli, kterd je
opravnéna ke zpracovdani osobnich Udaju; je to tedy nékdo, kdo stoji mimo instituciondini nebo
funk&éni model prislusného zpracovdni osobnich Udajd, napf. agendového informacénino

systému.

Podnikem je jakdkoli fyzickd nebo pravnickd osoba vykondvaijici hospoddiskou Cinnost bez
ohledu na jeji pravni formu, v€etné osobnich spole&nosti nebo sdruzeni, kterd bézné vykondavaji
hospoddrskou Cinnost. Definovat podnik jako zdkladni pojem ochrany osobnich Udajo je
vyznamné proto, ze povinnosti sprévcy, ktefi jsou podniky, se v uréitych ohledech odlisuji od
sprdvcl nebo zpracovateld, ktefi jsou vefejnymi subjekty; verfejné subjekty maiji zpravidla
z&konem speciding upraveny povinnosti, sméfujici k naplfiovdni jednotlivych prév subjekt’
0dajl. V aplikaéni praxi dozorovych Ufadui, véetné Ceského, se pouzivd Easto po vzoru soudni

praxe termin ,,spolecnost".

.0

Poruseni zabezpeceni osobnich udaju
Poruseni zabezpeceni osobnich UdajU je specificky pojem ochrany osobnich Udajd, byt mé
podle smyslu vyznamny olbsahovy prekryv s pojmem naruseni bezpecnosti z kybernetické
ainformaéni bezpecnosti. Porusenim zabezpeceni osobnich Udajd se rozumi poruseni
zabezpeceni, které vede k ndhodnému nebo protiprdvnimu znic¢eni, ztrat&é, zméné nebo
neopravnénému poskytnuti nebo zpfistupnéni prendsenych, ulozenych nebo jinak
zpracovavanych osobnich Udajd. Porusenim zabezpedeni tedy neni z&sah, ktery k nékterému

z vyse uvedenych UCinkd nevede.

Naruseni bezpecnosti neni ekvivalentem poruseni zabezpeeni osobnich Udajd a neni ani
samostatné definovdno. Naopak, je pourzito jako definicni parametr v definici dvou zdkladnich

pojmU kybernetické a informadni bezpecnosti. Zakon o kybernetické bezpednosti definuje za
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jeho pouziti kybernetickou bezpecnostni uddlost (uddlost, kterd mizZe zpUsobit naruseni
bezpecnosti informaci v informacnich systémech nebo naruseni bezpecnosti sluzeb anebo
bezpecnosti a integrity siti elektronickych komunikaci) a kyberneticky bezpecnostni incident
(naruseni bezpecnosti informaci v informacnich systémech nebo naruseni bezpecnosti sluzeb
anebo bezpecnosti a integrity siti elektronickych komunikaci v dUsledku kybernetické
bezpelnostni uddlosti)!1. Jednim ze zdkladnich pojmU tohoto zdkona je bezpednost informaci.
Rozumi se ji zajisténi dOvérnosti, integrity a dostupnosti informaci a dat, tedy slozky zabezpeceni

osobnich Udajd podle &l. 32 obecného narizeni.

Preshranicni zpracovani

Pfeshranic¢nim zpracovdnim je zpracovdni osobnich Udaju, které bud probind v souvislosti
s Cinnostmi provozoven ve vice nez jednom cClenském stdté sprdvce Ci zpracovatele v Unii, je-
i tento sprdvce Ci zpracovatel usazen ve vice nez jednom clenském stdaté; nebo probind
v souvislosti s Cinnostmi jediné provozovny spravce Ci zpracovatele v Unii, ale kterym jsou nebo
pravdépodobné budou podstatné dotéeny subjekty Udajd ve vice neZ jednom clenském
staté. Pojem je klicovy pro uréeni pUsobnosti dozorovych Ufadd pUsobicich v Elenskych stdtech

EU nebo v nékteré ze zemi Evropského hospoddiského prostoru.

Dozorovy Urad

Dozorovym Ufadem se rozumi nezdvisly orgdn verejné moci zfizeny Clenskym statem, ktery je
povéfen monitorovdnim uplatiovdni obecného nafizeni a smérnice 2016/680 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich Udajd prislusnymi orgdny za Ucelem
prevence, vysetfovdni, odhalovdni &i stihdni trestnych &ind nebo vykonu trestd a o volném
pohybu té&chto Udajl (ddle jen ,trestnéprdvni smérnice"), s cilem chrdnit zdkladni prava
a svobody fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim jejich osobnich Udajl a usnadnit volny

pohyb osobnich Udajd uvnitf Unie.

Kritéria nezdvislosti dozorového vymezuje obecné nafizeni v ¢l. 52-54 a trestnéprdvni smérnice

obdobné v &l. 42-44 jako pozadavek na provedeni vnitrostatnim pravem clenského statu EU.

Pocet nezdvislych orgdnl vefejné moci, které jsou monitorovdnim uplatriovdni obecného
nafizeni s cilem chrdnit z&kladni prava a svobody fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim
jejich osobnich Udajo a usnadnit volny pohyb osobnich Udajd uvnitf Unie v jednotlivych
Clenskych statech povéreny, neni omezen. Kazdy dozorovy Ufad viak musi prispivat
k jednotnému uplatnovdni obecného nafizeni v celé Unii. Dozorové Ufady za timto Ucelem

spolupracuji mezi sebou a s Komisi. Dozorové Urady jsou ziizovany zdkony Clenskych stéitd.

11§ 7 z&kona €. 181/2014 Sb., o kybernetické bezpe&nosti.
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2. Rodné Cislo, zdrojové a agendové identifikatory podle
obecného narizeni, zdkona o evidenci obyvatel a zdkona o
zAkladnich registrech

|dentifikdtory a identifikacni Cisla

Definice osobniho Udaje jako prvniho ze zdkladnich pojmU obecného nafizeni vyslovné uvadi
ve vyctové Edastiidentifikacni Cislo urcité fyzické osoby:

,Osobnimi udaji* [se rozumi] veskeré informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické
osobé (ddle jen ,,subjekt udajd*); identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzickd osoba, kterou
Ilze pfimo Ci nepfimo identifikovat, zeiména odkazem na urcity identifikator, napriklad jméno,

identifikacni &islo /.../.

Ifejmy diraz na identifikdtory obecné a identifikaéni Cisla jako jeden z druhU identifikGtord
odrdzi spolecenské poméry — viudypiitomné pouzivani jmennych identifik&tord. Jedinecnost
identifikGtord musi byt zaru€ena jeho konstrukci a pravidly pouzivani. Nakldddni s obecnymi

identifik&tory upravuiji zakony (napf. jména) nebo technické standardy.

Obcansky zdkonik, ktery chrdni jméno Elovéka, rovnéz stanovi soubor obvyklych identifikdtord,
z nichZ ani jeden neni z podstaty vé&ci jedine&ny: Udaji, podle nich? Ize &lovéka zjistit, jsou
zejména jméno, bydlisté a datum narozeni, popfipadé identifikujici Udaj podle jiného pravniho
predpisu. Identifikujicim ddajem prdvnické osoby nebo podnikatele je identifikacni islo osoby,

bylo-li jim pridéleno.12

| vkontextu ochrany osobnich Udajd je zvysend pozornost vénovdna jedine¢nym
identifikGtordm fyzickych osob. Obecné nafizeni v &l. 87 stanovi, Ze Clenské stdty mohou [...]
stanovit zvldstni podminky pro zpracovdni ndrodnich identifikacnich cisel nebo jakychkoliv
jinych vSeobecné uplatniovanych identifikatord. V takovém piipadé se ndrodni identifikadni
Cislo nebo jakykoliv jiny vieobecné uplatriovany identifikdtor pouZije pouze v zdvislosti na

vhodnych zdrukdch prdv a svobod daného subjektu Udaju podle tohoto narizent.

Nékteré z jedinecnych identifikator( fyzické osoby, a tedy subjektu Udajd, a jejich zpracovani
upravuje v Ceské republice n&kolik zakonU. Vieobecné uplatnéni mdé zakon o platebnim styku;
jedinecny identifikdtor definuje jako kombinaci pismen, Cislic nebo symbold, kterymi se podle
urceni poskytovatele identifikuje uzivatel nebo jeho UCet pfi provadéni platebnich transakci.!3

V ndvaznosti na tento zdkon napr. ob&ansky soudni fad upravuje vyuzivéni 0dajl o penéznich

12§ 3019 zdk. €. 89/2012 Sb., ob&ansky zdkonik.
1378k. &. 370/2017 Sb., o platebnim styku.
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Ustavech, u nichz maiji UCastnici, pfedvolani nebo oprdvnéni Ucty a Cisel UEtH nebo jinych

jedinecnych identifikator(. 4

Takové jedinecné identifikatory viak nejsou povazovdny za ndrodni (vnitrostdtni). Jimi jsou
pouze a prdaveé ty, které jsou konvencné oznacovdny jako ndrodni identifikacni Cisla. | ona jsou
- jako napf. rodné c&islo — v Ceské a republice a ve Slovenské republice velmi rozsifena
a pouzivaiji se jak ve vefejné, tak v soukromé sféfe. Jejich status umocnuje vyuZitelnost

v nejriznéjsich situacich a pro rizné Gcely.

Napf. danovy fdd upravuje jak pouzivani jedinecného identifikGtoru ve vyznamu stanoveném
zdkonem o platebnim styku, tak i rodného Ccisla, které je oviem pouze prvkem jiného
jedinecného identifikGtoru fyzické osoby — danového identifikacniho Cisla. Danové identifikacni
Cislo pridéli sprdvce dané danovému subjektu. Danové identifikacni Cislo obsahuje kéd ,,CZ"
a kmenovou cdast, kterou tvofi obecny identifikator, jimz je u fyzické osoby rodné cislo,
popfipade jiny obecny identifikadtor, stanovi-li tak zdkon, a u prdvnické osoby identifikacni

Cislo.15

Nejrozsifen&jsimi ndrodnimi obecné& pouzivanymi identifikdtory jsou v soucasné dobé& v CR
rodnda &isla (,RC") a zdrojové (,ZIFO") a agendové (,AIFO") identifikdtory. Rodnd &isla vznikla
za dob listinnych evidenci, zdrojové a agendové identifikdtory jsou produktem digitalizace
vefejné sprdvy. Rodnd cCisla jsou vyuzivdna prakticky vieobecné, zdrojové a agendové
identifikatory byly zavedeny pro pouzivani v informacnich systémech verejné spravy, které
slouZi k vykonu agendy jako zdkonem stanovené pUsobnosti taxativné uréenych orgdnl
vefejné moci, vyuzivani elektronickych formuldid nebo elektronické identifikaci. Jako dalsi

identifikatory se vyuzivaji klientské'é a stykoveé identifikGtory!7 fyzické osoby.

14 8§§ 260, 260e a 261 zdk. €. 99/1963 Sb., ob&ansky soudni Fad.
15§ 130 z&kona €. 280/2009 Sb., danovy fad.
16 Klientsky identifikator fyzické osoby (,,KIFO") je definovdn a vytvdren v rdmci konkrétniho resortu na
zA&kladé jeho resortniho pravniho predpisu a slouzi k identifikaci osoby pfi komunikaci se soukromopravnimi
subjekty, spadaijici pod vykon pUsobnosti tohoto rezortu. Tento identifikdtor je z principu vefejny a mdze
byt tedy uvadén na nejriznéjsich vefejnych dokumentech a listindch napf. vypisech z evidenci, rdznych
prUkazech, zdravotnich zdznamech, finan¢nich a U&etnich dokladech atp. Priklady: bezvyznamovy
klientsky identifikator insolvencniho rejstriku (BKIIS) - podle § 420 odst. 4 insolvencniho zdkona a podle
Clanku CLXXXIII pism. f) DEPO s Ucinnosti od 1. ledna 2022 pridéluje soud; identifikdtor pacienta (IP) podle
§ 2 odst. 2 z&kona €. 325/2021 Sb., o elektronizaci zdravotnictvi, ktery podle § 13-15s U&innosti od 1. ledna
2023 pridéluje Ministerstvo zdravotnictvi a identifikGtor zdravotnického pracovnika (IZP) podle § 2 odst. 3
zdkona ¢. 325/2021 Sb., o elektronizaci zdravotnictvi, ktery podle § 13-15 s UCinnosti od 1. ledna 2023
pridéluje Ministerstvo zdravotnictvi.
17 Stykovy identifikator fyzické osoby (,,SIFO") je takovy identifikator, ktery je naopak fyzickym osobdm
vyddvdn plosné a centrdiné a slouzi zpravidla k prokdzdni jejich totoznosti. Jednd se tedy typicky o &islo
identifika¢niho dokladu (napfiklad Cislo ob&anského prikazu nebo cestovniho pasu). Tento identifik&tor
je také verejny a v odivodnénych piipadech se mUze vyskytovat na dokumentech &i poddnich, je-li to
nutné vzhledem k povaze prislusnénho dokumentu Ci listiny.

13




Rodné cCislo

Rodné cCislo'8 upravuje zakon o evidenci obyvatel a rodnych Cislech' a definuje ho v § 13 jako
identifikdtor fyzické osoby, kterd spliuje podminky pro jeho pridéleni. Rodnd cisla pridéluje
Ministerstvo vnitra. Rodné Cislo je desetimistné Cislo, které je délitelné jedendcti beze zbytku.
Prvni dvojcisli vyjadfuje posledni dvé cCislice roku narozeni, druhé dvojcisli vyjadfuje mésic
narozeni, u 7en zvysené o 50, treti dvojcisli vyjadfuje den narozeni. Ctyfmistnd koncovka je
rozlisujicim znakem fyzickych osob narozenych v tomtéz kalenddinim dnu. Rodnd Cisla
pridélend fyzickym osobdm narozenym pred 1. lednem 1954 maiji stejnou strukturu, jsou viak
devitimistnd s tfimistnou koncovkou a nesplfiuji podminku délitelnosti jedendcti. V pfipadé, ze
jsou vyCerpdna veskerd urCend rodnd Cisla urcend pro dany kalenddini den v pfislusném
kalenddinim roce, urci Ministerstvo vnitra pro tento den dodate&nou sestavu rodnych &isel,
kde prvni dvojcisli vyjadfuje posledni dveé Cislice roku narozeni, druhé dvojcisli mésic narozeni,
u muz0 zvysené o 20 a u Zen o 70, freti dvojisli vyjadiuje den narozeni. Ctyfmistnd koncovka je

rozlisujicim znakem fyzickych osob narozenych v tomtéz kalenddinim dnu.

Jedine¢nost rodného cisla joko ndrodniho identifikaéniho cisla je pravné zgjisténa
ustanovenimi, ze totéz rodné Cislo nesmi byt pridéleno vice fyzickym osobdm a Ze jedna fyzickd

osoba je (mUzZe byt) nositelem nejvyse jednoho rodného &isla.

Statut rodného Cisla joko ndrodniho identifikacniho Cisla potvrzuji a umochuji Cetné zdkony,
které vyslovné nafizuji nebo umoznuji nakldddni s rodnym Cislem jinych lidi. Zakladni rdmec

pfistupu k rodnym Cislim poskytuje zdkon o evidenci obyvatel a rodnych Cislech. Rodné Cislo

18 |dentifikace fyzickych osob byla dfive zaloZzena na ztotozriovdni (dohleddvdni) osob podle pfirozenych
identifikatorl, jako je jméno, prijmeni a bydlisté. ProtoZe pfirozené identifikGtory nemuseji v mnoha
pfipadech vyhovovat, zejména u velkych datovych sad, bylo potfeba pro agendy z oblasti socidini, pro
vypocet dichodd atd., identifikovat klienty jednoznacénym identifikGtorem, ktery by pridéloval stat
idediné pfi narozeni, bylo v 50. letech 20. stoleti zavedeno rodné Cislo (zdkonem &. 29/1946 Sb., kterym se
zavAadéiji pracovni prikazy, zaveden univerzAlni identifikator. Vyhldskou Ministerstva ndrodni bezpe&nosti
&. 240/1953 U. I, kterou se vyddavaji podrobné&jsi predpisy o ob&anskych prikazech, byl oddélen
identifik&tor dokladu, kterym se stalo jeho vyrobni Cislo, od rodného &isla), které postupné zacalo plnit roli
vieobecného ajednoznacného identifikatoru fyzické osoby pro vice agend verejné (tehdy statni) sprévy.
Za tim UCelem byl tento Udaj postupné dopInén na osobni doklady slouZici jako prikazy totoznosti, jako
je ob&ansky prikaz, cestovni pas a fidicsky prikaz. Na to ndsledné zacaly reagovat i verejné sluzby, jako
byly napfiklad poijisfovny, posta véetné Sdruzeného inkasa plateb obyvatelstva (SIPO), spofitelni sluzby
atd. Po roce 1989 se piidaly i dalsi soukromoprdvni sluzby energetickych, vodohospoddrskych,
telekomunikacnich, cestovnich ¢&i zprostfedkovatelskych spolecnosti. Soucasné se s pfiddvdanim
verfejnoprdvnich agend postupovalo vzdy tak, ze novd agenda ve svém datovém fondu udrzovala vidy
zejména Udaj o rodném cisle, aby bylo moiné konkrétnino Clovéka, ktery se dostavil na prepdzku,
spolehlivé a rychle identifikovat. Rodné Cislo se tedy zacalo pouzivat jako z&kladni a klicovy identifikGtor
pro nalezeni zdznamy o konkrétni fyzické osobé tak, ze v zdsadé nebylo nutné zaddvat k rodnému &islu
74dné dalsi udaje. Tomu technicky nahrdval i fakt, Ze u desetimistnych rodnych cisel, pridélovanych od
1. ledna 1954, je zaddni rodného Cisla z principu odolné vic&i chybnému zaddni, protoze posledni 10.
Cislice obsahuje zbytek po celociselném déleni Cislem 11 (tzv. modulo 11 mechanismus). Pokud by byla
zaddna nesprdvnd kombinace, kterd nevyhovuje modulo 11, upozorni zadavatele na chybné rodné
Cislo.
Diky vyse zminénym viastnostem se rodné &islo stalo béhem nékolika desitek let klicovym Udajem pro
identifikaci a je mozné jej tak dnes najit v informacnich systémech drtivé vétiiny agend.
19.78k. €. 133/2000 Sb., o evidenci obyvatel a rodnych &islech a o zméné nékterych zdkond
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je oprdvnéna uZivat nebo rozhodovat o jeho vyuzivani v mezich stanovenych zdkonem
("naklddat s rodnym cislem") vyluéné fyzickd osoba, které bylo rodné cislo pridéleno ("nositel
rodného C&isla"), nebo jeji z&konny zdstupce; jinak Ize rodné Cislo vyuZivat jen:

a) jde-li o Cinnost ministerstev, jinych spravnich Ufadd, orgdnl povérenych vykonem statni
spravy, soudU, vyplyvajici z jejich zdkonem stanovené pUsobnosti, nebo notdfd pro
potfebu vedeni Centrdini evidence zAvéti,

b) stanovi-li tak zvl&stni zakon,

c) pokud je to nezbytné pro vymdanhdni soukromoprdvnich nérokd nebo pro predchdzeni
vzniku nespldcenych pohleddvek, jsou-li pfijata konkrétni opatfeni k ochrané prdv a
svobod subjektu Udajd, kterd odpovidaji stavu techniky, ndkladdm na provedeni,
povaze, rozsahu, kontextu a U&elim zpracovaniirizné pravdépodobnym a zdvaznym
rizikdm pro prdva a svobody fyzickych osob, nebo

d) se souhlasem nositele rodného Cisla nebo jeho z&konného zdstupce.

Vyuzivdnim rodnych &isel se rozumi vyutziti jakékoliv kombinace &isel vyjadfujici den, mésic, rok
narozeni a ffimistnou nebo Ctyfmistnou koncovku rodného Cisla, z niz je mozné dovodit

identifikaci fyzické osoby.

Obecné zmocnéni Sirokého okruhu instituci uvedenych pod pism. a) byvd omezeno zvI&stni
pravni Upravou vykonu urcité pUsobnosti jinak obecné oprdvnéné instituce. Nedostatecné
urCitd a soucasné svazujici je s ohledem na vymezeni konkrétnich opatfeni k ochrané prav
a svobod subjektu Udaji podminka uvedend pod pism. c). Neni ziejmé, kdo a za spinénijakych
podminek mdze rediné vyuzivat rodnd Cisla pouze na jejim zdkladé. Zdkon obecné stanovi, ze
konkrétni opatfeni vyzadovand pro podminku pod pism. c) (tedy konkrétni opatfeni k ochrané
prav a svobod subjektu Udajl) jsou vymezena otevienym seznamem: mohou zahrnovat
zejména a) technickd a organizacni opatfeni zamérend na dUsledné uplatnéni povinnosti
podle &l. 5 odst. 1 pism. ¢) obecného nafizeni, b) pofizovdni zdznamd alespon o viech
operacich shromdzdéni, vioZeni, pozménéni a vymazu osobnich UdajU, které umozni uréit a
ovéfit totoznost osoby provadéiici operaci, a uchovavdani téchto zdznaml nejméné po dobu
2 let od provedeni operace, c) informovdni osob zpracovdvajicich osobni Udaje
o povinnostech v oblasti ochrany osobnich Udajl, d) jmenovéni povérfence pro ochranu
osobnich UdajU, e) zvidstni omezeni pfistupu k osobnim Udajim v rdmci sprévce nebo
zpracovatele, f) pseudonymizaci osobnich UdajU, g) sifrovdni osobnich Udajd, h) opatieni
k zajisténi trvalé dbvérnosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémud a sluZzeb zpracovani,
i) opatfeni umoznujici obnoveni dostupnosti osobnich Udajd a v&asny pfistup k témto Udajim
v pfipadé incidentU, j) proces pravideliného testovdni, posuzovdni a hodnoceni U&innosti
zavedenych technickych a organizacnich opatfeni pro zqjisténi bezpecnosti zpracovdani, nebo

k) zvI&stni omezeni pfenosu osobnich Udajd do freti zemé.
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Kromé téchto podminek oviem nakladdni srodnym cislem umozniuje a usnadnuje napr.
povinné uvdadénirodného Cisla v ob&anském prikazu. Rodné &islo obsahuji viechny obcanské
prikazy vydané podle predchoziho zdkona a ddle v ob&anském prikazu vydaném podle
nového zdkona do casové ohranicené doby, a to v podobé bezprostredné cCitelné nebo

vhimatelné clovékem a rovnéz ve strojové Citelné podobé v nosici dat2o,

Na zdkladé vyse uvedené ,viudypfitomnosti' Udaje o rodném cCisle, kterému nepomdhd jeho
plosné pouziti v Cisle pojisténce zdravotnino pojisténi, stejné jaoko jeho pouiziti jako darnové
identifikacni &islo (DIC) u podnikajicich fyzickych osob, je moiné pri schopnostech vypocetni
techniky doplnéné propojenim jednotlivych zafizeni globdini datovou siti, datové fondy
nekontrolované spojovat avysledné informace vyuzivat k nejrlznéjsim komercnim,
marketingovym &i jinym Uc¢ellm v neprospéch osoby jeho drZitele. To je z pohledu ochrany
osobnich Udajl fyzickych osob zcela nezddouci stav a nelze se mu U&inné brdnit, protoze
v okamziku nekontrolovaného roziireni Ci dokonce zverejnéni tohoto Udaje neni, vyjma zcela

mimordadnych pfipadd, mozné jej béznym zpUsobem zménit.

Z tohoto ddvodu je usilovéno o Utlum pouZivani rodného &isla a nahrazeni jinymi identifikGtory,
presnéji o omezeni jeho pouzivani na nejnizéi moznou miru, danou idediné pouze agendou
maftrik a souvisejicich vefejnych listin, které souvisi s jejim provozem. Cilem Utlumu pouZzivani
rodnych C&isel je ndvrat k pfirozenosti, posileni lidské dUstojnosti odstranénim &isla nahrazujici

jméno a lepsi prevence krddeze a zneuziti identity.

Zdrojoveé a agendoveé identifikatory

V roce 2009 byl pfijetim zakona €. 111/2009 Sb., o z&kladnich registrech, ucinén prvni vyznamny
krok k ochran& osobnich Udaji fyzickych osob bez omezeni efektivity vykonu vefejné spravy.
Vyse popsany model vyuZivani jednotného a nezménitelného identifikaéniho Udaje (RC)
o fyzické osobé& mél byt v pIné §ifi nahrazen modelem vyuzZivéni zdrojového identifikGtoru
fyzické osoby a mnoha agendovych identifikator( fyzické osoby. Systém zdkladnich registrd
a agendovych identifikatord byl spustén v roce 2012 a postupné mnoho agendovych systému
proslo procedurou ztotoznéni svych klientd. Tim doslo k dopinéni Udaje o agendovém
identifikdtoru do daftového fondu konkrétni agendy, ¢imz verejnd sprdva jiz vroce 2012
naplnila zdkladni poZadavky na ochranu osobnich Udajl fyzickych osob se zabrdnénim

neoprdvnéného slu¢ovani Udajd (tzv. profilovdni) o jedné osobé.

Z&kladnim prdvnim predpisem pro zpracovdni zdrojovych a agendovych identifikGtord je tedy
zdkon €. 111/2009 Sb., o z&kladnich registrech. Ten zejména stanovi, Ze zdrojovy identifik&tor
fyzické osoby je neverejnym identifik&torem. Z&dkon také stanovi, Ze ze zdrojového identifikdtoru

fyzické osoby nelze dovodit osobni ani jiné Udaje o fyzické osobé, jiz byl pfifazen. Zdrojové

20 § 72 odst. 10 zAk. €. 269/2021 Sb., o ob&anskych prikazech, do 31. prosince 2024.
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identifikatory fyzickych osob vytvdii a jejich seznam vede Ufad pro ochranu osobnich Udajo.
Rediné je zdrojovy identifikGtor generovdn informacnim systémem a neni komunikovdan
navenek. Zdrojovy identifikator fyzické osoby pouZivd vyhradn& Ufad, a to pro vytvéreni

agendovych identifikator( fyzickych osob a jejich prevod.

Agendovy identifikdtor fyzické osoby je rovnéz neverejnym identifikdtorem a je jednoznacné
pritazen zdznamu o fyzické osobé v agendovém informacnim systému nebo zdkladnim registru
v ramci pfislusné agendy. Je odvozen ze zdrojového identifikGtoru fyzické osoby a kddu
agendy a je uzivan vyluéné k jednoznacnému uréeni fyzické osoby pro Ucely vykonu agendy,
pro kterou byl pfidélen. Z agendového identifikdtoru fyzické osoby nelze odvodit zdrojovy
identifikator fyzické osoby a nelze z néj ani dovodit osobni nebo jiné Udaje o fyzické osobé, jiz

byl pfifazen.

Fyzickd osoba mUze byt identifikovdna v jednotlivé agendé, kterd je podporovdna pravé
jednim agendovym informacnim systémem, jehoz sprdvcem je vidy néjaky orgdn verejné
moci, pouze jednim agendovym identifik&torem fyzické osoby. Tento identifik&tor nesmi byt

pridélen vice fyzickym osobdm a nelze jej ménit.

Rovné&z agendové identifikdtory fyzickych osob vytvafi a jejich seznamy vede Urad. Na zakladé
zAkonného pozadavku zajistuje pfevod agendového identifikatoru fyzické osoby v agendé na

agendovy identifikator této fyzické osoby v jiné agendé.

Kazdy sprdvce agendového informacniho systému zaijistuje realizaci vazby mezi agendovym
informacnim systémem a informacnim systémem zdkladnich registr a mezi viastnim
agendovym informacnim systémem a jinymi agendovymi informacnimi systémy; komunikace
se uskutecnuje prostfednictvim informacniho systému zdkladnich registrd nebo informacniho

systému sdilené sluzby za U&elem vyuzivani Udajo.

Neverejnost zAkladniho identifik&toru fyzické osoby zdkon o zdkladnich registrech neupravuje
za pouziti pojmU ochrany osobnich Udajl. Upravuje viak pristupnost tim, Ze stanovi, Ze
k zabrdnéni neoprdvnénému piistupu k osobnim Udajdm vedenym v zdkladnich registrech
a v jinych informacnich systémech verejné sprdvy pouZivaji orgdny vefejné moci pri
komunikaci zdkladnich registrd navzdjem a zdkladnich registr0 s agendovymi informacnimi
systémy kod agendy a agendovy identifikdtor fyzické osoby. Fakticky tim obecné stanovi

nepfistupnost zakladniho identifikétoru fyzické osoby.

Ipfistupnéni Udajo vedenych v zdkladnich registrech a Udaji vedenych v agendovych
informacnich systémech, jejichz prostfednictvim se zapisuji Udaje do zdkladnich registrd,
v rozsahu oprdvnéni vedenych v registru prdv a povinnosti prostfednictvim sluzeb informaénino
systému zdkladnich registrd, zajistuje Sprava zdkladnich registrd. Ta také vydd na zddost osoby,

0 niz se vedou Udaje v agendovych informacnich systémech, zdznam o vyuzivdni téchto
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0dajl. Zadznam vyddavd rovnéz v podobé ovéfeného vystupu z informacniho systému verejné

spravy. PouZije se pfitom vyslovnd zvi&stni Uprava kazdého ze zékladnich registrl.
§ 58 Poskytovdni udajo z registru obyvatel a registru prdv a povinnosti

(1) Fyzické osobé (ddle jen ,,subjekt Gdajd") se poskytnou referenéni nebo provozni Udaje, které
jsou k ni vedeny v registru obyvatel a registru prav a povinnosti, na zakladé Zadosti podané:
a) elekfronicky,
b) v listinné podobé&, nebo

c) osobné.

(2) Elektronicky Ize podat Zddost na elektronickém formuldri zpfistupnéném Ministerstvem vnitra

ddlkovym pristupem.

(3) Zadost o poskytnuti Gdajd z registru obyvatel a registru prav a povinnosti moze subjekt Udajd
zaslat také v listinné podobé kterémukoliv obecnimu Ufadu obce s rozsifenou pUsobnost,
krajskému Uradu a v piipadé udajl z registru obyvatel také Ministerstvu vnitra; Zddost musi byt
opatfena Ufedné ovéfenym podpisem. Ufedné ovéfeny podpis se nevyZaduje, je-li ?4dost

podepsdna pred zaméstnancem zarazenym ve spravnim orgdnu, vici kterému sméruje.

(4) Zadost o poskytnuti Gdajd podle odstaved 2 a 3 musi obsahovat:
a) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni,
b) datum a misto narozeni,
c) Ccislo a druh identifikacniho dokladu,
d) adresu mista pobytu, popfipadé jinou kontaktni adresu,

e) rozsah poZadovanych Udajd a formu jejich predani.

(5) O poskytnuti udaji z registru obyvatel a registru prdv a povinnosti mdzZze subjekt Gdajd
pozZddat osobné u kontaktniho mista verejné sprdvy, u kteréhokoli obecniho Ufadu obce
srozsitenou pUsobnosti nebo krajského Ufadu a v piipadé 0dajd z registru obyvatel také
u Ministerstva vnitra; subjekt Udajo sdéli rozsah poZadovanych Gdajd. Subjekt Udaji provede

svoji identifikaci pomoci identifikacniho dokladu.

(6) Udaje z registru obyvatel a registru prav a povinnosti poskytuje spravni orgdn, u kterého byla
Zddost poddna.

(10) Za subjekt Udaji mUzZe poziddat o poskytnuti Udajd zmocnénec na zakladé zvIdsini piné
moci s Uredné ovérenym podpisem zmochnitele; Udaje se poskythnou zmocnénci.

Udaj o agendovém identifikatoru fyzické osoby pro agendu evidence obyvatel, ktery je
souCasné agendovym identifikdtorem v registru obyvatel, se vsoucasné dobé& poskytuje

pouze podle zdkona o zdkladnich registrech, tj. neni ddno préavo na pfistup samotnému

subjektu UdajUu. Obdobné se Udaje o agendovém identifikGtoru fyzické osoby pro agendu
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cestovnich dokladd a pro agendu diplomatickych a sluzebnich pas’ se neposkytuji, pokud tak

nestanovi zvl&dstni pravni predpis.2!

Doplnénim agendovych identifikGtord doslo k vytvoreni zéruk pro pouze zdkonem zaloZzené
sdileni centrdinino datového fondu a lidé tak jiz vétsiné agendovych sprdvcd nemuseiji hidsit
zmény svych Udajl, napriiklad zménu piijmeni, mista trvalého pobytu, Cisla identifikacniho
dokladu atd., protoze eGovernment je nastaven tak, Zze agendové systémy se dozvédi o jejich
zméndch a ndsledné si nactou jejich nové hodnoty ze zdkladnich registrd. Doplnéni
agendovych identifikGtord viak nezpUsobilo v sirsim méfitku upusténi od vyuzivani rodného
Cisla v konkrétnich agenddch, protoze je to zazité, technicky vyhodné a relativné spolehlivé.
S tim tedy bohuzel pretrvava pouziti rodného Cisla na dohleddni obcana pfi prezencnim styku
s Ufadem, Casto i pri vyfizovdni pisemného poddni, na kterém byvd RC Easto vyzadovdano.
Iména tohoto pfistupu bude znamenat zmény ve vyhleddvacich dialozich mnoha
informacnich systému verejné spravy, kde se misto zadavani RC, typicky zaddvanym opsanim
z ob&anského prikazu, bude muset vyhleddvat pomoci jiného unikdtniho Udaje, idediné
Cteného strojové. Jednim zdoporucenych feseni je C&teni Cisla ob&anského prikazu
jednoduchou ¢teckou Cdrového kddu. Zakddované Cislo obcanského prikazu je predmétem
uvdadéni na ob&anském prikazu jiz mnoho let a jako takové se dd v prezencnich situacich zadit
pouzivat okamzité. Zaddnim Cisla dokladu dojde voldnim sluzby ISZR k dohleddani AIFO v dané

agendé a s jeho znalosti je pak mozné nacist jakékoliv dalsi identifikacni Ci agendové Udaje.

Uvedeny princip agendovych identifikGtord funguje spolehlivé uvnitt verejné spravy, tj. v rdmci
agend vykondvanych vic&i fyzické osobé& orgdny verejné moci. Co se tykd rozhrani vefejné
a soukromé sféry koncept agendovych identifikGtord, které jsou z definice v z&koné neverejné,
nemUze byt pouZit, protoze subjektOm soukromého prdva nesmi byt nevefejné AIFO
poskytnuto. Zejména proto se v nékterych situacich naddle setrvdvd na pouzivdni rodného
Cisla jako unikatniho identifikatoru fyzické osoby. Aby se odstranil tento z pohledu ochrany
osobnich 0daji nezddouci stav, byl zdkonoddrcem od 1. Cervence 2022 zaveden
bezvyznamovy smérovy identifikator (,BSI"), ktery generuje sprdvce ndrodniho bodu pro
identifikaci a autentizaci, tedy Sprava zdkladnich registr(.22 BSI md soukromému sektoru slouZit
jako pInd ndhrada rodného &isla a md pro né&j tu vyhodu, Ze poskytuje stdtem zarucenou lepsi
identifikaci jejich klientd bez ohledu na jakoukoliv zménu identifik&torl, véetné rodného Cisla.
Na rozdil od rodného Cisla viak neni BSI univerzdini; je vazdno na konkrétniho podnikatele. Lidé
si BSI pamatovat nemuseji, dokonce se ho ani nedozvédi, protoze vic&i podnikateli (terminologii
zdkona poskytovateli sluzeb) se budou identifikovat pfirozenymiidentifikGtory a Cislem dokladu,

zejména ob&anského prikazu.

21§ 30 zAk. ¢. 329/1999 Sb.
22 § 12a z&kona ¢. 12/2020 Sb., o préavu na digitdini sluzby a o zméné nékterych z&kond.
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3. Z&konnost zpracovdani osobnich Udaju (pravni ddvody)

Pravni zaklad zpracovani

Jednou zkli¢ovych zdsad zpracovdni osobnich Udajl, kterou stanovuje obecné nafizeni, je
zAkonnost zpracovdni zakotvend v jeho ¢l. 5 odst. 1 pism. a). Tato zdsada je predevsim
promitnuta v ¢l. 6 a ddle téz napfr. v &l. 7, 8 &i 9 obecného nafizeni). Zminény ¢&l. é stanovi, ze
zpracovdni je zdkonné, pouze pokud je spinéna nejméné jedna z téchto podminek a pouze

v odpovidajicim rozsahu:

a) subjekt ddajd udélil souhlas se zpracovdanim svych osobnich Udajl pro jeden &i vice
konkrétnich dceld;

b) zpracovdnije nezbytné pro spinéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt Gdajd,
nebo za Ucelem piijeti opatreni pred uzavienim smlouvy na Zadost subjektu Udajd;

c) zpracovadnije nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, kterd se na sprdvce vztahuje;

d) zpracovdnije nezbytné pro ochranu Zivotné ddleZitych z&jmd subjektu Udajd nebo
jiné fyzické osoby:;

e) zpracovani je nezbytné pro splnéni Ukolu provddéného ve verejném zdjmu nebo pri
vykonu vefejné moci, kterym je povéren spravce;

f]  zpracovdni je nezbytné pro Ucely oprdvnénych z&imd piislusného spravce Ci tieti
strany, kromé piipady, kdy pred témito zdjmy maiji prednost zajmy nebo zékladni
prdva a svobody subjektu Udajd vyZadujici ochranu osobnich Udajl, zejména pokud
je subjektem Udajo dité.

Kazdé zpracovani osobnich Udajl se musi opirat o néktery z uvedenych prdvnich ddvodd
zpracovani osobnich Udajl (téZ oznacovanych jako pravni zaklady &i tituly). Jednotlivé prévni
divody pak zdroven stanovuji zdkladni podminky, za nichZz je moiné uréité zpracovdni

osobnich Udajd provdadét.
Zdroven plati, ze:

- z&dny z téchto zAkladd neni nadfazen kterémukoli jinému,

- poradizdkladd uvedenych v obecném nafizeni neni rozhodné,

- zd&dny regulacni nebo dozorovy Ufad neni oprdvnén stanovit nadfazenost nebo
prioritu urcitého prdavniho zakladu,

- zdkonnost zpracovani vyjaddiend odkazem (ze strany sprdvce osobnich Udajd) na

néktery z prdvnich ddvodd musi byt posuzovdna individuding.
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Obecné nafizeni soucasné omezuje pouzitelnost pravnich ddvodd pro zpracovani: zpracovani
pro Ucely opravnénych z&imU (pism. f)) se nepouizie (,netykd") zpracovdni provddéného

orgdny verejné moci pfi plnéni jejich UkolU.

Pluralité skutecné sledovanych Uceld zpracovdani provadénych jako hlavni &innost, soucdst
hlavni ¢innosti nebo jen ¢innost podpurnd odpovidd, Ze Clenské stdty mohou zachovat nebo
zavést konkrétngjsi ustanoveni, aby prizpUsobily pouzivéni pravidel obecného nafizeni pro
zpracovdni ke splnéni ¢l. 6 odst. 1 pism. c) a e) obecného nafizeni tim, ze presnéiji uréi konkrétni
pozadavky na zpracovdni a jind opatreni k zajisténi zdkonného a spravedlivého zpracovdani,

a toiu jinych zvldstnich situaci, pfi nichz dochdzi ke zpracovdni, jak stanovi kapitola IX.

Prédvni dOvod pro zpracovdni nezbytnd pro spinéni prdvni povinnosti, pro splnéni Ukolu
provadéného ve vefejném zdjmu nebo pii vykonu verejné moci musi byt stanoven bud prdvem
Unie, nebo pravem Clenského statu, které se na sprdvce vztahuje. Dalsi podminkou je, Zze UCel
zpracovani musi vychdzet z tohoto pravnino divodu, nebo pokud jde o zpracovdni uvedené
v Cl. 6 odst. 1 pism. e) obecného nafizeni, musi byt toto zpracovdni nutné pro splnéni Ukolu
provadéného ve vefejném zdjmu Ci pfi vykonu verejné moci, kterym je povéren sprévce. Tento
pravni divod mize obsahovat konkrétni ustanoveni pro piizpUsobeni uplatfiovdni pravidel
tohoto nafizeni, véetné obecnych podminek, kterymi se fidi zdkonnost zpracovdani sprdvcem,
typu osobnich Udajo, které maji byt zpracovdny, dotéenych subjektd Udajd, subjektd, kterym
Ize osobni Udaje poskytnout, a Ucelu tohoto poskytovdni, UCelového omezeni, doby ulozeni
a jednotlivych operaci zpracovdani a postupl zpracovani, jakoz i dalsich opatfeni k zajisténi
zAkonného a spravedlivého zpracovdni, jako jsou opatfeni pro jiné zvldstni situace, pfi nichz
dochdazi ke zpracovdni, jez stanovi kapitola IX. Prdvo Unie nebo Clenského stéatu musi spliovat

cil vefejného zajmu a musi byt pfiméfené sledovanému legitimnimu cili.

V Ceské republice se tak déje predeviim v pravnich predpisech zaklddajicich nebo jinak
upravujicich jednotlivd zpracovdni osobnich Udajd. Obecné& ddle zdkonnost zpracovani
zalozeného na téchto prdvnich zdkladech upravuje zdkon o zpracovdni osobnich Udajo.
Pfedevsim obecné deklaruje splnéni podminek podle &l. 6 odst. 1 pism. c) a €):23 spravce je
oprdvnén zpracovdvat osobni Udaje, pokud je to nezbytné pro spinéni povinnosti, kterd je
tomuto sprdvci ulozena prdvnim predpisem, nebo Ukolu provddéného ve verejném zdmu
nebo pfi vykonu vefejné moci, kterym je sprdvce povéren. Toto ustanoveni kompenzuje
historickou neUplnost (fragmentdrost) pravni Upravy pro spravce pUsobici v Ceské republice
obecné, nejen pro verejnopravni spravce, a md podle ddvodové zprdvy k zdkonu poskytnout

ochranu pred formalistickym vykladem:

23§ 574k, &. 110/2019 Sb.
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PrestoZe je nepochybné, Ze prdvni povinnost uvedenou v ¢&l. 6(1)(c) stanovi pouze pravni
predpis, ¢l. 6(3) stejné vyZaduje, aby ,,zaklad pro zpracovdni' stanovil pravni pfedpis. Proto je
nutno pocitat i s takovym, byt velmi formalistickym, vykladem, Ze pravni predpis md stanovit
samo oprdvnéni zpracovdvat osobni Udaje. RUzné predpisy to ostatné Cini jiz nyni. Ustanoveni
pism. a) tudiz poskytuje subsididrni titul pro zpracovdni, pokud jednoznacné neplyne z platnych

predpisd, a zajistuje tak pravni jistotu, nebot hovoii vyslovné o oprdvnéni ke zpracovani.

Vzhledem k obdobnym obavdm a tomu, Ze vyklad ¢&l. 6(3) je nejednoznacny mezi Clenskymi
staty v tom, zda vyZaduje i zdkonné zakotveni ,,oprdvnéni ke zpracovdni* ve vefejném zdajmu,

pism. b) poskytuje prdvni jistotu i v téchto pfipadech.

Pravomoci sprdvcy se nijak nerozsifuji, pouze se zajistuje, Ze tam, kde plIni Ukoly na zdkladé
z&konné povinnosti nebo z ddvodu verejného zdjmu, nejsou zbaveni moznosti zpracovdavat
osobni Udaje. Jsou-li v platnych predpisech omezeni pro zpracovdni osobnich Udajl, nejsou

dotéena, zpracovdni osobnich Udaji musi byt v mezich t&chto prdvnich predpisd.

Pfedpoklddd se, Ze s novelizaci nebo jinou ndhradou dfivéjsi prévni Upravy jednotlivych
zdkonem (byf implicitné) zalozenych zpracovdanich bude pouzitelnost ustanoveni § 5 zdk.
€.110/2019 Sb. postupné zanikat. PouzZitelnost ustanovenije podminéna nezbytnosti zpracovdni
osobnich UdajU - tedy stavem, kdy Ukol nebo povinnost nelze spinit bez zpracovdni osobnich

0dajo.

Ddle z&kon o zpracovdani osobnich Udajd k provedeni &l. 6 odst. opét obecné stanovi rdmec
posuzovdani jednotlivych zpracovdani osobnich Udajl provddénych pro novindrské Ucely nebo
pro UcCely akademického, uméleckého nebo literdrnino projevu. V § 17 je stanoveno, ze osobni
Udaje Ize zpracovavat také tehdy, slouzi-li to piiméfenym zpUsobem pro novindiské Ucely nebo
pro ucely akademického, uméleckého nebo literdrniho projevu. Pii posouzeni pfiméfenosti
podie véty prvni se piihlédne také k tomu, jestli zpracovdni zahrnuje osobni Udaje uvedené v
Cl. 9 odst. 1 nebo ¢l. 10 narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679. Zpracovani
osobnich Udajd pro Ucely uvedené v odstavci 1 neni podminéno povolenim nebo schvdlenim
Ufadu a poZivd prava na ochranu zdroje a obsahu informaci, a to i v pfipadé zpracovdni
osobnich Udajd zplUsobem umoznujicim ddlkovy piistup.24 Toto ustanoveni tedy soucasné
pouze velmi obecné zakotvuje pozadavky na zdkonnost a naproti tomu konkrétné omezuje

dozorové pravomoci v oblasti ochrany osobnich Udajd.

Pro zpracovdni osobnich Udaji k zajistovani obrannych a bezpe&nostnich zami Ceské

republiky, pokud jiny prévni predpis nestanovi jinak, stanovi pozadavky na pravni zaklad § 43

24§ 17 zak. &. 110/2019 Sb.
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(Hlava V) zdkona o zpracovdni osobnich Udajd. Osobni Udaje mUze k nékterému z téchto
Ucell sprévce zpracovdavat pouze se souhlasem subjektu Udajl; na tento souhlas se pouZije
definice z obecného nafizeni. Bez tohoto souhlasu mize spravce osobni Udaje zpracovavat,

jestlize:

a) provdadi zpracovdni nezbytné pro dodrzeni povinnosti spravce,

b) je zpracovdni nezbytné pro plnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt Udajd, nebo
pro jedndni o uzavieni nebo zméné smlouvy uskutecnéné na ndvrh subjektu Udajo,

c) je zpracovdni nezbytné k ochrané zivotné dllezitych z&djmud subjektu Udaji; v tomto
pfipadé je tfeba bez zbytecného odkladu ziskat jeho souhlas, jinak musi sprévce toto
zpracovdani ukoncit a Udaje vymazat,

d) sejednd o oprdvnéneé zverfejnéné osobni Udaje,

e) je zpracovdni nezbytné pro ochranu prav nebo pravem chrdnénych zaimu sprévce,
piiiemce nebo jiné dotcené osoby; takové zpracovdani osobnich Udajl viak nesmi byt
v rozporu s prdvem subjektu Udajl na ochranu jeho soukromého a osobniho Zivota,

f) poskytuje osobni Udaje o verejné &inné osobé, funkciondfi nebo zaméstnanci orgdnu
vefejné spravy, které vypovidaji o jeho verejné nebo Ufedni Cinnosti nebo funk&nim
nebo pracovnim zafazeni, nebo

g) sejednd o zpracovdani vylucné pro UcCely archivnictvi.

Daldi pozadavky na souhlas jsou uvedeny v kapitole 7.

Zpracovani k jinému Ucelu (,,slucitelnost Gceld*)

Pfi zpracovdni osobnich Udajd mUze vyvstat otdzka, zda Ize osobni Udaje zpracovdvat i pro jiny
UCel, nez pro ktery byly shromd&zdény. Zdjem nebo potfeba odchylit se pfi zpracovdni od
pUvodniho Ucelu zpravidla nastdvd s Casovym odstupem od ndvrhu zpracovéni a jeho
zahdijeni. Jakkoliv se s takovou situaci pravni Uprava vyslovné vyrovndvd, je treba dodrzet
viechny podminky stanovené zdkonnou Upravou (resp. Upravou obsazenou v obecném

nafizeni).

Pfedné takové zpracovani mize byt zalozeno na souhlasu subjektu Udajl, nebo byt vyslovné
povoleno pravnim predpisem EU nebo Clenského stdtu. Typicky je v &l 5 odst. 1 pism. b)
obecného nafizeni zakotveno zpracovdni pro Ucely archivace ve vefejném zdjmu, pro Ucely

védeckého nebo historického vyzkumu nebo UcCely statistické.

Vyslovnd a specifickd pravni Uprava se odlisuje v podrobnostech. V CR je daldi zpracovdni
omezeno okruhem moznych prejimajicich spraved (napf. § 52 zdk. &. 280/2009 Sb., darnovy
fad), pripadné v kombinaci s dalsim omezenim. Typickym pfikladem jsou ustanoveni zdkona

o evidenci obyvatel a rodnych &islech, kladouci na vykonavatele statni spravy vici evidenci
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obyvatel spolec¢né s oprdvnénim Udaje vyuzivat pozadavek vyuzivat tyto Udaje, vyuzivat, jen

jsou-li nezbytné pro vykon jeho pUsobnosti (§§ 4 a 5 zak. &. 133/2000 Sb.).

Samotné obecné nafizeni stanovi ve svém ¢&l. 6 odst. 4 podminky, za nichz mohou osobni Udaje

zpracovavdny pro jiny Ucel, nez pro ktery byly osobni Udaje shromdzdény. Toto ustanoveni fika:

Pokud zpracovdni pro jiny Ucel, nez pro ktery byly osobni Udaje shromdzdény, neni zaloZzeno
na souhlasu subjektu Udaji nebo na pravu Unie Ci Clenského stdtu, ktery v demokratické
spolecnosti predstavuje nutné a piimérené opatieni k zajisténi cild uvedenych v &l. 23 odst. 125,
zohledni sprdvce v zdjmu zjisténi toho, zda je zpracovadni pro jiny ucel slucitelné s ucely, pro néz

byly osobni Udaje pUvodné shromdzZidény, mimo jiné:

- jakoukoli vazbu mezi Ucely, kvUli nimZ byly osobni Udaje shromdzidény, a Ucely
zamysleného dalsiho zpracovdni;

- okolnosti, za nichZ byly osobni Udaje shromdzdény, zejména pokud jde o vztah mezi
subjekty Udajd a sprdvcem;

- povahu osobnich Udajd, zejména zda jsou zpracovdavdny zvIiasini kategorie osobnich
Udajl podle &l. 9 nebo osobni Gdaje tykajici se rozsudk( v trestnich vécech a trestnych
&inG podle &l. 10;

- moiné duisledky zamysleného dalsiho zpracovani pro subjekty ddajd;

- existenci vhodnych zdruk, mezi néZ miZe patiit Sifrovdni nebo pseudonymizace.

V rdmci popsaného testu slucitelnosti musi tedy spravce prinlédnout ke viem vyse uvedenym
aspektim a soucasné zvazit i dalsi, pokud jsou v jeho situaci relevantni. Je ziejmé, Ze k Fddnému
spinéni podminek musi spravce soucasné k dodrzeni z&sady odpovédnosti podle Cl. 5 odst. 2
obecnd nafizeni byt schopen slucitelnost, resp. jeji kladné vyhodnoceni, dolozit.2¢ Je tfeba
nicméné doplnit a zdUraznit, Ze pro zpracovdni pro dodateéné Ucely vici t€m, pro které byly
pUvodné shromdzdény, je treba stanovit relevantni pravni divod ve smyslu &l. 6 odst. 1

obecného nafizeni.

Kromé& toho zdkon o zpracovdni osobnich Udajd zakotvuje obecnou vyjimku z povinnosti
posuzovat slucitelnost Uceld, omezenou vyhradou zvI&stni pravni Upravy: Nestanovi-li jiny pravni
predpis jinak, sprdvce neni povinen pfi zqjisfovani chrdnéného zdjmu posuzovat pred
zpracovanim osobnich Udajd k jinému UcCelu, nez ke kterému byly shromdazdény, slucitelnost
téchto Ucell, je-li toto zpracovdni nezbytné a pfimérené pro spinéni povinnosti, kterd je sprdvci
ulozena, nebo Ukolu ve vefejném zdjmu stanoveného prdvnim predpisem nebo pfi vykonu

vefejné moci, kterym je sprévce povéren.

25 Vyc¢et cild obsahuje kap. 19 t&chto skript.
26 Recital (50) obecného nafizeni.
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Chranénym zdjmem se zde rozumi:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g
h)

obranné nebo bezpecnostni zajmy Ceské republiky,

vefejny porfddek a vnitini bezpecnost, predchdzeni, vyhleddvdni nebo odhalovdni
trestné Cinnosti, stihdni trestnych &ind, vykon trestd a ochrannych opatieni, zgjistovani
bezpecnosti Ceské republiky nebo zajistovani vefejného porddku a vnitini bezped&nosti,
v&etné pdatrdni po osobdch a vécech,

jiny dllezity cil vefejného zdjmu Evropské unie nebo Clenského stétu Evropské unie,
zejména dileZity hospoddisky nebo finanéni zdjem Evropské unie nebo Clenského stétu
Evropské unie, vCetné zdlezZitosti ménovych, penéinich, rozpocltovych, danovych a
financniho trhu, verejného zdravi nebo socidiniho zabezpeceni,

ochrana nezdvislosti soudd a soudcU,

predchdzeni, vyhleddvani, odhalovdani nebo stihdni porusovdni etickych pravidel
regulovanych povoldni,

dohledové, kontrolni nebo regulaéni funkce spojené s vykonem vefejné moci
v pfipadech uvedenych v pismenech a) az e),

ochrana prdv a svobod osob, nebo

vymdhdani soukromoprdavnich ndrokd.

Vyhradnim zdrojem pro sprévnou interpretaci chrdnéného zdjmu je uzndvand judikatura,

primdarné pak judikatura Soudniho dvora Evropské unie dostupnd napriklad zde.
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4. Vztah zdkona o zpracovdni osobnich Udajl a obecného

nafizeni o ochrané osobnich Udaju

zAkladna omezena prdvé na obecné nafizeni. To je spravné pouze na urcité Urovni obecnosti
s oporou v tom, Zze samo toto nafizeni obsahuje jednak pfimo pouzitelnd ustanoveni, a tedy
i préva subjektu Udaji nebo povinnosti spravct a zpracovateld, jednak ustanoveni vyzadujici
provedeni bud prdvem EU, nebo prdvem nékterého z lenskych statd, pripadné obéma.
Provedeni je bud umozné&no (.... Clenské staty mohou ...), nebo vyzadovdano (Kazdy Elensky
stat stanovi, Ze ...). Ustanoveni umoziuijici logicky obsahuji i normy, které jsou pfimo pouzitelné

bez provedeni vnitrostatnim predpisem.

Zdkon o zpracovdni osobnich Udajl je Casto zUzené vnimdan jako adaptaéni vnitrostatni predpis
k obecnému nafizeni. Neni viak pouze jim, ale soucasné zdkonem implementujicim smérnici
&. 2016/680 (transpozinim predpisem k ni) a Umluvu &. 108 o ochrané& osob se zietelem na
automatizované zpracovdni osobnich dat. To — byt ponékud nepresné — vyjadruje § 1 zdkona
o zpracovdni osobnich Udaju; nepresnost je ddna jednak tim, Ze text neni Upiny bez dvou
pozndmek pod carou, jednak odkazovdnim na strikiné vzato v platné legislativé neexistujicim
vyslovné& formulovanym prdvem na ochranu soukromi. Radny rdmec poskytuje § 1 pouze ve

spojeni s § 2:

§ 1 Piedmét Upravy

Tento zdkon zapracovdvd prislusné predpisy Evropské uniell, zdroven navazuje na pfimo
pouzitelny pfedpis Evropské unie? a k napinéni prava kazdého na ochranu soukromi upravuje
prava a povinnosti pii zpracovdni osobnich 0da;jd.

§ 2 PGsobnost zdkona
Tento zdkon upravuje:
a) zpracovdni osobnich Udajd podle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016//6792),
b) zpracovdni osobnich Udajd prislusnymi orgdny za Ucelem predchdzeni, vyhleddvdni nebo
odhalovdni trestné &innosti, stihani frestnych ¢&ind, vykonu trestd a ochrannych opatreni,
zajisfovani bezpecnosti Ceské republiky nebo zajistovdni verejného porddku a vnitini
bezpecnosti, véetné pdatrdni po osobdch a vécech,
c) zpracovdni osobnich Udajd pfi zajistovéni obrannych a bezpe&nostnich zdmo Ceské
republiky,
d) dalsi zpracovdni osobnich Udajd, které maji byt nebo jsou zafazeny do evidence nebo
jejichZz zpracovdni probihd zcela nebo cdstecné automatizované, ne-jde-li o zpracovani
osobnich Udajd fyzickou osobou v pribéhu vyluéné osobnich nebo domdcich cinnosti, a

e) postaveni a pravomoc Ufadu pro ochranu osobnich da;jo.
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Pozndmka pod ¢arou €. 1 odkazuje na Smérnici Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/680
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich Udaji
prislusnymi orgdny za U&elem prevence, vysetfovdni, odhalovani &i stihdni trestnych &ind nebo
vykonu trestd, o volném pohybu téchto Udajd a o zruseni rdmcového rozhodnuti Rady
2008//977/SVV (ddle vtomto ucebnim textu téz pouze ,trestnéprdvni smérnice" nebo
»Smeérnice ¢. 2016/680").

Pozndmka pod carou ¢. 2 odkazuje na Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich Udaji
a o volném pohybu té&chto Udajd a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané

osobnich Udaju).

Pfedmét a Ucel Umluvy &. 108 je v ni samotné deklarovan jako zarucit na Uzemi kazdé smluvni
strany kazZdé fyzické osobé, at je jakékoli ndrodnosti nebo pobyvd kdekoli, Gctu k jejim préavim
a zdkladnim svoboddm, a zejména k jejimu pravu na soukromy Zivot, se zfetelem

k automatizovanému zpracovdni osobnich ddaju, které se k ni vztahuji.

Jinymi slovy, zdkon o zpracovdani osobnich Udajl implementuje do pravniho fadu Ceské
republiky dva sekunddrmi prdvni predpisy Evropské unie. Protoze viak nafizeni nepredpokliadd
a ani neumoznuje, aby se provedio v rdmci ndrodni legislativy, pokud tak neni v nafizeni pfimo
umoznéno, nelze do zdkona prebirat pojmy a jiné soucdsti obecného nafizeni. Zdkon
o zpracovani osobnich Udajd tak musi byt aplikovdn soucasné s obecnym nafizenim. Zdkon
obsahuje obecnou Upravu, doplnénou nebo modifikovanou zvi&dstnimi vyjimkami a postupy v

jinych zAkonech .27

Vzhledem ktomu, 7e 74dny zorgdnU verejné moci v Ceské republice se nemize Fidit
v otdzkdch ochrany osobnich Udajd pouze obecnym nafizenim a ustanovenimi zdkona
o zpracovAani osobnich Udajl toto nafizeni provadéjicimi, neni vhodné, aby sprdvni Ufady
pouzivaly k oznaceni kontaktnich platforem pro subjekty Udajd zfad viastnich zaméstnancd

nebo specializované &i obecné verejnosti oznaceni ,,gdpr".

V dUsledku struktury a obsahu zdkona je implementacni st v uzsim slova smyslu omezena na
to, co se oznacuje jako ,neuniini® zpracovdni osobnich Udajd. Schematicky, 1j.
s nevyhnutelnym zjednodusenim, se za adaptacni povazuji ustanoveni hlavy Il. Patfi k nim
ovsem i hlavy V. a VI. zdkona, jejichz ustanoveni oviem nejsou pouze navazujicimi na obecné

nafizeni.

27 DOvodovd zprdva k viddnimu ndvrhu zdkona &. 110/2019 Sb.
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Uvodni ustanoveni zdkona stanovi pUsobnost zdkona v &lenéni na zpracovdni, na které
dopadd obecné nafizeni nebo jeZ do jeho pUsobnosti vtahuje hlava ll. To pfedevsim znamend,
Ze u justiCnich a policejnich orgdnd dochdzi k tzv. ,smisenému* &i ,trestnépravnimu*
zpracovdani podle smérnice 2016/680, které je obsazeno zejména v hlave ll128, Hlava IV pokryvd
zpracovani osobnich UdajU, které je vynato z pUsobnosti prdva EU a které se tykd bezpednosti
a obrany CR, 1j. zpracovani osobnich Udajt, k némuz dochdzi v rdmci zpravodajskych sluzeb,
pii nékterych zpracovdnich osobnich Udajd provddénych Ndrodnim bezpe&nostnim Ufadem
a Ndrodnim Ufadem pro kybernetickou a informacéni bezpe&nost. Napliuji se tu — v rozsahu
stejném jako v predchozi pravni Upravé ochrany osobnich Udajd ve vnitrostGtnim predpisu —
z&vazky CR vyplyvaijici z rafifikace Umluvy &. 108 v instituciondinim rozsahu a do zna&né miry
shodné s UCely sledovanymi takovymi institucemi pfi zpracovdani osobnich Udajd U&elu pro
zpracovani nepokrytd hlavami Il a lll. Hlava V. fesi postaveni, Ukoly a pravomoci nezdvislého
kontrolniho Ufadu, jehoz zfizeni je po Clenskych stdtech pozadovdano jak obecnym nafizenim,
tak smérici 2016/680%. Jeji ustanoveni naplfiuji povinnost Ceské republiky provést prislusna

ustanoveni obou predpisC.

Hlava VI. a Cast druhd zdkona o zpracovdni osobnich Udajl obsahuji Edst tykajici se spravniho
trestdni3® a nezbytnd prechodnd a zdvérecnd ustanoveni. V rdmci skutkovych podstat
prestupky jsou upravena jak poruseni obecného nafizeni, kde je vyhrazen prostor vnitrostatni
Upravé, tak poruseni, kterd se viak také deklaruji joko prestupky podle ndrodni Upravy
sprévniho trestdani (a tim této Upravé podiazuji). Formulace skutkovych podstat prestupky, které
se odvijeji od vyslovné Upravy obecného nafizeni, zohledriuji zvidstni povahu predpist

evropského prdva a principy tvorby prévni Upravy prestupk’s!.

V ustanovenich Hlavy Il Zpracovdni osobnich Udajd podle piimo pouZiteiného predpisu
Evropské unie jsou vyuZity mozZnosti Clenskych statd zachovat pdvodni ustanoveni nebo zavést
konkrétné&jsi. Takto jsou povoleny vyjimky z povinnosti posuzovat sluitelnost U¢eld32, povinnosti
posoudit vliv zpracovdni na ochranu osobnich Udajd a povinnosti ozndmit poruseni
zabezpeceni osobnich Udajl subjektu Udajd. Vyjimka z povinnosti posoudit viiv zpracovdni na
ochranu osobnich Udajl v piipadé, Ze prdavni predpis danému sprdvci uklddd povinnost
takové zpracovdni provést nebo provadét md odstranit pochybnosti o pokracujicim
zpracovani verejnoprdvnich i soukromych spravcl, ktefi ke dni nabyti UCinnosti z&kona
o zpracovani osobnich Udajd osobni Udaje zpracovdavali na zdkladé pravni Upravy, kterd

nesplnovala viechny pozadavky stanovené pravé obecnym nafizenim.

28 K omezeni prdv a povinnosti podle hlavy lll vizte kap. 19.
29 O Ufadu pro ochranu osobnich Udajl pojedndvd kapitola 18.
30 O sprdvnim trestdni pojedndvd kapitola 15.
31 O sprdvnim trestdni pojedndvd kapitola 15.
32 Podrobné;ji vizte kap. 3.
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Obecnou Upravou naopak nejsou adresovany dalsi podminky zpracovdani zvldstnich kategorii

osobnich Udaju podle ¢l. 9.
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5. Vécnd a mistni pUsobnost obecného nafizeni o ochrané

osobnich UdajU a zdkona o zpracovdani osobnich Udaju

Vécnd a mistni33 pusobnost obecného narizeni

Vécnd pulsobnost je stanovena v &l 2. nafizeni se vztahuje na zcela nebo &dasteéné
automatizované zpracovdnid4 osobnich Udajd a na neautomatizované zpracovdani téch
osobnich Udaju, které jsou obsazeny v evidenci nebo do ni maji byt zafazeny. V piipadé
manudlnino zpracovdni se tedy nafizeni uplatni vidy, kdyz jsou osobni Udaje obsazeny

v evidenci (napf. v kartotéce) nebo do ni maji byt zarazeny.

Z vécné pUsobnosti stanovi nafizeni v odst. 2 celkem 4 vyjimky:

a) Nafizeni se nevztahuje na zpracovdani osobnich Udajd provddéné pri vykonu Einnosti,
které nespadaji do oblasti pUsobnosti prava Unie,

b) Nafizeni se nevztahuje na zpracovdni osobnich Udajd provéadéné Clenskymi stéty pfi
vykonu &innosti, které spadaiji do oblasti pUsobnosti hlavy V kapitoly 2 Smlouvy o EU,

c) Nafizeni se nevztahuje na zpracovdni osobnich Udaju provadéné fyzickou osobou
v pribéhu vyluéné osobnich &i domdacich &innosti. Recitdl 18 nafizeni vyslovné
zminuje, ze ¢innosti osobni povahy nebo &innosti provddéné vyhradné v domdcnosti
musi byt bez jakékoliv souvislosti s profesni nelbo obchodni Cinnosti. Jako priklad
takovych &innosti uvadi korespondenci a vedeni adresdid nebo vyuZivani socidlnich
siti a internetu v souvislosti s témito Cinnostmi,

d) Nafizeni se nevztahuje na zpracovdani osobnich Udajd provadéné prislusnymi orgdny
za UCelem prevence, vysetfovdani, odhalovani &i stihdni trestnych &ind a za Ucelem
vykonu trestd, véetné ochrany pred hrozbami pro vefejnou bezpecnost a jejich
predchdzeni a také na zpracovdni osobnich Udajl provddéné orgdny, institucemi

a jinymi subjekty Unies3s.

33 K mistni pUsobnosti viz podrobnéiji Pokyny EDPB ¢&. 3/2018 k mistni pUsobnosti nafizeni.
34 Umluva o ochrané osob se zietelem na automatizované zpracovdéni osobnich dat (Umluva 108) z roku
1981 definuje automatizované zpracovdni jako operace uskutecnované zcela nebo zEAsti pomoci
automatizovanych postupU: ukldddani na nosice dat, provéadéni logickych a/nebo aritmetickych operaci
s témito daty, jejich zména, vymaz, vyhleddvdni nebo rozsifovani.
35 Tato oblast je upravena Smérnici Evropského parlamentu a Rady 2016/680 ze dne 27. 4. 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich 0dajd pfislusnymi orgdny za U&elem prevence,
vysetfovani, odhalovani &i stihdni trestnych &ind nebo vykonu trestl.
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Mistni pUsobnost je stanovena v &l. 336, ktery definuje mistni pUsobnost nafizeni na zakladé dvou
hlavnich kritérii: (i) kritéria ,provozovny"?¥, podle kterého se nafizeni vztahuje na zpracovdni
osobnich UdajU v souvislosti s Cinnostmi provozovny sprdvce nebo zpracovatele v Unii bez
ohledu na to, zda zpracovdni probihd v Unii & mimo ni (Cl. 3 odst. 1). (ii) kritéria ,,zaméreni* (na
jednotlivce v EU), bud tim, Ze jim je nabizeno zboZi Ci sluzby, nebo Ze je monitorovdno jejich
chovdni. Nafizeni se tedy vztahuje na zpracovdni osobnich Udajd subjektd Udajo, které se
nachdzeji v Unii, sprdvcem nebo zpracovatelem, ktery neni usazen v Unii, pokud cinnosti
zpracovani souviseji: a) s nabidkou zboZi nebo sluzeb témto subjektim Udajo v Unii, bez ohledu
na to, zda je od subjektd Udajl poZzadovdna platba, nebo b) s monitorovdnim jejich chovani,

pokud k nému dochdzi v ramci Unie (Cl. 3 odst. 2).

A konelné se nafizeni vztahuje na zpracovdni osobnich Udajd sprdvcem, ktery neni usazen
v Unii, ale na misté, kde se prdvo Clenského statu uplatiuje na zakladé mezindrodniho prava

vefejného (Cl. 3 odst.3).

Sprdévci nebo zpracovatelé, na které se vztahuje nafizeni na z&kladé ¢l. 3 odst. 2, jsou povinni
jmenovat zdstupce v EU dle &l. 27 nafizeni napf. na z&kladé smlouvy o poskytovdni sluzeb.

Funkce z&stupce neni slucitelny s funkci externino povérence.

To vSe je reakcina hospoddrskou a socidiniintegraci vyplyvaijici z fungovani vnitiniho trhu, jehoz
logickym dUsledkem je mimo jiné ndrdst preshrani¢nich tokd osobnich Udajd. Takto vymezend
pUsobnost zajistuje, Ze ochrana poskytovand timto nafizenim by se méla tykat zpracovani

osobnich Udaju fyzickych osob bez ohledu na jejich statni piislusnost nebo bydlisté.38

Vécnd a mistni pusobnost zdkona o zpracovdani osobnich Udaji

Pozndmka: k pUsobnosti zdkona se vyznamné vztahuje kapitola 4 této ucebni pomuacky.
Vécnd a mistni pUsobnost zdkona &. 110/2019 Sb. je upravena v § 2. Zahrnuje:

a) zpracovdni osobnich Udajl podle obecného nafizeni,

b) zpracovdni osobnich UdajU piislusnymi orgdny za UCelem predchdzeni, vyhleddvani
nebo odhalovdni trestné cinnosti, stihdni frestnych &ind, vykonu trestd a ochrannych
opatieni, zajistovani bezpe&nosti Ceské republiky nebo zajistovani vefejného pordadku
a vnitfni bezpecnosti, véetné pdatrdni po osobdch a vécech,

c) zpracovdani osobnich 0daj¥ pri zajistovani obrannych a bezpe&nostnich zajmd Ceské

republiky,

3¢ Mistni pUsobnost je velmi Uzce provdzdna s preddavdani osobnich Udajl do tretich zemi podle kap. V.
nafizeni (okruh €. 17). K tomu viz Pokyny EDPB 5/2021 ke vztahu mezi €l. 3 a kap. 5 nafizeni.
37 Pojem provozovna zahrnuje jakoukoliv efektivni a skuteCnou &innost, i minimdini, vykondvanou
prostfednictvim stdlého zafizeni. Prévni forma provozovny neni rozhodujici (recitdl 22).
38 Recital (14).
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d) daldi zpracovdni osobnich Udajd, které maji byt nebo jsou zafazeny do evidence nebo
jejichz  zpracovdni probihd zcela nebo cdastecné automatizované, ne-jde-li
o zpracovdani osobnich Udaji fyzickou osobou v pribéhu vyluéné osobnich nebo
domdcich Cinnosti,

e) postaveni a pravomoc Ufadu pro ochranu osobnich Udajd (ddle v textu téZ jen ,,Urad").

V zdjmu zachovani stejné vécné pUsobnosti se opakuje Edst vymezeni pUsobnosti obecného
nafizeni o ochrané osobnich Udajd v rozsahu vylouceni zpracovdni, které provadi fyzickd
osoba v pribéhu vyluéné osobnich nebo domdcich &innosti. Tato zpracovdani se tudiz

nebudou fidit obecnym nafizenim a timto zdkonem, ale obcanskym z&konikem.3?

3% DOvodovd zprdva k zék. &. 110/2019 Sb.
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6. Ohlasovaci a oznamovaci povinnosti spravct a spravujicich
orgdnU vUc&i Ufadu pro ochranu osobnich Udajd, subjektdm
Udaj0 a prijemcim

Ohlasovaci a oznamovaci povinnosti spréavcd upravuje obecné nafizeni a zakon o zpracovdani
osobnich Udaji a doplrikové zvidstni zdkony, povinnosti spravujiciho orgdnu upravuje zdkon

o zpracovani osobnich Udajd a také zvI&stni z&kony.40
Povinnosti spravcu

Spravce md ohladovaci a oznamovaci povinnost v souvislosti se zjisténim poruseni zabezpeceni
osobnich Udaji. Ohlasovaci povinnost4! smé&fuje k Ufadu pro ochranu osobnich Udajd,

oznamovaci4? vic&i subjektim Udajo.

Obsahem ohlasovaci povinnosti sprédvce je ohldsit mistné pfislusnému dozorovému Ufadu
skuteCnosti tykajici se jim zjisténého poruseni zabezpeceni osobnich Udajl. Povinnost neni
absolutni — je vdzdna na skute&nost, Ze postizeny sprdvce zjisti, Ze jim nastavené a pouzivané
zabezpeceni osobnich Udajd bylo poruseno a soucasné je zmirnéna nizkou nebo

zanedbatelnou rizikovosti zjisténého poruseni.

Obecné je sprdvce povinen bez zbytecného odkladu a pokud mozno do 72 hodin od
okamziku, kdy se o ném dozveédél, ohldsit dozorovému Uradu jakékoli poruseni zabezpeceni
osobnich Udaju, ledaze je nepravdépodobné, Ze by toto poruseni mélo za ndsledek riziko pro
prdva a svobody fyzickych osob. Pokud neni ohldseni dozorovému Ufadu ucinéno do 72 hodin,
musi byt soucasné s nim uvedeny divody tohoto zpoZzdéni. Pokud poruseni zjisti zpracovatel,

je povinen to ohldsit bez zbytecného odkladu spravci.
Ohl&3eni43 musi obsahovat prinejmensim:

a) popis povahy daného piipadu poruseni zabezpedeni osobnich Udajd véetné, pokud
je to moiné, kategorii a priblizného poctu dotéenych subjektd Udajd a kategorii
a priblizného mnozstvi dot¢enych zdznamud osobnich Udajd,

b) jméno a kontaktni Udaje povéfence pro ochranu osobnich Udajl nebo jiného

c) popis pravdépodobnych disledkd poruseni zabezpeceni osobnich Udajd,

40 Priklady ddle v této kapitole.
41 Cl. 33 obecného nafizeni
42 C|. 34 obecného nafizeni

43 C|. 33 odst. 3 obecného nafizeni
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d) popis opatreni, kterd spravce pfijal nebo navrhl k prijeti s cilem vyresit dané poruseni
zabezpeceni osobnich Udaju, véetné piipadnych opatieni ke zmirmnéni moznych

nepfiznivych dopadu.

Informace, které nebylo mozné uvést v prvotnim ohldseni, Ize ohlasovat postupné, samoziejmé
opét bez zbytecného odkladu. V souladu se zdsadou odpovédnosti sprdvce podle ¢l. 5 odst.
2 obecného nafizeni md sprdvce povinnost dokumentovat pfipady poruseni zabezpeceni
osobnich 0dajl; tato dokumentace musi zahrnovat skutecnosti, které se tykaji daného

poruseni, jeho UCinky a pfijatd ndpravnd opatfeni.

Pokud je pravdépodobné, Ze urity piipad poruseni zabezpeceni osobnich Udajl bude mit za
ndsledek vysoké riziko pro préava a svobody fyzickych osob, ozndmi sprdvce poruieni bez
zbyte¢ného odkladu subjektu Udajd. V ozndmeni uréeném subjektu Udaju sprdvce popise za
pouZiti jasnych ajednoduchych jazykovych prostfedkd povahu poruseni a uvede alespon
iméno a kontaktni Udaje povéfence pro ochranu osobnich Udajd nebo jiného kontakiniho
mista, popis pravdépodobnych disledkl poruseni zabezpeceni osobnich Udajd a popis
opatteni, kterd piijal nebo navrhl k prijeti s cilem vyresit dané poruseni, véetné pripadnych

opatfeni ke zmirnéni moznych nepfiznivych ndsledkd. 44

Rovnéz v této povinnosti je promitnuta rizikovost pro préva dotéenych subjektd Udajd, a to tak,

Ze ozndmeni subjektu Udajl se nevyzaduje, je-li spinéna kterdkoli z t&chto podminek:

a) sprévce zavedl ndlezitd technickd a organizaéni ochrannd opatfeni a tato opatreni
byla pouZita u osobnich Udajd dotéenych porusenim zabezpeleni osobnich Udaju,
zejména takovd, kterd Cini tyto Udaje nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni
opravnén k nim mit pfistup, jako napfiklad Sifrovani,

b) sprdvce piijal ndslednd opatrfeni, kterd zajisti, ze vysoké riziko pro prdva a svobody
subjekt’ Udajl se jiz pravdépodobné neprojevi,

c) vyzadovalo by to nepiimérené Usili. V takovém pripadé musi byt subjekty 0dajd

informovdny stejné U&innym zpUsobem vefejnym ozndmenim nebo podobné.

Do okamziku ozndmeni subjektim Udajd mize dozorovy Ufad po posouzeni pravdépodobnosti
toho, Ze dané poruieni bude mit za ndsledek vysoké riziko, pozadovat, aby tak sprdvce uinil,

nebo mize rozhodnout, Ze je spinéna nékterd z liberacnich podminek4s.

44 Obsah ozndmeni dle Cl. 34 odst. 2 obecného narfizeni

45 Pojem liberacni podminky" v daném kontextu znamend vycet situaci, v nichz je sprévce zprostén
oznamovaci povinnosti vi&i dotéenym subjektdm 0dajd, viz ¢l. 34 odst. 3 obecného nafizen.
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Bez ohledu na to, zda ma& sprdvce povinnost jmenovat povéfence, tak pokud tak ucini, musi

jeho/jeji kontaktni Udaje ozndmit dozorovému Uradu.44

s

Povinnosti spravujiciho organu

Také spravuijici orgdn4 md ohlaSovaci a oznamovaci povinnost v souvislosti se zjisténim

poruseni zabezpeceni osobnich UdajU.

Ohlasovani poruseni zabezpe&eni osobnich Udajd Ufadu je pro spravujici orgdn stanoveno
v § 41 z&kona o zpracovdani osobnich Udajl a neni shodné s povinnosti spravcd. Spravujici
orgdn je povinen ohldsit bez zbyte&ného odkladu poruieni zabezpe&eni osobnich Udajd Ufadu
pro ochranu osobnich UdajU, ledaze je riziko neoprdvnéného zdsahu do prdv a svobod
subjektu Udaji nizké. Pokud spravujici orgdn provede ohl&seni po vice nez 72 hodindch od

okamiziku, kdy se o ném dozvédél, piipoji odivodnéni prodleni.

V ohldseni spravujici orgdn uvede#, pokud jsou mu tyto Udaje zndmy, alespon:

a) popis povahy poruseni zabezpeceni osobnich Udajd,

b) kategorie a priblizny pocet subjektd Udajl a zdznamd osobnich Udajd, kterych se
poruseni zabezpeceni tykd,

c) jméno a kontakini Udaje povéfence nebo jiného pracovisté, které poskytne blizsi
informace k poruseni zabezpedeni osobnich Udaju,

d) popis pravdépodobnych disledkd poruseni zabezpeceni osobnich Udajd,

e) popis opatfeni pfijatych nebo navrzenych spravujicim orgdnem k ndpravé nebo

zmirnéni Ujimy zpUsobené porusenim zabezpeeni osobnich UdajU.

Skute&nosti, které mu nebyly v dobé ohldseni zndmy, doplni spravujici orgdn bez zbyte&ného
odkladu poté, co se o nich dozvi.

Spravujicimu orgdnu je ddle stanovena povinnost ohldseni vi&i jinému spravujicimu orgdnu

Ceské republiky nebo orgdnu jiného &lenského statu EU, ktery osobni Udaje poskytl, nebo
obdrzel.#?
Spravujici orgdn vede o kazdém poruseni zabezpedeni osobnich Udajd, jeho dusledcich

a prijatych ndpravnych opatfenich dokumentaci, kterou uchovdavd nejméné 3 roky. %

46 C|. 37 odst. 7 obecného nafizeni

47 Podle § 24 odst. 3 zdkona o zpracovdni osobnich Udajl se spravujicim orgdnem rozumi orgdn verejné
moci prislusny k pinéni Ukolu a vykonu verejné moci za Ucelem predchdzeni, vyhleddvani a odhalovani
trestné cinnosti, stihdni trestnych &ind, vykonu trestd a ochrannych opatieni, zqjistovani bezpelnosti
Ceské republiky nebo zajistovani vefejného porddku a vnitini bezpe&nosti, véetné patrani po osobdch a
vécech, ktery neni zpravodaijskou sluzbou nebo obecni policil.

48 § 41 odst. 3. z&kona o zpracovdani osobnich Udajd
49§ 41 odst. 5 zdkona o zpracovani osobnich Udajl
50 § 41 odst. 6 z&kona o zpracovani osobnich Udajl
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Bez zbytecného odkladu ozndmis' spravujici orgdn poruseni zabezpeceni osobnich Udajd
subjektu Udaju, pokud je riziko neoprdvnéného zdsahu do prdv a svobod subjektu Udajd
plynouci z tohoto poruseni vysoké. V ozndmeni spravujici orgdn uvede alespon Udaje uvedené
v § 41 odst. 3 pism. a) a c) aZ e). Pokud by ozndmeni subjektu Udajl vyZadovalo nepifimérené
Usili, spravujici orgdn ozndmeni vhodnym zpUsobem zvefejni. Ani spravuijici orgdn neni povinen
poruseni zabezpeceni osobnich Udajl ozndmit, pokud provedend technickd a organizacni
opatteni zaijisfuji, Ze dotCené osobni Udaje nelze zneuzit, nebo ndslednd opatfeni spravujiciho

orgdnu vyznamné snizila riziko neopravnéného zdsahu do prdv a svobod subjektu Udajo.

ZvI&stni specifickou zdruku pro prdva subjektu UdajU predstavuje ustanoveni § 42 odst. 5, podle
néhoZ o existenci vysokého rizika neoprdvnéného zdsahu do prdv a svobod subjektu Udajo
nebo o spinéni podminek podle odstavce 4 mUze rozhodnout také Utad pro ochranu osobnich
0dajo.

Za&kon zakotvil rovnéz omezeni oznamovaci povinnosti; spravujici orgdn poruseni zabezpeceni
osobnich Udajl neozndmi, popf. ozndmi pouze Edstecné, pokud by ozndmenim doslo

k ohrozeni:

a) plnéni Ukolu v oblasti pfedchdzeni, vyhleddvdani a odhalovdni trestné cinnosti, stindni
trestnych &ind, vykonu trestd a ochrannych opatieni, zajistovani bezpe&nosti Ceské
republiky nebo zgjistovdni vefejného porfddku a vnitrni bezpecnosti, véetné pdatrani po
osobdch a vécech,

b) prlbéhu fizeni o prestupku, kdzenském prestupku nebo jedndni, které md znaky
prestupku,

c) ochrany utajovanych informaci, nebo

d) oprdavnénych zajmu treti osoby.

Pro oznamovaci povinnost vi&i subjektu UdajU stanovi zdkon o zpracovdni osobnich Udajd
formu zvefejnéni zpUsobem umozniujicim ddlkovy piistup. Takto je spravujici orgdn povinen
zverejnit informace o:

a) svém ndzvu a kontaktnich Udajich,

b) kontaktnich Udajich povéfence pro ochranu osobnich Udajd (ddle jen ,povéfenec"),

c) Ucelu zpracovani osobnich Udaju,

d) prdavu podat stiznost k Ufadu a kontaktnich Udajich Ufadu,

e) pravu na pristup k osobnim Udajim, jejich opravu, omezeni zpracovdni nebo vymaz.s2

Povinnost sdélit kontaktni Udaje povéfence Ufadu spravujici orgdny nemaji. Podle zdkona

o mezindrodni justiéni spoluprdci ve vé&cech frestnich md ohlasovaci povinnost vi&i Ufadu

51 § 42 z&kona o zpracovAani osobnich Udajd
52 § 27 z&kona o zpracovdani osobnich Udajl
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orgén Ceské republiky pri preddni osobnich Udajo do jiného statu, ktery neni Elenskym statem
nebo pridruzenym stdtem, nebo mezindrodnim organizacim. Orgdn CR miUze za v tomto
zAkoné stanovenych podminek i bez z&ddosti pfedat osobni Udaje pfislusnému orgdnu stdtu,
ktery neni Clenskym stdtem nebo pridruzenym stdtem, nebo mezindrodni organizaci, je-li to
nezbytné pro predchdzeni, vyhleddvdni a odhalovdni trestné cCinnosti, trestni fizeni nebo
zqjisfovani vefejného pordadku a bezpecnosti. Pokud byla nezbytnd opatieni pro zaqjisténi
ochrany osobnich Udajd ve stdté nebo mezindrodni organizaci, kterym maji byt preddny
osobni Udaje, prijata jinym zpUsobem neZz pravnim predpisem nebo formou mezindrodni
smlouvy, orgdn CR informuje Ufad o kategoriich pfeddni a uchovd informace o ¢ase, piijemci

a dUvodech preddni, jakoz i o dotcenych osobnich Udajich.s3

53 § 18 z&kona €. 104/2013 Sb.
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7. Souhlas subjektu udaju

Souhlas se zpracovdnim

Souhlas subjektu Udajl je jednim z prévnich zdklad¥ zpracovdani osobnich Udajl stanovenych
v ¢l. 6 obecného nafizeni. Souhlas je definovdn obecnym nafizenim,> které rovnéz stanovi
pozadavky pro jeho pouziti. Prdvni rdmec ochrany osobnich Udajl uplatfivje ve vztahu
k souhlasu koncept nerovnovdahy plynouci z nerovného vztahu mezi sprdvcem a subjektem
0dajl. Z tohoto dUvodu je nepravdépodobné, Ze by napiiklad orgdny vefejné moci mohly
spoléhat na souhlas subjektu Udajd se zpracovdnim, nebot v takovém vztahu je mezi sproveem
a subjektem Udaju je ziejmd nerovnovdha sil, totéz plati napr. pro vztah mezi zaméstnancem
a zaméstnavatelem.ss Obecné plati, Ze korektini pouziti souhlasu jaoko pravnino zdkladu

omezené na situace, kdy je postaveni nositele sprdvce a zpracovatele rovnocenné.

Obecné muZe byt souhlas odpovidajicim prdvnim zdkladem pouze tehdy, pokud mad
subjekt Udajd moZnost kontroly a skutecné volby mezi piijetim nebo odmitnutim
nabizenych podminek Ci jejich odmitnutim, aniZz by byl poskozen. KdyZ sprdvce Zadd
o souhlas, md& povinnost posoudit, zda bude splriovat viechny poZadavky na ziskani
platného souhlasu. Byl-li souhlas ziskadn v plném souladu s obecnym narizenim o ochrané
osobnich udajy, je ndstrojem, ktery subjektdm Udajo poskytuje kontrolu nad tim, zda budou
jejich osobni Uddje zpracovdny, nebo nikoli. Pokud timto zpUsobem ziskdn nebyl, kontrola
ze strany subjektu 0dajd je pouze iluzorni a souhlas bude neplatnym zdkladem pro
zpracovani, ¢imz se takové zpracovadni stavd protipravnim (Pokyny (EDPB) ¢&. 05/2020
k souhlasu podle nafizeni 2016/679) ze dne 4. 5. 2020, bod 3.

Obecné natizeni definuje souhlas subjektu UdajU jako jakykoli svobodny, konkrétni, informovany
a jednoznacny projev vlle, kterym subjekt Udaj0 ddavd prohldsenim &i jinym zijevnym
potvrzenim své svoleni ke zpracovdani svych osobnich Udaj.5¢ 7 této definice Ize odvodit
pozadavky, které musi souhlas splnovat. Sprdvce musi byt prfitom schopen dolozit, ze subjekt
Udajl mu udélil souhlas se zpracovdnim svych osobnich Udaj’.57 B&zné muize byt uchovavani

pisemného nebo (zaznamenaného) Ustnino prohldseni.

54 Cl. 4 odst. 11 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajd

55 Bod 43 pokyny

56 Cl. 4 odst. 11 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.

57 Cl. 7 odst. 1 obecného nafizeni o ochrané& osobnich Uda;jo.
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V Uvahu piipadd nékolik rdznych form&td udéleni souhlasu, napf. zaskrinuti volného policka,
vybér urcitych parametrd (,nastaveni*) nebo postup, ktery jednoznacné vyjadiuje svoleni
subjektu UdajU; naopak miceni, vyuziti pfedem zaskrinutého policka, pouhé pokracovdni
v pouZivdni sluzby nebo jinou necinnost na strané subjektu Udajl, nelze povazovat za projev

volby.

Pokud je souhlas subjektu Udajo vyjadien pisemnym prohldsenim, které se tykd rovnéz jinych
skutecnosti, musi byt zddost o vyjadieni souhlasu jasné odliSitelnd, vyjddiend srozumitelnym
a snadno pristupnym zpUsobem za poufZiti jasnych a jednoduchych jazykovych prostfedkd.
Jakdkoli East tohoto prohldseni, kterd porusuje obecné nafizeni o ochrané osobnich UdagjU,
neni zdvaznd.s8 Pfi posuzovdni toho, zda je souhlas svobodny, musi byt disledné zohlednéna
skutecnost, zda je mimo jiné plnéni smlouvy, v€etné poskytnuti sluzby, podminéno souhlasem

se zpracovanim osobnich Udajd, které neni pro pinéni dané smlouvy nutné.s?

Jednim z vyznamnych pozadavkd na souhlas subjektu Udajd, ktery musi sprévce zohlednit, je
jeho odvolatelnost. Odvolatelnost souhlasu garantuje, Ze na strané subjektu Udajd zOstava
uritd mira kontroly nad jeho osobnimi Uda;ji.¢0 Subjekt Udajo md pravo svij souhlas kdykoli
odvolat. Odvoldnim souhlasu neni dot¢ena zdkonnost zpracovdni vychdzejicino ze souhlasu,
ktery byl ddn pred jeho odvoldnim.¢! Pfed udélenim souhlasu musi byt subjekt 0dajd o moznosti
odvolat souhlas informovdn. Dalsim pozadavkem je, Zze odvolat souhlas md& byt stejné snadné
jako jej poskytnout.2 Byl-li souhlas ziskdn elekironicky pouhym jednim kliknuti mysi, prejetim
prstem po displeji nebo stiskem kldvesy, musi byt pro subjekt Udaji stejné jednoduché souhlas

odvolat. Subjekt Udajd musi mit moznost svij souhlas odvolat bez jakékoliv Ujmy.

Souhlas Ize udélit pro jeden nebo vice specifickych stanovenych U&eld zpracovdni.s3

Vyslovny souhlas

V systému ochrany osobnich Udajd se rozlisuje pojem souhlas a vyslovny souhlas. Vyslovny
souhlas se vyzaduje v situacich, kdy dochdzi k zdvainému riziku ve vztahu ke zpracovdni
osobnich UdajU, a tudiz je povazovdno za vhodné zaijistit vysokou Urover kontroly jednotlivee
nad osobnimi Udaji. Vyslovny souhlas se uplatiuje zejména pfi zpracovdani zvidstnich kategori

osobnich 0daji,s4 pii preddvdni osobnich Udajd do ffetich zemi nebo mezindrodnim

%8 C|. 7 odst. 2 obecného nafizeni o ochrané& osobnich Udajo.

59 Cl. 7 odst. 4 obecného nafizeni o ochrané& osobnich Uda;jo.

60 Bod 10 pokyny EDPB 5/2020 k souhlasu podle nafizeni 2016/679.

&1 Cl. 7 odst. 3 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd.

62 CI. 7 odst. 3 obecného nafizeni na ochranu osobnich Uda;j.

63 Cl. 6 odst. 1 pism. a) obecného nafizeni na ochranu osobnich Uda;j.

¢4 Cl. 9 odst. 2 pism. a) obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd
39



organizacim za podminek Cl. 49 obecného nafizeni a u automatizovaného individudiniho

rozhodovani, v€etné profilovani.

Vyslovny souhlas subjektu Udajl podle ¢l. 9 odst. 2 pism. a) obecného nafizeni neni na rozdil od
souhlasu podle &l. 6 odst. 1 pism. a) samostatnym préavnim divodem pro zpracovdni osobnich
Udajl, ale dodate¢nou prdvem vyZadovanou zdrukou ochrany prdv subjektu Udajd
dot&eného zpracovdnim jeho Udajd vyzaduijicich zvysenou ochranu.ss Totéz plati pro vyslovny
souhlas subjektu Udajl podle &l. 49; zde je vyslovny souhlas jednou ze zdruk vyZzadovanych
obecnym nafizenim za situace, kdy neexistuje rozhodnuti o odpovidajici ochrané ani jiné

z4aruky pro preddni osobnich Udajd do treti zemé nebo mezindrodni organizaci.sé

Pojem vyslovny odkazuje na zpUsob vyjddieni souhlasu. Ve vhodnych piipadech by sprdvce
mohl ziskat pisemné prohldseni podepsané subjektem Udajl. V digitdinim nebo on-line
kontextu mUze byt vyslovny souhlas udélen vypIinénim elektronického formuldre, zasldnim
emailu, nahrdnim naskenovaného dokumentu opatifeného podpisem subjektu Udajd véetné

podpisu elektronického. Teoreticky neni vylouceno ani Ustni prohldseni.

Souhlas nezletilé osoby (ditéte)

Obecné plati, Ze prévni rdmec ochrany dat je zaloZzen na vychodisku, Ze déti zasluhuji zvI&stni
ochranu osobnich Udaji, protoze simohou byt méné védomy dotcenych rizik, disledkd a zéruk

a svych prav v souvislosti se zpracovdnim osobnich Udaj’.¢7

Obecné nafizeni o ochrané osobnich UdajU klade vyslovné pozadavky na souhlas ditéte, jimz
se rozumi obecné nezletild osoba, v souvislosti se sluzbami informacni spolecnosti.¢8 Pro souhlas
nezletilé osoby se pouZii vedle podminek stanovenych vyslovné obecnym nafizenim
o ochrané osobnich Udajl rovnéz vnitrostatni predpisy. V Ceské republice se jednd o prislusna

ustanoveni obcanského zdkoniku.

Obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajl povazuje, za situace, kdy se jednd o zpracovani
osobnich Udajl v souvislosti s nabidkou sluZzeb informacni spolec¢nosti pfimo ditéti, zpracovani
osobnich Udajl ditéte za zdkonné, je-li dité ve véku nejméné 16 let. Je-li dité mladsi, je
zpracovdni zdkonné pouze tehdy a do té miry, pokud byl souhlas vyjddifen nebo schvdlen
osobou, kterd vykondvd rodicovskou zodpovéeédnost k ditéti. Na spravce se vztahuje povinnost
vyvinout pfiméfené Usili s ohledem na dostupnou technologii, aby ovéril, Ze souhlas udélila

nebo schvdlila osoba vykondvajici rodiCovskou zodpovédnost. Souhlas rodice nebo

65 K tomu viz té7 kap. 9 této u¢ebni pomUcky.
66 K tomu podrobnéji vizte kap. 17 této uCebni pomUicky.
7 Bod 38 preambule obecného nafizeni o ochrané osobnich 0dajo.
¢8 Cl. 8 obecného nafizeni o ochrané& osobnich UdajU.
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zédkonného zdstupce pro zpracovdni viak neni nutny v pripadé preventivnich &i poradenskych

sluzeb nabizenych pfimo détem.$?

Imocnéni pro Clenské staty stanovit nizsi vék, ne viak nizsi nez tiindct let, vyuzila Ceskd
republika. V § 7 zdkona o zpracovdni osobnich Udajd se stanovi, Ze dité nabyvd zpUsobilosti
k udéleni souhlasu se zpracovdnim osobnich Udajl v souvislosti s nabidkou sluzeb informacni

spole&nosti pfimo jemu dovrienim patndctého roku véku, jednd se o tzv. digitdini vék.

Souhlas pro ,,neunijni zpracovani*

V Ceské republice je souhlas subjektu Udaju zakladnim pravnim divodem pro zpracovani
osobnich UdajU k zajistovani obrannych a bezpe&nostnich zajmd Ceské republiky, pokud jiny
prdvni prfedpis nestanovi jinak. Tyto pozadavky na prdvni zaklad stanovi § 43 (Hlava V) zdkona
o zpracovdni osobnich Udajl. Osobni Udaje mizZe k nékterému ztéchto UCell sprdvce
zpracovavat pouze se souhlasem subjektu Udajl, na ktery se uplatni definice z obecného
nafizeni’o. Bez tohoto souhlasu mize sprdvce osobni Udaje zpracovdavat, jestlize mu svédci
nékterd z vyjimek.”! Na souhlas pro takové zpracovdni klade zdkon pozadavek, aby subjekt
Udajl byl pfed udélenim souhlasu informovdn o tom, pro jaky U&el zpracovdani osobnich Udajo
a k jakym osobnim Udajim souhlas ddavd, jakému sprévci a na jaké obdobi. Souhlas subjektu

0dajl musi byt spravce schopen prokdzat po celou dobu jejich zpracovdni.

¢? Bod 150 pokyn¥ EDPB ¢&. 5/2020 k souhlasu podle nafizeni 2016/679.
70 Vizte té7 kapitola 7.
71 Vyjimky vizte kap. 6.
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8. Prava subjektu Udajl a odpovidajici povinnosti spravce a

zpracovatele

Préva subjektd UdajU jsou dileZitym prvkem celého systému ochrany dat, ktery byl obecnym
nafizenim vyznamné posilen a zprisnén, ackoli tato prdva byla jiz pred jeho Ucinnosti soucdsti
pravniho rdmce ochrany dat. Prédva subjektu Udajl jsou upravena v kapitole Il (El. 12 az 23)
obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajl, pfipadné v dalsich &lancich, zejm. &l. 34 a 49.
Kapitola Il obecného nafizeni vychdzi z ¢l 8 Listiny zdkladnich prdv EU, zejména je
provedenim druhé véty odst. 2: Kazdy md prdvo na piistup k ddajom, které o ném byly

shromdzdény, a md prdavo na jejich opravu.72
Pravo subjektu UdajU na pristup

Prédvo na pristup k osobnim Udajim je jednim z prav subjektu Udajl upravenych v kapitole Il
obecného nafizeni mezi dals§imi pravy, jako je napriklad prdvo na opravu, prdvo na vymaz,
prdvo na omezeni zpracovani, pradvo na prenositelnost, prdvo vznést ndmitku proti zpracovani

a prdvo nebyt pfedmétem automatizovaného rozhodnuti véetné profilovdani.’3

Prdvo na pristup se v pojeti obecného nafizeni sklddd ze tfi slozek, kterymi se rozumi: 1. prdvo
na potvrzeni, zda jsou osobni Udaje zpracovavdny Ci nikoliv, 2. pfistup k nim a 3. informace
o samotném zpracovdni. Obsahem prdva na pristup je, ze subjekt Udaji md prdvo ziskat od
spravce potvrzeni, zda osobni Udaje, které se ho tykaji, jsou Ci nejsou zpracovavany, a pokud
je tomu tak, ma prdvo ziskat pristup k t€mto osobnim Udajim a kinformacim o zpracovani

Subjekt Udajd md pravo, aby mu sprdvce tyto Udaje a informace sdélil.
Jednd se pritom o ndsledujici Udaje a informace:

a) Ucely zpracovani,

b) kategorie dotcenych osobnich Udajo,

c) pfiilemci nebo kategorie prijemcu, kterym osobni Udaje byly nebo budou zpfistupnény,
zejména pfijemci ve tfetich zemich nebo v mezindrodnich organizacich,

d) pladnovand doba, po kterou budou osobni Udaje uloZzeny, nebo neni-li ji mozné urcit,
kritéria pouzitd ke stanoveni této doby,

e) existence prdva pozadovat opravu nebo vymaz osobnich Udajd, prdva na omezeni
zpracovdani a prava vznést ndmitku proti zpracovani,

f) pravo podat stiznost u dozorového Uraduy,

g) veskeré dostupné informace o zdroji osobnich UdajU, pokud nejsou ziskany od

subjektu Udajd,

72 Viz Uvod této u&ebni pomuUcky.
73 Clanky 16, 17,18, 20, 21 a 22 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajb.
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h) skuteCnost, Ze dochdzi k automatizovanému rozhodovani, v€etné profilovani
a prinejmensim v téchto pripadech smysluplné informace tykaijici se pouzitého
postupu, vyznamu a predpoklddanych disledkd takového zpracovani pro subjekt
0daj0.74
Pokud se osobni Udaje preddavaiji do treti zemé nebo mezindrodni organizaci md subjekt Udajl
prdvo byt informovdn o vhodnych zdrukdch podle &l. 46 obecného nafizeni, které se vztahuji

na preddni.’s

Prdvo na piistup zahrnuje povinnost spréavce poskytnout kopii zpracovdvanych osobnich
0dajl. Za pfipadné dalsi kopie na zddost subjektu Udaji mize spravce Uctovat pliméreny
poplatek nazdkladé administrativnich ndkladd.7¢ Jestlize subjekt Udajd podd Zddost
v elektronické formé&, informace mu jsou poskytnuty také v elektronické formé, kterd se béziné
pouZivd, pokud subjekt Udaji nepozddd o jiny zpUsob.”” Prdvo na piistup podliéhd omezeni,
které vyplyvd z &l. 15 odst. 4 obecného nafizeni, kdy pravem ziskat kopii nesméji byt nepfiznivé
dotCena prdva asvobody jinych osob. O takovou situaci se mize jednat, pokud kopie
osobnich Udajl obsahuje kromé& osobnich Udaji zddajiciho subjektu UdajU také Udaje jinych

0sob, napf. u videozdznamu nebo obrazového &i zvukového zdznamu.

Pradvo na opravu a pradvo na vymaz
Dalsimi dvéma samostatnymi pravy subjektd 0dajd, které vychdzeji z &l. 8 Listiny zdkladnich préav
EU a jsou provedeny v obecném natizeni o ochrané osobnich UdajU, jsou prdvo na opravu a

prdvo na vymaz, oznacované téz jako ,,prévo byt zapomenut*.78

Obsahem prdava na opravu je pravo subjektu Udajd na to, aby sprdvce bez zbyteéného
odkladu opravil nepfesné osobni Udaje, které se ho tykaji. Subjekt 0dajl md rovnéz -
s prinlédnutim k UCelm zpracovdni — prdvo na dopinéni nedplnych osobnich Udajd, a to

i poskytnutim dodate&ného prohldseni.”?

Podle prdva na vymaz8 mad subjekt Udaji pravo na to, aby sprdvce bez zbytecného odkladu
vymazal osobni Udaje, které se daného subjektu Udajl tykaji, a povinnost osobni Udaje bez

zbyteéného odkladu vymazat, pokud je spinén jeden z taxativnim vy&tem uvedenych divody

74 Cl. 15 odst. 1 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.
75 Cl. 15 odst. 2 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.
76 CI. 15 odst. 3 vé&ta druhd obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
77 Clanek 15 odst. 3 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udaj.
78 Rozsudek SD EU ve véci C-131/12 ve véci Google Spain.
79 Cl. 16 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
80 C|. 17 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
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a za podminky, Ze zpracovdni je provddéno jako nezbytné pro jeden z ndsledujicich Sesti

dUvodui:

a)

b)

c)

d)

f)

osobni Udaje jiz nejsou potfebné pro Ucely, pro které byly shromdzdény nebo jinak
zpracovdany,

subjekt Udajl odvold souhlas, na jehoz zakladé byly zpracovdny, a neexistuje Zadny
dalsi préavni divod pro zpracovani,

subjekt Udajl vznese ndmitky proti zpracovdani podle &l. 21 odst. 1 a neexistuji Z&Gdné
prevazujici opravnéné divody pro zpracovdni nebo subjekt Udajd vznese ndmitky
proti zpracovdni podle ¢l. 21 odst. 2,

osobni Udaje byly zpracovdny protiprdvng,

osobni Udaje musi byt vymazdny ke spinéni pravni povinnosti stanovené v pravu Unie
nebo Clenského statu, které se na sprdvce vztahuje,

osobni Udaje byly shromdazdény v souvislosti s nabidkou sluzeb informacni spolecnosti

podle ¢l. 8 odst. 1 obecného nafizeni.8!

Jestlize spravce osobni Udaje zverejnil a je povinen je vymazat, pfijme s ohledem na dostupnou

technologii a ndklady na provedeni pfiméfené kroky, v&etné technickych opatfeni, aby

informoval sprdvce, ktefi tyto osobni Udaje zpracovavaj, Ze je subjekt Udajo Zaddd, aby

vymazali veskeré odkazy na tyto osobni Uddaje, jejich kopie &ireplikace .82

Vyse uvedené se neuplatni, pokud je zpracovdni nezbytné:

a)
b)

c)

d)

e)

pro vykon préva na svobodu projevu a informace,

pro spinéni pravni povinnosti, jez vyzaduje zpracovdni podle prava Unie nebo
Clenského statu, které se na sprdvce vztahuje, nebo pro splnéni Ukolu provedeného
ve vefejném z4jmu nebo pii vykonu verejné moci, kterym je sprdvce povéren,

z ddvodU vefejného zdjmu v oblasti vefejného zdravi v souladu s ¢l. 9 odst. 2 pism. h)
ai) acl. 9 odst. 3,

pro Ucely archivace ve verejném zdjmu, pro Ucely védeckého &i historického
vyzkumu C&i pro statistické Ucely v souladu s ¢l. 8% odst. 1, pokud je pravdépodobné,
Ze by pravo uvedené v odstavci 1 znemoznilo nebo véziné ohrozilo spinéni cild
uvedeného zpracovdni,

pro urceni, vykon nebo obhajobu prdavnich ndrokd.s3

Dalsim pravem subjektd Udajd je prdvo na omezeni zpracovdni, jehoz obsahem je prdvo

subjektu Udajl na to, aby sprdvce omerzil zpracovani, v kterémkoli z t&chto piipadi:

81 C|. 17 odst. 1 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.
82 C|. 17 odst. 3 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd.
83 Cl. 17 odst. 3 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd.
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a) subjekt Udaji popird presnost osobnich Udajl, a to na dobu potiebnou k tomu, aby
sprévce mohl presnost osobnich Udajl ovérit,

b) zpracovdnije protipravni a subjekt Udajd odmitd vymaz osobnich Udajd a zadd misto
toho o omezeni jejich pouziti,

c) sprdvce jiz osobni Udaje nepoftiebuje pro Ucely zpracovdni, ale subjekt Udajo je
pozaduje pro urceni, vykon nebo obhajobu prdvnich ndrokd,

d) subjekt Udajd vznesl ndmitku proti zpracovani podle El. 21 odst. 1, dokud nebude
ovéfeno, zda oprdvnéné divody spravce prevazuji nad oprdvnénymi ddvody

subjektu Udaji .84

Pokud bylo zpracovdani omezeno, mohou byt tyto osobni Udaje, s vyjimkou jejich ulozeni,
zpracovdny pouze se souhlasem subjektu Udajl, nebo zdOvodu uréeni, vykonu nebo
obhajoby prdvnich ndrokd, z ddvodu ochrany prdv jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo
z dUvodU duileZitého vefejného zdjmu Unie nebo nékterého Clenského stdtu.8s Subjekt Udajo,
ktery dosdhl omezeni zpracovdni, je sprdvcem predem upozornén na to, ze bude omezeni

zpracovdani zruseno.86

Ndsledujici prava subjektu Udaji jsou vazdna (omezena) na urdity pravni zaklad, na némz je

zpracovdni zalozeno.

Pravo na prenositelnost

Prdvo na prenositelnost je novym prdvem upravenym v Cldnku 20 obecného nafizeni, které
souvisi s prdvem na piistup k osobnim Udajim, ale zdroven se od néj lisi. UmozZniuje subjektu
Udaj0 ziskat osobni Udaje, které poskytl spravci 0dajl, a to ve strukturovaném, béiné
pouzivaném a strojové &itelném formdtu, a predat tyto Udaje jinému spravci Udaji. Ucelem

tohoto nového prava je ddat subjektu Udajd vétsi kontrolu nad osobnimi Uddaiji, které se ho tykaii.

Prévo na prenositelnost Udajd sv&ddi subjektu Udajd tehdy, kdyz je zpracovdni zalozeno na
souhlasu podle ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo Cl. 9 odst. 2 pism. a), nebo na smlouvé podle &l. 6
odst. 1 pism. b), a zpracovdni provadi automatizované. Pouze v takovém pripadé md subjekt
0daj0 prdavo ziskat osobni Udaje, které se ho tykaji a které poskytl spravci, a predat je jinému
spravci, aniz by tomu sprdvce, kterému byly osobni Udaje poskytnuty, branil. Rozsah prava je
tedy omezen na Udagje, které subjekt 0dajl sém sprdvci poskytl.  Osobni Udaje musi byt
poskytnuty ve strukturovaném, béziné pouzivaném a strojové Citelném formdtu, je-li to
technicky proveditelné, pficemz tyto osobni Udaje predd pfimo jeden spradvce druhému

spréavci.8?

84 C|. 18 odst. 1 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd.

85 Cl. 18 odst. 2 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd.

86 C|. 18 odst. 3 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd.

87 Cl. 20 odst. 1 a 2 obecného naiizeni na ochranu osobnich Udaju.
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Podobné jako u prava na pfistup plati, Ze naplnénim préava zadajiciho subjektu Udaji nemohou

byt nepriznivé dotCena prava a svobody jinych osob.88

Pravo vznést namitku

Pravo vznést ndmitku je rovnéz omezené, pokud jde o prdvni zaklad zpracovdni podle &l. 6.
Subjekt Udajl md z divodU tykajicich se jeho konkrétni situace prdavo kdykoli vznést ndmitku
proti zpracovdani osobnich Udaju, které se jej tykaji, pouze pokud je zpracovdani zaloZzeno na
pravnim dvodu podle &l. 6 odst. 1 pism. ) nebo f), a to véetné profilovdni. Nastane-li takova
situace, sprdvce osobni Udaje ddle nezpracovdavd, pokud neprokdze zadvaziné oprdvnéné
ddvody pro zpracovdni, které prevazuji nad zdjmy nebo prdvy a svobodami subjektu Udajd,
nebo pro uréeni, vykon nebo obhajobu prdvnich ndrokd, tedy pokud se nepouZije jedna ze

dvou podminek.8?

Pokud se osobni Udaje zpracovavaji pro Ucely pfimého marketingu, mé subjekt Udajd pravo
vznést kdykoli ndmitku profti zpracovdni osobnich Udajd pro tento marketing, coz zahrnuje
i profilovani, pokud se tykd tohoto pfimého marketingu. V takovém pripadé nelze osobni Udaje

pro tyto Ucely jiz ddle zpracovdvat.?

Subjekt Udajl je tfeba na toto pravo vyslovné upozornit a prdvo uvést zietelné a oddélené od

jakychkoli jinych informaci, a to nejpozdéji v okamziku prvni komunikace se subjektem Udajo.9

V souvislosti s vyuzivénim sluZzeb informacni spolecnosti mize subjekt UdajU uplatnit své prdvo

vznést nadmitku automatizovanymi prostfedky pomoci technickych specifikaci.??

Ve vztahu ke zpracovdni pro UCely védeckého nebo historického vyzkumu nebo pro statistické
UCely podle &l. 89 odst. 1, je pravo vznést ndmitku proti zpracovdni omezeno na situace, kdy

zpracovani neni nezbytné pro spinéni Ukolu provddéného z divody vefejného zajmu.93

Pravo nebyt predmétem rozhodnuti zalozeného vyhradné na

automatizovaném zpracovani

Subjekt Udajd md& prdvo nebyt pfedmétem zddného rozhodnuti zalozeného vyhradné na
automatizovaném zpracovani, véetné profilovdni, které mda pro ného prdavni UCinky nebo se
ho obdobnym zpUsobem vyznamné dotykd, Jde o nejstarsi pravo ze soucasnych prdv subjektd

0dajl, k némuz se Clenské staty Evropského hospoddiského spolecenstvi hidsily jesté pred tim,

88 C|. 20 odst. 4 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd.
87 Cl. 21 odst. 1 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd.
90 C|. 21 odst. 2 a 3 obecného naiizeni na ochranu osobnich Udaj.
91 Cl. 21 odst. 4 obecného nafizeni n
92 Cl|. 21 odst. 5 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.
93 Cl. 21 odst. 6 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.
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nez nabyla Ucinnosti smérnice 95/46/ES94, predchidkyné obecného nafizeni o ochrané
osobnich Udaju. V obecném nafizeni o ochrané osobnich Udaju je upraveno v Cl. 22; nelze se

ho dovoldvat, pokud je rozhodnuti:

a) nezbytné k uzavieni nebo pinéni smlouvy mezi subjektem Udajl a sprédvcem
Udaju,
b) povoleno prdvem Unie nebo &lenského stdtu, které stanovi vhodnd opatreni

zaijistujici ochranu prav a svobod a oprdvnénych zajmo subjektu 0dajd,

c) zaloZeno na vyslovném souhlasu subjektu Udajd.?s

V pfipadech podle pism. a) a c) provede sprdvce Udajl vhodnd opatfeni na ochranu prév
a svobod a oprdvnénych zdimud subjektu Udajo, alespori prdva na lidsky zdsah ze strany

spravce, prava vyjadrit svij ndzor a prdva napadnout rozhodnuti.?6

1adné zvyhradné automatizovanych rozhodnuti uvedend se nemdlze opirat o zvI&3tni
kategorie osobnich Udaju, s vyjimkou rozhodovdni s vyslovnym souhlasem subjektu Udajd
a v rémci zpracovdni nezbytné pro vyznamny verejny zdjem, a to za dodrzeni viech podminek
podle &l. 9 a pouzivéni vhodnych opatieni pro zajisténi préav a svobod a oprdvnénych zami

subjektu Udajd.97

Povinnosti spravce

Nutnym predpokladem napliovdni vSech uvedenych prdv subjektu Udajd je ulozeni
odpovidajicich konkrétnich povinnosti spravcim. Kromé téch, které jsou formulovdny jako
fakticky neoddélitelnd soucdst zdkladni formulace kazdého z prdav, jsou takové povinnosti
ulozené v &l. 12 az 14 a &l. 19 obecného nafizeni o ochrané& osobnich Udaju. Svym obsahem
napliuji zdsady obecného nafizeni, zejména zdsadu zdkonnosti, korektnosti a tfransparentnosti
ve vztahu k subjektu Udaju a vytvdreiji predpoklady pro to, aby subjekt Udajd mél stejnou porzici

vUCi kterémukoli ze spravcd, vic&i némuz se domdhd svych prdv.

Obecné pozadavky uloZzené sprdvci jsou upraveny v ¢l. 12 obecného nafizeni. Od sprdvce se
pozaduje, aby poskytl subjektu Udajl struénym, transparentnim, srozumitelnym a snadno
pristupnym zpUsobem za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedkd veskeré
informace uvedené v Cl. 13 a 14 a ucinil veskerd sdéleni podle &l. 15 az 22 a 34 obecného
nafizeni o zpracovani, zejména pokud se jednd o informace urcené konkrétné ditéti. Informace

poskytne pisemné nebo jinymi prostfedky, véetné ve vhodnych pfipadech v elektronické

94 Toto prdvo bylo upraveno v &l. 15 této smérnice a v ndvaznosti na to v § 11 odst. 6 zdkona o ochrané
osobnich Udajo.
95 Cl. 22 odst. 2 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.
96 C|. 22 odst. 3 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.
97 Cl. 22 odst. 4 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.
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formé&. Pokud si to subjekt Udajo vyzddd, mohou byt informace poskytnuty Ustné, za

predpokladu, Ze je prokdzdna totoznost subjektu Udajo.?8

Dalsim poZzadavkem na sprdvce je, aby usnadrnoval vykon prdv subjektu Udajd podle ¢l. 15 az
22. Informace na zddost subjektu Udajl sprdvce poskytne bez zbyteéného odkladu
a v kazdém plipadé do jednoho mésice od obdrzeni Z&dosti. LhUtu je mozné prodlouZit o dva
mésice v piipadé potieby a s ohledem na sloZitost a pocet Z&dosti. O prodlouzeni lhity sprédvce
informuje subjekt Udajd do jednoho mésice od obdrzeni zadosti spolu s divody pro odklad.
Jestlize subjekt Udaji podd Zdadost v elekironické formé, poskytnou se informace také
v elektronické formé&, je-li to mozné a pokud subjekt Udaji nepozddd o jiny zpUsob. Pokud
spravce zadosti subjektu Udajl nevyhovi, informuje ho bezodkladné a nejpozdéji do jednoho
mésice od piijeti Z&dosti o dvodech a o moznosti podat stiznost u dozorového Uradu a zaddat

o soudni ochranu.??

Informace podle &l. 13 a 14 a veskerd sdéleni a veskeré Ukony podle &l. 15 az 22 a 34 se
poskytuji a ¢ini bezplatné. Nicméné, jsou-li zddosti subjektu Udajl zjevné nedivodné nebo
nepiimérené, zejména protoze se opakuji, mize sprdvce bud uloZit piiméfeny poplatek
zohlednujici administrativni ndklady spojené s poskytnutim pozadovanych informaci nebo
sdéleni nebo s ucdinénim pozadovanych Ukond, nebo odmitnout zddosti vyhovét. Dolozit

zievnou nedUvodnost nebo neprfiméfenost Zzadosti je na sprdvcei.100

Pokud ma sprdvce divodné pochybnosti o totoznosti fyzické osoby, kterd poddvd zddost,
mUze pozddat o poskytnuti dodateénych informaci nezbytnych k potvrzeni totoznosti subjektu
Udaqju.1o1

Informace, které maji byt subjektdm Udajd poskytnuty, mohou byt dopinény
standardizovanymi ikonami s cilem poskytnout snadno viditelnym, srozumitelnym a jasnym

zpUsobem prehled o zamysleném zpracovdni. Pokud jsou ikony prezentovdny v elektronické

formé&, musi byt strojové Citelné.102

Komise md& pravomoc pfijimat k ikondm akty v pfenesené pravomoci. Dosud se tak nestalo
a neni prfipravovdn zdadny névrh; jednim zdOvodU je, Ze obecnd zndmost
standardizovanych ikon je napfic viemi Clenskymi stdty EU omezena na ikonografiku

vefejnych prostranstvi a objektd a dopravni znacky. 103

98 C|. 12 odst. 1 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd.
99 Cl. 12 odst. 2,3 a 4 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd.
100 &I, 12 odst. 5 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
101 &I, 12 odst. 6 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajo.
102 &|. 12 odst. 7 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
103 CI. 12 odst. 8 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
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Specifické postupy a rozsah informaci, které je sprdvce povinen poskytnout subjektu 0dajd,
jsou stanoveny jednak pro situace, kdy se osobni Udaje pro zpracovani ziskdvaji pfimo od
subjektu Udaju, tj. subjekt UdajU je jejich vyhradnim zdrojem (&l. 13), a jednak pro situace, kdy

osobni Udaje ziskavd sprdvce z jakéhokoliv jiného zdroje (Cl. 14).

Podle Cl. 19 md sprdvce oznamovaci povinnost ohledné opravy, vymazu nebo omezeni
zpracovani. Obsahem povinnosti je oznamovdani veskerych oprav a vymazd osobnich Udajd
nebo omezenizpracovdani, s vyjimkou piipady, kdy se to ukdze joko nemozné nebo to vyzaduje
nepfimérené Usili, jednotlivym prijemcUm, jimz byly osobni Udaje zpfistupnény. Pokud to subjekt

0dajl pozaduje, informuje ho sprdvce o téchto piijemcich.

Omezeni nékterého z prav subjektu Udajl jinym zdkonem je vénovdna kapitola 19 této ucebni

pomUcky, odpovédnosti spravce vici subjektu Udajd kapitola 13.

.0

Informace poskytované subjektu udaju

Pokud se osobni Udaje tykajici se subjektu Udaju zisk&vaji od subjektu Udajl, poskytne sprévce

v okamziku ziskani osobnich UdajU subjektu Udajd informace:

a) totoznost a kontakini Udaje sprdvce ajeho pripadného zdstupce,

b) piipadné kontaktni Udaje pfipadného povéfence pro ochranu osobnich Udajd,

c) Ucely zpracovdani, pro které jsou osobni Udaje urCeny, a prdavni zaklad pro zpracovadni,

d) oprdvnéné zdjmy sprdvce nebo teti strany v pfipadé, Ze je zpracovdni zalozeno na
Cl. 6 odst. 1 pism. f),

e) pfipadné prijemce nebo kategorie prijemcd osobnich Udajd,

f)  Umysl spradvce predat osobni Udaje do treti zemé nebo mezindrodni organizaci
a (ne)existenci rozhodnuti Komise o odpovidajici ochrané nebo, v pfipadech preddni
podle Cl. 46, 47 nebo Cl. 49 odst. 1 druhém pododstavci, odkaz na vhodné zdruky
a prostredky k ziskani kopie téchto Udaji nebo informace o tom, kde byly tyto Udaje

zpristupnény.104

Kromé toho sprdvce poskytne subjektu Udajd v okamziku ziskdni osobnich Udajd tyto dalsi

informace, jsou-li nezbytné pro zajisténi spravedlivého a transparentniho zpracovdni:

a) doba, po kterou budou osobni Udaje ulozeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria
pouzitd pro stanoveni této doby,

b) existence prava pozadovat od sprévce pfistup k osobnim Udajim tykajicim se
subjektu UdajU, jejich opravu nebo vymaz, popiipadé omezeni zpracovani, a vznést

ndmitku proti zpracovdni, jakoz i préva na prenositelnost Udaju,

104 €|, 13 odst. 1 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
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c) pokud je zpracovdni zalozeno na Cl. 6 odst. 1 pism. a) nebo Cl. 9 odst. 2 pism. a),
existence prdva odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim dotcena zdkonnost zpracovani
zaloZzend na souhlasu udéleném pred jeho odvoldnim,

d) existence prava podat stiznost u dozorového Uradu,

e) skutecnost, zda poskytovdni osobnich Udajd je zdkonnym &i smluvnim poZzadavkem,
nebo pozadavkem, ktery je nutné uvést do smlouvy, a zda mda subjekt UdajU
povinnost osobni Udaje poskytnout, a ohledné moznych dUsledkd neposkytnuti téchto
0daju,

f) skuteCnost, Ze dochdzi k automatizovanému rozhodovani, v€etné profilovani,
uvedenému v Cl. 22 odst. 1 a 4, a pfinejmensim v téchto pfipadech smyslupiné
informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz i vyznamu a predpokliddanych

dusledkd takového zpracovdni pro subjekt Udajd.105

Pokud sprdvce hodld osobni Udaje ddle zpracovavat pro jiny UCel, nez pro ktery byly
shromd&zdény, poskytne subjektu Udajd jesté pred dalsim zpracovdnim informace o tomto

jiném Ucelu a prislusné dalsi informace.10

Jestlize osobni Udaje nebyly ziskdny od subjektu Udajl, 1j. Ze jejich zdrojem je nékdo jiny nez

subjekt Udajl sdm, poskytne spravce subjektu Udajd informace:

a) totoznost a kontakini Udaje sprdvce ajeho pripadného zastupce,

b) piipadné kontaktni Udaje pfipadného povéfence pro ochranu osobnich Udajd,

c) Ucely zpracovdani, pro které jsou osobni Udaje urCeny, a prdavni zaklad pro zpracovadni,

d) kategorie dot¢enych osobnich Udaju,

e) pripadné prijemce nebo kategorie prijemcd osobnich 0dajd,

f) pfipadny z&mér spravce predat osobni Udaje prijemci ve tfeti zemi nebo mezindrodni
organizaci a o existence Ci neexistence rozhodnuti Komise o odpovidaijici ochrané
nebo, v pfipadech preddni uvedenych v Cl. 46 nebo 47 nebo v Cl. 49 odst. 1 druhém
pododstavci, odkaz na vhodné zéruky a prostiedky k ziskani kopie téchto Udajl nebo

informace o tom, kde byly tyto Udaje zpfistupnény.107

Ddle sprdvce poskytne dalsi informace, jsou-li nezbyiné pro zagjisténi spravedlivého

a fransparentnino zpracovdni ve vztahu k subjektu Udajd. Takovymi informacemi jsou:

a) doba, po kterou budou osobni Udaje ulozeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria

pouzitd pro stanoveni této doby,

105 C|. 13 odst. 2 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.

106 C|. 13 odst. 3 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajo.

107 CI. 14 odst. 1 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd.
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b) oprdvnéné zajmy spravce nebo treti strany v pfipadé, Ze je zpracovdni zaloZzeno na
Cl. 6 odst. 1 pism. f),

c) existence préva pozadovat od sprévce pristup k osobnim Udajim, jejich opravu nebo
vymaz anebo omezeni zpracovdani a prava vznést ndmitku proti zpracovani, jakoz
i préva na prenositelnost Udaju,

d) pokud je zpracovdni zalozeno na &l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. a),
existence prdva odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim dotéena zdkonnost zpracovani
zaloZzend na souhlasu udéleném pred jeho odvoldnim,

e) existence prava podat stiznost u dozorového Uradu,

f) zdroj, ze kterého osobni Udaje pochdzeji, a pfipadné informace o tom, zda Udaje
pochdzeji z vefejné dostupnych zdrojo,

g) skutecnost, Ze dochdzi k automatizovanému rozhodovani, v€etné profilovani,
uvedenému v Cl. 22 odst. 1 a 4, a pfinejmensim v téchto pfipadech smyslupiné
informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz i vyznamu a predpoklddanych

dusledkd takového zpracovdni pro subjekt Udaji.108

Informace sprdvce poskytne v piimérené Inité po ziskdni osobnich Udajl, ale nejpozdéji do
jednoho mésice, s ohledem na konkrétni okolnosti, za nichz jsou osobni Udaje zpracovavany;
nejpozdéiji v okamziku, kdy poprvé dojde ke komunikaci se subjektem Udajd, maji-li byt osobni
Udaje poutzity pro UCely této komunikace; nebo nejpozdéji pfi prvnim zpfistupnéni osobnich

0dajl, pokud je md v Umyslu zpfistupnit jinému piijemci.10?

Pokud sprdvce hodld osobni Udaje ddle zpracovat pro jiny Ucel, nez pro ktery byly ziskdny,
poskytne subjektu Udaju jesté pred uvedenym dalsim zpracovdnim informace o tomto jiném

UcCelu a prislusné daldi informace. 110

Bez ohledu na zdroj osobnich Udajd vstupujicich do zpracovdni nemd sprdvce povinnost
informace poskytnout, pokud subjekt Udajl jiz uvedené informace mad, a do té miry, v niZ je
md. Za situace, kdy jsou osobni Udaije ziskdvdany od nékoho jiného, nez je subjekt Udajl, nemd

spravce povinnost informace podle ¢l. 14 poskytnout, pokud:

- se ukdzie, ze poskytnuti takovych informaci neni moiné nebo by vyzadovalo
nepfimérené Usili; to plati zejména v pfipadé zpracovdani pro UCely archivace ve
vefejném zdjmu, pro Ucely védeckého ¢&i historického vyzkumu nebo pro statistické
UcCely s vyhradou podminek a zdruk uvedenych v &l. 89 odst. 1, nebo pokud je

pravdépodobné, Ze uplatnéni povinnosti uvedené v odstavci 1 tohoto Cldnku by

108 C|. 14 odst. 2 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd.
109 CI. 14 odst. 3 obecného nafizeni o ochran& osobnich Udajd.

110 CI. 14 odst. 4 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajo.
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znemoznilo nebo vyrazné ztizilo dosazeni cild uvedeného zpracovdani. V takovych
pripadech pfijme sprdvce vhodnd opatfeni na ochranu prav, svobod a oprdvnénych
z&mU subjektu Udajl, v&etné zpfistupnéni danych informaci verejnosti,

- je ziskdvani nebo zpfistupnéni vyslovné stanoveno pravem Unie nebo clenského statu,
které se na sprdvce vztahuje a v némz jsou stanovena vhodnd opatfeni na ochranu
opravnénych zadjmu subjektu Udajo,

- osobni Udaje musi zUstat divérné s ohledem na povinnost zachovdvat sluzebni
tajemstvi upravenou pradvem Unie nebo &lenského stdtu, véetné zdkonné povinnosti

mlicenlivosti. i

Povinnosti spravujicino orgdnu

Zdkon o zpracovdani osobnich Udajd upravuje povinnosti spojené s pravy subjektu Udajl jednak
jako obecnéjsi oznamovaci a informacéni povinnosti vi&i subjektu Udajd a podminky, jednak
specificky pro jednotlivd préava subjektu Udajd. Spravujici orgdn je povinen zverejnit zpUsobem
umoznujicim ddlkovy pfistup informace o svém ndzvu a kontaktnich Udajich, kontaktnich
Udajich povéfence pro ochranu osobnich Udajl, Ucelu zpracovdni osobnich Udajd, préavu
podat stiznost k Ufadu a kontaktnich Udajich Ufadu a pravu na pristup k osobnim Udajim, jejich

opravu, omezeni zpracovani nebo vymaz.112

Pokud subjekt Udajd podd Zadost k naplnéni prdva na piistup k osobnim Udajim, spravujici
orgdn mu sdéli, zda zpracovdvd osobni Udaje vztahuijici se k jeho osobé. Jestlize takové Udaje
zpracovavd, predd je subjektu Udajl a sdéli mu informace o U&elu zpracovdni, pravnich
predpisech, na jejichz zdkladé Udaje prevdiné zpracovAvd, prilemcich, popf. kategoriich
pfiiemcU, pfedpoklddané dobé& uchovdni nebo zpUsobu jejiho uréeni, ddle o pravu pozddat
o opravu, omezeni zpracovdni nebo vymaz osobnich Udajd a zdroji téchto Udajl. Na této
Uprave stoji z pohledu subjektu Udajd za pozornost jednak to, Ze prijemce je definovdn shodné
jako v obecném nafizeni o ochrané osobnich Udajd, coz md dUsledky pro obsah informaci,
které Ize subjektu Udajl poskytnout, jednak to, Ze u prdvnich predpist se nepoddavd Upiny
vycet.

Dalsi omezeni rozsahu prdva na pfistup stanovi zdkon jako podminky, za nichz spravujici orgdn
Z&dosti subjektu Udajl nevyhovi, popf. vyhovi pouze castecné. Tato podminka se pouizije,
pokud by vyhovénim doslo k ohroZeni plnéni Ukolu v oblasti pfedchdzeni, vyhleddvani
a odhalovdni trestné Cinnosti, stihdni trestnych &ind, vykonu trestd a ochrannych opatieni,
zajisfovani bezpecnosti Ceské republiky nebo zajistovani vefejného pofddku a  vnitini

bezpelnosti, véetné pdatrdni po osobdch a vécech, nebo pribéhu fizeni o prestupku,

111 Cl. 14 odst. 5 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajo.
112§ 27 zA&k. €. 110/219 Sb.
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kdzernském prestupku nebo jedndni, které md znaky prestupku, ochrany utajovanych

informaci, nebo oprdvnénych z&4mu treti osoby.

Pokud spravujici orgdn shledd ohrozeni kteréhokoli z Ukoll spravujiciho orgdnu pfi vyhovéni
Z&dosti nebo sdélenim, Ze zddosti nevyhovuije, informuje spravujici orgdn subjekt Udaju stejné
jako ty Zadatele, jejichz osobni Udaje nezpracovdvd. V takovém pripadé je dileZitd formulace
sdéleni doruc¢eného subjektu Udajl, nebot sdéleni nesmi byt nepravdivé, tj. zejména nelze
sdélovat, ze prislusny spravujici orgdn osobni Udaje Zadatele nezpracovdvd, pokud tomu tak

neni.

O dOvodech omezeni sdélovanych Udajd vede spravujici orgdn dokumentaci, kterou

uchovdavd nejméné 3 roky.'3

Uprava prdva na opravu, omezeni zpracovdni nebo vymaz osobnich Udajd podle hiavy il
z&kona o zpracovdni osobnich Udaju jiZz vykazuje mensi rozdily oprotfi Upravé obsazené
v obecném nafizeni o ochrané osobnich Udajd. Spravuijici orgdn na zZddost subjektu Udaju
zdsadné provede opravu nebo doplnéni osobnich Udajl a vyzaduje-li to U&el zpracovan,
mUze misto opravy osobni Udaje doplnit nebo k nim pfipojit dodatecné prohldseni, které ma

v informacnich systémech obvykle standardizovanou formu, zahrnujici pouzivani ikon (napf. *).

Z&kladni reakci spravujicino orgdnu na zddost subjektu Udajl o vymaz je, Ze vymaz osobnich
0dajl se provede, pokud spravujici orgdn porusil zasady zpracovdani osobnich Udajd podle §
25 z&kona o zpracovdni osobnich UdajU, 1. porusil zdsady zpracovdani osobnich Udajl, nebo
porusil zdsady zpracovdani osobnich Udajl jiného prdvnino pfedpisu nebo omezeni zpracovani
nékterych kategorii osobnich Udajd, nebo pokud md spravujici orgdn povinnost tyto Udaje
vymazat. Také v tomto pfipadé muize spravujici orgdn namisto opravy nebo vymazu osobnich
0dajl omerzit zpracovdni zvi&stnim oznacenim osobnich Udajd. Takto se postupuje, popird-li
subjekt UdajU jejich presnost, prficemz nelze zjistit, zda jsou tyto Udaje presné, nebo musi byt

uchovdny pro Ucely dokazovani.

Pfed zrusenim omezeni spravujici orgdn informuje subjekt Udajl; stejné postupuje, pokud md
omezeni byt zruseno na zdkladé rozhodnuti Ufadu nebo soudu. Zadosti subjektu Udajd
spravujici orgdn nevyhovi, nebo vyhovi Cdstecné, pokud by vyhovénim doslo k ohrozeni podle
§ 28 odst. 2; za takové situace spravuijici orgdn Zadatele informuje tak, aby takovému ohrozeni

predchdzel. | v tomto pripadé se dokumentace uchovavd nejméné 3 roky.114

LhUta pro vyfizeni Zadosti subjektu Udajl je stanovena jako bez zbytecného odkladu, nejdéle
viak do 60 dnU ode dne jejiho poddni. Zaddosti Ize nevyhovét, pokud spravujici orgdn doloZ, 7e

je zievné nedlvodnd nebo nepiiméfend, zejména proto, Ze se v kratké dobé v téze véci

113 § 28 zAk. €. 110/2019 Sb.
114§ 28 zAk. €. 110/2019 Sb.
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opakuje. Oznamovaci povinnost spravujiciho orgdnu zahrnuji informovdni subjektu Udajo
0 moznosti pozddat o ové&feni z&konnosti zpracovani osobnich Udajd prostfednictvim Ufadu

a o kontaktnich Udajich Ufadu, moznosti podat stiznost Ufadu!'s a zddat o soudni ochranu.

Informace o vyfizeni z&dosti musi byt pisemnd a obsahovat odUvodnéni, s vyjimkou pripadu,
kdy se zaddosti vyhovuje v plném rozsahu. Je-li subjekt Udaji zastoupen, mize spravuijici orgdn
pozadovat, aby byl podpis na pisemné plné moci Ufedné ovéfen; Ufedni ovéfeni neni treba,

pokud byla plnd moc udélena pred spravujicim orgdnem.

Soud a statni zastupitelstvi neinformuji subjekt Udajd o moinostech obrdtit se na Ufad pro

ochranu osobnich Udajo.

115 K postupu UFadu pfi ovéfeni z&konnosti zpracovani osobnich Udajd vizte kap. 18 této u&ebni
pomUcky.
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9. Zvlastni kategorie osobnich UdajU

Zvl&stni kategorie v obecném narizeni

Osobni Udaje lidi maiji rozdilnou vypovidaci hodnotu a zejména se vztahuji k rdznym sférédm
Zivota lidi a spolec¢nosti. Vypovidaci hodnota nékterych je rozliSovdna i obecnou verejnosti
a subjektivné vnimdna jako (zvysend) citlivost. Prévni Uprava zalozend na obecném nafizeni
i Umluvé &. 108116 vymezuje nékteré z t&chto Udajl a oznaduje je jako osobni Udaje patfici do
zvI&stni kategorie nebo predstavuijicich takovou kategorii. V obecném nafizeni jsou vymezeny

kombinaci taxativniho vy&tu kategorii a pfimym definovdnim tfi z nich.

ZvI&stnimi kategoriemi osobnich Udajd jsou osobni Udaje, které vypovidaji o rasovém ci
etnickém pUvodu, politickych ndzorech, ndbozenském vyzndni &i filozofickém presvédceni
nebo Elenstvi v odborech, a zpracovdani genetickych Udajd, biometrickych Udajd za Ucelem
jedinec¢né identifikace fyzické osoby a Udajl o zdravotnim stavu &i o sexudlnim Zivoté nebo
sexudlni orientaci fyzické osoby. Tento taxativni seznam neurcité vymezenych osobnich Udajd

a jejich moznych seskupeni je vysledkem shody zdkonoddarcl.

Pfimo v obecném nafizeni jsou definovdny genetické Udaje, biometrické Udaje a Udaje
o zdravotnim stavu: genetickymi Udaiji jsou osobni Udaje tykajici se zdédénych nebo ziskanych
genetickych znakl fyzické osoby, které poskytuji jedinecné informace o jeji fyziologii &i zdravi
a které vyplyvaji zejména z analyzy biologického vzorku dotcené fyzické osoby; biometrickymi
Udaji osobni Udaje vyplyvaijici z konkrétnino technického zpracovani tykajici se fyzickych cCi
fyziologickych znakU nebo znakd chovdni fyzické osoby, které umoziniuje nebo potvrzuje
jedineCnou identifikaci, napfiklad zobrazeni obliceje nebo daktyloskopické Udaje; ,0daiji
o zdravotnim stavu" osobni Udaje tykaijici se télesného nebo dusevniho zdravi fyzické osoby,

v&etné Udajl o poskytovdni zdravotnich sluzeb, které vypovidaji o jejim zdravotnim stavu.

AniZ je to v oficidlnich odUvodnénich kteréhokoli z platnych predpisd vyslovné uvedeno, plati,
Ze vsechny uvedené kategorie zahrnuji osobni Udaje, které vykazuji zvysenou ndchylnost
k pouZiti v neprospéch subjektu Udaju, popf. k jeho diskriminaci. Proto je zdkladni situaci pro

jejich zpracovani zdkaz, doplnény deseti vyjimkami. Ty pokryvaji stav, kdy:

a) subjekt Udajd udélil vyslovny souhlas se zpracovdanim uritych osobnich Udajd pro
jeden nebo vice stanovenych Uceld, s vyjimkou pripadyd, kdy pravo Unie nebo
Clenského statu stanovi, ze zdkaz nemuize byt subjektem Udajo zrusen,

b) zpracovdnije nezbytné pro UCely pInéni povinnosti a vykon zvlastnich prdv spravce

nebo subjektu Udajl v oblasti pracovniho prdva a prdva v oblasti socidliniho

116 CI. 8 Umluvy &. 108.
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c)

d)

e)
f)

g

h)

zabezpeceni a socidlni ochrany, pokud je povoleno pravem Unie nebo Clenského
stdtu nebo kolektivni dohodou podle prdva ¢clenského statu,

v némz se stanovi vhodné zdruky tykaijici se zdkladnich prév a zaimU subjektu 0dajd,
zpracovdni je nutné pro ochranu Zivotné dilezitych zajmud subjektu Udajd nebo jiné
fyzické osoby v piipadé, ze subjekt Udajl neni fyzicky nebo pravné zpUsobily udélit
souhlas,

zpracovdani provadi v ramci svych oprdvnénych cinnosti a s vhodnymi zarukami
nadace, sdruzeni nebo jiny neziskovy subjekt, ktery sleduje politické, filozofické,
ndbozenské nebo odborové cile, a za podminky, Ze se zpracovdni vztahuje pouze na
souCasné nebo byvalé Cleny tohoto subjektu nebo na osoby, které s nim udrzuji
pravidelné styky souvisejici s jeho cili, a Ze tyto osobni Udaje nejsou bez souhlasu
subjektu Udajl zpfistupriovdny mimo tento subjekt,

zpracovdni se tykd osobnich Udajl zijevné zverejnénych subjektem dajd,
zpracovani je nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu prdvnich ndrokd, nebo
pokud soudy jednaiji v rédmci svych soudnich pravomoci,

zpracovani je nezbytné z divodu vyznamného vefejného zdjmu na zakladé préva
Unie nebo Clenského statu, které je pfiméfené sledovanému cili, dodrzuje podstatu
prava na ochranu Udajd a poskytuje vhodné a konkrétni zaruky pro ochranu
z&kladnich prév a zaimU subjektu UdajU,

zpracovdni je nezbytné pro UCely preventivnino nebo pracovniho Iékafrstvi, pro
posouzeni pracovni schopnosti zaméstnance, 1ékarské diagnostiky, poskytovdni
zdravotni nebo socidini péce &iléCby nebo fizeni systémU a sluzeb zdravotni nebo
socidini péce na zakladé préva Unie nebo Clenského stdtu nebo podle smlouvy se
zdravotnickym pracovnikem a pfi spinéni podminek a zdruk uvedenych v odstavci 4,
zpracovani je nezbytné z divodU vefejného zdjmu v oblasti vefejného zdravi, jako je
ochrana pred vaznymi preshraniénimi zdravotnimi hrozbami nebo zajisténi prisnych
norem kvdality a bezpecnosti zdravotni péce a léCivych pripravkd nebo
zdravotnickych prostredkd, na zakladé prdava Unie nebo Clenského stdtu, které stanovi
odpovidajici a zvldstni opatieni pro zajisténi prav a svobod subjektu Udajd, zejména
sluzebniho tajemstvi,

zpracovdni je nezbytné pro UCely archivace ve vefejném z4ajmu, pro UcCely
védeckého ¢&i historického vyzkumu nebo pro statistické Ucely v souladu s €l. 89 odst. 1
na zakladé prdva Unie nebo clenského statu, které je pfimérené sledovanému cili,
dodrzuje podstatu prdva na ochranu Udajd a poskytuje vhodné a konkrétni zaruky

pro ochranu zdkladnich prav a zdimu subjektu Udajo.
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Naplnéni nékteré z vyse uvedenych liberacnich podminek!!” nepredstavuje samostatny pravni
z&klad pro zpracovdni; naopak plati, Ze spréavce je mize vyuzit pouze, pokud pro stanoveny

UCel zpracovdani mu sv&dd&i néktery z pravnich zakladd podle &l. 6 obecného nafizeni

Vnitrostatni Uprava

Ipracovdni pro UcCely preventivnino nebo pracovnino |ékafstvi, pro posouzeni pracovni
schopnosti zaméstnance, |ékarské diagnostiky, poskytovani zdravotni nebo socidini péce i
léEby nebo fizeni systémU a sluzeb zdravotni nebo socidlni péce je i v CR upraveno nékolika
z&kony, které vesmés splnuji pozadavek obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd, aby
osobni Udaje paffici do zvidstni kategorie nebo ji predstavujici byly zpracovdvany podle
stanovenych pravidel osobami vdzanymi sluzebnim tajemstvim nebo na jejich odpovédnost.
Patfi mezi né i zakonik prdce, ktery soucasné upravuje zpracovdani pro Ucely podle pism. b)118,
Ustanoveni § 30, ze zaméstnavatel smi vyZadovat v souvislosti s jedndnim pred vznikem
pracovniho poméru od fyzické osoby, kterd se u néj uchdzi o prdci, nebo od jinych osob jen
Udaje, které bezprostredné souviseji s uzavienim pracovni smlouvy je nedostatecné urcité; na
rozdil od ustanoveni, které plati pro zpracovdni pro Ucely podle pism. h), Ze v pfipadech
stanovenych zvidstnim pravnim predpisem je zaméstnavatel povinen zagjistit, aby se fyzickd
osoba pred vznikem pracovniho poméru podrobila vstupni Iékarské prohlidce, a ustanoveni
o lékarskych posudcich v pribé&hu zaméstndni a pii jeho skonceni. Z&kladnim predpisem pro
posouzeni pracovni schopnosti zaméstnance je zdkon &. 373/2011 Sb., o specifickych

zdravotnich sluzbdch. Jeho ustanoveni o posudkové péci se pouzijii pro statni zaméstnance.?

ZAkon &. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusnikd bezpecnostnich sbord specidiné
upravuje posuzovani zdravotni, osobnostni a fyzické zpUsobilosti, pfic¢emz stanovi, ze pro
posuzovdani zdravotni zpUsobilosti pfislusnika se pouZie rovnéz zdkon o specifickych

zdravotnich sluzbdch.

Clenské staty mohou zachovat nebo zavést dalsi podminky, véetn& omezeni, pokud jde

o zpracovani genetickych Udajd, biometrickych Udajd &i Udajl o zdravotnim stavu.

Nejrozsdhlejsi a soucasné nejméné prehlednd je pravni Uprava zpracovdni osobnich Udajd,
které vypovidaji o zdravotnim stavu Zijici fyzické osoby. Situaci navic neusnadniuje, ze termin
Udaje, které vypovidaji o zdravotnim stavu, neni pro potieby prdva dostateéné urcity. V CR

upravuje zpracovdni Udajl o zdravotnim stavu celd fada prdvnich predpisd, véetné vyse

117 Pojem ,liberacni podminky" v tomto kontextu Ize chdpat jako vyjimky z obecné platného zdkazu
zpracovani zvldstnich kategorii osobnich Udajo.

118 7dkon &. 262/2006 Sb.
119§ 28 odst. 5 a § 61 odst. 2 zdkona €. 234/2014 Sb.
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uvedenych afada z nich v ndvaznosti na pravni predpis EU. Zpracovdni genetickych Udajd lidi
vyslovné upravuije zdkon o lidskych tkdnich a bunkdch.20 Tento zdkon splnuje pozadavek, aby
zpracovdni bylo obligatorné podminéno specifickymi a U&innymi zarukami. Stévaijici Upravu lze
pro obé skupiny téchto zvldstnich kategorii povazovat za zachovdvajici podminky ¢&l. 9

obecného nafizeni a naplriujicich dilci podminky a pozadavky tam uvedené.

Vyrazné odlisnd je situace ve vztahu ke zpracovdni biometrickych osobnich 0dajd, splfiujicich
definiéni kritéria pojmu podle &l. 4 bod 14 obecného nafizeni. CR dosud nevyuZila moznost
zaveést dalsi podminky, v€etné omezeni, obecné. Napf. v ndvaznosti na predpisy EU upravuje
zAkon o cestovnich dokladech biometrické pasy, tj. cestovni pasy s digitdinim biometrickym

zobrazenim obliceje a ofiskd prstd nositele pasu.1?!

Radu let plati Uprava vyzadujici biometrickou identifikaci a autorizaci'?2 pii zachdzeni
s jadernym materidlem. V § 11 odst. 2 soucasné vyhldsky o zabezpeceni jaderného zafizeni
a jaderného materidlu'23 je stanoveno, Ze pro kontrolu vstupu fyzickych osob musi byt nejméné
pii vstupu do vnitiniho nebo Zivotné dlleZitého prostoru pouZita biometrickd identifikace
a aktudini databdze vstuplO musi byt dostupnd nejméné 1 mésic a musi byt zajisténo jeji trvalé

uchovavani.

Z&dkon o platebnim styku stanovi mj. podminky pro pouziti siného ovéreni uzivatele, coz
zahrnuje poufiti alespon dvou z téchto prvk(: Udaje, ktery je zndm pouze uZivateli, véci, kterou

ma uZivatel ve své moci a biometrickych Udajd uZivatele!24,

Pro vyuzivani biometriky v jinych oblastech a pro jiné Ucely neni platnd jind prdvni Uprava nez
prdvé v obecném nafizeni. To v praxi znamend, ze podminky stanovené v Cl. 9 obecného
nafizeni jsou s ohledem na poftfebnou specifikaci zaruk na vnitrostatni Urovni imperfektni, tzn.
neuplné, chybi vnitrostdtni specidlni prdvni Uprava. Za situace, kdy je pouzivdni lidské

biometriky bé&Zné piinejmensim v prostfedi osobnich elektronickych pristroj0 a zafizeni a také

120 \j. § 3 zakon &. 296/2008 Sb.

121 78kon €. 329/1999 Sb. a provddéci vyhldska &. 415/2006 Sb., kterou se stanovi technické podminky a
postup pii pofizovdni a dalsim zpracovdavdni biometrickych 0daj obsazenych v nosi¢i dat cestovnino
dokladu navazuje na ustanoveni nafizeni (EU)2019/1157 o posileni zabezpedeni prikazl totoznosti
ob&and Unie a povoleni k pobytu vydavanych ob&anim Unie a jejich rodinnym prislusnikdm, ktefi
vykondvaiji své pravo volného pohybu, které stanovi, Ze prikazy totoznosti vydavané &lenskymi staty se
vyhotovuji ve formdatu ID-1 a obsahuji strojové Citelnou zdénu. Tyto prikazy totoZnosti vychdzeji ze
specifikaci a minimdlinich bezpe&nostnich norem stanovenych v dokumentu ICAO 9303 a musi spinovat
pozadavky stanovené v pismenech c), d), f) a g) pfilohy nafizeni (ES) &. 1030/2002, ve znéni nafizeni (EU)
2017/1954.

122 |dentifikace (synonymum k autentizaci) je operace, pii které zjistujeme totoznost subjektu 0daju, jeho
identitu. Autorizace je operace, pii které zjistujeme, jestli je subjekt opravnén k néjaké cinnosti, napr.
pristup k objektu. Logicky tedy autentizace (identifikace) pfedchdzi autorizaci.

123 Vyhl&ska €. 361/2016 Sb., o zabezpeceni jaderného zafizeni a jaderného materidlu
124 § 223 z&kon ¢. 370/2017 Sb., o platebnim styku
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pro Ucely kontroly pfistupu do uritych prostor, nejméné pro UCely bezpecnostni autorizace,
zalozeno préavé na vyuzivani jedné nebo nékolika biometrickych charakteristik, absence
specifické pravni Upravy znamend, ze kazdy budouci sprdvce musi provddét vyhodnocovdni
a pripravné prdace v mire, kterd neodpovidd stavu, kdy pouzivdni biometriky v souvislosti
s autentizaci vyzaduiji nebo vyslovné predpoklddaji technické predpisy a standardy a na trhu

jsou volné dostupnd rdzné slozitd plné standardizovand feseni (aplikace).

ZvI&stnim kategoriim se blizi (z dOvodU redinych i moznych disledkd pro dotéené subjekty
Udajl) osobni Udaje tykajici se rozsudkd v trestnich vécech a tfrestnych ¢inl. Podminky pro
jejich zpracovdni jsou také stanoveny doplrikové joko dodatecné zdruky pro subjekty Udajd
k pradvnimu zdkladu podle &l. 6 obecného nafizeni, ale jsou definovdny pozitivné: zpracovani
osobnich Udajd tykajicich se rozsudk( v trestnich vécech a trestnych &ind &i souvisejicich
bezpelnostnich opatieni na zakladé &l. 6 odst. 1 tohoto nafizeni se mize provddét pouze pod
dozorem orgdnu verejné moci, nebo pokud je opravnéné podle prava Unie nebo Clenského
stdtu poskytujiciho vhodné zdruky, pokud jde o prdva a svobody subjektd Udajo. Jakykoli
souhrnny rejstiik trestd mOze byt veden pouze pod dozorem orgdnu vefejné moci. Takovym
rejstiikem je v CR rejstiik trestd upraveny zdkonem, ktery obsahuje rovnéz specifické a U&inné

zaruky (mj. pro vyddavani vypisd a opisd).125

125 74kon €. 269/1994 Sb.
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10. Z&sady ochrany osobnich Udaju, pristup zaloZzeny na riziku a
zdmeérnd a standardni ochrana v obecném narizeni
o ochrané osobnich Udajl a v zdkoné o zpracovani

osobnich Udaju

Soucasné zdsady ochrany osobnich Udaji nejsou absolutni novinkou, kterou by piineslo
obecné nafizeni. Zachovdna je kontinuita sdfivesi mezindrodni prdavni  Upravou,
a to jak v zdsaddch, tak v klicovych instrumentech. Reakci na vyvoj prostfedi, zejména na
rozvoj informacnich technologii pro zpracovdni osobnich Udajl a globalizaci, je zdsada
panevropského (EU) dosahu. Obecné nafizeni naplriuje sedm zdsad ochrany osobnich Udaji:
prava subjektd Udajd, povinnosti spraved a zpracovatell, zdmérnou a standardni ochranu,
pristup zalozeny na riziku, panevropsky (EU) dosah, nezdvisly dozor a vymahatelnost. V souladu
s charakterem obecného nafizeni jako prdvni Upravy zohlednujici provddéné cinnosti jsou
jednotlivé zdsady jednak rozvileny v dedikovanych cdstech obecného nafizeni, jednak
prostupuji nékterymi dalsimi Castmi.

.0

Zasady zpracovdni osobnich Udaju

Obecné nafizeni obsahuje vedle toho také zdsady samotného zpracovdani osobnich 0dajl.

Sedm zdsad je zakotveno v Cl. 5 obecného nafizeni.

Z&sada zdkonnosti, korektnosti a transparentnosti ve vztahu k subjektu Udaji zni: Osobni Udaje
musi byt ve vztahu k subjektu Udajd zpracovavdny korekiné a zdkonnym a transparentnim
zpUsobem. Vyjadiuje v prvé fadé pozadavek, aby jakékoli zpracovdni osobnich Udajd bylo
provadéno zdkonnym a spravedlivym zpUsobem. To zahrnuje splinéni podminky, aby konkrétni
UCely, pro které jsou osobni Udaje zpracovavdany, byly jednoznacné a legitimni v obecném
vyznamu tohoto slova a aby byly stanoveny k okamziku shromazdovdni osobnich Udajd.
Transparentnost byvd v aplikaéni praxi vnimdna a posuzovdna také samostatné. Jeji obsah
dany vykladovym ustanovenim obecného nafizeni do znacné miry predjimd obsah
informacnich povinnosti spravce vic&i subjektu Udajl (El. 12-14 obecného nafizeni): mélo by
pro né byt fransparentni, ze jejich osobni Udaje, jsou zpracovavdny a v jakém rozsahu tomu tak
bude. Zdsada transparentnosti vyzaduje, aby viechny informace a viechna sdéleni jich se
tykaijici byly snadno pfistupné a srozumitelné a poddvané za pouziti jasnych a jednoduchych
jazykovych prostredk(; plati to pro informovdani subjektd 0dajl o totoznosti spravce a Ucelech
zpracovdni a o dalk§ich zdleZitostech v zdjmu zqjisténi spravedlivého a transparentnino
zpracovani a prava subjektu na sdéleni zpracovdavanych osobnich Udajd, které se jich tykaij.
Fyzické osoby by mély byt upozornény na to, jakd rizika, pravidla, zaruky a prava existuji
v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich Udajl a jok maiji uplatiiovat svéd prava.
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Zasada U¢elového omezeni byla diive v Ceské republice zndma jako povinnost stanovit U&el
zpracovdni. Soucasnym obsahem zdsady je, aby osobni Udaje byly pro urcité, vyslovné
vyjadiené a legitimni UCely a souCasné nesméiji byt ddle zpracovdavdny zpUsobem, ktery je
s témito UCely neslucitelny. Za neslucitelné s pUvodnimi UCely se nepovazuji Gcely archivace ve
vefejném zdjmu, védecky nebo historicky vyzkum nebo statistické Ucely podle ¢l. 89 odst. 1
obecného nafizeni; vidy viak jde o daldi zpracovdni osobnich Udajd, pro néz byl pfi

shromdzdéni stanoven jiny specificky Ucel.

Navazujici zdsada minimalizace Udajd vyzaduje, aby zpracovdvané osobni Udaje byly
pfimérené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu k Ucelu, pro ktery jsou

zpracovAvdany; rozvedena je ddle v Cl. 25 obecného nafrizeni.

Zdasada presnosti pozaduje, aby zpracovdvané osobni Udaje byly presné a v pripadé potreby
aktualizované; musi byt prfijata veskerd rozumnd opaftfeni, aby osobni Udaje, které jsou
nepresné s prinlédnutim k Uceldm, pro které se zpracovavaji, byly bezodkladné vymazdny
nebo opraveny. Podrobnosti k této zdsadé jsou uvedeny jako soucdst povinnosti spravce

podle ¢l. 16 az 19 obecného nafizeni.

Z&dsada omezeni uloZzeni vyzaduie, aby zpracovdvané osobni Udaje byly ulozeny ve formé
umoznuijici identifikaci subjektd Udajd po dobu ne deldi, neZ je nezbytné pro Ucely, pro které
jsou zpracovavdny. Vyjimka, tji. moznost ulozeni po delsi dobu, je vdzdna na vyhradni
zpracovdni pro Ucely archivace ve vefejném zdjmu, pro UcCely védeckého ¢&i historického
vyzkumu nebo pro statistické Ucely podle &l. 89 odst. 1 obecného nafizeni, za predpokladu
provedeni prislusnych technickych a organizacnich opatfeni pozadovanych obecnym
nafizenim s cilem zarucit pradva a svobody subjektu Udajd. Na tuto zdsadu je piimo navdzdna

povinnost spravce podle &l. 25 odst. 2 obecného nafizeni.

Zdsada integrity a divérnosti je svym obsahem spolec¢nd se zdsadami kybernetické
a informaéni bezpe&nosti; osobni Udaje musi byt zpracovavany zplsobem, ktery zaijisti ndlezité
zabezpeceni osobnich Udajl, v&etné jejich ochrany pomoci vhodnych technickych nebo
organizacnich opatfeni pred neopravnénym c&i protiprdvnim zpracovdnim a pred ndhodnou
ztrdtou, zniCenim nebo poskozenim. Z&sada je ddle promitnuta v povinnostech sprévce

a zpracovatele podle ¢l. 24-25 a 32 obecného nafizeni.

Podle z&sady odpovédnosti sprdvce odpovidd za dodrzeni predchozich zdsad a musi byt
schopen toto dodrzeni souladu dolozit. Tim je mj. naplfiovdna zasada vymahatelnosti ochrany
osobnich Udaji. Zdsada je precizovdna vyslovné v &l. 24 a 25 obecného nafizeni, konkludentné

napfr. téz v ¢l. 28 a 82 obecného nafrizeni.

V frestnéprdvni smérnici jsou tyto zdsady ,prevzaty" a doplfuje je zdsada zpracovani pro jiny
Ucel podle prava EU/CS, nezbytného a pfimé&feného v souladu s pravem, a naopak sousdsti
61



z&sad neni transparentnost vici subjektu 0dajd. Cl. 4 smérnice pozaduje po Elenskych statech,

aby zaijistily, Ze osobni Udaje mohou byt zpracovavany pouze:

a) zdkonnym a korektnim zpUsobem,

b) shromazdovdny pro urcité, vyslovné vyjadrené a legitimni U&ely a nebyly
zpracovavdany zpUsobem, ktery je s t&mito Ucely neslucitelny,

c) priméfené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu k G&eldm, pro které
jsou zpracovavany,

d) presné av pripadé potreby aktualizované; musi byt pfijata veskerd rozumnd opatreni
zaijistujici, aby osobni Udaje, které jsou nepresné s prihlédnutim k U&eldm, pro které se
zpracovavaiji, byly bezodkladné vymazdny nebo opraveny,

e) uchovavany ve formé umoznuijici identifikaci subjektd Udajd po dobu ne delsi, nez je
nezbytné pro Ucely, pro které jsou zpracovdvany,

f) zpracovavdany zpUsobem, ktery zajisti ndlezité zabezpeceni osobnich Udajd, véetné
jejich ochrany pomoci vhodnych technickych nebo organizacnich opatieni pred
neopravnénym ci protiprdvnim zpracovdnim a pred ndhodnou ztrdtou, znicenim

nebo poskozenim.

Zpracovdni stejnym nebo jinym spravcem pro kterykoli Ucel uvedeny v €l. 1 odst. 1T smérnice
jiny nez Ucel, pro néjz byly osobni Udaje shromdzdény, je pripustné, pokud je sprdvce oprdvnén
zpracovAavat takové osobni Udaje pro takovy Ucel v souladu s prdvem Unie Ci Clenského statu
a zpracovani pro tento jiny UCel je nezbytné a pfimérené v souladu s pradvem Unie Ci Clenského
stétu. Zpracovani stejnym nebo jinym sprédvcem muizZe zahrnovat archivaci ve vefejném zdjmu
Ci védecké, statistické nebo historické pouziti pro Ucely uvedené v &l. 1 odst. 1 smérnice,

s vyhradou vhodnych zdruk pro prdva a svobody subjektd Udajo.

Zdmérnd a standardni ochrana

Zdmérnou a standardni ochranou se v obecném nafrizeni rozumi povinnost sprévce zavést
s prinlédnutim ke stavu techniky, ndkladdm na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu
a Ucellm zpracovdni i k pravdépodobnym rizikim pro prava a svobody fyzickych osob, jez
ssebou zpracovdni nese, vhodnd technickd a organizacni opatifeni. Povinnost pokryvd
okamizik ur¢eni prostiedkd pro zpracovdni, tak dobu zpracovani samotného. Jejim Ucelem je
provadét zasady ochrany Udajd U&innym zpUsobem a zaclenit do zpracovdani nezbytné zdruky,
tak aby spinil poZadavky tohoto nafizeni a ochrénil prava subjektd Udajl. Jako vhodnd
technickd a organizacni opatfeni jsou uzndvdny - za predpokladu, Ze mohou byt U&inné
pouzity pro dané zpracovdni osobnich Udajd — minimalizace zpracovdni osobnich Udajd, co
nejrychlej§i pseudonymizace osobnich Udajd, tfransparentnost s ohledem na funkce

a zpracovdni osobnich Udajd, umoznéni subjektOm Udajd monitorovat zpracovéni osobnich
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0dajl a umozZnéni spravcim vytvdret a zlepSovat bezpecnostni prvky (vztahuje se na

zhotovitele produkty, sluzeb a aplikaci).

Ideu z&mérné a standardni ochrany naplfiuji ddle povinnost posuzovat viiv jednotlivych
zpracovdni a vyzddat si predbéznou konzultaci u dozorového Ufadu a povinnost posouzeni pro
systematické a rozsdhlé vyhodnocovdani osobnich aspektd, na némsz se zaklddaji rozhodnuti
s pravnimi UCinky, pro rozsdhlé systematické monitorovdni vefejné pristupnych prostord

a rozsdhlé zpracovadni citlivych 0dajd.

Pristup zalozeny na riziku

Pfistup zalozeny na riziku se promitd vfiadé ustanoveni obecného nafizeni
a to tak, ze kazdy, kdo navrhuje nebo jinak pfipravuje zpracovdani &i vyznamnéjsi zmeény v ném,
md& za povinnost Fadné vyhodnotit rizikovost a podle toho postupovat ddle. Rizikovost je logicky
dovozovdna z rozsahu zpracovani, zpracovdvanych osobnich Udajl (prislusnosti ke zvlGstnim
kategoriim nebo jinak zalozené citlivosti) a pouzivanych technologii. Takto chdpana rizikovost

je v samotném obecném nafizeni klic¢em k nastavovdani povinnosti.

Povinnost zabezpedeni osobnich Udajd podle ¢&l. 32 obecného nafizeni a zadlenéni
nezbytnych zdruk je formulovdna se zohlednénim mj. r0zné pravdépodobnych a rdzné
zAvaznych rizik pro prdva a svobody. Pii posuzovdni Urovné bezpecnosti se zohledni zejména
rizika ze zpracovdni (ndhodné/protiprdvni zniCeni, ztrdta, pozménovdni, neoprdvnéné
zpfistupnéni osobnich Udajd, neoprdvnény piistup). Obdobné je tomu pii ohlasovani
a oznamovdni poruseni zabezpedeni osobnich Udajd podle &l. 33 a 34.126 Také povinnost
posoudit viiv zamyslenych operaci zpracovdni na ochranu osobnich Udajd podle ¢l. 35
obecného nafizeni a prfedchozi konzultace podle &l. 36 obecného nafizeni jsou zaloZzeny na

rizikovosti.127

Pristup zaloZeny nariziku se ddle promitd v pozadavcich na jmenovdni povérence pro ochranu
osobnich Udaji podle &l. 37 az 39 obecného nafizeni a podminkdch a ndrocich na preddavani
osobnich Udajd do fietich zemi a mezindrodnim organizacim podle kapitoly V obecného

narizeni.

Vyjimecné podminéné je vyrovndni se srizikem pro povinnost vést zdznamy o Cinnostech
zpracovdani podle ¢l. 30 obecného narizeni, podle néhoz povinnost vést zdznamy o Cinnostech
zpracovdni se nepouzije pro podnik nebo organizaci zaméstndvajici méné nez 250 osob,
ledaZe zpracovdni, které provdadi, pravdépodobné predstavuje riziko pro prava a svobody
subjektd Udajl, zpracovdni neni prileZitostné, nebo zahrnuje zpracovdni zvidstnich kategori

Udajo uvedenych v &l. 9 odst. 1 nebo osobnich Udajo tykajicich se rozsudk( v trestnich vécech

126 Podrobnéji vizte kap. 6 a 16 této u¢ebni pomUcky.
127 Podrobnéji vizte kap. 11 této u¢ebni pomUcky.
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a trestnych &inG uvedenych v ¢&l. 10. Uskali formulace nizké rizikovosti je v pojmech riziko pro
prdva a svobody subjektd Udajo a prileZitostny charakter. Dosud jsou obecné chdpdny
vyhradné subjektivné a rizikovost je Casto az Uzkostlivé spatfovdna v kazdém zpracovdni. Ze
znéni liberacni podminky je pfitom ziejmé, ze maiji existovat zpracovdni, na néz se povinnost

nevztahuije.
Jesté jinak se pristup zalozeny na riziku promitd v pseudonymizaci.'28

Pristup zalozeny na riziku v zdkoné o zpracovdani osobnich Udaju

Zdkon o zpracovdani osobnich UdajU cti pristup zaloZeny na riziku podle obecného nafizeni.
Vyslovné se to promitd v §§ 10 (Vyjimka z povinnosti posouzeni viivu zpracovdani osobnich Udajd
na ochranu osobnich Udajd), 16 (Zpracovdni osobnich Udajd za Ucelem védeckého nebo
historického vyzkumu nebo pro statistické Ucely a 17 (zpracovdni osobnich Udajd provddéné

pro novindrské UcCely nebo pro Ucely akademického, uméleckého nebo literdrniho projevu).

V implementaci trestnépréavni smérnice v zdkoné o zpracovdni osobnich Udajd naplriuje
pristup zaloZzeny na rizikovosti zpracovdni zejména v §§ 32 a 36 az 42, jejichz obsah je paralelou
k uchopeni rizikovosti podle obecného nafizeni. Formulaéni odchylkou a potvrzenim, ze
rizikovost je pfiméfené vyhodnocena a kompenzovdna, je § 36 Automatizované pofizovani

zAznamy'2,

(1) Provadi-li spravujici orgdn automatizované zpracovdni osobnich 0dajd, pofizuje zdznamy
alespon
o0 operacich shromdzdéni, vioZeni, pozménéni, kombinovdni, nahlédnuti, predani, sdéleni

a vymazu osobnich udajo.

(2) Zdznamy o operacich shromd&zZdéni, vioZeni, nahlédnuti nebo sdéleni podle odstavce 1
umoZnuji urcit a ovért divod a cas téchto operaci, totoZnost osoby provdadéjici operaci

a totoZnost piijemce, ledaze zjisténi totoznosti téchto osob neni z technickych ddvodd mozné.

(3) Zdznamy podle odstavce 1 Ize vyuZit pouze pro Ucely trestniho fizeni, ovéreni zdkonnosti
zpracovani osobnich Udajd, zajisténi neporusenosti zabezpedeni osobnich Udajd a zajisténi
plnéni Ukold spravujiciho orgdnu nebo zpracovatele a povinnosti osob, kterym se poskytuje

pfistup k osobnim ddajom.

(4) Zédznamy podle odstavce 1 jsou uchovdvdny po dobu 3 let od vymazu osobnich Udajd, ke

kterym se vztahuji.

128 Podrobnéiji vizte kap. 1 této ucebni pomicky.
129 Provedeni &l. 25 frestnéprdvni smérnice.
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(5) Povinnosti spravujiciho orgdnu stanovené v odstavcich 1 aZ 4 plati pro zpracovatele
obdobné.

Pro zpracovdni osobnich Udajd provadénd podle hlavy IV zdkona o zpracovdni osobnich
Udajo, 1j. pfi zajistovani obrannych a bezpe&nostnich zajmd Ceské republiky je relevantnost
pristupu zalozeného na riziku potvrzena v § 46 (Povinnosti osob pfi zabezpeceni osobnich

0dajo).
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11. Povinnosti spravce pred zapocetim zpracovdni osobnich
UdajU

Na toho, kdo je (resp. bude) pii zpracovdani osobnich Udajd pfipravovaného zpracovani
v postaveni sprdvce, dopadd nékolik povinnosti. Bez ohledu na to, zda jednotlivé &ldnky
obecného nafizeni vyslovné predpisuji pissmnou (dokumentovou) formu, vyplyva sprdvci z ¢l
5 odst. 2 povinnost byt schopen dodrzeni souladu doloZit a k tomu vede cesta primdrné skrze
vypracovdani odpovidajici dokumentace. Pofadi zapoceti praci na jednotlivych povinnostech
neni ddno dUsledné systematikou obecného nafizeni, ale je spoluurC¢ovdno specifickymi

parametry pfipravovaného zpracovdani.

Stanoveni UcCelu zpracovdani a ndvrh zpracovani

Prvni a vychozi povinnosti sprévce je stanovit pfiméfené specificky Ucel'30, Po stanoveni Ucelu
musi sprdvce stanovit k tomuto Ucelu odpovidajici pravni divod chystaného zpracovdani
osobnich Udajd. Obecné& musi pravni zdklad zpracovdni odpovidat stanovenému Ucelu
zpracovani osobnich Udajl. Jedno a totéz zpracovdni mize sledovat vice nez jeden Ucel a na
strané druhé mizZe sprdvce zpracovdavat osobni tytéZ osobni Udaje krozdinym Ucelim,

opirajicim se o rozdilné prdvni zaklady.

Pokud bude zpracovdni provadéno v souladu se zdkonnou povinnosti, kterd se na sprévce
vztahuje, nebo pokud je zpracovdni nezbytné ke splnéni Ukolu ve verejném z4jmu nebo pfi
vykonu vefejné moci, mél by mit pravni predpis EU nebo Clenského statu stanovit kromé jiného

také Ucel zpracovdani.

U&el zpracovdani by mél byt formulovdn presné a uvadén konzistentn& shodné, tj. jak
v dokumentech uréenych subjektdm Udajd, tak v zdznamech o ¢innostech zpracovdni podle

¢l. 30 obecného narizeni.

Na stanoveni nebo ujasnéni UCelu zpracovdni navazuje stanoveni (ndvrh) jednotlivych
parametrd zpracovdni, pocdinaje osobnimi Udaji, které budou shromazdovdany od subjektu
0dajl, z jiného externino zdroje, nebo generovény viastni Cinnosti sprdvce na zdkladé
odpozorovdani projevd ucinénych subjektem Udajd a operacemi s osobnimi Udaiji, které maji
byt provadény. UrCovdni a vyhodnocovdni jednotlivych parametrd by mélo respektovat

rizikovost pro préava a svobody subjektd Udajd.

Posouzeni dusledkl pripravovaného zpracovdni pro subjekt Udaju
Po ujasnéni tohoto je na mist& posouzeni disledkd takto koncipovaného zpracovdani pro

subjekt Udaju. To je absolutni povinnost. Bez jejiho splinéni totiz neni mozné rozhodnout, zda se

130 K Jcelu vizte téz kap. 3 této ucebni pomUcky.
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na spravce, resp. prislusné zpracovani, vztahuje povinnost podle ¢l. 35 obecného nafizeni, totiz
provést posouzeni vliivu na ochranu osobnich Udajl. Pokud je pravdépodobné, Ze urcity druh
zpracovdni, zejména pfi vyuziti novych technologii, bude mit s prinlédnutim k povaze, rozsahu,
kontextu a Ucelim zpracovdani za ndsledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob,
ma& sprdvce pred zpracovdanim povinnost posoudit vliivu zamyslenych operaci zpracovdni na
ochranu osobnich Udajd. Obecné nafizeni umoznuje, aby pro soubor podobnych operaci
zpracovdani, které predstavuji podobné riziko, bylo provedeno pouze jedno posouzeni. Uskalim
je neuritost pojmu ,,podobné riziko*, proto je na misté provést posouzeni dikladné a relativné
samostatné pro kazdé z identifikovanych nebo predpoklddanych rizik pro prdva a svobody

subjekt’ 0dajl.
Povinnost provést takové posouzeni se vztahuje na:

a) systematické a rozséhlé vyhodnocovdni osobnich aspektd tykajicich se fyzickych
osob, které je zalozeno na automatizovaném zpracovdni, véetné profilovdni, a na
némz se zaklddaji rozhodnuti, kterd vyvolavaji ve vztahu k fyzickym osobdm prévni
Ucinky nebo maji na fyzické osoby podobné z&vaziny dopad,

b) rozsdhlé zpracovdni zvidstnich kategorii 0dajl uvedenych v &l. 9 odst. 1 nebo
osobnich Udaju tykajicich se rozsudkd v trestnich vécech a frestnych ¢ind uvedenych
v Cl. 10,

c) rozsdhlé systematické monitorovdni verejné pristupnych prostord.

Rozhodovdni spravce usnadiiuji seznamy zverejfiované dozorovym Ufadem, v CR Ufadem pro
ochranu osobnich Udaj0. Povinné Ufad zvefejiivje seznam druh( operaci zpracovdni, které
podléhaji pozadavku na posouzeni viivu na ochranu osobnich Udajd. Seznam druh( operaci
zpracovani (ne)podiéhajicich poZadavku na posouzeni viivu na ochranu osobnich Udajo
(Verze 1.0) je trvale dostupny na webovych strankdch Ufadu.’s! Ufad ddle vyuzil moznosti
sestavit a zvefejnit seznam druh¥ operaci zpracovdani, u nichZ neni posouzeni viivu na ochranu
osobnich Udaju nutné. Také Seznam druhU operaci zpracovdni (ne)podléhajicich poZzadavku

na posouzeni viivu na ochranu osobnich Udajd (Verze 1.0) je trvale dostupny.

Na kazdého, kdo md& zahdijit zpracovdni osobnich Udajd podle &l. é odst. 1 pism. c) nebo &), 1.
jako nezbytné pro splnéni prdvni povinnosti, kterd se na ného vztahuje, nebo nezbyiné pro
spinéni Ukolu provddéného ve vefejném zdjmu nebo pfi vykonu verejné moci, je-li tento
sprévce vykonem piimo povéren, se vztahuje § 10 zdkona o zpracovdni osobnich Udajo.
Spravce nemusi provadét posouzeni viivu zpracovdni na ochranu osobnich Udajl pred jeho
zahdjenim, pokud mu prdvni predpis stanovi povinnost takové zpracovdani osobnich Udajd

provést nebo provddét. Jedinym predpokladem v této situaci je, ze se sprdvce uijisti, ze platny

131 https://www.uoou.cz/assets/File.ashx2id_org=200144&id_dokumenty=38940
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pravni predpis mu dané zpracovdni osobnich Udajd uklddd. K tomu je viak nutné dodat, ze
pravnim predpisem ulozené zpracovdni osobnich Udajd musi byt jednoznacné urcité
stanoveno tak, aby vyluCovalo vice moznosti provést dané zpracovdni osobnich Udajd.
V opacném pripadé (tedy v pfipadé, ze by napriklad ustanoveni pravnino predpisu pouze
deklarovalo cil, kterého md byt zpracovdnim osobnich Udajd dosazeno) by nebylo mozné uzit

vyjimku stanovenou v § 10 zdkona o zpracovdni osobnich Udajo.
Posouzeni vlivu provddéné pred zapocetim zpracovdni sprdvcem obsahuje alespon:

a) systematicky popis zamyslenych operaci zpracovdni a Ucely zpracovdni, pfipadné
véetné opravnénych zajmu sprévce,

b) posouzeni nezbytnosti a primérenosti operaci zpracovani z hlediska Uceld,

c) posouzenirizik pro prdva a svobody subjektd Udaju,

d) pldnovand opatreni k feSeni téchto rizik, v&etné zaruk, bezpecnostnich opatieni
a mechanismu k zajisténi ochrany osobnich Udajl a k doloZeni souladu s obecnym
nafizenim, s piihlédnutim k pravim a oprdvnénym z&djmim subjektd 0dajl a dalsich

dotcenych osob.

Pfi posuzovdni vliivu na ochranu osobnich UdajU si sprdvce vyzddd posudek povéfence pro
ochranu osobnich Udajl. Povinnost posouzeni viivu piipravovaného zpracovdni osobnich
0daj0 na subjekt Udajd zahrnuje také ziskani stanoviska subjektd Udajd nebo jejich zastupcl ve
vhodnych pfipadech a prezkum, zda je zpracovdni provédéno v souladu s posouzenim vlivu
na ochranu osobnich Udajl alespon v pfipadech, kdy dojde ke zméné rizika, jez operace

zpracovdani predstavuji.

Pokud z posouzeni viivu vyplyne, Ze by dané zpracovdni mélo za ndsledek vysoké riziko
v pfipadé, Ze by sprdvce nepfijal opatfeni ke zmiréni rizika, je sprdvce povinen konzultovat
pred zahdjenim zpracovani s dozorovym Ufadem, 1j. s Ufadem pro ochranu osobnich Udaijd,
podle &l. 36 obecného nafizeni. Uvedené se nicméné vztahuje na situace, kdy by i v pfipadé
prijeti opatieni k feseni rizik pro prava a svobody subjektd Udajl sprdvcem z0stdvala tato rizika

vysokd. Povinnost maiji pouze spravci, ktefi podiéhaji dozorové pisobnosti Ufadu.
Pro konzultaci musi spravce poskytnout dozorovému Uradu informace o:

a) ve vhodnych pfipadech rozdéleni odpovédnosti sprédvce, spoleCnych spravcd
a zpracovatell, zejména v pripadé zpracovdani v rdmci skupiny podnikd,

b) UCelech a zpUsobech zamysleného zpracovani,

c) opatienich a zdrukdch poskytnutych za U&elem ochrany prév a svobod subjektd
Udajl podle obecného nafizen,

d) kontakini Udaje povérence pro ochranu osobnich Udaju,

e) samotné posouzeni viivu na ochranu osobnich Udajl podle &l. 35,
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f) veSkeré dalsiinformace, o které dozorovy Urad pozddd.

Dosud nebyl pfijat zakon, ktery by od ur€itych spravcd vyzadoval, aby s Ufadem konzultovali

a ziskali povoleni pro zpracovani provddéné pro pinéni Ukolu ve vefejném zdjmu.

K posouzeni viivu na ochranu osobnich Udaji je nutné doplnit, Ze (jak vyplyvd z &l. 35 odst. 11
obecného nafizeni) spravce piipadné provede prezkum s cilem posoudit, zda je zpracovdni
provadéno v souladu s posouzenim vlivu na ochranu osobnich Udajl alespon v piipadech, kdy
dojde ke zméné rizika, jez predstavuji operace zpracovdni. Posouzeni vlivu na ochranu

osobnich Udaju je tedy Zivy dokument, ktery musi byt neustdle aktudini.

Priprava provozni dokumentace a dokumentd uréenych subjektim Udajd

Daldi Cinnosti, které obecné sméfuji k pinéni povinnosti sprévce podle ¢l. 5 odst. 2 a Cl. 24
obecného nafizeni byt schopen dolozit dodrzeni souladu, budou provadény zpravidla
soubézné. Na projektovou a provozni dokumentaci nekladou nafizeni a zdkon o zpracovdni
osobnich Udaju specifické formdlni pozadavky; vychdzi se tedy z obecnych poZzadavkd napft.

podle technickych standardy ISO, popf. ze specidinich sektorovych pozadavkd.

Spravci, ktefi jsou orgdny vefejné moci nebo orgdny vefejné spravy v CR, jsou povinni
dodrzovat v zdvislosti na kategorizaci jimi provddénych zpracovdni osobnich Udajd v rédmci
informacnich systém0 vefejné sprdvy — tedy jsou sprévci nebo provozovateli informacnino
systému  kritické informacéni infrastruktury, nebo vyznamného informac&niho systému'32

povinnosti podle zdkona o kybernetické bezpelnostilss,

Na viechny informacni systémy verejné sprdvy spravované statnimi orgdny nebo orgdny
Uzemnich samosprdvnych celkl se vztahuji povinnosti podle z&kona o informacnich systémech
vefejné sprdavy, vcetné napf. povinnosti vytvdret a vyddavat provozni dokumentaci
k jednotlivym informacnim systémOm verejné sprdvy, uplatiiovat ji v praxi a vyhodnocovat jeji
dodrzovdni34, Strukturu a ndlezitosti provozni dokumentace stanovi provadéci prdvni predpis;

vyhldska o pozadavcich na strukturu a obsah informacni koncepce a provozni dokumentace

132 Vyznamnym informacnim systémem je informacni systém, jehoz sprévcem je orgdn vefejné moci,
ktery je organizacni slozkou stdatu, krajem nebo hlavnim méstem Praha, vyuZivany pii vykonu pUsobnosti
orgdnu verejné moci k zajisténi a) elektronické posty, je-li uréena k pouziti v rdmci vykonu vefejné moci,
b) kontrolni nebo inspekéni Cinnosti anebo stdtniho dozoru, c) vykonu verejné moci pfi pripravé na
krizové situace a jejich feseni, d) vykonu spisové sluzby, e) vedeni Ufedni desky zpUsobem umozriujicim
ddlkovy pfistup,
f) mezindrodni spoluprdce, nebo g) zaddvdni vefejnych zakdzek (Vyhl. €. 317/2014 Sb., o vyznamnych
informacnich systémech a jejich urcuijicich kritériich).
133 7dk. €. 181/2014 Sb.
134 74k. €. 365/2000 Sb.
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a o pozadavcich na fizeni bezpecnosti a kvality informacnich systém verejné spravy kromé

jiného stanovi strukturu a obsah provozni dokumentace!3s,

Kazdy sprdvce by mél nicméné dbdt na to, aby se v této dokumentaci faddné promitla
zdmérnd a standardni ochrana podle &l. 25 obecného nafizeni. Dokumentace (,,opatfeni*)
musi byt podle potfeby revidovdna a aktualizovdna i v &astech., které nepodiéhaiji

povinnostem podle zdkona o informacnich systémech verfejné sprdvy.

Pozadavky na obsah a nékteré formaini ndlezitosti dokumentd uréenych subjektdm Udajd jak
pro faze shromazdovdni osobnich 0dajl, tak pro dalsi operace zpracovdni, a ddle pro
napliovdni prdv subjektd Udajd podle &l. 12 az 22 obecného nafizeni, stanovi obecné nafizeni

naopak v souladu s jeho smyslem vyslovné.

Pozndmka: K pozadavkim na provozni dokumentaci vizte ddle zejm. kap. 16, k dokumentim

uréenym subjektim Udaju vizte kap. 8.

Z&znamy o Cinnostech zpracovani podle ¢l. 30 obecného narizeni
Pfed zapocetim zpracovdni osobnich Udajl by mély byt vypracovdny také zdznamy
o ¢innostech zpracovdni. Povinnost takové zdznamy vést md kazdy sprdvce a jeho pripadny

z4stupce3s, Zadznamy obsahuiji vdechny tyto informace:

a) jméno a kontaktni Udaje sprdvce a pfipadného spole&ného spravce, zastupce
sprdvce a povérence pro ochranu osobnich UdajU,

b) UcCely zpracovdn,

c) popis kategorii subjektd Udajl a kategorii osobnich Udaju,

d) kategorie piijemcy, kterym byly nebo budou osobni Udaje zpfistupnény, véetné
piiiemcl ve fietich zemich nebo mezindrodnich organizacich,

e) informace o preddni osobnich Udajl do tfeti zemé nebo mezindrodni organizaci,
v pfipadé preddni podle Cl. 49 odst. 1 druhého pododstavce obecného nafizeni
dolozeni vhodnych zdruk,

f) je-li to moiné, pldnované Ihdty pro vymaz jednotlivych kategorii Udajd,

g) je-lito moiné, obecny popis technickych a organizacnich bezpec&nostnich opatreni

uvedenych v ¢l. 32 odst. 1 obecného nafrizeni.

135 Vyhl. €. 529/2006 Sb., o pozadavcich na strukturu a obsah informaéni koncepce a provozni
dokumentace

a o pozadavcich na fizeni bezpecnosti a kvality informacénich systému verejné sprdavy (vyhldska o
dlouhodobém fizeni informacnich systému verejné spravy)

136 7&stupcem je podle Cl. 4 bod 17) jakdkoli fyzickd nebo prdvnickd osoba usazend v Unii, kterd je
sprdvcem nebo zpracovatelem uréena pisemné podle &l. 27 obecného nafizeni k tomu, aby sprdvce
nebo zpracovatele zastupovala, pokud jde o pfislusné povinnosti sprdvce nebo zpracovatele ve smyslu
tohoto nafizent;
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Rovnéz kazdy zpracovatel a jeho zdstupce vedou zdznamy o viech kategoriich Cinnosti
zpracovdani provddénych pro sprdvce. Ty musi obsahovat: a) jméno a kontakini Udaje
zpracovatele nebo zpracovateld a kazidého sprdvce, pro néhoz zpracovatel jednd,
a pripadného zdstupce sprdvce nebo zpracovatele a povéfence pro ochranu osobnich
0dajl; b) kategorie zpracovdni provddéného pro kazdého ze spravcy; c) informace
o piipadném preddni osobnich Udajd do tfeti zemé& nebo mezindrodni organizaci, véetné
identifikace této freti zemé &i mezindrodni organizace, a v pfipadé preddni podle Cl. 49 odst.
1 druhého pododstavce obecného nafizeni dolozeni vhodnych zdruk a d) je-li to moziné,
obecny popis technickych a organizacnich bezpe&nostnich opatreni uvedenych v ¢l. 32 odst.

1 obecného narizeni.

Z&dznamy o cCinnostech zpracovdni jsou uréeny pro vnitini potfebu sprdvce a zpracovatele,
véetné povérence pro ochranu osobnich Udajd, a musi byt poskytnuty dozorovému Ufadu na
vyzaddni. Naproti tomu nejsou uréeny subjektdm Udajd a neposkytuji se tedy v rédmci vykonu

jejich prav.

K uvedenému je tfreba dodat, Ze &l. 30 odst. 5 obecného nafizeni zakotvuje vyjimku z povinnosti
vést zdznamy o Cinnostech zpracovdni, kterd stanovuje, Ze Povinnosti uvedené v odstavcich 1
a 2 [&l. 30 obecného narizeni] se nepouliji pro podnik nebo organizaci zaméstndvajici méné
neZ 250 osob, ledaZe zpracovadni, které provadi, pravdépodobné predstavuje riziko pro prava
a svobody subjekt’ Udajd, zpracovani neni prileZitostné, nebo zahrnuje zpracovdni zvidstnich
kategorii Udajo uvedenych v &l. 9 odst. 1 nebo osobnich Udajd tykajicich se odsouzeni

v trestnich vécech a trestnych &inG uvedenych v &ldnku 10.
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12. Povinnosti sprévce v prubéhu zpracovdni provddéného jeho
jménem

Po zahdjeni zpracovani ma spravce v jeho pribéhu na zdkladé obecného nafizeni o ochrané
osobnich UdajU fadu povinnosti, které je treba pinit pribéing, a to bud kontinuding, nebo na
z&kladé rozhodné uddlosti. PInéni nékterych povinnosti sméfuje vic&i subjektu Udajd nebo
k pfislusnému dozorovému Ufadu, ale vétsina jsou povinnosti, jejichz plnéni nemd jiného
adresdta nez samotného sprdvce, pripadné sprévci tyto povinnosti vyplyvaji ze zapojeni

zpracovatele do zpracovani.

Zakladni povinnosti

Za nejduleZitéjsi z povinnosti sprdvce, jiz je ffeba pinit po celou dobu, po kterou zpracovani
osobnich Udajl probihd, Ize povazovat povinnost aktivné postupovat a pripadné piijimat dalsi
opatfeni tak, aby dosdhl souladu srelevantnimi pozadavky, které pro ného vyplyvaji
z obecného nafizeni o ochrané& osobnich Udajd, pfipadné z jinych prdvnich predpisy, které se
na ného vztahuiji. S tim bezprosttedné souvisi Ukol udrzovat veskerou projektovou a provozni
dokumentaci v aktudinim stavu. Zmény v dokumentaci, jiz zejména doklddda spinéni
pozadavkd vyplyvaijicich ze zdsady odpovédnosti podle &l. 5 odst. 2 a &l. 24 odst. 1 obecného
narizeni, kde je povinnost prijatd opatfeni podle potfeby revidovat a aktualizovat. Spinéni nebo
plnéni této povinnosti predpoklddd pribé&iné vyhodnocovani diive zavedenych opatieni.
Jinym impulsem ke zméné muize, popf. by méla, byt zména v rizicich identifikovand vné
spravce; ta miZe byt navozena jednak zménou pozadavkd stanovenych sprdvci pravnim
predpisem, jednak vyvojem obecného informacniho prostfedi, zejm. v kybernetické
a informacni bezpecnosti.’¥ V ndvaznosti na zmény ve viastnim zpracovdni, nebo v pravni
Uprave, jiz se zpracovani osobnich Udajl u spravce (véetné orgdnl verejné spravy) fidi, se

potteba pfiméfené aktualizace vztahuje i na zdznamy o &innostech zpracovdni.

Daldi povinnosti pro urcité spravce — a pro orgdny verejné sprdvy bez vyjimky — je jmenovat
povéience pro ochranu osobnich Udajd a vytvdret pro jeho pUsobeni odpovidajici

podminky.138

Pokud si spravce najal na viechny nebo nékteré operace zpracovdni zpracovatele, zacinaiji
jeho povinnosti vybé&rem zpracovatele a klicovou povinnosti je uzaviit se zpracovatelem
smlouvu o zpracovdni osobnich Udajl. Spravce mlze vyuZivat pouze zpracovatele, ktefi
poskytuji dostatec&né zdruky zavedeni vhodnych technickych a organiza&nich opatfeni a za

podminky, Ze byla zgjisténa ochrana prdv subjektu UdajU.

137 Vizte téz kap. 10 a 16 této ucebni pomUicky.
138 Vizte kap. 14 této ucebni pomdcky.
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Zpracovatel se pfi zpracovdni provadéném jménem spravce fidi smlouvou nebo jinym prdvnim

aktem podle prava Unie nebo Clenského stdtu, které zpracovatele zavazuji vic&i sprdvci

a v nichz je stanoven pfedmét a doba trvani zpracovdni, povaha a Ucel zpracovdni, typ

osobnich UdajU a kategorie subjektd Udajl, povinnosti a prava spravce. Smlouva nebo jiny

pravni akt zejména stanovi, Ze zpracovatel:

a)

f)

9)

h)

zpracovavd osobni Udaje pouze na zdkladé doloZzenych pokynU sprdvce, véetné

v otdzkdch preddni osobnich Udajd do tfeti zemé nebo mezindrodni organizaci,
pokud mu toto zpracovani jiz neuklddaji pravo Unie nebo Clenského statu, které se na
spravce vztahuje; v takovém pfipadé zpracovatel sprévce informuje o tomto prdvnim
pozadavku pred zpracovdnim, ledaze by tyto prdvni predpisy toto informovani
zakazovaly z dUleZitych divodU vefejného zdjmu,

zqijistuje, aby se osoby oprdvnéné zpracovdvat osobni Udaje zavdzaly k micenlivosti,
nebo aby se na né vztahovala zakonnd povinnost micenlivosti,

pfiime viechna opatieni pozadovand k zabezpeceni osobnich Udajo,

dodrzuje podminky pro zapojeni daldino zpracovatele,

zohlednuje povahu zpracovdni, je spravci ndpomocen prostfednictvim vhodnych
technickych a organizacnich opatfeni, pokud je to mozné, pro splnéni sprdvcovy
povinnosti reagovat na zddosti o vykon prdv subjektu Udajd,

je spravci ndpomocen pii zgjistovdni souladu s povinnostmi podle Cl. 32 az 36, a to pfi
zohlednéni povahy zpracovdni a informaci, které mdé zpracovatel k dispozici,

v souladu s rozhodnutim sprdvce viechny osobni Udaje bud vymaze, nebo je po
ukonceni poskytovani sluzeb spojenych se zpracovdnim vrdti spravci a vymaze
existujici kopie, pokud prdvo Unie nebo ¢lenského stdtu nepozaduje ulozeni jim
zpracovdavanych osobnich Udajd;

poskytne sprdvci veskeré informace potfebné k dolozeni toho, Ze byly splnény
povinnosti spojené s jeho pUsobenim, a umozni audity, véetné kontrol, provadénych
sprdvcem nebo auditorem, kterého spravce povéril, a k témto auditdm a kontroldm

poskytne soucinnost (pfispéje).

Pokud zpracovatel dospéje k za&véru, ze podle jeho ndzoru urcity pokyn porusuje toto nafizeni

nebo jiné predpisy Unie nebo &lenského stdtu o ochrané osobnich Udajd, neprodliené spravce

informuje.

Dostatecné zdruky Ize doloZit tim, Zze zpracovatel dodrzuje schvdleny kodex chovdni nebo

schvdleny mechanismus pro vyddavdni osvédc&eni'®?. Smlouvy nebo jiné préavni akty mohou byt

139 Podrobnéii vizte kap. 20 této ucebni pomuicky.
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zalozeny zcela nebo CasteCné na standardnich smluvnich dolozkdch4. Smlouva nebo jiny

pravni akt podle odstavcd 3 a 4 musi byt vyhotoveny pisemné4l,

Povinnost uzavfit se zpracovatelem smlouvu o zpracovani osobnich Udajl stanovi § 44 z&kona
o zpracovdni osobnich Udajd spravci, ktery osobni Udaje zpracovavd podle hlavy IV tohoto
zAkona. Smlouva musi mit pisemnou formu, musi v ni byt zejména vyslovné uvedeno, v jakém
rozsahu, za jakym Ucelem a na jakou dobu se uzavird, a musi obsahovat zdruky zpracovatele
o prfijeti a dodrzovdni technickych a organiza&nich opatfeni k zajisténi bezpecnosti a ochrany
osobnich Udajl. V ndvaznosti na to md zpracovatel ulozenu v § 45 povinnost v piipadé, Ze zjisti,
Ze sprdvce porusuje povinnosti stanovené timto z&konem nebo jinym préavnim predpisem.
V takové situacije povinen sprdvce na to neprodlené upozornit a ukoncit zpracovdni osobnich

0dajl. Pokud tak neucini, odpovidd za skodu spole¢né a nerozdiiné se sprdvcem.

Rozhodnou uddlosti je podminén vznik povinnosti aktualizovat nebo nové vypracovat
posouzeni viivu zpracovdani osobnich Udajd, v némz mdé dojit v ndvaznosti na technologickou
zménu, spocivajici nejen v zavedeni nove informacni technologie, ale také v rozsifeni souboru
zpracovdavanych osobnich Udajd, nebo i ve sledovanych Ucelech zpracovdni, piipadné

i externé nové zjisténym vyznamnym rizikem pro préva svobody lidi'42,

Povinnosti vUci subjektu Udaj
Povinnosti sprévce vic&i subjektu Udajl zahruji poskytovéni stanovenych informaci z viastni
iniciativy spréavce i na Z&dost subjektu Udajd143. Doplriuje je oznamovaci povinnost vic&i subjektu

0daj@.144

Povinnosti vi&i dozorovému Uradu (Ufadu pro ochranu osobnich Udajd)

Podle ¢&l. 31 sprdvce spolupracuje na pozdddni s dozorovym Ufadem pii pinéni UkolU tohoto
Ufadu. Ddle mdé vic&i nému ohlasovaci povinnost podle ¢l. 3314 a podminénou povinnost

pozddat o predbéinou konzultaci podle &l. 36144,

Povinnosti zpracovatele
Ipracovatel md v pribéhu zpracovdni kromé& smluvnich zdvazkd na zdkladé smlouvy se
sprdvcem, ktery ho urCitymi operacemi zpracovéni osobnich Udajd povéril, také dalsi

povinnosti, jez mu uklddd primo obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajl nad rdmec této

140 Podrobnéji vizte kap. 17 této u¢ebni pomUcky.
141 Cl. 28 GDPR.
142 Vizte kap. 11, oddil vénovany posouzeni viivu.
143 K tomu podrobnéji vizte kap. 8 této ucebni pomdcky.
144 K ni podrobnéji vizte kap. 16 této ucebni pomdcky.
145 K tomu vizte kap. 6 této u¢ebni pomUcky.
146 K tomu vizte kap. 11 této ucebni pomdcky.
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smlouvy. Shodné jako sprdvce md povinnost spolupracovat na pozdddni's dozorovym Uradem

pfi plnéni UkolU tohoto Uradu.

Pokud zpracovatel jednd z povéreni sprdvce nebo zpracovatele a md pfistup k osobnim
Udajim, mdze tyto osobni Udaje zpracovéavat pouze na pokyn sprdvce, ledaze mu jejich
zpracovdani uklddd pravo Unie nebo Clenského statu. Stejnd povinnost plati pro kazdou osobu,

kterd takto jednd z povéreni zpracovatele.

Ipracovatel zejména nezapoji do zpracovdni zddného daliiho zpracovatele bez pfedchoziho
konkrétniho nebo obecného pisemného povoleni sprdvce. V pfipadé obecného pisemného
povoleni zpracovatel informuje sprdvce o viech zamyslenych zméndch ohledné dalSich
zpracovatell a poskytne sprdvci prilezitost vyslovit viO&i zmé&ndm ndmitky. Pokud dalsiho
zpracovatele zapoji, aby jménem sprdvce proved! urcité Cinnosti zpracovani, musi byt i fomuto
dalsimu zpracovateli ulozeny na zdkladé smlouvy nebo jiného pravnino aktu podle prava Unie
nebo &lenského statu stejné povinnosti, jaké jsou uvedeny ve smlouvé nebo jiném pravnim aktu
mezi sprdvcem a zpracovatelem, a to zejména poskytnuti dostateCnych zdruk, pokud jde
o vhodnd technickd a organiza¢ni opatfeni. Neplini-li dalsi zpracovatel své povinnosti v oblasti
ochrany 0dajl, odpovidd sprdvci za plnéni povinnosti dotCeného daliho zpracovatele

i naddle plné prvotni zpracovatel.

Je-li role zpracovatele svéfena urCitému subjektu zdkonem, pak ten miZe nad rdmec

povérenim z rozhodnuti spravce, mit explicitné ulozeny urcité povinnosti.

Tak zdkon o nékterych opatfenich proti legalizaci vynosU z trestné &innosti a financovani
terorismu zaklddd oprdvnénim Finan&né analytického Urfadu z&dat v rozsahu potfelbném pro
Setfeni podezielého obchodu a vykon spréavniho dozoru od zpracovatele nebo sprdvce
evidence poskytnuti informaci z taxativné uréenych zpracovdni osobnich Udajl (oznacenych
jako registr nebo informacni systém). Tyz z&kon ddle stanovi, ze zpracovatel nebo sprdvce
evidence poskytne informace bezplatné, nestanovi-li jiny pravni predpis jinak a ze dozddany
je povinen z&dosti bez zbyte&ného odkladu vyhovét.

Tato Uprava je prozatim vyjimecnd; jeji rozsah je nesporné ovlivnén tim, Ze byla pfijata
k provedeni Upravy piijaté na Urovni EU a v ndvaznosti na ni. Obvykle viak zdkon v CR
zpravidla pouze suse konstatuje, Ze urcity subjekt je zpracovatelem vOc&i tymz zdkonem
upraveného zpracovdni (,registru’): tak tomu je napf. u registru uchazecd o vzdéldvani
v oborech vzdéldni se stanovenou jednotnou zkouskou podle 3kolského zdkona'4’, nebo
dokonce pouze stanovi, ze orgdn verejné spravy, jemuz je zdkonem uloZzen Ukol spocivajici
v podstatné mife ve zpracovdani osobnich Udajd, mize prenést Edst zpracovani na povéfenou

osobu, kterd se stavd zpracovatelem osobnich Udajd.

147.§ 60b zdak. €. 561/2004 Sb.
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Napr. zakon o cestovnich dokladech stanovi, Ze zpracovatelem Udajl v evidenci cestovnich
doklad( je pro Ministerstvo vnitra orgdn prislusny k vyddni cestovnino dokladu s vyjimkou
diplomatickych a sluZzebnich pasl. Zpracovatelem taxativné uréenych Udajd je samo
Ministerstvo vnitra, zpracovatelem nékterych dalsich Udajd zastupitelsky Urad.148

ZAkon o socidinich sluzbdch stanovi, Ze krajsky Ufad vede registr poskytovatell socidlnich
sluzeb, Ze registr je veden v listinné a elektronické podobé a Ze krajsky Ufad je sprdvcem
listinné podoby registru a zpracovatelem elekironické podoby registru.'#? Za takové situace
md& zpracovatel pouze a prdvé povinnosti stanovené v obecném nafizeni o ochrané

osobnich Udaqjd.

Vyznamné je, ze pokud zpracovatel porusi obecné narizeni o ochrané osobnich Udajd tim, ze
urcCi Ucely a prostredky zpracovdni, povazuje se ve vztahu k takovému zpracovdni za sprdvce,

se vsemi z toho vyplyvajicimi dUsledky.

148 § 30 zAk. €. 329/1999 Sb.
149°§ 85 z4k. €.108/2006 Sb.
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13. Spravce, zpracovatel, jejich odpoveédnost a vztahy mezi
nimi

Spravce je definovan jako fyzickd nebo prdvnickd osoba, orgdn verejné moci, agentura nebo
jiny subjekt, ktery sdm nebo spolecné s jinymi urcuje Ucely a prostiedky zpracovdni osobnich
0daj¥; jsou-li Ucely a prostredky tohoto zpracovdni uréeny prdvem EU nebo Elenského statu,
muUze toto prdavo urcit dotéeného spravce nebo zvidstni kritéria pro jeho uréeni.150
Ipracovatelem je fyzickd nebo prdvnickd osoba, orgdn vefejné moci, agentura nebo jiny

subjekt, ktery zpracovdavd osobni Udaje pro spravce.!S!

Pojem sprdvce a jeho interakce s pojmem zpracovatele hraji zdsadni Ulohu pfi uplatiovdni
GDPR, neboft uréuji, kdo je odpovédny za dodrzovdni riznych pravidel pro ochranu osobnich
0dajl, a zpUsob, jakym mohou subjekty Udajl uplatiiovat svd préva v praxi. Obecné nafizeni
vyslovné zavddi zdsadu odpovédnosti, 1j. sprdvce je odpovédny za dodrzovdni zdsad
tykaijicich se zpracovdni osobnich Udajd uvedenych v ¢ldnku 5 a je s to toto dodrZzovdni doloZit.

Obecné nafrizeni navic zptesnilo vztah sprdvce a zpracovatele.!52

Pokud jde o vztah sprdvce a zpracovatele, obecné nafizeni nové obsahuje ustanoveni, které
ukladaji povinnosti pfimo zpracovateldm. Zpracovatel musi napriklad zajistit, aby se osoby
oprdvnéné zpracovdvat osobni Udaje zavdzaly k zachovdni mi¢enlivosti (Cl. 28 odst. 3); musi
vést zadznamy o viech kategoriich €innosti zpracovani (El. 30 odst. 2) a musi zavést vhodnd
technickd a organizacéni opatfeni (Cldnek 32). Zpracovatel musi za urcitych podminek rovnéz
jmenovat povérence pro ochranu osobnich Udajd (Eldnek 37) a md povinnost informovat
sprévce bez zbyte¢ného odkladu, jakmile Zjisti poruseni zabezpeceni osobnich Udajd (Cl. 33
odst. 2). Kromé toho se na zpracovatele i na spravce vztahuii pravidla pro pfeddvdni osobnich
Udaj0 do tfetich zemi (kapitola V). V tomto ohledu se EDPB domnivd, Ze &l. 28 odst. 3 GDPR,
ktery zaddvd konkrétni olbbsah pro nezbytnou smlouvu mezi sprdvcem a zpracovatelem, uklddd
zpracovatellm piimé povinnosti, véetné& povinnosti byt ndpomocen sprdvci pii zajistovani
souladu.'$3Pokud jde o volbu zpracovatele, sprdvce md povinnost vyuzivat ,pouze ty
zpracovatele”, ktefi poskytuji dostatecné zdruky zavedeni vhodnych technickych
a organizacnich opatreni*, aby zpracovdni splnovalo pozadavky obecného nafizeni, véetné

pozadavkd na bezpeénost zpracovdni, a aby zgjistovalo ochranu prdv subjektu 0dajd.154

150 CI. 4 odst. 7 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd.
151 CI. 4 odst. 8 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd.
152 Pokyny EDPB ¢&. 7/2020 k pojmUm sprdvce a zpracovatele v GDPR, bod 2.
153 Pokyny EDPB ¢&. 7/2020 k pojmUm sprdvce a zpracovatele v GDPR, bod 93.
154 CI. 28 odst. 1 a ¢&l. bod 81odUvodnéni obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajd. Pokyny EDPB
&. 7/2020 k pojmUm sprdvce a zpracovatele v GDPR, bod 94.
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Zaruky ,poskytnuté" zpracovatelem jsou zdruky, které je zpracovatel schopen sprdvci
uspokojivé prokdzat, nebof jsou jediné, které sprdvce muize UCinné zohlednit pfi posuzovani
souladu s jeho povinnostmi. Casto to bude vyzadovat vyménu piisluiné dokumentace (napt.
z&sad ochrany soukromi, servisnich podminek, z&dznamO o c&innostech zpracovani, zdsad
spravy zdznamu, zdsad bezpednosti informaci, zprdv o externich auditech ochrany 0dajU

a uzndvanych mezindrodnich osvédceni.!ss

Veskeré zpracovdani osobnich Udajd zpracovatelem se musi podle &l. 28 odst. 3 obecného
nafizeni fidit smlouvou nebo jinym prdvnim aktem mezi sprdvcem a zpracovatelem podle
prava EU nebo c&lenského stdtu. Smlouva zavazuje zpracovatele vU&i spravci a stanovi
predmét a dobu trvani zpracovani, typ osobnich Udajd a kategorie subjektd Udajd, povinnosti
a prdva spravce. Tato smlouva nebo jiny akt zejména stanovi, Ze zpracovatel:

a) zpracovdvd osobni Udaje pouze na zdkladé dolozenych pokynd spravce, véetné
v otdzkdch preddni osobnich Udajd do freti zemé nebo mezindrodni organizaci, pokud
mu toto zpracovdani jiz neuklddd prdvo Unie nebo prdavo clenského stdatu, které se na
zpracovatele vztahuje; v takovém pfipadé zpracovatel sprdvce informuje o tomto
pravnim pozadavku pred zpracovdnim, ledaze by tyto prdvni predpisy toto informovani
zakazovaly z dilezitych ddvodU vefejného zdjmu,

b) zajistuje, aby se osoby oprdvnéné zpracovdvat osobni Udaje zavdazaly k ddvérnosti
nebo aby se na né vztahovala zdkonnd povinnost divérnosti,

c) pfiime viechna opatieni pozadovand podle ¢ldnku 32,

d) dodrzuje podminky pro zapojeni dalsiho zpracovatele uvedené v odstavcich 2 a 4,

e) zohlednuje povahu zpracovdni, je spravci ndpomocen prostfrednictvim vhodnych
technickych a organiza¢nich opatfeni, pokud je to moiné, pro spinéni sprédvcovy
povinnosti reagovat na zddosti o vykon prdv subjektu Udajl stanovenych v kapitole lIl,

f) je spravci ndpomocen pri zajistovani souladu s povinnostmi podle Elankd 32 az 36, a to
pfi zohlednéni povahy zpracovdni a informaci, jez md zpracovatel k dispozici,

g) vsouladu srozhodnutim sprdvce viechny osobni Udaje bud vymaze, nebo je vrati
spravci po ukonceni poskytovdni sluzeb spojenych se zpracovdnim, a vymaze existujici
kopie, pokud prdvo Unie nebo Clenského stdtu nepozaduje ulozeni danych osobnich
Udaju,

h) poskytne sprdvci veskeré informace potfebné k dolozeni toho, ze byly spinény
povinnosti stanovené v tomto ¢ldnku, a umozni audity, v&etné inspekci, provadéné
sprdvcem nebo jinym auditorem, kterého spravce povéiil, a k témto auditdm

prispéje.1%¢

155 Pokyny EDPB &. 7/2020 k pojmUm sprdvce a zpracovatele v GDPR, bod 95.

156 C|. 28 odst. 3 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajo.
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Pokud zpracovatel zapoji daldino zpracovatele, aby jménem spréavce proved! urité Cinnosti
zpracovdni, musi byt tomuto dalsimu zpracovateli ulozeny na zdkladé smlouvy nebo jiného
pravniho aktu podle prdva Unie nebo ¢lenského statu stejné povinnosti na ochranu Udajo, jaké
jsou uvedeny ve smlouvé nebo jiném pravnim aktu mezi sprédvcem a zpracovatelem podle
odstavce 3, a to zejména poskytnuti dostatecnych zdruk, pokud jde o zavedeni vhodnych
technickych a organizacnich opatfeni tak, aby zpracovdni splfiovalo pozadavky tohoto
nafizeni. Neplni-li uvedeny dalsi zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany Udajd, odpovidd
spravci za plnéni povinnosti dotCeného dalsiho zpracovatele i naddle plné prvotni

zpracovatel.157

Zpracovatel ajakdkoliv osoba, kterd jednd z povéreni sprdvce nebo zpracovatele a ma pfistup
k osobnim Udajom, mizZe tyto osobni Udaje zpracovdvat pouze na pokyn spravce, ledaze ji

jejich zpracovani uklddd prdavo Unie nebo Clenského statu.158

Spravce &izpracovatele mize piimo urlit zdkon. Napf. zdkon o cestovnich dokladech stanovi,
Ze Ministerstvo vnitra je sprdvcem evidence cestovnich doklad( a zpracovatelem 0dajl v této
evidenci je pro ministerstvo orgdn pfislusny k vyddni cestovnino dokladu s vyjimkou
diplomatickych a sluzebnich pasU. Skolsky zdkon stanovi, Ze Ministerstvo 3kolstvi, mlddeze
a télovychovy je spravcem registru uchazecd o vzdéldvani v oborech vzdéldni se stanovenou
jednotnou zkouskou; Centrum pro zjistovani vysledkd vzdéldvani je zpracovatelem tohoto
registru. Zpracovatelem neni fyzick& osoba reprezentujici sprdvce a vykondvaijici nékteré nebo

veskeré operace zpracovdani, véetné vnitiné stanovené odpovédnosti za né.

Sprdvce a zpracovatel jsou za zpracovdni osobnich Udajl odpovédni jak vici subjektim
0dajU, tak vi&i dozorovym Ufadim a soudim. Obecné nafizeni jim uklddd povinnosti zejména
v kapitoldch Il. = IV. Jejich pravni odpovédnost vici subjektOm Udajim je upravena v kapitole

VIIl. obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajo.

Odpovédnost spravce a zpracovatele vici subjektu UdajU

Odpovednost sprdvce a zpracovatele je upravena v Cl. 82 obecného nafizeni o ochrané
osobnich Udaju. Jeji rozsah vymezuje ustanoveni, Zze kdokoli, kdo v dUsledku poruseni tohoto
narizeni utrpél hmotnou ¢i nehmotnou Ujmu, md prévo obdrzet od sprdvce nebo zpracovatele

ndhradu této Ujmy.15?

Rozhraniceni odpoveédnosti mezi sprdvcem a zpracovatelem je nastaveno jednoznacné:

sprdvce je odpovédny za Ujmu, kterou zpUsobi zpracovdnim, porusujicim obecné nafizeni

157 Cl. 28 odst. 4 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.

158 CI. 29 obecného nafizeni na pchranu osobnich Udajd

159 CI. 82 odst. 1 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
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o ochrané osobnich Udaju. Zpracovatel je za Ujmu zpUsobenou zpracovdnim odpovédny
pouze v pripadé, ze nesplnil povinnosti stanovené timto nafizenim konkrétné pro zpracovatele

nebo ze jednal nad rdmec zdkonnych pokynuU sprdvce nebo v rozporu s nimi. 60

Sprévce nebo zpracovatel jsou odpovédnosti zprosténi, pokud prokdzi, Ze nenesou

odpovédnost za uddlost, kterd ke vzniku Ujmy vedla.!¢!

Je-li do téhoz zpracovdni zapojen vice nez jeden sprdvce nebo zpracovatel, nebo sprdvce
i zpracovatel, a nesou-li odpovédnost za skodu zpUsobenou danym zpracovdnim, nese kazdy
sprdvce nebo zpracovatel odpovédnost za celou Ujmu, tak, aby byla zgjisténa Ucinnd

ndhrada Ujmy subjektu Uda;jo.

162Spravece nebo zpracovatel, ktery zaplatil pinou ndhradu zpdsobené Ujmy, md pravo zddat
od ostatnich spravcd nebo zpracovatell zapojenych do téhoz zpracovdni vrdceni Cdsti
ndhrady, kterd odpovidd jejich podilu na odpovédnosti za Ujmu. Soudni fizeni o vykonu prdva
na ndhradu Ujmy se zahajuji u soudd clenského statu, v némz md dany sprdvce nebo
zpracovatel provozovnu. Rizeni se mUze popripadé zahdijit i u soudd Elenského statu, kde ma
subjekt Udajl své obvyklé bydlisté, s vyjimkou piipadd, kdy je sprdvce nebo zpracovatel

orgdnem vefejné moci nékterého Clenského statu, ktery jednd v rdmci vykonu verejné moci.!s3

Ipracovatel, ktery zpracovavd osobni Udaje podle hlavy IV zdkona o zpracovdni osobnich
0dajl, mda podle § 45 téhoz zdkona v piipadé, Ze zjsti, ze sprdvce porusuje povinnosti
stanovené timto z&konem nebo jinym pravnim predpisem, povinnost sprdvce na tuto situaci
neprodlen& upozornit a ukondit zpracovdni osobnich Udaji. Pokud tak neudini, odpovidd za

Skodu spolecné a nerozdilné se spravcem.

160 CI. 82 odst. 2 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.

161 CI. 82 odst. 3 obecného nafizeni o ochranu osobnich Udajo.

162 C|. 82 odst. 4 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.

163 CI. 82 odst. 5 a 6 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
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14. Povérenec pro ochranu osobnich Udaji

Ukoly a postaveni povéfence podle obecného nafizeni

Ackoli praxe v pribéhu let rozvinula jmenovdni povéfence pro ochranu osobnich Udajd
v nékterych clenskych stdtech jiz pfed Ucinnosti obecného nafizeni,'$4 teprve po pfijeti nafizeni
se stal povérenec pro ochranu osobnich Udaju klicovym hrdcem v novém systému ochrany
osobnich Udajl v EU. Povérenci jsou ,,zdkladnim kamenem odpovédnosti”, protoze usnadniuji
soulad s prfedpisy, a soucasné také vystupuji jako prostfednici mezi dozorovymi Ufady, subjekty
Udaj0 a organizaci, kterd je jmenovala.’¢5 Koncept povéfence je zalozen na ideji, Ze pii zajisténi
souladu s prdvnim predpisem, zejm. obecnym nafizenim o ochrané osobnich Udajd, mize
spravci nebo zpracovateli GCinné napomdhat osoba s odbornymi znalostmi v oblasti pravnich
predpist a postupl tykajicich se ochrany osobnich Udaji. Potfebnd Uroven odbornych znalosti
by se méla urcit zejména podle provadénych operaci zpracovani a podle ochrany, kterd se
vyzaduje pro zpracovavané osobni Udaje. Povéfenci by, bez ohledu na to, zda se jednd

o zaméstnance spravce, méli byt schopni pinit své povinnosti a Ukoly nezdvislym zpUsobem. 166

Je-li povéfenec pro ochranu osobnich Udajd jmenovdn, pak bez ohledu na to, zda se jednalo
o splnéni povinnosti nebo dobrovolnou aktivitu subjektu odpovédného za zpracovdni osobnich

0dajl (spravce), md povérenec plnit alespon tyto Ukoly:

a) poskytovdni informaci a poradenstvi sprédvcim nebo zpracovateldm
a zaméstnancim, ktefi provadéji zpracovani, o jejich povinnostech v ochrané
osobnich UdajU,

b) monitorovdni souladu s obecnym narizenim, dalsimi predpisy Unie nebo Clenskych
stétd a s koncepcemi spravece nebo zpracovatele v ochrané osobnich Udaju, véetné
rozdéleni odpovédnosti, zvysovdani povédomi a odborné pripravy pracovnikd
zapojenych do zpracovdni a souvisejicich auditl,

c) poskytovani poradenstvi na pozdddni, véetné posouzeni vliivu na ochranu osobnich
Udajl a monitorovdni jeho uplatfiovani podle &l. 35,

d) spoluprdce s dozorovym Ufadem a pUsobeni jako kontaktni misto pro dozorovy Ufad
v zdlezitostech tykajicich se zpracovdni, véetné predchozi konzultace podle ¢&l. 36,

a vedeni konzultaci v jinych zdlezitostech.1¢7

Povérenec bere pfi plnéni svych Ukoll patficny ohled na riziko spojené s operacemi zpracovani

a soucCasné piihlizi k povaze, rozsahu, kontextu a Ucellm zpracovdani. Povinnost jmenovat

164 Pokyny WP 29 tykaijici se povéfencl pro ochranu osobnich Udaji ze dne 5. 4. 2017.
165 Plirucka evropského prdava v oblasti ochrany osobnich Udajd. FRA 2018. Str. 177.
166 Bod 97 preambule obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajo.
167 Cl. 39 odst. 1 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajo.
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povéfence je v obecném nafrizeni promitnutim pfistupu zalozeného na riziku. To znamendad, ze
povinnost vznikd tam, kde je rutinné provddéné zpracovdani spojeno se zvysenym nebo velkym
rizikem pro prdva a svobody subjektd Udajl takovym zpracovdnim dotéené. Tato povinnost

proto vznikd vzdy, kdyz:

a) zpracovdni provadi orgdn verejné moci Ci verejny subjekt, s vyjimkou soudd
jednajicich v rdmci svych soudnich pravomoci,

b) hlavni Cinnosti spravce nebo zpracovatele spocivaji v operacich zpracovani, které
kvUli své povaze, svému rozsahu nebo svym Ucelim vyZzaduji rozsahlé pravidelné
a systematické monitorovani subjekt’ 0dajd,

c) hlavni ¢innosti spravce nebo zpracovatele spolivaji v rozséhlém zpracovdni zvidstnich
kategorii Udaju nebo osobnich Udajb tykajicich se rozsudkU v trestnich vécech

a frestnych &ind.1¢8

U orgdnu verejné moci a verejnych subjektl je ddna nerovnovdha merzi sprdvcem a subjekty
0dajl mj. i proto, Ze zdkon, podle kterého se sprdvce fidi, mdze stanovit omezeni nékterych
prav subjektu Udajl. Pro vznik povinnosti jmenovat povéfence podle pism. b) jsou rozhodné
viechny tam uvedené podminky soucasné, tj. rozsdhlé pravidelné a systematické
monitorovdani subjekt’d UdajU je hlavni ¢innosti nebo jednou z hlavnich Cinnosti sprdvce nebo
zpracovatele. Obdobné pravé rozsdhlé zpracovani zvidstnich kategorii osobnich UdajU
a Udaju tykajicich se rozsudkd v trestnich vécech a trestnych &ind jako hlavni &innost spravce

nebo zpracovatele zaklddd povinnost jmenovat povérence.

Jeden a tyZz povéfenec muizZe soucasné pUsobit u vice neZ jednoho sprdvce nebo
zpracovatele: jediného povéfence muize jmenovat skupina podnikd, za podminky, Ze je
snadno dosazitelny z kazdého podniku. Jeden povéfenec muize rovnéz byt jmenovdan pro

nékolik orgdnu verejné moci nebo vefejnych subjektd.16?

Obecné nafizeni predpoklddd, ze prdvo EU nebo &lenského stdtu mdze stanovit povinnost
jmenovat povéfence i pro daldi sprévce a zpracovatele, ale také pro sdruzeni a jiné subjekty
zastupujici kategorie spravcy i zpracovatell. Povéfenec pro ochranu osobnich Udajd pak
muUze jednat ve prospéch sdruzeni a jinych subjektl zastupuijicich sprdvce nebo zpracovatele.
Povéfenec muize byt pracovnikem sprévce i zpracovatele, nebo plnit Ukoly na zdkladé

smlouvy o poskytovdni sluzeb.170

168 C|. 37 odst. 1 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd.
169 CI. 37 odst. 2 a 3 obecného nafizeni na ochranu osobnich Udajo.
170 C|. 37 odst. 4 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajo.
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Podle obecného nafizeni o ochrané osobnich Udaji povéfenec musi byt jmenovdn na
zAkladé svych profesnich kvalit, zejména na zdkladé svych odbornych znalosti prdva a praxe

v oblasti ochrany Udajd a své schopnosti pinit stanovené Ukoly.17!

Podminky pUsobeni povérence
Na jmenovdni povéfence navazuje pinéni podminek pro fadny vykon funkce a pribéiné
dosahovani cild, které pUsobeni povéfence u uritého sprdvce, zpracovatele nebo jiného

subjektu sleduje.

Ten, kdo povéfence jmenoval, md povinnost zaqjistit, aby povéfenec byl ndlezité aveas
zapojen do veskerych zdleZitosti souvisejicich s ochranou osobnich Udajd. Povéfenci musi
sprédvce nebo zpracovatel poskytnout zdroje nezbyiné k plnéni téchto Ukoll, k pristupu

k osobnim Udajim a operacim zpracovdni a k udrzovdni jeho odbornych znalosti.172

Daldi povinnosti sprévce a zpracovatele je, aby povéfenec nedostdval z&ddné pokyny tykaijici
se vykonu téchto Ukold. Obecné nafizeni vyslovné stanovi, Zze povéfenec nemuize byt
propustén nebo sankcionovdn v souvislosti s pInénim svych Ukoll a Ze je pfimo podiizen
vrcholovym fidicim pracovnikim sprdvce nebo zpracovatele.'73 Soucasné viak muzZe
povérenec plniti jiné Ukoly a povinnosti, spravce nebo zpracovatel v takovém pripadé zgijisti,

aby z&dné z t&chto Ukold a povinnosti nevedly ke stfetu z&ma. 174

Povérenec pro ochranu osobnich Udajl je v souvislosti s vykonem svych Ukold vazdn tajemstvim

nebo divérnosti, v souladu s prdvem Unie nebo ¢lenského stdtu.175

Subjekty Udajd se mohou obracet na povéfence ve viech zdleZitostech souvisejicich se
zpracovdnim jejich osobnich Udaju a vykonem jejich prav podle obecného nafizeni o ochrané

osobnich Udajo.17é

Povinnost jmenovat povéfence podle vnitrostatnich predpist v CR

Pro zpracovdni v pUsobnosti obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd stanovi zdkon
o zpracovani osobnich Udajl v § 14, Ze povinnost jmenovat povéfence maji kromé orgdnd
vefejné moci také orgdny zfizené zdkonem, které pini zdkonem stanovené Ukoly ve verejném
z&jmu. To je tfeba interpretovat tak, Zze ustanoveni vyjasfiuje okruh povinnych sprévcu. Zatimco
skupina ,,orgdnl verejné moci je pomérné jasnd, odpovidajici recitdl obecného nafizeni 97
hovoti jen o nich a pojem ,vefejné subjekty" nerozvddi. Pojem verfejny subjekt soucasné neni

odbornym pojmem ochrany osobnich 0dajl a v zdkoné o zpracovdani osobnich Udajl neni

jo.
jo.
jo.
jo.
jo.

.0

uU.

171 C|. 37 odst. 5 obecného nafizeni 0 ochrané& osobnich Uda

172 C|. 38 odst. 1 obecného nafizeni 0 ochrané& osobnich Uda

173 C|. 38 odist. 3 obecného nafizeni 0 ochrané& osobnich Uda

174 C|. 38 odist. 6 obecného nafizeni 0 ochrané& osobnich Uda

175 C|. 38 odist. 5 obecného nafizeni 0 ochrané& osobnich Uda

176 C|. 38 odist. 4 obecného nafizeni 0 ochrané& osobnich Uda
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mozné jej definovat, nebo vyklddat v rozsahu daném zdjmy napf. svobodného pristupu

k informacim. 177

Povinnost zfidit funkci povéfence se upfesnuje tak, ze dopadd na subjekty blizici se svou
povahou orgdnim verejné moci, které pini vefejnoprdvni funkce stdtu, aniz nutné autoritativné
rozhoduji o pravech a povinnostech. Mezi verejné subjekty patii Ceskd ndrodni banka
a Vieobecnd zdravotni pojisfovna, ne viak jiné zdravotni pojistovny. Povinnost nedopadd na
prispévkové organizace a jiné pomocné instituce, protoze v pfipadech, kdy takovd instituce
provadi zpracovdni, jez vyzaduje nasazeni poveérence, bude pokryta ustanovenimi ¢l. 37 odst.
1 pism. b) nebo c) obecného nafizeni (napriklad zdravotnickd nebo pecovatelskd zafizeni,
protoZe provdadéiji systematicky monitoring subjektd Udajd nebo rozsdhlé zpracovani citlivych
0dajl). Naopak pokud takové zpracovdani prispévkovd organizace nebo jind pomocné
instituce orgdnl vefejné moci nebo verejné spravy neprovddi, ani neni ve zvI&stnim vztahu

k subjektim UdajU, bylo by zavadéni povérenct zbytecnou administrativni zatézi.

Zdakon vychdzi z toho, ze néktefi spravci, tfradicné fazeni spisSe do vefejného sektoru, nevykazuji
podobny vztah se subjekty Udajl joko orgdny vefejné moci. Pokud viak takovy sprévce
provdadi jako svou hlavni &innost zpracovdni zahrnujici rozsdhlé a systematické monitorovdni
nebo rozsdhlé zpracovdani citlivych 0daj0 nebo Udajd o rozsudcich v trestnich vécech
a trestnych cinech, povéfence stejné jmenovat musi.!78 Prikladem jsou notdii a exekutofi, jejichz
postupy jsou striktné vymezeny zdkonem. Podobné jako u orgdnl statni sprédvy nema subjekt
0dajl redlnou moznost ovlivnit, zda a jak budou jeho osobni Udaje zpracovdavdany. Zakotvenim
povinnosti notdre a exekutora mit povéfence poskytuje dodatecnou ochranu subjektu Udajo
za situace, kdy notdrské a exekutorské Urady jsou zfizovany z&konem a plni zdkonem stanovené
Ukoly ve vefejném zdjmu (napf. vedeni exekucniho fizeni, ové&rovani listin a podpisd atp.) a

vzhledem k procesni Upraveé je zpracovdni osobnich Udajl subjektu Udajl nevyhnutelné.79

Pokud je k provedeni trestnéprdavni smérnice povinnost jimenovat povérence ukldddna zékony,
obecné upravujicimi Ukoly pfislusnych skupin spravujicich orgdnl, pak je povinnost ozndmit
kontaktni Udaje povéfence Ufadu zakomponovdna do Ukolu pové&fence spolupracovat

s Ufadem.

Podle zdkona o Policii Ceské republiky policejni prezident jmenuje povéfencem policistu nebo

zaméstnance policie, ktery je odborné pfipraven k pinéni Ukol¥:

a) poskytovat v policii informace a poradenstvi o povinnostech v oblasti ochrany

osobnich UdajU,

177 DOvodovad zprdva k zék. ¢. 110/2019 Sb.
178 § 14 zAk. €. 110/2019 Sb.
179 DOvodovad zprdva k zék. E. 110/2019 Sb.
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b) kontfrolovat s prinlédnutim k riziku, povaze a rozsahu cinnosti zpracovdni plnéni
povinnosti v oblasti ochrany osobnich Udajd, véetné zpfistupriovdni Udajl, dodrzovani
podminek pristupu vyuZivajicich orgdnd Ceské republiky k Udajdm jmenné evidence
cestujicich, &innost prislusnika nebo zaméstnance Celni spravy Ceské republiky, pokud
se podili na vymezenych Cinnostech zpracovdni osobnich Udajl podle hlavy Il zdkona
o zpracovdani osobnich Udajo,

c) pfiimat stiznosti a zddosti subjektd Udajl souvisejici se zpracovdnim osobnich Udajd
policii a s vykonem jejich prdv a byt v zdleZitostech tykajicich se zpracovdni osobnich

Udaiji kontaktnim mistem pro Ufad a spolupracovat s nim.180

Podobné& pro Celni spravu Ceské republiky zdkon stanovi, Ze povéfencem jmenuje generdini
feditel celnika nebo ob&anského zaméstnance, ktery je odborné pripraven pro pinéni Ukold
povéirence. Generdini feditel miZe jmenovat jednoho povérfence pro vice orgdnl celni
spravy. Povéfenec je informovdn o viech pfipravovanych a provddénych cinnostech
zpracovani osobnich Udajl orgdnem celni sprdvy, poskytuje orgdnu celni spravy informace
a poradenstvi v oblasti ochrany osobnich Udajl, provéfuje s prinlédnutim k rizikovosti, povaze
a rozsahu &innosti zpracovdni osobnich Udajd plnéni povinnosti orgdnu celni spravy v oblasti
ochrany osobnich UdajU, pfiimd poddni subjektd Udajd a je v zdleZitostech tykajicich se
zpracovdni  osobnich  Udaj0  kontaktnim  mistem pro Ufad a  spolupracuje

s nim. 18!

U orgdni statni moci, které se pii zpracovdni osobnich Udajo fidi pfi pInéni nékterych Ukold
zAkony implementujicimi trestnéprdavni smérnici a soucasné obecnym nafizenim o ochrané
osobnich UdaqjU, je situace sloZitéjsi: Tak pro stdtni zastupitelstvi stanovi zdkon o stGtnim
zastupitelstvi, Ze nejvyssi statni zdstupce jmenuje povéfence pro celou soustavu statnino
zastupitelstvi; Ukoly tohoto povéfence mUze na zdkladé pisemné dohody stdtniho zastupitelstvi
a Ministerstva spravedinosti vykondvat povéfenec pro ochranu osobnich Udajd ministerstva.
Cinnost tohoto povéfence nepokryvd zpracovdani osobnich 0dajU statnim zastupitelstvim, které
jsou nezbytné pro vykon trestni pUsobnosti statniho zastupitelstvi, tedy podle hlavy Il z&Gkona
o zpracovani osobnich Udaj’.'82 V souladu s tim jsou na webovych strdnkdch jednotlivych

stétnich zastupitelstvi uvddény kontaktni Udaje povéfence pouze pro netrestni pdsobnost.

U soudd se s ohledem na jejich vynéti z dozorové pUsobnosti Ufadu pro ochranu osobnich
0dajl na zdkladé korekini implementace ustanoveni &l. 55 odst. 3 obecného nafizeni
0 ochrané osobnich UdajU podle zdkona o soudech a soudcich a absenci povinnosti jmenovat

povéience podle nafizeni o ochrané osobnich Udajl ve stejném rozsahu, je pUsobnost

180 § 790 zdak. €. 273/2008 Sb.
181 § 57 zAk. €. 17/2012 Sb.
182 § 12k z&k. €. 283/1993 Sb.
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povéfence vymezena negativné, 1j. tak, Zze nevykondvd Cinnost ve vztahu ke zpracovavani
osobnich Udajl soudem, které jsou potfebné pro vykon pUsobnosti soudu pii predchdzeni,
vyhleddvani a odhalovdani trestné &innosti a stihdni trestnych &ind, vykonu trestd a ochrannych
opatfeni, zajistovani bezpe&nosti Ceské republiky, vefejného pofddku a vnitini bezpe&nosti,
véetné pdatrdni po osobdch a vécech, a za Ucelem projedndvdni a rozhodovdni spord a jinych
véci a pro &innosti s tim nezbytné spojené pafiici do jejich pravomoci podle zdkond o
obcanském soudnim fizeni, z&konl o soudnim fizeni sprdvnim a v daldich pfipadech
stanovenych zdkonem nebo mezindrodni smlouvou - tj. s vylukou pro zpracovdni osobnich
0dajl v rdmci tzv. ,soudnich pravomoci”. Soudy se mohou pisemné dohodnout, Ze Ukoly
povérence podle obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajl vykondvd povérenec urceny
urcitym soudem. Soudy a Ministerstvo spravedinosti s&e mohou pisemné dohodnout, Ze tyto

Ukoly vykondvda povérenec urceny ministerstvem. 183
Kvalifikacni pozadavky na povérence ve verejné spravé

V Ceské republice jsou pravnim predpisem stanoveny pozadavky na povéfence pro ochranu
osobnich Udajd pUsobici v orgdnech statni sprdvy. Ve sluzebnich Ufadech md byt &innost
povérence vykondvdna statnimi zaméstnanci ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou, ktefi
vykonali Ufednickou zkousku v oboru statni sluzby Ochrana osobnich Udajd. Podle nafizeni
viddy &. 302/2014 Sb., o katalogu spravnich cCinnosti mohou byt zafazeni do 12., pfip. 13.
platové fiidy a s ohledem na povahu ¢innosti, kterd mize kromé konzultaci zahrnovat m. |.
kontrolni Cinnost a feseni stiznosti. Osoba, kterd tuto funkci vykondvd, musi sloZit zkousku. Pro
sluZzebni Ufady s vyjimkou Ministerstva vnitra Ize v tomto oboru vykonat pravé v Uradu pro
ochranu osobnich Udajd, ktery je rovnéz garantem oboru stdtni sluzby ,ochrana osobnich
0daji*.

Rovnéz pro obce a Uzemné samosprdvné celky vyplyvd pro povéfence pro ochranu osobnich
0daj¥ z nafizeni viddy &. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbdch a sprdvé, ze je-
i povéfenec zaméstnancem obce, vyplyvd pro néj povinnost dosdhnout pozadovaného
vzdeéldni nepfimo ze zarfazeni do pfislusné platové tridy. Vykon funkce povérence je v kapitole

stétni sprava a samosprdva prifazen referentu sprévy osobnich 0dajo.

183 § 122c z4k. &. 6/2002 Sb.
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15. Sankce v oblasti ochrany osobnich Udaj

Sankce podle obecného narizeni

Obecné nafizeni pfimo upravuje pouze ukladdni spravnich pokut, jimiz jsou v Ceské republice
prestupky. Zaroven viak ukladd Elenskym statim, aby stanovily pravidla pro jiné sankce, jez se
maiji uklddat za poruseni obecného nafizeni, zejména za poruseni, na Néz se nevztahuji spravni
pokuty podle Cl. 83 obecného nafizeni, a ucinily veskerd opatfeni nezbytnd k zajisténi jejich

uplatinovdni. Tyto sankce musi byt U&inné, pfiméfené a odrazuijici.

Podminky pro ukldddni sprdvnich pokut jsou stanoveny v ¢l. 83 obecného nafizeni. Je zde
stanovena povinnost jednotlivych dozorovych Uradd zgjistit, aby ukldddani spravnich pokut za
poruseni tohoto nafizeni bylo v kazdém jednotlivém pripadé Ucinné, pfiméfené a odrazuijici.
Spravni pokuty se uklddaiji podle okolnosti kazdého jednotlivého pfipadu kromé ¢i namisto
opatteni uklddanych k ndpraveé zjisténych nedostatk. Pfi rozhodovdani o tom, zda uloZit spravni
pokutu, a rozhodovdni o vysi sprdvni pokuty v jednotlivych pfipadech se fddné zohledni tyto

okolnosti:

a) povaha, zdvaznost a délka trvdani poruseni s prinlédnutim k povaze, rozsahu &i Ucelu
dotceného zpracovdni, jakoZ i k poctu dotéenych subjektd Udajd a mife skody, jez jim
byla zpUsobena,

b) zda k poruseni doslo Umysiné nebo z nedbalosti,

c) kroky podniknuté sprédvcem Ci zpracovatelem ke zmirnéni skod zpUsobenych
subjektim Udaju,

d) mira odpovédnosti spravce Ci zpracovatele s prihlédnutim k jimi zavedenym
technickym a organiza&nim opatfenim,

e) veskerd relevantni predchozi poruseni sprdvcem C&i zpracovatelem,

f)  mira spoluprdce s dozorovym Ufradem za UCelem ndpravy daného poruseni
a zmirnéni jeho moznych nezddoucich U&inkd,

g) kategorie osobnich Udajd dot¢ené danym porusenim,

h) zpUsob, jakym se dozorovy Ufad dozvédél o poruseni, zejména zda spravce Ci
zpracovatel poruseni ozndmil, a pokud ano, v jaké mire,

i) v pfipadé, Ze vic¢i danému sprdvci nebo zpracovateli byla v souvislosti s tymz
predmétem dfive nafizena ndpravnd opatreni,

i) dodrzovdni schvdlenych kodexd chovdni nebo schvdleného mechanismu pro
vyddvdani osvédceni,

k) jakoukoliv jinou pfitézujici nebo polehcujici okolnost vztahujici se na okolnosti daného
pfipadu, jako jsou ziskany finan&ni prospéch &i zamezeni ztrdtdm, pfimo &i nepfimo

vyplyvaijici z poruseni.
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Pokud sprdvce nebo zpracovatel Umysiné Ciz nedbalosti u stejnych nebo souvisejicich operaci
zpracovdani porusi vice ustanoveni tohoto nafizeni, nesmi celkovd vyse spravni pokuty prekrocit

vysi stanovenou pro nejzavaznéjdi poruseni.

Spravni pokuty az do vyse 10 000 000 EUR, nebo jednd-li se o podnik, az do vyse 2 % celkového
rocniho obratu celosvétové za predchozi financni rok, podle toho, kterd hodnota je vyssi, se

vztahuji na poruseni ustanoveni:

a) povinnosti sprdvce a zpracovatele podle ¢l. 8, 11, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 42 a 43 obecného nafizeni,
b) povinnosti subjektu pro vyddavdani osvédceni podle Clankd 42 a 43,

c) povinnosti subjektu pro monitorovdni souladu s kodexem chovdni podle El. 41 odst. 4.

Spravni pokuty az do vyse 20 000 000 EUR, nebo jednd-li se o podnik, az do vyse 4 % celkového
rocniho obratu celosvétové za predchozi financni rok, podle toho, kterd hodnota je vyssi, se

vztahuji na poruseni ndsledujicich ustanoveni:

a) zdkladni zésady pro zpracovani, véetné podminek tykajicich se souhlasu podle ¢l. 5,
6,709,

b) prava subjektd Udajd podle Cl. 12 a7 22,

c) preddni osobnich Udajl piijemci ve treti zemi nebo mezindrodni organizaci podle &l.
44 az 49,

d) jakékoli povinnosti vyplyvaijici z pravnich predpist ¢lenského statu prijatych na zakladé
kapitoly IX,

e) nesplnéni prikazu nebo docasné &i trvalé omezeni zpracovdni nebo preruseni tokl

Udajl dozorovym Ufadem nebo neposkytnuti piistupu v rozporu s l. 58.

Na nesplnéni prikazu dozorového Ufadu podle ¢l. 58 odst. 2 obecného nafizeni se vztahuiji
spravni pokuty az do vyse 20 000 000 EUR, nebo jednd-li se o podnik, az do vyse 4 % celkového
rocniho obratu celosvétové za predchozi rozpocltovy rok, podle toho, co je vyssi. Dvé sazby
horni hranice sprdvnich pokut odrdzeji z&vaznost poruseni a pfimo ¢i nepiimo reflektuji miru

z&sahu do prdv chrdnénych obecnym natizenim o ochrané osobnich Udagjo.

Ukladdni spravnich pokut za poruseni povinnosti stanovenych sprévci v obecném nafrizeni
v Ceské republice je zqjisténo znénim § 62 zdkona o zpracovani osobnich Udajd, které zarucuje,
Ze kazdé z poruseni uvedenych v &l. 83 obecného nafizeni, je povazovdno za prestupek, ktery
projedndvd Ufad. Ten také pokutu vybird. Procesnim predpisem je zdkon &. 250/2016 Sb.,
o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich. Podle pravniho fadu Ceské republiky se posuzuje

odpové&dnost za prestupek, ktery byl spdchdn na Uzemi Ceské republiky. 184

184§ 3 zAk. €. 250/2016 Sb.
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MoZnosti, Ze Clensky stadt mOze stanovit, zda a do jaké miry je mozno uklddat sprévni pokuty
orgdndm vefejné moci a vefejnym subjektOm usazenym v daném c&lenském staté, Ceskd
republika vyuZila. Podle § 62 odst. 5 zdkona o zpracovani osobnich Udajt Ufad upusti od ulozeni
spravniho frestu, jde-li o tyto subjekty, tedy o orgdny vefejné moci a vefejné subjekty. Urad

muUze upustit od ulozeni spravniho trestu také tehdy, pokud:

a) uloZi opatfeni subjektu pro vyddavdni osvédceni podle § 54 odst. 1 pism. e) z&dkona o
zpracovano osobnich Udaju,
b) podle § 60 zdkona o zpracovdni osobnich Udajl uloZi opatfeni k odstranéni zZjisténych
nedostatkd a stanovi prfiméfenou INUtu pro jejich odstranéni.
Neukldddni sprdvnich pokut z ddvodu, Ze se na urcité subjekty spravni pokuty nevztahuji na
zAkladé vnitrostdtniho pravniho predpisu, méa byt kompenzovdno: podle ustanoveni Cl. 84
obecného nafizeni Clenské staty stanovi pravidla pro jiné sankce a ucini veskerd opatteni
nezbytnd k zagijisténi jejich uplatfiovdani'es, Rovnéz tyto sankce musi byt UCinné, pfimérené

a odrazujici.

.0

Prestupky podle zakona o zpracovdani osobnich Udaju

Z&kon o zpracovdani osobnich Udajd upravuje spravni frestdni v oblasti ochrany osobnich Udajo
v hlavé VI. Skutkové podstaty jsou obsazeny v § 61, 62 a 63 z&kona o zpracovdAni osobnich
0dajl, pricemz § 62 obsahuje skutkové podstaty tykajici se poruseni obecného nafizeni, jak je

uvedeno vyse.

Ust. § 62 z&kona o zpracovdni osobnich UdajU stanovuje skutkovou podstatu prestupku, jehoz
se dopusti fyzickd osoba, pravnickd osoba nebo podnikaijici fyzickd osoba tim, Ze porusi zdkaz
zverejnéni osobnich Udajl stanoveny jinym prdavnim predpisem’®, Za tento prestupek Ize uloZit
pokutu do a) 1 000 000 K&, nebo b) 5000 000 K&, jde-li o prestupek spdchany tiskem, filmem,
rozhlasem, televizi, vefejné pfistupnou pocitacovou siti nebo jinym obdobné U&innym

zpUsobem.

Prestupky prdavnickych osob vzniklé porusenim nékteré z povinnosti stanovenych v hlavé lli
z&kona o zpracovdani osobnich Udajd upravuje § 63. Jednd se o prestupky spdchané na Useku
ochrany osobnich Udajd pifi jejich zpracovdni za Ucelem predchdzeni, vyhleddvani
a odhalovdni trestné cinnosti, stihdni trestnych &in0, vykonu trestd a ochrannych opatfeni,
zajisfovani bezpecnosti Ceské republiky nebo zajistovani vefejného pofddku a  vnitini
bezpelnosti, véetné pdatrdni po osobdch a vécech. Tyto prestupky mize spdchat pouze tzv.

spravujici orgdny, kterym se ve smyslu § 24 odst. 3 zdkona o zpracovdni osobnich Udajd rozumi

185 Prikladem takové jiné sankce je ust. 180 zdkona ¢. 40/2009 Sb., trestni z&konik, jez zakotvuje trestny &in
Neoprdvnéného nakldddni s osobnimi Udaji.
186 Napriklad § 8a, § 8b odst. 1 az 4 a § 8c z&kona &. 141/1961 Sb., § 52 az 54 zdkona &. 218/2003 Sb., o
soudnictvi ve vécech middeze, ve znéni pozdéjsich predpisU.
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orgdn verejné moci prislusny k plnéni Ukolu uvedeného v § 24 odstavci 1 téhoz zdkona, ktery

neni zpravodajskou sluzbou nebo obecni policii. Pravnickd osoba se dopusti prestupku tim, ze

pfi zpracovdani osobnich Udajd v rozporu s prislusnym ustanovenim:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

nestanovi Ucel zpracovdni osobnich Udajl nebo stanovenym U&elem zpracovani
osobnich Udaju porusi povinnost nebo prekroci oprdvnéni vyplyvajici z jiného zdkona,
nepfijme opatreni zajistujici, aby osobni Udaje byly pfesné ve vztahu k povaze a U&elu
jejich zpracovdni, uchovdavd osobni Udaje po dobu del§i nez nezbytnou k dosazeni
UCelu jejich zpracovdni,

neposkytne subjektu Udajd informace v rozsahu nebo zdkonem stanovenym
zpUsobem, nevyhovi zadosti subjektu Udajd,

nepfijme technickd a organizacni opatfeni nebo nevede jejich dokumentaci, nevede
pisemné prehledy o viech typovych cinnostech zpracovdani osobnich Udaju, nepotizuje
automatizované zdznamy o operacich zpracovani (logy) nebo tyto zdznamy vyuzije
k jinému Ucelu,

neprovede posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udajd nebo nepozdadd Urad
o projedndni pfipravovaného zpracovdani osobnich Udaju,

zasdhne do prav a prdvem chrdnénych zdmuo subjektu 0dajl nebo zpUsobi jiny
obdobné zdvainy ndsledek pro subjekt Gdaju,

neprijme organizacni a technickd opatreni k zagjisténi odpovidgjici Urovné zabezpeceni
osobnich Udajl, neohldsi poruseni zabezpe&eni osobnich Udajd Ufadu, neozndmi
poruseni zabezpeeni osobnich UdajU subjektu Udaju,

neprovede ulozené opatfeni k ndpravé ve Ihité stanovené Uradem,

porusi omezeni zpracovdani zvldstnich kategorii osobnich Udajd podle jiného prévniho
predpisu,

porusi povinnost jmenovat povéfence podle jiného pravniho predpisu'®?,

porusi povinnost informovat o nespradvném preddni nebo o preddni nepresnych
osobnich Udajl nebo porusi nékterou z podminek podle jiného pravniho predpisu pro
preddni osobnich Udajd do mezindrodni organizace nebo stdtu, ktery neuplatrivje
prdavni predpisy k provedeni smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/680,
nebo porusi povinnost provérovat potfebnost dalsiho zpracovdani nebo vymazat osobni

Udaije podle jiného pravniho predpisu.

Prestupku se dopusti ten, kdo pfi zpracovdni osobnich Udajl v rozporu s pfislusnymi

povinnostmi:

a)
b)

nevede prehledy o viech typovych &innostech zpracovdni osobnich UdajU,

neozndmi spravujicimu orgdnu poruseni zabezpeceni osobnich Udajd,

187 K této povinnosti vizte kap. 14 této ucebni pomdcky.
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c) nezpracovavd osobni Udaje pouze podle pokynd spravujiciho orgdnu nebo podle
zakona,

d) nepofizuje automatizované zdznamy o operacich zpracovdni (logy) nebo tyto
z&dznamy vyufzije k jinému Ucelu,

e) nepfijme organizacni a technickd opatieni k zajisténi odpovidajici Urovné zabezpeceni
osobnich UdajU,

f) neprovede ulozené opatieni k nGpravé ve hoté stanovené Ufadem,

g) porusi omezeni zpracovani zvidstnich kategorii osobnich Udajd podle jiného prévniho
predpisu,

h) porusi povinnost jmenovat povéfence podle jiného pravnino predpisu, 188

i)  porusi povinnost informovat o nesprdvném preddni nebo o preddni nepresnych
osobnich Udajl, porusi nékterou z podminek podle jiného prdvnino predpisu pro
preddni osobnich Udajd do mezindrodni organizace nebo stdtu, ktery neuplatiivje
prdvni predpisy k provedeni smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/680,

i) porusi povinnost provéfovat potfebnost dalsino zpracovdni nebo vymazat osobni Udaje

podle jiného prdavnino predpisu.

Za spdchdani nékterého z téchto prestupkd Ize ulozit pokutu do 10 000 000 KE.

Uprava sprdavniho trestdni v zédkon& o zpracovdni osobnich Udajd zahrnuje rovnéz zvlastni
ustanoveni o odloZeni v&ci. Podle § 65 mUze Ufad v&c odlofit v&c poruseni obecného nafizeni
o ochrané osobnich Udajd usnesenim, jestlize je vzhledem k vyznamu a mife poruseni nebo
ohroZzeni chrénéného zdjmu, ktery byl Cinem dotcen, zpUsobu provedeni ¢inu, jeho ndsledku,
okolnostem, za nichz byl ¢in spdchdn, nebo vzhledem k chovdni podezielého po spdchdni
Cinu zfejmé, Ze UcCelu, jehoz by bylo mozno dosdhnout provedenim fizeni o prestupku, bylo
dosazeno nebo jej Ilze dosdhnout jinak. Ustanoveni zdkona upravujiciho odpovédnost za
prestupky a fizeni o nich tykajici se vyrozuméni o odlozené véci se v takovém pripadé

nepouzije.

Prestupek v souvislosti se jmenovdanim povérence

Poruseni povinnosti sprdvce nebo zpracovatele podle nékterého z Cl. 37-39, tj. pfi jmenovani
povéfence, jeho zapojeni do veskerych relevantnich ¢&innosti a vytvoreni podminek
pozadovanych obecnym natizenim o ochrané osobnich Udaju je sankcionovatelné spravnimi
pokutami. V Ceské republice viak Ufad upusti od uloZeni spravniho trestu vidy, kdyz zjisti
poruseni nékteré ztéchto povinnosti sprdvcem a zpracovatelem, ktefi jsou bud orgdnem

verejné moci, nebo vefejnym subjektem usazenych v Ceské republice.

188 K této povinnost vizte navazujici text
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Nicméné poruseni povinnosti pravnické osoby jmenovat povéfence podle jiného prdvniho
predpisu je prestupkem dle § 63 odst. 1 pism. t) zdkona €. 110/2019 Sb., za ktery Ize ulozit pokutu
do 10 000 000 K&. Takovou povinnost shodné& ukladaji zakon &. 273/2008 Sb., o Policii Ceské
republiky, zdkon &.341/2011 Sb., o Generdini inspekci bezpecnostnich sbord a o zméné
souvisejicich zdkonU, zdkon &. 300/2013 Sb., o Vojenské policii a 0 zméné nékterych zdkon,
z&kon ¢&. 257/2000 Sb., o Probacni a mediacni sluzbé, zdkon &. 269/1994 Sb., o Rejstiiku tresty,
z&kon &. 555/1992 Sb., o Vé&zeriské sluzbé a justicni strazi Ceské republiky, zdkon &. 141/1961 Sb.,
o trestnim fizeni soudnim (trestni fad), ve znéni pozdéjsich predpist, zdkon &. 104/2013 Sb.,
o mezindrodni justi¢ni spoluprdci ve vécech trestnich, a zdkon &. 17/2012 Sb., o Celni spravée
Ceské republiky. Tato sankce se pouZije pouze v ndvaznosti na zpracovani osobnich Udaj¥
podle hlavy Il z&dkona o zpracovdni osobnich Udajd a za situace, kdy soubé&iné s takovym
zpracovdnim je provadéno zpracovdni podle hlavy Il tohoto zdkona, na které dopadd
povinnost povéfence jmenovat. Sankcionovdni pochybeni, které podlénd pouze obecnému
nafizeni o ochrané osobnich Udajd, pfipadné s dopinénim o zvidstni pravni Upravu, se fidi

podminkami uvedenymi na zacatku tohoto oddilu.

Trestni sankce

Vyznamu chrdnéného prdva na ochranu osobnich Udaji odpovidd i existence trestnich sankci.

Jsou jinymi sankcemi podle &. 84 obecného nafizeni 0 ochrané& osobnich Udajd.

V Ceské republice je trestnym cinem ur€ité neoprdvnéné nakladddni s osobnimi Udaiji. Je jednim
z trestnych &ind proti prdvdm na ochranu osobnosti, soukromi a listovniho tajemstvi a je
upraveno v § 180 zdkona &.40/2009 Sb., trestni z&konik, tak, ze je relevantni pro zpracovdani

osobnich Udaju institucemi pUsobicimi ve verejné sprave.

§ 180 Neoprdvnéné nakladdni' s osobnimi udaiji
(1) Kdo, byt i z nedbalosti, neoprdvnéné zverejni, sdéli, zpfistupni, jinak zpracovdavd nebo si
prisvoji osobni Udaje, které byly o jiném shromdzZdéné v souvislosti s vykonem vefejné moci,
a zpUsobi tim vdzZnou Ujmu na prdvech nebo oprdvnénych zdjmech osoby, jiZ se osobni Udaje
tykaji, bude potrestdn odnétim svobody azZ na tfi léta nebo zdkazem Cinnosti.
(2) Stejné bude pofrestan, kdo, byt i z nedbalosti, porusi statem uloZzenou nebo uznanou

povinnost micenlivosti tim, Ze neoprdvnéné zverejni, sdéli nebo zpristupni tfeti osobé osobni
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Udaje ziskané v souvislosti s vykonem svého povoldni, zaméstndni nebo funkce, a zpUsobi tim
vdznou Ujmu na pravech nebo opravnénych zdjmech osoby, jiz se osobni Udaje tykaji.
(3) Odnétim svobody na jeden rok az pét let, penézitym trestem nebo zdkazem c&innosti bude
pachatel potrestdn:

a) spachd-li ¢in uvedeny v odstavci 1 nebo 2 jako ¢len organizované skupiny,

b)spdacha-li takovy ¢&in tiskem, filmem, rozhlasem, televizi, vefejné pristupnou
pocitacovou siti nebo jinym obdobné Ucinnym zpUsobem,

c) zpUsobi-li takovym cinem zna&nou skodu, nebo

d) spdchd-li takovy Cin v Umyslu ziskat pro sebe nebo pro jiného znacny prospéch.
(4) Odnétim svobody na ftfileta aZ osm let bude pachatel potrestdn:

a) zpUsobi-li Einem uvedenym v odstavci 1 nebo 2 skodu velkého rozsahu,

b) spdcha-li takovy Cin v Umyslu ziskat pro sebe nebo pro jiného prospéch velkého

rozsahu.
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16. Povinnosti souvisejici se zabezpecenim osobnich Udajd

Povinnosti spravce

Povinnosti spradvce a plipadného zpracovatele souvisejici se zabezpelenim osobnich Udajd
jsou prvkem soucasného systému ochrany osobnich Udajl, ktery pronikl do obecného
povédomi. S tim souvisi i skutecnost, Ze je referovdno o Unicich osobnich dat, atoiv pfipadech,
kdy ,,Unik osobnich Udaji*, nejcastéji jejich zvefejnéni nebo zjisténé disponovani takovymi Udaiji
neoprdvnénym subjektem, nastal v dUsledku poruseni povinnosti pii zpracovdni osobnich
Udajl obecné&. Unik osobnich Udajl je n&&im, &eho se nejvice obdvd také sirokd verejnost.
SkuteCnému mistu zabezpeceni osobnich Udajd v systému jejich ochrany, a to i podle
obecného nafizeni, odpovidd systematika obecného nafizeni- ochrana osobnich UdajU,
jejichz zpracovdni jiz zapocalo. Zabezpeceni osobnich 0dajl vsouladu s poZadavky
obecného nafizeni je organizacné a technicky ndrocnd a je vyznamnou ndkladovou polozkou
a soucasné je do znacné miry spolecnou zdlezitosti s kybernetickou a informacni bezpecnosti.
U naprosté vétsiny spraved zajistuji zabezpeceni osobnich Udajd odbornici s kvalifikaci pravé

v informacénich technologiich a kybernetické bezpecnosti.

Povinnost fadného zabezpedeni osobnich Udajl respekiuje na jedné strané rizikovost
zpracovdavanych osobnich Udajl a operaci provddénych s osobnimi Udaji, na strané druhé
integruje pozadavky stanovené jinymi pravnimi predpisy, zejména téch, které upravuiji nékteré
aspekty kybernetické a informacni bezpecnosti (plati pro viechny sprdvce a zpracovatele)
a téch, které upravuji nékteré procesni postupy v orgdnech verejné sprdvy. Pravni pozadavky
a technické standardy z oblasti informacnich technologii'®? jsou ulozeny zdkonem pro sprdvni
orgdny - provozovatele informacnich systém0 vefejné sprdvy, v nichi se osobni Udaje

zpracovAavaiji.

Podle § 4 vyhidsky o dlouhodobém fizeni informacnich systémU vefejné sprdvy!? stanovi
orgdn verejné spravy v informacni koncepci dlouhodobé cile v oblasti fizeni bezpe&nosti
informacnich systémU verejné sprdvy; témito cili jsou vidy a) bezpecnost dat, kterd jsou
v téchto systémech zpracovdvdna, b) bezpe&nost technickych a programovych
prosttedkd a c) bezpecnost sluzeb, které jsou prostfednictvim téchto systémuo poskytovdny.
Pro dosazeni cill orgdn vefejné sprdvy stanovi poZzadavky na bezpecnost informacnich

systému verejné sprdvy a pldn fizeni bezpelnosti. Podle § 10 téZze vyhldsky tvori provozni

189 Napt. standardy CSN ISO/IEC fady Informaéni technologie, Informacni technika, Bezpe&nost
informaci a dalsi.

190 yyhl. €. 529/2006 Sb., o pozadavcich na strukturu a obsah informacni koncepce a provozni
dokumentace a o pozadavcich na fizeni bezpecnosti a kvality informacnich systémU verejné spravy
(vyhl&ska o dlouhodobém fizeni informacnich systémU verejné sprdvy)
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dokumentaci informacniho systému verfejné spravy: a) bezpelnostni dokumentace

informacniho systému verejné spravy, b) systémovd prirucka a c) uzivatelskd prirucka.

Obecnd povinnost podle Cl. 32 obecného nafrizeni, jejimiz adresdty jsou kazdy sprdvce
a zpracovatel, zni: ,,s prihlédnutim ke stavu techniky, ndkladdm na provedeni, povaze, rozsahu,
kontextu a UCellm zpracovaniik rizné pravdépodobnym a rizné zdvaznym rizikm pro prava
a svobody fyzickych osob, provedou spravce a zpracovatel vhodnd technickd a organizacni

opatteni, aby zajistili Uroven zabezpeceni odpovidajici danému riziku, pfipadné vcetné:

a) pseudonymizace a sifrovani osobnich Udajo,

b) schopnosti zajistit neustdlou ddvérnost, integritu, dostupnost a odolnost systémQ
a sluzeb zpracovdni,

c) schopnosti obnovit dostupnost osobnich Udajd a piistup k nim v&as v pripadé
fyzickych i technickych incident(,

d) procesu pravidelného testovdni, posuzovdani a hodnoceni U&innosti zavedenych

technickych a organizacnich opatfeni pro zaijisténi bezpecnosti zpracovani.

Pfi posuzovdni vhodné Urovné bezpecnosti se zohledni zejména rizika, kterd predstavuje
zpracovdni, zejména ndhodné nebo profiprdvni zniCeni, zirdta, pozménovdni, neoprdvnéné
zpristupnéni preddvanych, ulozenych nebo jinak zpracovdvanych osobnich Udajl, nebo

neopravneény pristup k nim."

Vyhovét témto pozadavkl Ize pouze individudinim postupem vUic&i kazdému provadénému

zpracovani.

Jako jeden z prvky, jimiZ Ize doloZit soulad s pozadavky na zabezpeceni, uvadi obecné nafizeni
dodrzovdni schvdleného kodexu chovdni nebo uplatinovdni schvdleného mechanismu pro
vyddavdni osvédceni.

Dalsim z povinnych prvkd fddného zabezpeceni zpracovdvanych osobnich Udajl je, aby
spravce a zpracovatel pfijali opatfeni pro zqjisténi toho, aby jakdkoliv fyzickd osoba, kterd
jednad z jejich povéreni a mdé piistup k osobnim Udajom, zpracovdvala osobni Udaje pouze na
pokyn spravce, nebo na zékladé povinnosti ulozené prdvem Unie nebo Clenského statu. Tato

opatteni jsou, resp. méla by byt, urcovdna mistnimi poméry u sprdvce a zpracovatele.

Mimorddné vyznamnym prvkem fddného zabezpedeni zpracovdvanych osobnich Udajd jsou
ohlasovaci a oznamovaci povinnost tykajici poruseni zabezpeceni, které sprdvce nebo
zpracovatel zjisti. Jejich rozsah a forma jsou naopak shodné pro viechny sprdvce

a zpracovatele.
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Sprdvce md podle ¢l. 33 obecného nafizeni povinnost ohldsit poruseni zabezpeceni osobnich
0dajl bez zbytec¢ného odkladu a pokud moZno do 72 hodin od okamZiku, kdy se o ném
dozveédél, prislusnému dozorovému Ufadu; tuto povinnost nemd, jestlize je nepravdépodobné,
7e by pravé toto poruseni mélo za ndésledek riziko pro prdva asvobody fyzickych osob.

Zpracovatel md povinnost, ohldsit jim zjisténi poruseni bez zbytecného odkladu spravci.
Ohl&3eni musi pfinejmensim obsahovat:

a) popis povahy daného piipadu poruseni zabezpedeni osobnich Udajd véetng, pokud
je to moiné, kategorii a priblizného poctu dotéenych subjektd Udajl a kategorii
a priblizného mnozstvi dot¢enych zdznamud osobnich Udajd,

b) jméno a kontakini Udaje povéfence pro ochranu osobnich Udajl nebo jiného

c) popis pravdépodobnych disledkd poruseni zabezpeceni osobnich Udajd,

d) popis opatieni, kterd spravce pfijal nebo navrhl s cilem vyresit poruseni zabezpeceni,

véetné opatieni ke zmirnéni moznych nepriznivych dopadu.

Takovy rozsah povinnych ndlezitosti ohldseni md& umoznit dozorovému Uradu sprdvné reagovat
v zdjmu maximdini ochrany subjektu Udajl a jeho prdav a v zdjmu dosazeni stavu, kdy ohlasujici

spravce bude postupovat v piném souladu s pozadavky obecného nafizeni.

Pokud se z jakéhokoliv divodu nepodali podat ohlédseni dozorovému Ufadu do 72 hodin, musi
se tak stat co nejdfive a ohldseni doplnit o ddvody zpozdéni. To viak neznamend, Ze sprdvce
ohldseni odloZi proto, Ze nékteré skutecnosti zatim nezjistil. V takovém pripadé podd ohldseni

odpovidagjici stavu k okamziku ohldseni a dodatecna zjisténi ohlasi v doplaujicim sdéleni.

Druhou povinnosti spravce je podle C&l. 34 obecného nafizeni pfi zjisténém poruseni
zabezpeceni jim nebo jeho jménem zpracovavanych osobnich Udajl sdélit urité informace
dotéenym subjektdm Udajd. Povinnost se vztahuje pouze na situace, v nichZz je
pravdépodobné, Ze posuzované poruseni zabezpeceni osobnich Udajl bude mit za ndsledek
vysoké riziko pro préva a svobody fyzickych osob. Je-li tomu tak, md sprdvce povinnost ozndmit
toto poruseni bez zbytecného odkladu subjektu Udajd. | tato povinnost md taxativné uréené
ndlezitosti. Ozndmeni musi pouzZivat pouze jasné ajednoduché jazykové prostfedky, musi
v ném byt popsdna povaha poruseni a byt uvedeny pfinejmensim jméno a kontaktni Udaje
povérence pro ochranu osobnich Udajl nebo jiného kontaktniho mista, které mize poskytnout
blizsi informace, popis pravdépodobnych duisledkd poruseni zabezpeceni osobnich Udajo
a popis opatieni, kterd sprdvce pifijal nebo navrhl k pfijeti s cilem vyfedit dané poruseni
zabezpeceni osobnich Udaji, véetné piipadnych opatieni ke zmirnéni moznych nepfiznivych

dopady.
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Ozndmeni subjektu Udajl neni podle obecného natizeni vyzadovdano, je-li spinéna kterdkoli
z téchto podminek: spravce zaved! ndlezitd technickd a organizacni ochrannd opatfeni a tato
opatfeni byla pouzita u osobnich Udajd dotéenych porusenim zabezpedeni osobnich Udajd,
zejména takovd, kterd Cini tyto Udaje nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni oprdvnén k nim
mit pfistup, joko je napriklad sifrovdni, nebo sprdvce pfijal ndslednd opatieni, kterd zaijisti, ze
vysoké riziko pro prdva a svobody subjektd Udajl se jiz pravdépodobné& neprojevi. Adresné
ozndmeni dotéenym subjektdm Udajd neni poZadovdno, pokud by to vyZadovalo
nepiimérené Usili spravce. Subjekty Udajd pak musi byt informovdany stejné U&innym zpUsobem,
za ktery jsou povazovdna pouze verfejnd ozndmeni nebo podobné (nespecifikované) opatfeni.
Do doby, neZ sprdvce poruseni zabezpeceni osobnich Udajl dotéenym subjektim Udajd
ozndmi z vlastnino rozhodnuti, mbze dozorovy Ufad po posouzeni rizika pozadovat po spravci,

aby tak ucinil, nebo Mmze rozhodnout, Ze je splnéna nékterd z liberacnich podminek.

Povinnosti spravujicino orgdnu
Spravujici orgdn je podle § 40 z&kona o zpracovdani osobnich Udajd povinen piiimout takovd
organizacni a technickd opatieni, aby zaijistil Uroven zabezpedeni osobnich Udaji odpovidajici

povaze, rozsahu, okolnostem, U&elu a riziku jejich zpracovani.

Pfi automatizovaném zpracovdni prijme spravujici orgdn nezbytnd opatfeni k:

a) zabezpeceni osobnich UdajU pred neoprdvnénym piistupem, pfenosem, zménou,
znicenim, ztrdtou, odcizenim, zneuzitim nebo jinym neoprdvnénym zpracovdanim,

b) zajisténi obnovitelnosti osobnich Udaj,

c) zaqjisténi moznosti urCit a ovéfit osobu, kterd osobni Udaje vlozila nebo které byly
prostfednictvim zafizeni pro prenos Udajd preddny nebo zpfistupnény; k tomu se
automatizované pofizuji z&znamy alespon o operacich shromdzdéni, viozeni,
pozménéni, kombinovdni, nahlédnuti, preddni, sdéleni a vymazu osobnich Udajo,
které umoznuji urcit a ovéiit divod a cas t&chto operaci, totoZnost osoby provadéiici
operaci a totoznost pfilemce, ledaze zjisténi totoznosti t&€chto osob neni z technickych
ddvodl mozné; tyto zdznamy se uchovdvaji 3 roky od vymazu osobnich Udajd, ke
kterym se vztahuji,

d) zaqjisténi bezpecnosti a spolehlivosti informacniho systému s osobnimi Udaiji, vCetné
hid3eni vyskytu chyb,

e) zabrdnéniv neoprdvnéném piistupu k nosici osobnich Udajd nebo zafizeni uZzivanému

k jejich zpracovdni.

Povinnosti plati pro zpracovatele obdobné.
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Zjisténé poruseni zabezpeceni osobnich Udajl ohldsi spravuijici orgdn bez zbyte¢ného odkladu
Ufadu, ledaze je riziko neopravn&ného zdsahu do prdv a svobod subjektu Udajd nizké. Pokud
spravujici orgdn provede ohldieni po vice nez 72 hodindch od okamziku, kdy se o ném
dozvédél, pripoji k nému odivodnéni tohoto prodieni. V ohld$eni uvede, pokud jsou mu tyto
Udaje zndmy, alespon a) popis povahy poruseni zabezpedeni osobnich Udajl, b) kategorie
a priblizny pocet subjektl Udajl a zdznamU osobnich Udajd, kterych se poruseni zabezpeleni
tykd, c) jméno a kontaktni Udaje povéfence nebo jiného pracovisté, které poskytne blizsi
informace k poruseni zabezpeceni osobnich Udajd, d) popis pravdépodobnych disledkd
poruseni zabezpecleni osobnich Udajd a e) popis opatfeni pfijatych nebo navrienych
spravujicim orgdnem k ndpravé nebo zmirnéni Ujmy zpUsobené porusenim zabezpeceni

osobnich Udajo.

Skute&nosti, které mu nebyly v dobé ohldieni zndmy, spravuijici orgdn doplni bez zbyte&ného

odkladu poté, co se o nich dozvi.

Ohlasované skuteCnosti sdéli spravujici orgdn téz osobé nebo orgdnu jiného Clenského statu

Evropské unie, ktery osobni Udaje poskytl nebo obdrzel.

Obecné mife rizikovosti zpracovdni osobnich Udajl provddéného podle hlavy Il zdkona
o zpracovani osobnich Udajd odpovidd specifickd povinnost spravujiciho orgdnu  vést
o kazdém poruseni zabezpeceni osobnich Udajl, jeho dusledcich a pfijatych ndpravnych

opatfenich dokumentaci a uchovdvat evidencni zdznam nejméné 3 roky.

Také spravujici orgdn mé& oznamovaci povinnost vO&i subjektOm Udajd dotéenym zjisténym
porusenim zabezpecleni osobnich Udaji: ozndmit bez zbytecného odkladu poruseni
zabezpeceni osobnich Udajd subjektu Udajd, pokud je riziko neoprdvnéného zdsahu do prdv
a svobod subjektu Udajl plynouci z tohoto poruseni vysoké. Pokud by ozndmeni subjektu Udajo

vyzadovalo nepifimérené Usili, spravujici orgdn ozndmeni vhodnym zpUsobem zverejni.

Spravujici orgdn neni povinen poruseni zabezpeceni osobnich Udajd ozndmit, pokud jiz
provedend technickd a organizacni opatieni zqjistuji, Ze dotCené osobni Udaje nelze zneuzit,
nebo ndslednd opatfeni spravujiciho orgdnu vyznamné snizila riziko neopravnéného zasahu do

prav a svobod subjektu Udajl.

O existenci vysokého rizika neoprdvnéného zdsahu do prév a svobod subjektu Udajl nebo

o splnéni podminek mdZe rozhodnout také Urad.
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Spravujici orgdn poruseni zabezpeceni subjektu Udajl neozndmi, popfipadé ozndmi pouze
Cdstecné, pokud jsou ddny podminky pro omezeni préva subjektu Udajl na pristup!?’

a ozndmenim by doslo k ohrozeni podle § 28 odst. 2 zdkona o zpracovdani osobnich UdajU.

Povinnosti podle Hlavy IV zdkona o zpracovdni osobnich Udajd

Také pli zpracovdani pii zpracovdani osobnich Udajl k zgjisfovdni obrannych a bezpecnostnich
z4jm0 Ceské republiky, pokud jiny pravni predpis nestanovi jinak, md spravce povinnosti pfi
zabezpeceni jim zpracovdvanych osobnich Udajd. Jsou stanoveny v §§ 46 s 47 zdkona
o zpracovani osobnich Udajl. Obecné je sprdvce je povinen piijmout takovd technickd
a organizacni opatfeni (ddle vtéto kapitole téz pouze opatieni), aby nemohlo doijit
k neopravnénému nebo nahodilému piistupu k osobnim Udajom, k jejich zméné, zniceni,
ztraté€, neoprdvnénému prenosu nebo jinému neoprdvnénému zpracovani nebo zneuziti.
Ustanoveni, Ze tato povinnost plati i po ukonéeni zpracovdni osobnich Udajd, je tfeba chdpat
tak, Ze se vztahuje na dobu prostého uchovdani napr. pro archivni UCely nebo uloZzeni mimo

rezim aktivhino zpracovdni.

Prijatd opatfeni k zqjisténi ochrany osobnich Udajd musi byt v souladu s prdvnimi predpisy
a spréavce o nich musi vést dokumentaci, kterou uchovéavd po dobu zpracovdni osobnich
UdajU. Pfijejich volbé spravce posuzuje rizika tykajici se plnéni pokynd pro zpracovdni osobnich
Udajl osobami, které maiji bezprostiedni pristup k osobnim Udajim, zabrdnéni neopravnénym
osobdm pristupovat k osobnim Udajim a k prostredkOm pro jejich zpracovdni, zabranéni
neoprdvnénému cteni, vytvdreni, kopirovdni, prenosu, Upravé nebo vymazdni zdznomi
obsahujicich osobni Udaje a opatfeni, kterd umozni urCit a ovéfit, komu byly osobni Udaje

preddny.

Stejné jako v predchozi prévni Upraveé plati pfi automatizovaném zpracovdni osobnich Udajd
pro zajistovani obrannych a bezpe&nostnich zajmd Ceské republiky pro spravce i zpracovatele

povinnosti:

a) zajistit, aby systém pro automatizované zpracovdni osobnich Udajl pouzivala pouze
opravnénd fyzickd osoba,

b) zajistit, aby oprdvnénd fyzickd osoba méla pristup pouze k osobnim Udajim
odpovidajicim jejimu opravnéni, a to na zdkladé zviastnino uzivatelského opravnéni
zfizeného vylucné pro tuto osobu,

c) poiizovat elektronické zdznamy, které umozni uréit a ovéfit, kdy, kym a z jakého divodu
byly osobni Udaje zaznamendny nebo jinak zpracovdany,

d) zabrdnit neoprdvnénému piistupu k datovym nosicim.

191 Vizte § 28 odst. 2 zAk. €. 110/2019 sb. a kap. 8 této ucebni pomUicky.
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(Tyto povinnosti plati obdobné i pro zpracovatele).

Zaméstnanci a jiné osoby, které zpracovavaji osobni Udaje na zdkladé smlouvy se sprdvcem
nebo zpracovatelem, nebo osoby, které v rdmci plnéni zdkonem stanovenych oprdvnéni
a povinnosti pfichdzeji do styku s osobnimi Uddaji u sprdvce nebo zpracovatele, jsou povinni
zachovdvat mi¢enlivost o osobnich Udajich a o organizacnich a technickych opatfenich,
jejichz zvefejnéni by ohrozilo bezpednost osobnich Udajd. Povinnost mi¢enlivosti trvd i po

skonceni zaméstndni nebo prislusnych praci.
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17. Pfeddvani osobnich Udaju do tretich zemi nebo

mezindrodnim organizacim

Hlavni zasady predavani

Mezindrodni toky osobnich Udaj se fidi z&dsadou zakotvenou v obecném natizeni (&l. 44) asice,
Ze Uroven ochrany osobnich Udajd preddvanych do tretich zemi musi byt srovnatelnd s Urovni
ochrany poskytované prdvem EU. Piiméfend Uroven ochrany ve treti zemi je zaijisténa bud
rozhodnutim evropské Komise o odpovidajici Urovni ochrany (Cl. 45 obecného nafizeni) nebo
odpovidajici Urovenn ochrany zaqjisti sédm sprdvce/zpracovatel (vyvozce) Udaju prijetim
vhodnych zdruk (Cl. 46 a 47 obecného nafizeni). Podrobnéji viz ddle. V rédmci EU, resp. EHP

(Evropského hospoddiského prostoru) plati zdsada volného pohybu osobnich Udajd.

Preddavani jako operace zpracovani
Preddvani osobnich Udaju do treti zemé je v prvé fadé souldst zpracovani osobnich Udajd, je
to jedna z operaci zpracovdani osobnich Udaju. Zjednodusené Ize fici, Ze preddvdni osobnich

UdajU je operace zpracovani, pii niz osobni Udaje opoustéji Evropskou unii, resp. EHP.

Specificky charakter této operace zpracovdni si proto vyzaduje zvldstni pozornost pravni
Upravy, kterd vénuje predavdani osobnich Udajd do treti zemé samostatnou kapitolu, konkrétné

kapitolu V. (Cl. 44-50) obecného nafizeni.

Hlavnim Ucelem kapitoly V. obecného nafizeni je zaqjistit, aby Uroven ochrany zarucend
obecnym nafizenim nebyla pfi pfeddvani osobnich Udajd do fietich zemi nebo mezindrodnim
organizacim narusena &ili zajistit trvalou ochranu osobnich Udajl poté, co byly preddny do treti
zemé& nebo mezindrodni organizaci. Zakladni podminky pro jakykoliv pfenos osobnich UdajU
jsou obsazeny v Cl. 44 obecného nafizeni, ktery je koncipovdn jako generdini klauzule, a ktery

vymezuije, Ze jakékoliv preddvdni Udajd musi byt v souladu s obecnym nafizenim.

V pfipadé zpracovdni spaddgjicich pod frestnépravni smérnici, je preddvdani upraveno
v kapitole V. (¢l. 35-40) této smérnice.

Definice predavani

Je fada situaci, kdy ndm pravni Uprava neddvd sama o sobé jednoduchou odpoveéd na
otdzku, zda jde o preddavani &i nikoliv. Nabizeji se tak otdzky typu: jde o preddavdni, kdyz
zpracovatel nebo novy sprdvce ve treti zemi md& pouze piistup k osobnim Udajime Jde
o preddvani pfi pfenosu osobnich UdajU do tieti zemé sprdvci nebo zpracovateli, ktery ve treti
zemi provdadi zpracovdni podle &l. 3(2) podléhaijici obecnému nafizenie Jde o preddvdni, kdyz
se data prendsi mezi provozovnami jediného sprdvce (nebo jediného zpracovatele) v rdmci

zpracovani podléhajicimu &l. 3(1) obecného nafizeni? Jde o preddvani, kdyz zaméstnanec na
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sluzebni cesté v ciziné pouzivd sluzebni notebook s firemnim emailovou schradnkou nebo jinymi

aplikacemi pracujicimi s osobnimi Udaiji?

Témito otdzkami se zabyvaji Pokyny Sboru 5/2021 ke vzdjemné souhfe mezi ¢l. 3 obecného
nafizeni a ustanovenimi o predavdani osobnich Udajd kapitoly V. obecného nafizeni, které

poddvaiji nasledujici podrobnou upreshujici definici pfeddvdni o trech kritériich.
Preddvdani podle kapitoly V. je takovy prenos nebo zpfistupnéni Udaju, kdy soucasné:

1) vyvozcem Udaj0 je sprdvce nebo zpracovatel podléhajici obecnému nafizeni

podle ¢l. 3 (bez ohledu na to, zda je v EU/EHP nebo ve tieti zemi),

2) dovozcem Udaqju, kterému vyvozce prenese nebo zpfistupni Udaje v rdmci svého

zpracovdni, je JINY spravce nebo zpracovatel, piipadné spoleény spravce,

3) tento dovozce je ve fieti zemi nebo je mezindrodni organizaci, a to bez ohledu na
to, jestli tento dovozce pro dané zpracovdni podlénd nebo nepodiéhd obecnému

nafizeni podle Cl. 3.

Prvni upfesnéni spocivd v tom, ze o preddvdani osobnich Udajl jde nejenom v pfipadé prenosu
dat, kdy data fyzicky opoustéji EU, resp. EHP a jsou pfenesena na médium do treti zemé, ale
i v pfipadé, kdy jsou data pouze zpfistupnéna entitdm ve fieti zemi, napfr. zpracovateldm, ktefi
zqijistuji Udrzbu a servis databdze nebo jiného softwaru pracujiciho s daty. Z hlediska predavani
je .pouhé" zpfistupnéni osobnich Udajl naprosto rovnocenné redinému pienosu Udajo.
Preddvani osobnich Udajl je tedy jak fyzicky pfenos, tak i zpfistupnéni osobnich Udaju za

hranice Evropské unie.

Druhé upfesnéni spocivd v tom, Ze pravni prostor, ve kterém se uplatrivje evropska legislativa
jako celek, zahrnuje nejenom c&lenské staty EU, ale také ty Clenské staty EHP, které nejsou
souCasti EU, ale které se smluvné pripojili k uplatinovdni evropské legislativy vEetné Upravy
ochrany osobnich UdajU, coz jsou konkrétn& Norsko, Lichtenstejnsko a Island. Je tfeba vzit na
védomi, Ze ackoliv se v mnoha dokumentech pise ziednodusené o preddni Udajd mimo EU, ve
smyslu evropské legislativy ochrany osobnich Udajd tento prdvni prostor zahrnuje vedle

élenskych stato EU i i uvedené staty Norsko, Lichtenstejnsko a Island.

Treti upfesnéni spocivd v tom, Ze vyvozcem osobnich Udajl je jediné entita, kterd podléhd
obecnému nafrizeni Cili entita, kterd zpracovavd osobni Udaje jako sprdvce nebo zpracovatel.
1 tohoto upfesnéni mj. vyplyva, ze situace, kdy samy subjekty 0daju z EU poskytuji své Udaje

spravecum &i zpracovatelUm do fieti zemé&, neni preddvanim osobnich Udajo.

Ctvrté upfesnéni spocivd vtom, Ze vyvozcem osobnich Udaj0 jsou nejenom spravci
a zpracovatelé v EU, resp. v EHP, ale i sprdvci a zpracovatelé ve tretich zemich, pokud
zpracovani Udajo, které hodlaji predat, podliéhd obecnému nafizeni podle &l. 3. Z tohoto
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upresnéni vyplyvd, ze na Udaje jednou piedané podle kapitoly V. do tieti zemé se muze
opakované vztahovat kapitola V. pii jejich dalsim preddni jinym entitdm ve fretich zemich.
Napf. Udaje predané zpracovateli ve treti zemi, ktery provddi zpracovdni souvisejici
s nabizenim sluzeb, a podiéhd tedy obecnému nafizeni podle Cl. 3(2), mohou byt predmétem
dal§ich preddni podléhagjicich kapitole V., napf. kdyz tyto Udaje predd jinému dilcimu
zpracovateli, ktery pravdépodobné bude také podléhat obecnému nafizeni podle ¢l. 3(2),
nebo jinému sprévci ve fieti zemi, ktery uz bude mimo pUsobnost obecného nafizeni. Na

viechna tato preddni je tfeba aplikovat pozadavky kapitoly V. obecného nafizeni.

P&té upresnéni spocivd v zdsadé, ze preddni vyziaduje dvé oddélené entity, kdy jedna
preddavda Udaje druhé. Cili vedle vyvozce zde musi byt dovozce osobnich Udaju, ktery je
sprivcem nebo zpracovatelem odlisnym od vyvozce. 7 tohoto uprfesnéni vyplyvd, ze
zpristupnéni Udaju zvefejnénim neni pfeddvanim osobnich 0daju do tfetich zemi, protoze
zvefejnéni nepredpoklddd konkrétnino dovozce Udajl. P&té upresnéni rovnéz zajistuje, Ze
zpristupnéni osobnich Udaju do notebooku vilastnimu zaméstnanci, ktery je na zahraniéni
cesté, neni preddnim, protoze se déje v rdmci jednoho sprévce osobnich Udajd. A koneéné
toto upresnéni také zqjistuje, Ze pfenos nebo zpfistupnéni dat z jedné provozovny sprdvce do
jiné provozovny téhoz sprdvce podle €él. 3(1) obecného nafizeni, byt sidlici ve tfeti zemi, neni

predavanim podle kapitoly V.

Na z&kladé tfi vyse uvedenych kritérii, resp. péti vyse uvedenych upresnéni, Ize tedy preddvani
osobnich Udaju vyCerpdvajicim zpUsobem definovat ndsledovné: predavani je operace
zpracovani, spodivajici v prenosu nebo zpiistupnéni 0daju ze strany sprdvce nebo
zpracovatele podléhajiciho obecnému nafizeni podle €l. 3 jinému spravci nebo zpracovateli

ve fieti zemi nebo mezindrodni organizaci.

Podminky legdlniho preddavani

Z&kladni podminkou a zdsadou danou ¢&l. 44 obecného nafizeni je podminka, Ze preddni Ize
realizovat jen v pripadé, kdyz nedojde ke znehodnoceni Urovné ochrany predanych osobnich
0dajd. Jinymi slovy preddvdni je mozné jen tehdy, pokud je zajisténa ochrana osobnich Udajd
+v zdsadé srovnatelnd® (esentially equivalent) s ochranou poskytovanou osobnim Udajim
v EU.

Pravni divody pro preddavdni dle obecného nafizeni:

(i) preddavdani zalozené na rozhodnuti evropské Komise o odpovidaijici Urovni ochrany,
(ii) preddavdni zalozené na vhodnych zdrukdch garantovanych sprdvcem/vyvozcem
Udaju,
(iii) preddvdni zalozené na tzv. vyjimkdch tzn., pokud neexistuje ani rozhodnuti
o pfimérenosti ani vhodné zdruky.
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(i) Rozhodnuti Komise o odpovidajici Urovni ochrany osobnich Udajo (Cl. 45 obecného

narizeni)

Nejjednodussi je preddni osobnich Udajd do téch fietich zemi (nebo mezindrodni organizaci,
nebo urCitému odvétvi Ci oblasti v tfeti zemi), které disponuji rozhodnutim evropské Komise
o odpovidaijici Urovni ochrany osobnich Udajd podle &l. 45 obecného nafizeni. Platnd
rozhodnuti jsou zvefejnéna v Ufednim véstniku EU a na internetovych strdnkdch Komise.
V sou€asné chvili disponuje timto rozhodnutim c&trndct statd a Uzemi; pricemz jejich
posloupnost od nejstarsiho rozhodnuti Komise k nejnovéjsimu je ndsledujici: Svycarsko, Kanada,
Argentina, Guernsey, Ostrov Man, Jersey, Faerské ostrovy, Andorra, lzrael, Uruguay, Novy

Zéland, Japonsko, Velkd Britdnie a Jizni Korea.

Rozhodnuti Komise je zdrukou, Ze tyto zemé jsou z hlediska ochrany osobnich Udajl bezpeéné,
takze je moiné preddvat osobni Udaje do téchto zemi bez omezeni stejné jako v rdmci EU,

resp. EHP.

Prikladem rozhodnuti Komise, které nepokryvaly celou zemi, ale jen urcity sektor dovozcl, byla
rozhodnuti Komise o odpovidaijici Urovni ochrany osobnich 0dajl poskytované Uasti dovozct
ze Spojenych statd americkych v sebecertifikaénim programu garantovaném americkymi
ministerstvy obchodu a dopravy, af uz to byl starsi program Bezpecny pfistav (Safe Harbor,
2000) nebo mladsi Stit soukromi (Privacy Shield, 2016). Tato rozhodnuti Komise, kterd napadl
svymi Zalobami rakousky aktivista Maximillian Schrems, zrusil Soudni dvir Evropské unie
v rozsudcich Schrems | (2015)192 a Schrems Il (2020)193. V obou pfipadech SDEU v rozsudcich
konstatoval, Ze Spojené staty na zdkladé platné legislativy realizuji plosny pfistup stdtnich
orgdnd US k osobnim Udajim a nezqjistuji tak dostate¢nou ochranu preddvanym Udajim
(v zdsadé rovnocennou Urovni v EU) ani U&innou pravni ochranu subjektOm Udajd. Evropskd
Komise vyjednala vroce 2022 se zd&stupci Spojenych statd treti variantu sebecertifikaéniho
programu pro americké dovozce osobnich Udajl pod ndzvem Rdmec ochrany soukromi (Data
Privacy Framework). Dne 10. Cervence 2023 pfijala Evropskd komise Provddéci rozhodnuti ze

dne 10. Cervence 2023 podle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679

192 Rozhodnuti Soudniho dvora Evropské unie (SDEU) ve véci C-362/14 Maximillian Schrems v. Data
Protection Commissioner (tzv. Schrems |) ze dne 6. fijina 2015 prohldsil za neplatné rozhodnuti Komise
2000/520/ES ze dne 26. Cervence 2000 podle smérnice Evropského parlamentu a Rady 95/46/ES o
odpoviddgjici ochrané poskytované podle zdsad ,bezpecného pristavu* a s tim souvisejicich ,,Casto
kladenych otdzek" vydanych Ministerstvem obchodu Spojenych statd americkych.

193 Rozhodnuti Soudniho dvora Evropské unie (SDEU) ve véci C-311/18 Data Protection Commissioner v.
Facebook Ireland Limited a Maximillian Schrems (tzv. Schrems ll) ze dne 16. Cervence 2020. Toto
rozhodnuti prohldsilo za neplatné Provddéci rozhodnuti Komise ze dne 12. Cervence 2016 podle smérnice
Evropského parlamentu a Rady 95/46/ES o odpovidajici Urovni ochrany poskytované stitem EU-USA na
ochranu soukromi.
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o odpovidajici ochrané osobnich Udajl poskytované Rdmcem ochrany soukromi mezi EU
a USA. Komise rozhodla, Ze pro UcCely Clanku 45 obecného nafizeni Spojené staty americké
zaijistuji odpovidaijici Urovern ochrany osobnich Udajd pfeddvanych z EHP organizacim v USA,
které jsou zapsdny v ,Seznamu Rdmce ochrany soukromi' vedeného a zvefejnovaného
Ministerstvem obchodu USA.

() Vhodné zdruky pro preddavdni piijaté vyvozcem udajo (&l. 46, 47 obecného narizeni)

Vedle ¢trndcti tretich zemi, které jsou uzndny rozhodnutim Komise podle ¢l. 45 obecného
nafizeni za bezpecné, jsou viechny ostatni stdty zemémi s nedostateCnou Urovni ochrany
osobnich Udajd. Do téchto zemi je preddni osobnich Udajd obecné moZné jen na zdkladé

vytvoreni vhodnych zdruk podle &l. 46, 47 obecného narizeni.

Tyto vhodné zdruky mohou byt vytvoreny standardnimi nastroji pro predavani, vyjmenovanymi
v Cl. 46(2) obecného nafizeni (mezindrodni smlouvy, zadvaznd podnikovd pravidla, standardni
smluvni dolozky, kodexy chovdani v kombinaci se zdvaznymi a vymahatelnymi zdavazky
dovozce, certifikace v kombinaci se zdvaznymi a vymahatelnymi zdvazky dovozce). Pokud
vyvozce osobnich Udajd vyuZije néktery ze standardnich ndstrojl pro vytvoreni vhodnych zaruk,

mUZe preddni realizovat bez pfedchoziho povoleni Ufadu.

Bezesporu nejcastéji pouzivanym ndstrojem je smlouva, jejiz nedilnou soucdsti jsou standardni
smluvni doloiky podle rozhodnuti Komise. V souCasné dobé jsou k dispozici univerzdini
standardni smluvni dolozky, které jsou pfilohou Provadécino rozhodnuti Komise 2021/914 ze dne
15. Cervna 2021 o standardnich smluvnich dolozkdch pro preddvani osobnich Udajl do tietich

zemi podle nafizeni 2016/679.

Tyto univerzdini standardni smluvni dolozky pokryvaji viechny béiné scéndre preddavani
(pfeddni  sprévce-sprdvci, sprdvce-zpracovateli, zpracovatel-zpracovateli, zpracovatel-
sprdvci), a to tim zpUsobem, Zze vedle obecnych dolozek, které maiji stejné ustanoveni pro
vsechny scéndre, jsou zde moduldrni dolozky, jejichz znéni se pro jednotlivé scéndre Iisi, takze

vyvozce osobnich Udajd musi vybrat modul odpovidgijici jeho predavani.

Druhym nejcastéiji pouzivanym ndstrojem jsou zdvazna podnikovad pravidla (Binding Corporate
Rules, BCR), kterd jsou idedinim ndstrojem pro preshranicni preddvéani osobnich Udajd v rdmci
velkych nadndrodnich korporaci. Zadvaznd podnikovd pravidla predstavuji souhrn zdsad
zpracovani osobnich Udaju prijaty skupinou podnikd, ktery je prdvné zdvazny pro viechny
Cleny skupiny vcetné jejich zaméstnanc(. Tento souhrn musi splfiovat pozadavky kladené na
BCR ¢ldnkem 47 obecného nafizeni a Doporucenim Sboru 1/2022, musi byt schvdlen vedoucim
dozorovym Ufadem pro dand BCR, pfic¢emz schvdleni je podminéno pozitivnim stanoviskem

Sboru vydanym v rdmci mechanismu jednotnosti podle Cl. 63 obecného nafrizeni.
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Rozlisujeme BCR pro sprdvce, urcend pro preddvdani osobnich Udajd, které jednotlivé Clenové
skupiny zpracovavaji jako sprdavci, vramci skupiny, a BCR pro zpracovatele, urcend pro
preddavani v rdmci skupiny, jejiz clenové zpracovdvaji osobni Udaje jako zpracovatelé pro
obvykle vétsi mnozstvi externich sprédvcl. Seznam schvdlenych zdvaznych podnikovych

pravidel Ize nalézt na internetovych strdnkdch Sboru.

Kodexy chovani a certifikace dovozcU osobnich UdajU ve tfetich zemich se jako ndstroje pro
preddvdani osobnich Udajl dosud neuplatnily, protoze se teprve postupné vytvdreji podminky
a pozadavky, které museji splnovat. Tyto pozadavky jsou formulovdny v Pokynech Sboru 4/2021
ke kodexim chovdni jako ndstroji pro preddvani a v Pokynech Sboru 7/2022 k certifikacim jako

nastroji pro predavani.

Vhodné zdruky Ize vytvoiit i nestandardnimi ndstroji pro preddavani, vyjmenovanymi v ¢l. 46(3)
obecného nafizeni (nestandardni smluvni dolozky, spravni ujedndni mezi orgdny vefejné moci
nebo verejnymi institucemi). V jejich pfipadé viak vyvozce Udajl musi ziskat povoleni, resp.
schvdleni dozorového Ufadu, jehoz vyddni je podminéno poztivnim stanoviskem Sboru

vydanym v rdmci mechanismu jednotnosti podle Cl. 63 obecného nafizeni.

Clanek 46 obecného nafizeni o ochrané& osobnich Udaju stanovi dalsi vhodné zdruky jako
ndastroje pro preddvdni Udajl mezi vefejnymi subjekty: (i) pravné zdvazny a vymahatelny
nastroj, Cl. 46 odst. 2 pism. a) nebo (ii) ustanoveni urcend k vlozeni do spravnich ujedndni, Cl.
46 odst. 3 pism. b). Pokyny EDPB 2/2020'%4 poskytuji obecnd doporuceni, kterd maji pomoci
zqjistit, aby prdvné zdvazné a vymahatelné ndstroje (mezindrodni smlouvy) nebo spravni
ujedndni (memoranda o porozumeéni) mezi verejnymi subjekty byly v souladu s obecnym

nafizenim o ochrané& osobnich Udaju.

POZOR: Rozsudek SDEU ve véci Schrems Il viak vndsi do preddvadni jeden dleZity aspekt. PouZiti
standardnich smluvnich doloZek pfipadné dalsich standardnich ndstroj0 podmirivje SDEU
testem pfimérenosti prijatych opatreni v zavislosti na okolnostech preddni a zemi dovozce
Udajl. Podle SDEU by tedy vyvozce 0dajd pii posuzovdni Urovné mél brdt v dvahu i relevantni
prvky prdvniho radu treti zemé. Musi v konkrétnim pripadé preddvdni vyhodnotit rizika,
a posoudit, zda jim zvoleny ndstroj poskytuje dostatecné zdruky, pripadné prijimout doplikovd

opatfeni podle Doporuceni Sboru 1/2020.

V uvedeném doporuceni Sbor popisuje v nékolika krocich, jak md postupovat sprévce (pfip.
zpracovatel), ktery hodld preddvat osobni Udaje do ftreti zemé s nedostatecnou Urovni

ochrany osobnich Udajd, aby zgijistil predanym Udajim ve treti zemi Uroven ochrany ,,v z&sadé

194 Pokyny 2/2020 k Cl. 46 odst. 2 pism. a) a &l. 46 odst. 3 pism. b) nafizeni 2016/679 pro preddvani
osobnich Udajd mezi orgdny verejné moci a verejnymi subjekty v EHP a mimo EH
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rovnocennou* s unijni Urovni ochrany osobnich Udajl, jok ji vyZzaduje ustanoveni &l. 46

obecného nafrizeni vylozené rozhodnutim SDEU ve véci Schrems I:

1. Sprdvce musi pfredné skutecné zndat okolnosti svého preddni a uplatnit na preddni jako na
samostatnou operaci zpracovdni viechny zdsady definované &l. 5 obecného nafizeni, tzn.
sprdvce musi predevsim védét komu a do kterych zemi hodld data predat, musi uréit Ucel
preddni osobnich 0daj0 a vymerzit relevantni Udaje, které je nezbytné pro napinéni

stanoveného Ucelu predat do treti zemé.

2. Sprdvce musi zvolit jeden z ndstroju pro preddni vyjmenovanych v &l. 46 obecného nafizeni,
pricemz, pokud spravce neni Clenem skupiny disponujici schvdlenymi zadvaznymi podnikovymi
pravidly, je v souCasné dobé stdle jedinou schidnou cestou pouziti standardnich smluvnich

dolozek podle rozhodnuti Komise.

3. Sprdvce musi v kontextu daného preddni, nejlépe ve spoluprdci s potencidinim dovozcem
osobnich Udajd, zhodnotit, zda legislativa tieti zemé nenarusi Uroven ochrany predanych
osobnich Udajl takovym zpUsobem, Ze ani pouZiti zvoleného ndstroje podle &l. 46 obecného
nafizeni samo o sobé nezaqjisti vhodné zdruky ochrany predanych osobnich Udajl. Predevsim
se sprdvce musi soustfedit na zhodnoceni otdzky, zda prdvni fad treti zemé umoznuje jejim
orgdnim vefejné moci piistup k predanym osobnim Udajim v rozsahu, ktery jde nad rédmec
toho, co je obvyklé v demokratické spolecnosti, v ¢emz mu mohou pomoci Doporuceni Sboru

2/2020 k zdsadnim zarukdm piiméfeného piistupu k osobnim Udajim.

4. V piipadé, ze sprévce dojde k z&véru, Ze pro dané preddni do treti zemé neposkytuje
zvoleny ndstroj podle Cl. 46 obecného nafizeni dostatecné zdruky pro zagijisténi ,v zdsadé
rovnocenné" ochrany predanych osobnich Udajd, musi sprévce, zpravidla ve spoluprdci
s dovozcem, pfijmout doplrikovd opatieni, kterd navysi zdruky na pozadovanou Uroven.
V pfilohdch uvedeného Doporuceni Sboru 1/2020 jsou uvedeny priklady moznych
technickych, smluvnich a organiza&nich opatfeni. Pokud sprdvce nepfiime nebo nenalezne
takovd doplrikovd opatfeni, nezbude mu nic jiného nez preddni nerealizovat, resp.
v pfipadech jiz probihgjicich preddvdani toto zastavit nebo ozndmit danou skutecnost

prislusnému dozorovému Ufadu, ktery rozhodne o zastaveni preddvani.

5. Sprdvce musi posléze ve vhodnych intervalech znovu zhodnotit, zda v prdvnim fddu dané
treti zemé nedoslo k nepriznivému vyvoji vzhledem k Urovni ochrany preddvanych Udaji, a zda

tedy neni nutné nalézt a pfijmout jeste jind doplnkovd opatieni.

() Vyjimky pro specifické situace (El. 49 obecného narizeni)
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Ve specifickych situacich, v nichz nelze pfeddni do tfeti zemé s nedostateCnou Urovni ochrany
osobnich UdajU zajistit vyse uvedenymi vhodnymi zdrukami, Ize preddni osobnich Udajo
realizovat na zdkladé vyjimek (tzv. derogations) podle &l. 49 obecného nafizeni (vyslovny
souhlas, uzavieni nebo pInéni smlouvy se subjektem Udajl, uzavieni nebo plnéni smlouvy
v zdjmu subjektu Udajd, verejny zdjem, obhajoba pravnich ndrokd, ohrozeni Zivota subjektu
0dajU, zpfistupnéni vefejného rejstiiku). Aplikace téchto tzv. vyjimek od zdsady odpovidaijici
Urovné ochrany pro jednotlivce v praxi defacto znamend, Ze jeho osobni Udaje v pfijimaci zemi
nebudou pozivat ochrany, které mu jsou zaru¢eny obecnym nafizenim. Rozhodnuti o tom, zda
Ize v konkrétnim pfipadé uplatnit nékterou z vyjimek, leZi na samotném sprdvci osobnich Udaju.
Uplatnéni vyjimky viak musi respektovat obecnou pravni zasadu, podle niz musi byt vyjimky
z obecného pravidla vykldddny restriktivné, aby se vyjimka nestala pravidlem. Tyto vyjimky,
predevsim vyjimky uzavieni a pInéni smlouvy a obhajoby prévnich ndrokd, Ize proto aplikovat
pouze prileZitostné, nemeély by se tedy ve vztahu k subjektu Udajl uplatiiovat systematicky. Blizsi

vyklad poskytuji Pokyny Sboru 2/2018 k vyjimkdm podle Eldnku 49 nafizeni 2016/679.

Sprévce by mél vidy pfi rozhodovdni, jaky ndstroj pro preddvani zvoli, upfednostiiovat feseni,
kterd poskytuji subjektOm Udaj0 zdruku, Ze po preddni jejich Udajl do tfeti zemé budou
dotCené subjekty inaddle pozivat zdkladni prdva aochrannd opatfeni, kterd jsou jim
garantovdna obecnym nafizenim, tzn. vyuZzit néktery z vySe uvedenych standardizovanych
ndstroj0. Naopak k vyjimkdm by mél pristoupit pouze v plipadech, kdy jsou rizika pro subjekt
Udajl v souvislosti s preddvdanim jejich osobnich Udaji mald, nebo kdy nad pravem subjektu
0dajl na soukromi previddaji jiné zdjmy (vefejné zdjmy nebo zdjmy samotného subjektu

0daijo).
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18. Ufad pro ochranu osobnich Udajd a dalsi dozorové orgdny

v CR: postaveni, pUsobnost, Ukoly a pravomoci

Ufad pro ochranu osobnich Udaji (ddle v této kapitole pouze ,,Ufad”) je v Ceské republice
jedinym dosud zfizenym dozorovym Ufadem podle obecného nafizeni o ochrané osobnich
0dajl a je rovnéz urcenym Ufadem podle frestnéprdvni smérnice. Je rovnéz jedinym dosud
ozndmenym dozorovym orgdnem podle &l. Umluvy &. 108; pii ratifikaci Umluvy bylo v souladu
s ¢lédnkem 13 Umluvy u&inéno ozndmeni Ceské republiky, Ze pov&fenym Ufadem je Urad.195
Vsechny mezindrodni predpisy kladou na staty, které k nim pristoupily, nebo se na né vztahuji
na jiném principu, pozadavek nezdvislosti a naddni uréitymi pravomocemi. To znamend, ze
prislusny stat jednotlivd ustanoveni implementuje ve vnitrostatnim pravu. V Ceské republice je

v soucCasné dobé zdkladnim implementujicim predpisem zdkon o zpracovdni osobnich Udajd.
Ufad je Ustfednim spravnim Ufadem, se viem i z toho vyplyvaijicimi instituciondalnimi dUsledky.196
Ufad a subjekty Udajd

Ciltim obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajli a povaze i obsahu provddéného
z&kladniho prava odpovidd, Ze subjekt Udaju je naddn prdvem obrdtit se na prislusny dozorovy
Ufad a podat mu podnét nebo stiznost. V Ceské republice se poddavani, prijimdani a vyfizovani

podnétl a stiznosti fidi spravnim fddem.

§ 42 z4k. €. 500/2004 Sb., spravni fad
Prijimani podnétd k zahdjeni fizeni

Sprdvni orgdn je povinen prijimat podnéty, aby bylo zahdjeno fizeni z moci Uredni. Pokud o to
ten, kdo podal podnét, pozddd, je spravni orgdn povinen sdélit mu ve Ihité 30 dnd ode dne,
kdy podnét obdrzel, Ze fizeni zahdjil, nebo Ze neshledal ddvody k zahdjeni fizeni z moci Gredni,

popripadé Ze podnét postoupil prislusnému sprdavnimu orgdnu. [...]

Postup Ufadu v reakci na podnét podany subjektem Udajd nebo kymkoli jinym odpovidd tomu,
7e v CR neni vefejné subjektivni pravo na to, aby spravni orgdn zahdijil z moci Ufedni n&jaké
fizeni. Na podnét podany podle obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd Ize pouzit

kteroukoli z pravomoci Ufadu podle ¢l. 58.

Kazdy dozorovy Ufad md usnadnovat poddvdni stiznosti opatfenimi, jako je poskytnuti

formuldre pro poddvdni stiznosti, ktery Ize vyplnit i v elektronické formé. Provddéni Ukold

195 Sdéleni Ministerstva zohroniém’ch v&ci &. 115/2001 Sb. m. s. uvadélo jako sidlo Ufadu, Havelkova 22,
130 00 Praha 3; aktudini sidlo Ufadu je Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7.
196 DOvodovd zprava k zdak. &. 110/2019 Sb.

109




dozorového Ufadu je pro subjekty Udajl bezplatné. Nicméné jestlize jsou poZadavky zjevné
neddvodné nebo nepiimérené, zejména protoze se opakuji, mlZe dozorovy Ufad uloZit
pfiméfeny poplatek na zdkladé svych administrativnich ndkladd nebo odmitnout Z&dosti

vyhovét. Zjevnou nedUvodnost nebo nepfimérenost Z&dosti doklddd Urad.

K provedeni trestnépravni smérnice se ve vztahu k pradvim dotéeného subjektu Udajl
vzdjemny vztah subjektu Udajd a dozorového Uradu fidi § 31 zdkona o zpracovdni osobnich
0dajl. Subjekt Udaj0 miZe podat podnét k ovéfeni zdkonnosti zpracovani osobnich Udajd
a Ufad mUze na jeho zdkladé zdkonnost zpracovdni osobnich Udajd ové&fit. Podnétu Urad
nemusi vyhovét zejména, pokud doloZi, Ze podnét je zjevné nedlvodny nebo nepiiméreny,
napriklad proto, Ze se v kratké dobé v téze véci opakuje. Do 4 mésicU ode dne poddni podnétu
o ovéFeni zdkonnosti zpracovani osobnich Udajd Urad informuje subjekt Udajd, zda zdkonnost
ovéfil a pokud tak neudinil, pfipoji k informaci oddvodnéni svého postupu. | ve vztahu ke
zpracovdani osobnich Udaj podle hlavy Il zdkona o zpracovdni osobnich Udajd Urad rovnéz

informuje subjekt Udajd také o moznosti Z&ddat o soudni ochranu.

Ukoly a &innosti Ufadu
Ve vztahu ke zpracovdnim osobnich Udajl podle obecného nafizeni o ochrané osobnich
0dajl jsou Ukoly stanoveny v ¢&l. 57 a pravomoci v &l. 58 a provedeny v § 54 zdkona

o zpracovani osobnich Udajd, kde jsou upraveny zejména procesni aspekty.
ZA&kladni Ukoly dozorového Uradu jsou:

a) monitorovat a vymdhat uplatiovdni obecného nafizeni,

b) zvySovat povédomi verfejnosti o rizicich, pravidlech, zarukdch a préavech v souvislosti
se zpracovdanim,

c) vsouladu s prdvem Clenského stdtu poskytovat poradenstvi vnitrostdtnimu
parlamentu, viddé a dalsim orgdndm a institucim ohledné legislativnich a sprdvnich
opatrteni tykajicich se ochrany prdv a svobod fyzickych osob v souvislosti se
zpracovAanim osobnich Udajd,

d) podporovat povédomi spréavcd a zpracovatell o jejich povinnostech,

e) poskytovat na pozdddni viem subjektdm Udajd informace ohledné vykonu jejich prav
podle obecného nafizeni a pfipadné spolupracovat s dozorovymi Urady v jinych
Clenskych stétech EU,

f) zabyvat se stiznostmi, které mu podd subjekt Udajd nebo jiny oprdvnény subjekt, a ve
vhodné mife prosetfit predmeét stiznosti a v piimérené |hité informovat st&Zovatele
o vyvoji a vysledku setfeni,

g) spolupracovat s daldimi dozorovymi Ufady, mimo jiné formou sdileni informaci,

a s témito Urady si vzdjemné poskytovat pomoc,

h) provadét setfeni o uplatiovdni obecného nafizeni,
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i)  monitorovat vyvoj v relevantnich oblastech, pokud md vliv na ochranu osobnich
0dajl, zejména vyvoj informacnich a komunikacnich technologii a olbchodnich
praktik,

i) prijimat standardni smluvni dolozky uvedené v Cl. 28 odst. 8 a Cl. 46 odst. 2 pism. d),

k) pfipravit a udrzovat seznam v souvislosti s posouzenim vlivu na ochranu osobnich
Udaj0 podle &l. 35 odst. 4 a poskytovat poradenstvi o operacich zpracovdani
uvedenych v ¢l. 36 odst. 2,

) podporovat vypracovdni kodexd chovani podle &l. 40, vyddvat stanoviska
a schvalovat kodexy chovdni, které poskytuji dostatecné zdruky,

m) vybizet k zavedeni mechanismd pro vydavani osvédceni o ochrané 0dajl a peceti
a zndmek doklddaijicich ochranu Udajl podle &l. 42 odst. 1 a schvalovat kritéria pro
vyddavdni osvédceni, popf. pravidelné prezkoumdvat osvédceni vydand v souladu
s Cl. 42 odst. 7,

n) navrhovat a zvefejiiovat poZzadavky na akreditaci subjektu pro monitorovani kodexU
chovani a subjektu pro vyddavdani osvédcen,

o) schvalovat subjekty pro monitorovdani kodexd chovani a subjekty pro vydavani
osvédcen,

p) schvalovat smluvni dolozky a ustanoveni uvedend v Cl. 46 odst. 3 a zdvaznd
podnikovd pravidla podle ¢&l. 47,

q) prispivat k C¢innostem Evropského sboru pro ochranu osobnich Udajd (EDPB),

r) véstinterni zdznamy o porusenich tohoto nafizeni a o opatfenich prijatych podile &l. 58
odst. 2,

s) plnit veskeré dalsi Ukoly souvisejici s ochranou osobnich Udajd.

Clenské staty musi zaijistit, Zze kazdy dozorovy Urad md viechny taxativné uréené vysetfovaci,
ndpravné, povolovaci a poradni pravomoci. Toto rozdéleni pravomoci je véci evropského
prava a nelze jej automaticky prendset do prava vnitrostatniho (napf. sankce nejsou v CR
ndpravnymi opatfenimi). Adaptacni normy se naopak drzi smyslu jednotlivych pravomoci
a jejich koncep&niho uchopeni ve vnitrostatnich predpisech. Ufad typicky postupuje podle

spravniho fadu.197

Pfimo z obecného nafizeni md kazdy dozorovy Ufad, ktery je ziizen k plnéni UkolO podle ného

ndsledujici pravomoci.
1. Vysetfovaci pravomoci:

- nafidit sprévci a zpracovateli, pfipadné zdstupci spravce nebo zpracovatele, aby mu

poskytli veskeré informace, které potrebuje k pIinéni svych UkolJ,

197 DOvodovad zprdva k zék. &. 110/2019 Sb.
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- provadét vysetfovdni formou auditd ochrany Udaji9s,

- provddét prezkum osvédceni vydanych v souladu s ¢l. 42 odst. 7,

- ohldsit spravci nebo zpracovateli Udajné poruseni tohoto nafizeni,

- Ziskat od spravce a zpracovatele pfiistup ke viem osobnim Udajim a ke viem
informacim, které potfebuje k vykonu svych Ukold,

- Ziskat pfiistup do vsech prostor, v nichz sprdvce a zpracovatel pUsobi, véetné piistupu
k veskerému zafizeni a prostfedkdm uréenym ke zpracovdni Udajd, v souladu

s procesnim prdvem Unie nebo ¢lenského stdtu.
2. Ndpravné pravomoci:

- upozornit sprévce &i zpracovatele, ze zamyslené operace zpracovdani
pravdépodobné porusuji toto nafizeni,

- udélit napomenuti spravci Ci zpracovateli, jehoz operace zpracovdni porusily toto
nafizeni,

- naiidit spravci nebo zpracovateli, aby vyhovéli Zddostem subjektu Udajd o vykon jeho
prdv podle tohoto nafizeni,

- nafidit spravci &i zpracovateli, aby uved| operace zpracovdni do souladu s timto
nafizenim, a to pfipadné predepsanym zpUsobem a ve stanovené Inite,

- nafidit spravci, aby subjektu Udajd ozndmil pripady poruseni zabezpedeni osobnich
Udaju,

- UuloZit doCasné nebo trvalé omezeni zpracovani, v€etné jeho zdkazu,

- nafidit opravu & vymaz osobnich Udaji nebo omezeni zpracovdni podie &l. 16, 17
a 18 a ohlasovdni takovych opatieni piiiemcim, jimz byly osobni Udaje zpfistupnény
podle Cl. 17 odst. 2 a ¢l. 19;

- odebrat osvédceni nebo nafridit, aby subjekt pro vydavdni osvédceni odebral
osvédceni vydané podle Cl. 42 a 43, nebo aby osvédceni nevydal, pokud pozadavky
na osvédceni plnény nejsou nebo jiz prestaly byt pinény,

- Ulozit spravni pokutu podle ¢l. 83 vedle ¢i namisto opatreni uvedenych v tomto
odstavci, podle okolnosti kazdého jednotlivého pfipadu,

- nafidit preruseni tokd Udajl prijemci ve treti zemi nebo tokd Udajd mezindrodni

organizaci.
3. Povolovaci a poradni pravomoci:

- poskytovat poradenstvi sprdvci v souladu s postupem predchozi konzultace podle &l.
36,

198 V soucasné dobé& neni provadéni auditd ochrany Udaju nijak standardizovano; v CR je na misté
pouzivat termin kontrola.
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z vlastniho podnétu nebo na pozdddni vyddavat stanoviska uréend vnitrostdtnimu

parlamentu, viddé clenského stdtu nebo dalsim institucim a subjektOm, jakoz
i vefejnosti, ohledné& otdzek souvisejicich s ochranou osobnich Udajo,

- povolovat zpracovdni uvedené v ¢l. 36 odst. 5, pokud prdavo Clenského statu takové
predchozi povoleni vyzaduje,

- vyddvat stanoviska a schvalovat ndvrhy kodexd chovdni podle &l. 40 odst. 5,

- akreditovat subjekty pro vydavdani osvédceni podle Cl. 43,

- vyddvat osvédeeni a schvalovat kritéria pro vyddvani osvédceni podle &l. 42 odst. 5,

- piifimat standardni dolozky o ochrané Udajd podle ¢l. 28 odst. 8 a &l. 46 odst. 2 pism. d),

- povolovat smluvni dolozky podle Cl. 46 odst. 3 pism. a),

- povolovat spravni uiedndni podle &l. 46 odst. 3 pism. b),

- schvalovat zdvaznd podnikovd pravidla podle Cl. 47.

Pro vyseffovaci pravomoci § 54 zdkona o zpracovdni osobnich Udajd stanovi, ze Ufad
postupuje podle kontrolniho Fadu, ktery kromé& jiného zarucuje opravnéni Ufadu podle

poslednich dvou vysetfovacich pravomoci.

Dalsi ustanoveni zqjistuji ndpravné a povolovaci a poradni pravomoci: Ufad mUZe spravce
vyzvat k vyjasnéni nebo ndpravé, sdélenim upozornit sprdvce nebo zpracovatele, Ze
zamyslenym zpracovdnim osobnich Udajd ziejmé& porusi své povinnosti, stanovit vyhl&skou
kritéria nebo pozadavky podle ¢l. 41 odst. 3, Cl. 42 odst. 5 nebo ¢l. 43 odst. 1 pism. b) obecného
nafizeni, naridit subjektu pro vydavdni osvédceni, aby odebral osvédceni, které tento subjekt
vydal podle &l. 42 a 43 obecného nafizeni, schvaluje kodexy chovdni a zvefejiuje zpUsobem
umoznujicim ddlkovy pristup standardni smluvni dolozky pfijaté podle Cl. 28 odst. 8 nebo Cl. 46

odst. 2 pism. d) obecného nafizeni.

Ukladdani ndpravnych opatfeni véetné omezeni zpracovdni je upraveno v § 60 zdkona
o zpracovani osobnich Udajl a plati pro viechny spravce a spravujici orgdny, na néz se
vztahuje dozorovd plUsobnost Uradu. Ta nezahrnuje pouze soudy nebo statni zastupitelstvi,

pokud postupuji podle hlavy lll tohoto z&kona a zpravodajské sluzby.

Pi zjisténém poruseni povinnosti mUze Ufad uloZit opatfeni k odstranéni zjist&nych nedostatkd
a stanovit pfiméfenou IhOtu pro jejich odstranéni. Ukldddni spréavnich pokut je vénovdna kap.

15 této ucebni pomuicky.

Ve vztahu ke zpracovdni osobnich Udajd podle hlavy I, nejde-li o zpracovéni osobnich Udajo
provddéné soudy a stdtnimi zastupitelstvimi, zdkon o zpracovdni osobnich Udajl stanovi, ze
Urad:

a) provadi dozor nad dodrzovdnim povinnosti stanovenych zdkonem pfi zpracovdni
osobnich UdajU,
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b) ovéiuje zadkonnost zpracovdani osobnich Udajd na podnét subjektu Udajl podle § 31,

c) pfiimé& podnéty a stiznosti na poruseni povinnosti stanovenych zdkonem pfi zpracovani
osobnich Udajd a informuje o jejich vyfizen,

d) projedndvad prestupky a ukladdd pokuty,

e) poskytuje konzultace v oblasti ochrany osobnich Udajo,

f) informuje vefejnost o rizicich, pravidlech, zdrukdch a prdvech v souvislosti se
zpracovdanim osobnich 0dajd,

g) informuje sprévce a zpracovatele o jejich povinnostech v oblasti ochrany osobnich
Udaju,

h) vykondvd dalsi pdsobnost stanovenou mu zédkonem.

Ufad ddle kaidoro&n& vypracovdavd, Parlamentu CR a vlddé predklddd a vefejnosti
zpfistupnivje vyro¢ni zprdvu o své cinnosti, zqjisfuje plnéni poZadavkd vyplyvajicich
z mezindrodnich smiuy, jimiz je Ceskd republika vdzdna, a z piimo pouzitelnych piedpist
Evropské unie, a i bez Zzadosti poskytuje Parlamentu CR vyjadieni k ndvrhu pravniho predpisu,

ktery upravuje zpracovdani osobnich Udajo.

Pozadavek umoznit dozorovému Ufadu obracet se na justini orgdny je saturovén moznosti
obrdtit se na statni zastupitelstvi prostrednictvim poddni trestniho ozndmeni (v souvislosti se

specidlni skutkovou podstatou v § 180 trestniho zdkoniku.19?

Ukolem Ufadu je rovnéz podilet se na &innosti Evropského sboru pro ochranu osobnich 0dajd,
spolupracovat s obdobnymi Ufady jinych stdtd, s orgdny Evropské unie a s orgdny

mezindrodnich organizaci pUsobicimi v oblasti ochrany osobnich Udajo.

V souladu s tim, ze &lensky stat EU mUze v pravnich predpisech stanovit, Ze jeho dozorovy Urad
md& dalsi pravomoci, jez viak nesmi narusit UCinné fungovdni vnitrounijni spoluprdce
a mechanismus jednotnosti, ma Ufad diléi pdsobnost pro 3ifeni obchodnich sdé&leni podle zdk.

C. 480/2004 Sb., o nékterych sluzbdch informacni spolecnosti.

Dil¢i pUsobnost v oblasti svobodného piistupu k informacim je stanovena zdk. &. 106/1999
Sb. a pusobnost v zdkladnich registrech v z&konu o zdkladnich registrech.200

Né&které zdkony kromé toho vyslovné& stanovi pUsobnost Ufadu v ochrané osobnich Udajo:
zAkon o elektronickych komunikacich stanovi, ze dozor nad dodrzovdanim povinnosti pfi
zpracovdani osobnich Udajl podle fohoto zdkona vykonavd Uiad; zdkon o regulaci reklamy,
7e pro nevyzadanou reklamu $ifenou elekironickymi prostfedky je Ufad orgdnem piislusnym

k vykonu dozoru nad dodrzovdanim tohoto zdkona a konecné zakon o ochrané spotrebitele,

199 DOvodovd zprava k zak. €. 110/2019; k § 180 trestnino z&koniku vizte kap. 15 této ucebni pomuicky.
200 K tomu blize kap. 2 této ucebni pomuicky.
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Ze dozor nad dodrzovdnim povinnosti pfi zpracovdani osobnich Udajd stanovenych v Cdsti

pd&té tohoto zdkona provadi Urad.

Opravnéni Ufadu na pristup k informacim a mi¢enlivost

Ufad je oprdvnén seznamovat se se viemi informacemi nezbytnymi pro plnéni konkrétniho
Ukolu. Pro informace chrdnéné povinnosti micenlivosti podle jiného pravniho predpisu plati
podminky tam stanovené. Napf. kontrolujici je povinen prokdzat oprdvnéni k pfistupu

k utajované informaci.2o

Vyjimky stanovi zdkon pro informace chrdnéné povinnosti micenlivosti podle zdkona
o advokacii a podle zdkona o dafiovém poradenstvi a Komore darovych poradct Ceské
republiky. S nimi je Ufad oprdvn&n se seznamovat pouze za pfitomnosti a se souhlasem
zastupce Ceské advokatni komory, resp. podle zdkona o danovém poradenstvi a Komore
danovych poradct Ceské republiky, v rezimu stanoveném zdkonem o zpracovdni osobnich
0dajl. V obou piipadech plati, Ze odmitne-li z&stupce komory souhlas udélit, bezodkladné
zajisti na pisemnou z&dost Ufadu dOvérnost a neporuienost informaci podle véty prvni
a bezodkladné& predd kontrolni rad& komory pisemnou 7adost Ufadu o nahrazeni souhlasu
z4stupce komory rozhodnutim kontrolni rady komory. Nerozhodne-li kontrolni rada komory
o z&dosti Ufadu tak, Ze nahrazuje souhlas zastupce komory, ve Ihité 30 dn’ ode dne doruceni
7&dosti z&stupcem komory, Ize souhlas zdstupce komory nahradit na ndvrh Ufadu rozhodnutim

soudu podle zdkona o zvldstnich fizenich soudnich.

Urad vylou&i z nahlizeni do spisu informace, které jsou obchodnim, bankovnim nebo jinym
obdobnym zdkonem chrdnénym tajemstvim, informace, které pozivaji autorskoprdvni
ochrany, a informace chrdn&né podle jiného predpisu. Ufad zpiistupni U&astnikovi fizeni
informace vylouc¢ené podle véty prvni, pokud jimi byl nebo bude proveden dikaz. Pied
zpfistupnénim informace musi byt UCastnik fizeni nebo jeho zdstupce poucen o ochrané, kterou
informace pozivd. Pravo na pristup k takovym informacim nezahrnuje prévo Cinit si vypisy nebo

prdvo na pofizeni kopii informaci.

Mistopfedseda a zaméstnanci Ufadu jsou povinni zachovavat mi¢enlivost o osobnich Udajich,
o informacich podle § 58 odst. 4 zdkona o zpracovdani osobnich Udaju, jakoz i o organizacnich
a technickych opatfenich, jejichZz zvefejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich Udajl, se
kterymi se sezndmili pfi vykonu pUsobnosti Ufadu nebo v souvislosti s ni. Tato povinnost trvd i po
skonceni sluzebniho nebo pracovnino poméru. Povinnosti zachovavat micenlivost mize

mistopfedsedu Ufadu a zamé&stnance zprostit pfedseda Ufadu nebo jim povéfend osoba.

201 Podle zak. €. 412/2005 Sb.
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Povinnosti zachovavat mi&enlivost se nelze dovolavat vici Uradu. VOE& orgdnu &innému
v trestnim fizeni nebo soudu se ji Ize dovoldvat pouze tehdy, pokud by se povinnosti micenlivosti
v daném pripadé mohl dovoldvat ten, jemuz byla z&konem uloZzena a od néhoz informace
chrdnénd povinnosti micenlivosti pochdzi. Subjektu UdajU Ize osobni Udaje sdélit, pouze pokud
timto sdélenim nedojde k ohrozeni chrdnéného zdjmu uvedeného v § 6 odst. 2 zdkona

o zpracovdani osobnich Udajo.
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19. Omezeni prav a povinnosti podle ¢l. 23 obecného narizeni o
ochrané osobnich Udaju a podle ¢l. 15 smérnice 680/2016

v zdkoné o zpracovdani osobnich Udaju

Omezeni podle Cl. 23 obecného narizeni v zdkoné o zpracovani

.0

osobnich Udaju

Obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajd neni uzavienym predpisem. Pfedpoklddd vyddani
nékolika provdadécich predpisd, k nimZz zmocriuje Komisi22, Kromé toho piimo vtahuje do

obsahu otevienou mnozinu unijnich a vnitrostatnich (ndrodnich) pravnich predpisv.

V obecném nafizeni se tak déje zejména, nikoli viak vylucne, v &l. 23. Stejného Ucinku je
dosahovdno dalsimi zmocnovacimi ustanoveni pro prdvo Unie nebo Clenského stdtu,203 Eldnek
23 je vyznamny proto, Ze vymezuje obecny rdmec pro vyjimky zpovinnosti sprévcui
a zpracovateld a z prav subjektd Udajl. Soucasné klade na takové vyjimky — tedy omezeni
rozsahu konkrétni povinnosti nebo konkrétnino préva subjektu Udajl — formdini pozadavky na
pravni predpisy sahajici od Ustavnosti az taxativni vycet minimdlnich obsahovych parametrd.
Pro nositele vefejné moci v Ceské republice md mimorddny dosah, protoze vyjimky nejsou
neobvyklé. Tyto vyjimky a omezeni obsahuji jak pfimo proveditelné predpisy EU (napf. &l. 7
nafizeni EP a Rady (EU) 2021/953 o rdmci pro vyddvdani, ovéfovani a uznavdani interoperabilnich
certifik&td o ockovdni, o testu a o zotaveni v souvislosti s onemocnénim COVID-19 (digitaini
certifik&t EU COVID) za Ucelem usnadnéni volného pohybu béhem pandemie COVID-19 nebo
Cl. 31 a 32 nafizeni EP a Rady (EU) 2021/2303 o zfizeni Agentury Evropské unie pro otdzky azylu),
tak Ceské zdkony. Nékteré byly zavedeny soucasné s prijetim zdkona o zpracovdni osobnich
0dajl (napr. § 59a danového fadu, § 165 zdkona o dopliikovém penzijnim piipojisténi, § 22¢
zdkona o kybernetické bezpec&nosti, §§ 56a a 56b zakona o zdravotnich sluzbdch), jiné jiz dfive

nebo naopak pozdéiji (napt. § 63 zdkona o ob&anskych prikazech).

Takové predpisy mohou omezit vyhradné rozsah povinnosti a prév uvedenych v &l. 12 az 22
av Cl. 34, ale také v Cl. 5, v rozsahu, v jakém ustanoveni tohoto ¢l. odpovidaji pravé pravim a
povinnostem stanovenym v ¢l. 12 az 22. Z&kladnim pozadavkem je, aby omezenirespektovalo
podstatu z&kladnich prév a svobod a soucasné predstavovalo nezbytné a pfimérené opatfeni
v demokratické spolec¢nosti s cilem zgjistit jeden z osmi cill; pomérné vyznamny aplikaéni
problém predstavuje to, Ze cil neni v kazdé situaci moziné ztotoznit s Uelem sledovanym

posuzovanym zpracovAanim osobnich Udaju. Vysledek a parametry posuzovdéni se méni v case

202 Vizte napf. kap. 17 a 20 této u¢ebni pomUcky.
203 7mocnujici ustanoveni spoleéné s pozadavky kladenymi na vnitrostatni prévni Upravu obsahuji napr.
¢l. 85-89. Ddle k tomu vizte téz kap. 3 této ucebni pomUcky, oddil Zpracovani k jinému Ucelu
(wslucitelnost Uceld™).
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ajak je v ochrané osobnich Udajd normou, je to vyvoj pomérné dynamicky. Staci vzit za priklad
piistup k nezbytnosti a pfimérenosti otiskd prstd v identifikacnich dokladech?04 — nafizeni (EU)
2019/1157 o posileni zabezpeceni prikazl totoznosti ob&anl Unie a povoleni k pobytu
vyddvanych ob&andm Unie a jejich rodinnym pfislusnikim, ktefi vykondvaiji své prévo volného
pohybu deklaruje v recitalu 46 cil zvyseni bezpecnosti a ziednoduseni vykonu prdva na volny
pohyb ob&anl Unie a jejich rodinnych prislusniky, a konstatuje, Ze tohoto cile nemUze byt
dosaZeno uspokojivé Clenskymi stdty, ale spiSe jich z ddvodu rozsahu a UCinkd mUZe byt lépe
dosaZzeno na Urovni Unie a [...] ze nafizeni neprekracuje rdmec toho, co je nezbytné pro

dosazeni téchto cild.

Povinnosti spravc( a zpracovatelld a prava subjektu Udajo Ize omezit pro kterykoli z téchto
cild:

a) ndrodni bezpecnost,

b) obranu,

c) verejnou bezpelnost,

d) prevenci, vysetfovdni, odhalovdni Ci stihdni trestnych ¢in nebo vykon trestd, véetné
ochrany pred hrozbami pro verejnou bezpecnost a jejich predchdzeni,

e) jiné dilezité cile obecného vefejného zdjmu Unie nebo &lenského stdtu, zejména
dulezity hospoddrsky nebo finanéni zdjem Unie nebo Clenského statu, véetné
penéznich, rozpoctovych a danovych zdlezitosti, vefejného zdravi a socidiniho
zabezpeceni,

f) ochranu nezdvislosti soudnictvi a soudnich Fizeni,

g) prevenci, vysetfovani, odhalovdni a stihdni porusovdni etickych pravidel
regulovanych povoldni,

h) monitorovaci, inspek&ni nebo regulacni funkci spojenou, i pouze prilezitostné,

s vykonem vefejné moci v pfipadech uvedenych v pismenech a), b), c), d), e) a g),

i) ochranu subjektu Udajd nebo prdv a svobod druhych,

i) vymdhdani ob&anskoprévnich ndrokd.

Na prdvni pfedpis je ddle kladen pozadavek, aby obsahoval, pokud je to relevantni, zejména
konkrétni ustanoveni vymezujici alespon Ucely zpracovdni nebo kategorie zpracovani;
kategorie osobnich Udajl; rozsah zavedenych omezeni; zdruky proti zneuZiti Udajd nebo
protiprdvnimu pfistupu nebo preddni; sprdvce nebo kategorie spravcl; dobu uloZeni a platné
zAruky s ohledem na povahu, rozsah a UcCely zpracovdni nebo kategorie zpracovdni; rizika
z hlediska prav a svobod subjektd Udajl a pravo subjektd 0dajl byt informovéani o daném

omezeni, pokud toto informovani nemuize byt na Ujmu Ucelu omezeni.

204 7¢k. €.261/2021 Sb., nebo zdk. €. 326/1999 Sb.
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Omezeni podle ¢l. 23 obecného nafizeni o ochrané osobnich Udaju v dalsich

zakonech

Soucasnd legislativni praxe v Ceské republice standardné nevymezuje rizika v normativnim
textu, ale v divodové zpravé (odUvodnéni); normativni text md obsahovat zdruky
kompenzujici nebo odstranuijici rizika identifikovand v ¢dsti Zhodnoceni soucasného stavu
a dopadd navrhovaného feseni ve vztahu k ochrané soukromi a osobnich Udaju. Vie ostatni

by mél obsahovat v normativni podobé viastni prdvni predpis.

Napf. danovy fad stanovi, Ze pravo na pristup k osobnim Udajom zpracovdvanym pii spravé
dani uplatrivje danovy subjekt v rozsahu a zpUsobem stanovenym pro nahlizeni do spisu nebo
nahlizeni do osobnich danovych UEtl; obdobné se postupuije pii uplatnéni prava treti osoby
na pristup k osobnim Udajim zpracovdvanym pii spravé dani. Pii uplatnéni prdva na ndmitku
nebo jiného prosttedku ochrany proti zpracovdni osobnich Udajd se pouZiji obdobné

ustanoveni o stiznosti.205

Podle zakona o kybernetické bezpecnosti pokud Ndrodni Ufad pro kybernetickou a informacni
bezpecnost nebo provozovatel ndrodniho CERT v rdmci Cinnosti, na kterou se vztahuje obecné
nafizeni o ochrané osobnich Udajd obdrZi prfi feseni kybernetického bezpecnostniho incidentu
nebo kybernetické bezpecnostni uddlosti anebo pfi prevenci kybernetickych hrozeb nebo rizik
osobni Udaje, které zpracovdavd pouze za UCelem plinéni povinnosti podle tohoto zdkona, pak
po dobu pInéni téchto povinnosti nemusi poskytovat subjektu Udajl informace o opravéach
nebo vymazu osobnich Udajl nebo omezeni zpracovani, zajistit pfistup subjektu Udajo

k osobnim Udajim, nebo opravit i doplnit osobni Udaje na Z&dost subjektu Udaji.206

Kromé toho zdkon o zpracovdani osobnich Udajd stanovi v § 13 v pfimé ndvaznosti na omezeni
nékterych prdv subjektu Udajl obecnou moznost osobni Udaje ddle pfeddvat: Pokud bylo
zpracovani osobnich Udajo omezeno podle &l. 18 odst. 1 narfizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/679, neni tim dotCena povinnost spravce nebo zpracovatele tyto osobni
Udaje predat nebo zpfistupnit, je-li tato povinnost stanovena prdvnim predpisem. Tyto Udaje
se pfi preddni nebo zprfistupnéni oznadi jako Udaje uvedené v &l. 18 odst. 1 nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679.

Omezeni prdv a povinnosti podle Cl. 15 smérnice 680/2016 v z&koné o
zpracovdani osobnich Udaji

Trestnépravni smérnice vytvdri prostor pouze pro omezeni jediného z prdv subjektu Udaju. V &l.
15 se Clenskym statOm umoziuje piijmout prdvni Upravu, kterd pristup subjektd Udajo

k informacim UpIné nebo castecné omezuje, a to v takovém rozsahu a na takovou dobu, jak

205 § 59a zdak. €. 280/2009 Sb., danovy fad
206 § 22¢ zAk. 181/2014 Sb.
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je to v demokratické spolecnosti s ndlezitym prinlédnutim k zakladnim pravdm a oprdvnénym
z&imUm dotcené fyzické osoby nutné a pfimérené. Toto omezeni musi sledovat vyhradné

néktery z péti cil¥:

a) zabrdnit mafeni Ufednich nebo pravnich setfeni, vysetfovani nebo postup,

b) zabrdanit nepfiznivému ovliviiovani prevence, odhalovani, vysetfovdni Ci stihdni
trestnych &ind nebo vykonu tresty,

c) chranit vefejnou bezpeé&nost,

d) chrdnit ndrodni bezpecnost,

e) chranit prdva a svobody druhych.

Tyto cile se vétsinoveé prekryvaiji s cili pro vyjimky a omezeni podle obecného nafizeni o ochrané
osobnich Udajl; jedinym unikdtnim cilem je cil pod pism. b). Cil pod pism. d) presahuje
pUsobnost frestnéprdvni smérnice a nespadd ani do pUsobnosti obecného nafizeni o ochrané

osobnich Udaju.207

Umoziuijici ustanoveni pro &lenské staty pripousti, aby omezeni byla cilena na kategorie
zpracovani, aniz by byl tento pojem upfesnén. Zavedend omezeni prava subjektu Udajd musi
byt kompenzovdna jeho informovédnim o odmitnuti nebo omezeni pristupu a o divodech
takového postupu. Tyto informace neni tfeba uvdadét, pokud by jejich poskytnuti ohrozovalo
né&ktery z vyse uvedenych péti 0cell. Clenské staty musi stanovit, Ze spravce informuje subjekty
Udajl o moznosti podat stiznost u dozorového Ufadu nebo zddat soudni ochranu. Sprévci ma
byt ulozena povinnost dokumentovat vécné &i pravni ddvody, na nichz se rozhodnuti zaklddd

a tyto informace zpfistupnit dozorovym Uraddm.

V Ceské republice jsou tato ustanoveni provedena v §§ 28 a 30 zdkona o zpracovani osobnich

0dajo.

207 Vizte kap. 5 této ucebni pomUcky.
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20. Kodexy chovdni a vydavani osvédceni

Obecné nafizeni zdUraziuje vétsi odpovédnost spravcd a zpracovateld za jimi provddénd
zpracovdni osobnich Udaju. K zgjisténi tohoto Ucelu definovalo v rdmci zajisténi ochrany
osobnich Udajd nepovinné ndstroje, umoziiujici sprdvcim nebo zpracovateldm zaijistit
nezdvislé a nestranné vyhodnoceni souladu jimi provddénych (operaci) zpracovdni

s obecnym nafizenim. Jednd se o kodexy chovdani a vyddavdani osvédceni o ochrané Udajo.

Kodexy chovani

Komu je kodex urCen a kdo ho predklada

Kodex chovdani je uréen skupiné spravcu nebo zpracovatelld stejného typu (napi. cestovni
kanceldre, zdravotnickd zafizeni, pojistovny, banky, energetika apod.). Kodex spravuje
(pfedklddd) urceny subjekt (obchodni a zastupujici sdruzeni, odvétvové organizace,
akademické organizace, zdjmové skupiny apod.) tzv. drzitel kodexu, ktery musi prokdzat, ze je
UCinnym zastupujicim orgdnem (napr. pocet potenciondlnich &lend kodexu). M&l by se
zavdazat i k jeho aktualizaci ve vztahu k vyvoji legislativy, zméndm postupl sprdvcd nebo
zpracovateld, pfipadné i k vyvoiji informa&nich technologii. Teprve po jeho schvdleni Ufadem

pro ochranu osobnich Udajl se k nému mudze piihldsit pislusny spravce nebo zpracovatel.

Smyslem kodexu chovdni je usnadnit UCinné uplatnéni obecného nafizeni v kazdodennim
provozu spravcly a zpracovateld. Kodex by nemél opakovat obecné normy nafizeni ale
poskytovat praktickd feseni problémU, se kterymi se spravci &i zpracovatelé budou setkdvat ve
svém oboru cinnosti. S ohledem na nutnost schvdleni kodex’ chovani Ufadem nabyvaii do jisté
miry normativni povahy v daném odvétvi nebo pro danou skupinu spraved &i zpracovateld.
Jak je uvedeno vrecitdlu (98) obecného nafizeni, kodexy by mély zejména upresfiovat
povinnosti spravcd a zpracovatell s prinlédnutim k riziku, které ze zpracovdni pravdépodobné

vyplyne pro prdva a svobody fyzickych osob.

Evropsky sbor pro ochranu osobnich Udajd prijal Pokyny Sboru 1/2019 tykaijici se kodexd
chovdni a subjektl pro monitorovdni. Tyto pokyny predstavuiji vyznamny zdroj informaci pro

subjekty uvazujici o tvorbé kodexd chovani.

Kodex chovdani je tedy stru¢né feCeno pfedem pripraveny text (upravujici z&sady a pozadavky
na zpracovani osobnich Udajd) opatfeny zdvazkem subjektu (sprdvce nebo zpracovatele)
k dodrzovdni v kodexu popsanych postupl. Zdvazek zahrnuje rovnéz zagjisténi monitorovdni

dodrzovdni kodexu (viz ddle v textu).
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Priklady zpracovdni pokryté kodexem chovani

7 textu PokynU Sboru 1/2019 vyplyvaji dvé moznosti zaméreni kodex(d chovdni, a to na vsechna

zpracovani osobnich Udaji uréité skupiny spravcl nebo zpracovateld nebo pouze na jedno

dil¢i zpracovani urcité skupiny spravc.

Kodex chovdni bude zpravidla vypracovdn pro (operace) zpracovdni osobnich Udajd:

1) provddéné spravci nebo zpracovateli s obdobnym charakterem cinnosti (napfiklad

2)

v rdmci provozovdni internetovych obchodd nebo cestovnich kanceldii nebo 1ékarskych
ordinaci apod.), ktery miZe pokryvat veskeré zpracovdani osobnich Udajl provddéné
takovou skupinou sprévcd (napriklad v piipadé cestovnich kanceldli — personalistika,
UCetnictvi, evidence zdkaznikd, objedndvky, rezervace, zasildni obchodnich sdéleni
apod.). Vtomto pfipadé se ovéreni dodrzovdani kodexu tykd kodexem upravenych
(operaci) zpracovdni, tj. zpravidla viech operaci zpracovdni provadénych stejnym

sprdvcem,

provddéné spravci nebo zpracovateli prifezové bez ohledu na charakter &innosti

(napriklad likvidace osobnich Udaju, pfimy marketing, personalistika apod.).

Kodex se tedy nevztahuje na viechny (operace) zpracovdni provddéné stejnym sprédvcem.

Obsah kodexu chovdni

Kodexy by mély z praktického hlediska aplikovat pravidla obsazend v obecném nafizeni do

kontextd &innosti spréved &i zpracovatell, pro néz je kodex tvoren. Zejména by predkladatel

kodexu mél popsat:

PUsobnost a predmét kodexu (UCel kodexu, Uzemni pUsobnost kodexu (evropskd Ci
ndrodni), vécnd pusobnost kodexu (kodexem upravené operace zpracovani), popis
pribéhu zpracovdni kodexu, véetné piipadné podplrmé dokumentace v priloze),
Lasady, poiadavky a postupy (operaci) zpracovani osobnich 0daju (upfesnuiji
arozpracovdvaji pozadavky obecného nafizeni, proto neni moiné v kodexu pouze
opisovat ustanoveni obecného nafrizeni, vidy musi byt rozpracovdny na specifické
z4&sady, postupy a pozadavky pro kodexem upravené (operace) zpracovani),
Organizaéni zgjisténi kodexu chovani (definuje a upravuje zqjisténi kodexu vzhledem
k jeho dlouhodobé udrzitelnosti a dals§imu rozvoiji, tj. ur€eni fidiciho orgdnu, ndvrh
monitorujicich subjektd, které potom mohou byt akreditovény Ufadem pro ochranu
osobnich UdajU, &lend kodexU a jejich &innosti, dokumentace, Urovné shody

s kodexem, feseni stiznosti, zgjisténi financovdani apod.).

Ohledné ndleZitosti kodexu jsou dUlezitym voditkem zejména pokyny Sboru 1/2019 ke kodexim

chovani a Metodickd priru¢ka Ufadu verze 2.0 ze dne 8. 10. 2019 dostupnd na webovych

strdnkdch Uradu.
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Schvalovani a zverejnéni kodexu

Ndvrh kodexu probihd schvalovaci procedurou v zdvislosti na tom, jaké Uzemi zasahuje. Pokud
se kodex vztahuje pouze na subjekty vrdmci jednoho &lenského statu (Ceskd republika),
predloZi zpracovatel jeho navrh Ufadu pro ochranu osobnich Udajd. Urad vydd stanovisko, zda
je nebo neni kodex v souladu s obecnym nafizenim. Pokud kodex je v souladu s obecnym

nafizenim, Ufad ho schvdli, zaregistruje a zajisti jeho zvefejnéni.

Pokud se kodex vztahuje na subjekty vrdmci vice Clenskych statd Evropské unie, predlozi
zpracovatel jeho ndvrh Ufadu v Eeském a anglickém jazyce. Ten ho ddle poile ke schvdleni
Sboru na zdkladé mechanismu jednotnosti podle ¢&l. 63 obecného nafizeni, ktery vydd
stanovisko, zda je &i neni v souladu s obecnym nafizenim. Kladné stanovisko Sboru mize byt
predloZzeno evropské Komisi, kterd mize prostiednictvim provadécich oktd rozhodnout, ze

schvdleny kodex chovdani md vieobecnou platnost v rdmci EU.

Monitorovdani dodrzovdani kodexu chovani

Podle obecného narizeni musi byt dodrzovani kodexu jednotlivymi spravci nebo zpracovateli
pravidelné monitorovdno nezdvislym subjektem. S vyjimkou kodex?, uréenych pro orgdny
vefejné moci nebo vefejné subjekty, provadi monitorovéni subjekt akreditovany Ufadem pro
ochranu osobnich Udajd na zdkladé akreditacnich pozadavkd. V praxi to tedy znamend, ze
kazdy subjekt, ktery se prinhldsi k dodrzovdni kodexu, se musi zdroven zavdzat, ze se podrobi

monitorovdni shody ze strany bud dozorového Ufadu nebo akreditovaného subjektu.

Podminky ziskani akreditace

Akreditaci vyddava Ufad pro ochranu osobnich Udajl viem subjektdm, kieré spini akreditacni
pozadavky. Akredita&ni pozadavky schvaluje po vypracovdni a prediozeni Ufadem Evropsky
sbor. Subjekt, ktery usiluje o akreditaci musi Ufadu prokdzat, ze splfiuje akredita&ni pozadavky
tzn. pozadavky na odbornost, nezdvislost, Upravu vztah( s monitorovanym subjektem, finanéni
zajisténi, feseni stiznosti na porusovani kodexU, absenci stfetu z4mU apod. Akreditacni

pozadavky byly schvdleny Evropskym sbborem a jsou pfipraveny ke zverejnéni.

Ufad moze akreditaci kdykoliv pfezkoumat (napf. na zdkladé zmény kodexu, na zdkladé
podstatné zmény subjektu pro monitorovani nebo na zdkladé informaci o nedostatcich
monitorovdni) a mdZe rozhodnout o jejim zruseni v piipadé, pokud subjekt prestane splriovat
akreditaéni pozadavky nebo jim provddéné monitorovdni neprobind v souladu s pozadavky

Cl. 41. odst. 4 obecného nafizeni.

Platnost akreditace je 5 let. Zddost o prodlouzeni akreditace musi subjekt pro monitorovani

podat nejméné tfi mésice pred vyprienim platnosti akreditace.
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Akreditace se provddi pouze ve vztahu k jednomu kodexu. Subjekt pro monitorovéni mize
ziskat samostatné nékolik akreditaci na monitorovéni dodrzovani rdznych kodexd. Nelze oviem

provadét monitorovdni vice kodex( na zdkladé jedné akreditace.

Orgdn opravnény kontrolovat dodrzovani kodexu

Oprdvnén kontrolovat dodrzovdani kodexu ze strany jednotlivych spravel nebo zpracovately,
ktefi se k dodrzovani kodexu zavdzali je pouze subjekt akreditovany Ufadem pro ochranu
osobnich Udajl (subjekt pro monitorovdni kodexd chovdni). Pokud tento subjekt zjisti
porusovani kodexu, mdze piijmout vhodnd opatieni k ndpravé, véetné vylouceni sprdvce
nebo zpracovatele z UCasti na kodexu nebo pozastaveni jejich UCasti na kodexu. O tomto
kroku akreditovany subjekt musi informovat Ufad pro ochranu osobnich Udajd. Existence
akreditovaného subjektu viak neomezuje dozorové kompetence Ufadu pro ochranu osobnich
Udaju. Ufad pro ochranu osobnich Udajd mUze akreditaci zrusit, pokud akreditovany subjekt

nespliuje podminky akreditace nebo jednd v rozporu s obecnym nafizenim.

Subjekt pro monitorovdni mize byt externi nebo interni. Externi subjekt pro monitorovdni musi
byt prdvnickou nebo fyzickou osobou podnikaijici. Interni subjekt pro monitorovani musi byt
jasné vymezenou Cdsti prdvnické osoby, kterd je schopna nést prdvni odpovédnost za viechny

cinnosti pfi monitorovdani kodexu; touto prdvnickou osobou nesmi byt ¢len daného kodexu.

Vyddvdani osvédc&eni (certifikace) o ochrané udajd

Podobné jako kodexy chovdni je i osvédceni o ochrané Udajd dobrovolnou moznosti, jak
prokdzat soulad (operaci) zpracovdni s obecnym nafizenim. OsvédcCeni je dokument vydany
subjektem pro vyddvdni osvédceni (certifkacnim orgdnem), kterym subjekt (sprdvce,
zpracovatel) prokazuje zgjisténi souladu zpracovdni s pozadavky obecného narfizeni.
Osvédceni mohou vyddvat pouze subjekty pro vyddavdni osvédceni pro tuto &innost

akreditované (viz ddle) nebo vnitrostdtni dozorovy orgdn.

Predmét hodnoceni

Pfedmétem hodnoceni za Ucelem vyddni osvédceni (certifikdtu) podle obecného nafizeni

mohou byt:

- operace zpracovdni osobnich UdajU (fj. jednotlivé zpracovéani osobnich Udajd nebo
celd fada operaci zpracovani),

- produkty, tedy HW a SW a sluzby, jsou-li spojeny a poskytovdny spolecné s operacemi
zpracovani osobnich Udajl. Tedy samostatné poskytovany HW, SW a sluzby, byt uréené

ke zpracovani osobnich Udajd, nemohou byt pfedmétem hodnoceni.
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Orgdan oprdavnény akreditovat
Udelit akreditaci (oprdvnit k provadéni vyddavdni osvédcCeni/certifikaci) mohou podle

obecného nafizeni:

- dozorovy Ufad (v CR je to Ufad pro ochranu osobnich 0dajd),
- vnitrostatni akreditaéni orgdn uréeny v souladu s nafizenim Evropského parlamentu
a Rady &. 765/2008 (v CR je to Cesky institut pro akreditaci - CIA),
- dozorovy Urad i vnitrostatni akreditacni orgdn zdroven.
Vramci Ceské republiky akreditaci subjektd pro vyddavani osvédeni provadi na zdkladé
pozadavkd pro akreditaci subjektd pro vydavani osvéd&eni Cesky institut pro akreditaci, o.p.s.

v souladu s § 15 zdkona €. 110/2019 Sb., o zpracovdni osobnich Udaju.

Cesky institut pro akreditaci, o.p.s. mize akreditaci pro vyddvani osv&d&eni subjektu zrusit
(rovné&z na zdkladé podnétu Uradu), pokud Zjisti, Ze nejsou dodrzovany podminky akreditace

nebo akreditovany subjekt porusuje obecné narizeni.

Akreditace se vyddavda na dobu max. 5 let a Ize ji obnovit za stejnych podminek, pokud dany

subjekt splnuje prislusné pozadavky.
Orgdn oprdavnény vydat osvédceni

Vydat osvédceni (certifikaci) mdze subjekt, ktery je akreditovdn vnitrostatnim akreditacnim
orgdnem stdtu Evropské unie urcenym podle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) &.
765/2008 (v CR je to Cesky institut pro akreditaci).

Osvéd&eni mUze vydat i piislusny dozorovy Ufad (v CR Ufad pro ochranu osobnich Udajd) na
zAkladé jim schvdlenych kritérii nebo kritérii schvdalenych Evropskym sborem. V tom pripadé to

muUze vést k vyddani spolecného osvédceni, evropské peceti ochrany Udajd.

Subjekt pro vydavani osvéd&eni md povinnost predem sdélit Ufadu ddvody pro vyddni nebo

odebrdni osvédceni, aby umoznil pfipadny vykon jeho pravomoci.

Osveédceni se vyddavd na dobu max. 3 let a lze ho prodlouzit za stejnych podminek, pokud jsou

i naddle plnény viechny pozadavky.

Podminky ziskani akreditace

PoZadavky na akreditaci schvaluje po vypracovdni a piedlozeni Ufadem pro ochranu
osobnich Udaj0 Evropsky sbor. Definuji pozadavky na subjekt pro vyddvani osvédceni
z hlediska odbornosti, Upravy vztah( se zdkaznikem (sprédvce nebo zpracovatel), financniho
zqjisténi, Feseni stiznosti apod. Zadkladem je norma CSN EN ISO/IEC 17065:2013 Posuzovani shody
— Pozadavky na orgdny certifikujici produkty, procesy a sluzby doplnénd o pozadavky
Evropského sboru pro ochranu osobnich Udajd (v rdmci zajisténi jednotnosti definované

spoleéné v Pokynech Evropského sboru 4/2018) a ndrodnimi pozadavky definovanymi
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Ufadem pro ochranu osobnich Udajd. Akreditacni pozadavky byly schvdleny Evropskym
sborem a jsou pfipraveny ke zverfejnéni.

Certifikacni kritéria

Certifikacni kritéria definuji souhrn pozadavkd, jejichz dodriovénim se prokazuje soulad
s obecnym nafizenim. Certifika&ni poZadavky schvaluje Ufad pro ochranu osobnich Udajd,
av pfipadé certifikacnich kritérii s 3irSi Uzemni pUsobnosti je schvaluje téZz Evropsky sbor.
Certifikacni kritéria mohou byt obecného charakteru (uplatniteind u viech nebo vétsiho poctu
(operaci) zpracovdni nebo konkrétni pokryvajici jen urity druh (operaci) zpracovdni
(naprfiklad uméld inteligence). Je zde jistd analogie s pozadavky definovanymikodexem

chovdni.

Je to ve vysledku subjekt pro vyddavani osvéd&eni (certifikadni orgdn) akreditovany CIA, ktery,
na zdkladé certifikaCnich kritérii, vydavda osvédceni (certifikat), kterym sprdvce/zpracovatel
prokazuje soulad hodnocenych (operaci) zpracovdni s certifikaCnimi kritérii, resp. s obecnym

nafizenim.
Rozezndvdme:

1) ndrodni certifikaéni kritéria platnd pro jeden Clensky stat,

2) nadndrodni certifikaéni kritéria platnd pro vice sttt (nemaji status Evropské
peceté),

3) celoevropsky platnd certifikaéni kritéria pro Evropskou pecef, kterd jsou schvdlena
rozhodnutim Sboru, pficemz o schvdleni Sborem zddd majitel schématu
prostfednictvim kompetentnino dozorového Ufadu procedurou mechanismu
jednotnosti podle €l. 64(2) (protoze jde o zdlezitost, kterd se tykd viech Clenskych

stéitd).
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