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Cast I) Informace o vzdélavani podle ,Pravidel vzdélavani
zaméstnancii ve spravnich uiradech a o jejich dodrzovani
za kalendarni rok 2013



1. Uvod

,Pravidla vzdélavani zaméstnancl ve sprdvnich Uradech” (ddle jen ,Pravidla“) byla pfijata
usnesenim vlady Ceské republiky & 1542 ze dne 30. listopadu 2005, které dale uloZilo
vedoucimu Ufadu vlady predkladat informaci o vzdélavani zaméstnanch ve spravnich
uradech podle Pravidel a o jejich dodrZovani za uplynuly kalendarni rok.

Usnesenim vlady ¢. 1232 ze dne 25. fijna 2006 o presunu problematiky personalnich
a vzdéldvacich ¢&innosti ve statni spravé, koordinace regulatorni reformy v Ceské republice
a reformy a modernizace Ustiedni statni spravy z Uradu vlady na Ministerstvo vnitra, doslo
k prevedeni ukolu vedouciho Ufadu vlady predkladat informaci o vzdélavani podle Pravidel
na ministra vnitra.

Ministerstvo vnitra opét pfipravilo dotaznik s otdzkami zamérenymi na oblasti Pravidel, ze
kterych vedoucim spravnich urad( vyplyvaji Ukoly souvisejici s realizaci vzdélavani
zaméstnancl. K vyplnéni dotazniku a k jeho dalsi distribuci k ostatnim podfizenym spravnim
uradim bylo dopisem ministra vnitra pozadano 27 vedoucich ustfednich spravnich
Uradu. Stejné jako v predchozim roce byl dotaznik k dispozici na webovém rozhrani:
(https://docs.google.com/forms/d/1mplad49TG6-iKqwJHYsuhCu-wR970sLg8U7wldk_zzY/viewform).
Informace o vzdélavani formou vyplnéni dotaznikd poskytlo za rok 2013 67 spravnich aradu
(pfedchozi rok 65). Ziskané udaje z vySe uvedeného dotazniku slouZi jako zakladni podklady
pro vypracovani Informace o vzdélavani podle Pravidel a o jejich dodrzovani za kalendarni
rok 2013.

Cilem Pravidel zavedenych k1. lednu 2006 je zdokonalit systém vzdélavani, ktery je
nastrojem pro ziskavani, udrzovani a prohlubovani kvalifikace kazdého jednotlivého
zaméstnance v souladu s kvalifika¢nimi pozadavky kladenymi na zaméstnance ve spravnich
Uradech. Pravidla vymezuji jednotny rdmec pfistupu a principy uplathované ve vzdélavani
zaméstnancl ve spravnich Uradech. Zahrnuji ty vzdélavaci aktivity, které jsou realizované
jako dalsi vzdélavani a predstavuji proces cilevédomého zprostredkovani, osvojovani
a upeviovani znalosti a dovednosti zaméstnancl. Pravidla proto definuji strukturu
vzdélavani odpovidajici soucasnym potfebam a nové stanovuji povinné vzdélavani a jeho
rozsah. Ddle upravuji podminky uplatfiovani nastrojl pro pfipravu, realizaci a vyhodnocovani
vzdélavani s cilem zvysit kvalitu a efektivnost vzdélavaciho procesu. Z toho dlivodu je také
v pfilohach Pravidel stanoven jednotny koncepcni obsah nékterych vzdélavacich programu
jako vychodisko pro pfipravu a realizaci vzdélavani spravnimi Ufady a pro moZnost
posuzovani jeho kvality.



2. Realizace Pravidel ve spravnich uradech vroce 2013

Kapitola poddava informace o plnéni Pravidel vzdélavani zaméstnancl ve spravnich Gradech,
které jednotlivé spravni arady poskytly Ministerstvu vnitra vramci provedeného
dotaznikového Setfeni. Vystupy jsou clenény dle otdazek zahrnutych v dotazniku
a interpretovany pomoci procentudlniho poméru odpovédi. Jedna se o Udaje dosazené
v obdobi od 1. ledna do 31. prosince 2013. Zjisténé hodnoty jsou srovnavany na konci
kapitoly s rokem 2012 ve snaze zaznamenat kvalitativni posun v plnéni Pravidel béhem roku
2013.

1. Uvedte prosim, zda ve Vasem uradu byl k Pravidlim v platnosti:
a) jeden souhrnny vnitini pfedpis
b) vice dil¢ich vnitfnich predpist

2. Uvedte, prosim, zda v uradu byl v platnosti vnitini predpis, kterym byl stanoven
obsah vstupniho vzdélavani ivodniho uréeného pro cilovou skupinu zaméstnanci
vykonavajicich pouze pomocné, servisni a manualni prace — délnické profese
(podle ¢l. 5, bod 4 Pravidel).




3. Uvedte, prosim, zda ve Vasem ufadu byl v platnosti vnitini pfedpis, kterym byly
stanoveny podrobnosti k obsahu, zplsobu realizace a formé ukonéeni vstupniho
vzdélavani uvodniho (podle ¢l. 5, bod 5 Pravidel).

4. Uvedte, prosim, zda ve Vasem uradu byl v platnosti vnitini predpis, kterym byla
stanovena fizena praxe a jeji tematické zaméreni jako soucast vstupniho vzdélavani
uvodniho (podle ¢l. 5, bod 5 Pravidel).

5. Uvedte, prosim, zda bylo ufadem samostatné (tzn. nikoliv v Institutu pro vefrejnou
spravu) realizovano vstupni vzdélavani nasledné podle pfilohy €. 1 Pravidel (podle
¢l. 6, bod 2 Pravidel).




6. Uvedte, prosim, zda bylo uradem realizovano zdkladni manazerské vzdélavani
podle prilohy €. 2 Pravidel (podle ¢l. 7, bod 2 Pravidel).

sv  rv

7. Uvedte, prosim, zda Vas urad vede evidenci povolenych vyjimek s oznacenim
vybraného mista (podle prilohy ¢. 3, ¢l. 3, bod 6).

8. Uvedte, prosim, zda byl ve Vasem uradu na zakladé analyzy vzdélavacich potieb
vypracovan plan vzdélavacich akci a na jaké obdobi (podle ¢l. IV., bod 1).




V pfipadé, Ze urad vypracoval plan vzdélavacich akci, bylo tak ve vétsiné pripadd na obdobi
jednoho kalendarniho roku.

9. Uvedte, prosim, zda je ve Vasem ufadu realizovana zakladni lektorska pfiprava
podle provadéci metodiky vydané ISS (podle pfilohy €. 5 Pravidel)

10. Uvedte, prosim, zda byla ve Vasem ufadu vedena evidence o absolvovaném
vzdélavani zaméstnanct (podle casti IV., bod 6)

11. Uvedte, prosim, zda vedouci ufadu stanovil zplUsob ukonceni programi
manazerského vzdélavani (podle pfilohy €. 2).




Pokud byl stanoven zplsob ukonceni, pak Slo predevsim o vydani osvédceni, ¢i predani
vysledkl testu.

12. Uvedte, prosim, zda vedouci Vaseho uradu stanovil jiné manazerské vzdélavani
(podle ¢l. 7, bod 2).

Mezi jiné manaZerské vzdélavani patfily nejrliznéjsi vzdéldvaci aktivity, predevsim ale
v oblasti Fizeni lidskych zdroja.

13. Uvedte, prosim, zda vedouci tfadu stanovil jiné jazykové zdélavani (podle cl. 8).
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14. Uvedte, prosim, zda vedouci Vaseho uradu vydal vnitinim predpisem seznam
vybranych mist s pfedepsanymi stupni standardizované jazykové zkousky (podle
prilohy €. 3, ¢l. 2, bod 4).

15. Uvedte, prosim, zda vedouci Vaseho ufadu povolil setrvani zaméstnance
na vybraném misté i pfi nesplnéni pfislusnych jazykovych pozadavkt (podle pfilohy
€. 3, ¢l. 3, bod 6).

16. Uvedte, prosim, zda vedouci Vaseho ufadu stanovil dalsi oblast/-i a podrobnosti
pro vzdélavani v dalSich oblastech (podle ¢l. 9, bod 1 a 2).




U této otazky byly v pripadé kladné odpovédi uvadény nejriznéjsi vzdélavaci aktivity, které
rozvijely schopnosti zaméstnancu jednotlivych urada, dle jejich odborného zaméreni.

17. Uvedte, prosim, zda vedouci Vaseho ufadu stanovil néjaké dalsi dokumenty jako
soucast dokumentace vzdélavaci akce (podle prilohy €. 4, ¢l. 6).

18. Uvedte, prosim, zda vedoucim Vaseho uradu bylo provedeno ve své pilsobnosti
ovéreni dodrzovani Pravidel (podle ¢asti IV., bod 5).

Na zdkladé vysledkl dotaznikového Setfeni u otdzek Cislo 1 az 18 Ize k aplikaci Pravidel v roce
2013 konstatovat nasleduijici:

Ve vétsiné spravnich urada:
e existuje k Pravidlim jeden souhrnny vnitini predpis
e tento predpis stanovuje podrobnosti k obsahu, zplsobu realizace a formé ukonceni
vstupniho vzdélavani dvodniho
e Ufady maji vzdélavaci plany vytvoreny na zakladé zjisténych vzdélavacich potieb
pro obdobi 1 roku
e je vedena evidence o absolvovaném vzdélavani zaméstnanct

vedouci Uradu:
e stanovil jiné jazykové vzdélavani
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e vydal vnitfnim predpisem seznam vybranych mist s predepsanymi stupni
standardizované jazykové zkousky

e stanovil dalsi oblast/-i a podrobnosti pro vzdélavani v dalSich oblastech

e provedl ve své pusobnosti ovéreni dodrzovani Pravidel

Ve vétsiné spravnich urada:

e neni v platnosti vnitfni predpis, kterym byl stanoven obsah vstupniho vzdélavani
uvodniho uréeného pro cilovou skupinu zaméstnancli vykondvajicich pouze
pomocné, servisni a manudlni prace — délnické profese

e nerealizuji fizenou praxi a jeji tematické zaméreni neni soucasti vstupniho vzdélavani
uvodniho

e nerealizuji samostatné vstupni vzdélavani nasledné

7 s

e nerealizuji zakladni manazerské vzdélavani
e nerealizuji zakladni lektorskou pfipravu

vedouci Uradu:
e nestanovil zplsob ukonéeni program( manazerského vzdélavani
e nestanovil jiné manazerské vzdélavani
e nestanovil dalsi dokumenty jako soucast dokumentace vzdélavaci akce

U problematiky evidence povolenych vyjimek s oznacenim vybraného mista (podle pfilohy
¢. 3, ¢l. 3, bod 6) jsou odpovédi zastoupeny viceméné rovnomérné. Tricet devét vedoucich
Uradl (coz predstavuje 58 % uradl) povoluje vyjimky setrvat zaméstnanclim na pozici, aniz
by dostdli pozadovanym jazykovym schopnostem. Pouze ale tficet tfi téchto uradll vede
evidenci takto udélovanych vyjimek dle ptilohy €. 3, ¢l. 3, bod 6 Pravidel. Oproti roku 2012
tak doslo k nardstu uradl udélujicich vyjimky v setrvani na dané pozici bez pozadovanych
jazykovych schopnosti.

Z dlouhodobého hlediska jsou trendy v dodrzovani Pravidel dle jednotlivych ustanoveni
konstantni a Ize konstatovat, Ze Pravidla jsou ve spravnich Uradech dostate¢né
implementovdna do vzdélavaci praxe a pfi realizaci vzdélavani zaméstnancl ve spravnich
uradech nedoslo k vyznamnym pochybenim a problémm.

Vysledky dotaznikového Setfeni ale také opét dokazuji, Ze néktera ustanoveni Pravidel
nebyla ani vroce 2013 ve vétsi mife dodrzovana (viz predchozi text). Ke zlepseni oproti
minulému roku doslo u ovérovani dodrzovani Pravidel dle ¢asti IV., bodu 5, kdy jiz pouze 15
% vedoucich Uradd neovéruje dodrzovani Pravidel (v roce 2012 tomu tak bylo u 25 %
vedoucich uradu). Kvalitativni posun byl zaznamenan také u stanovovani vzdélavacich plant
na zakladé analyzy vzdéldvacich potreb, kdy jiz 91 % urad( vypracovava plan vzdélavacich
akci podle €l. IV., bod 1 (v roce 2012 pouze 88 % uradu). Naopak nejvétsi negativni narust byl
zaznamenan u vedeni evidence o absolvovaném vzdélavani zaméstnancl podle ¢asti IV., bod
6, kdy tuto evidenci nové nevedou jiZ tfi urady oproti jednomu v roce 2012. Zaroven také
dochazi k narlstu urada, které samostatné nerealizuji vstupni vzdélavani nasledné.
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Otazka €. 19 - Uvedte, prosim, celkovy pocet osvédceni vydanych spravnim ufadem.

U otdzky ¢. 19 uvedly spravni urady celkem 43 996 vydanych osvédcéeni o absolvovani

vzdélani za rok 2013. V pfedeslém roce vykazaly 47 346 vydanych osvédceni. Doslo tedy

k poklesu poctu vydanych osvédceni. Tento pocet ale opét nesouhlasi s celkovym poctem

vydanych osvédcéeni dle konkrétniho druhu vzdélavani v otdzce ¢. 20, kde bylo uvedeno

44 836. Rozdil v po¢tu osvédceni je i presto, Ze v dotazniku za rok 2013 byla u otazky ¢. 20

rozliSena vydana osvédceni pfimo spravnim Urfadem a mimo spravni Ufad. U poskytnutych

dat o poctu vydanych osvédcenich jednotlivymi spravnimi Urady je tedy potieba brat na

zfetel urcitou statistickou chybovost ze strany spravnich aradu.

Tabulka ¢. 1 — Pfehled poctu absolventli (a vydanych osvédceni) dle druhu vzdélavani

Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
absolventl | osvédceni | absolventd | osvédceni | absolvent(
Otazka ¢. 20 interniho | vydanych | externiho | vydanych bez
vzdeélavani Uradem vzdélavani | mimo urad | osvédceni
Vstupni vzdélavani dvodni 6 301 3924 231 111 1952
Vstupni vzdélavani nasledné 1853 1898 2521 2218 18
Zakladni manazerske 486 399 441 245 175
vzdélavani
Jiné manazerské vzdélavani 837 362 948 950 700
Stan(jardlzovane jazykové 305 173 507 192 995
zkousky
Jiné jazykové vzdélavani 1678 266 2032 674 2441
Vzdélavani v dalSich oblastech stanovenych vladou:
Environmentalni minimum 1524 553 87 87 299
Minimum o EU 1757 183 424 176 472
Rovné prileZitosti Zen a muzu 2211 224 67 64 506
Vzdélavani v dalsich
oblastech stanovenych
.y , 67 693 36 651 31 406 20 987 26 379
spravnim uradem: rezortni
profesni vzdélavani
Zakladni lektorska priprava 218 203 139 139 15
Celkovy pocet 84 863 44 836 38 803 25 843 33 252

Zdroj: Dotaznikové setfeni MV
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Otazka ¢. 20 - Uvedte, prosim, pocty ucastnikli jednotlivych kategorii vzdélavani
realizovanych Vasim Gfadem (prostfednictvim internich lektor), nebo prostfednictvi
externiho dodavatele a pocet vydanych osvédceni k 31. 12. 2013:

Otdzka €. 20 zjistovala pocty absolventl a pocty vydanych osvédceni dle jednotlivych typa

vzdélavani. Celkovy prehled je uveden v tabulce ¢. 1. Také vroce 2013 doslo
k dalSimu celkovému narlstu poctu absolvent(l vzdélavacich aktivit.

Otazka ¢. 21 - Do tabulky vyplrite, prosim, vysi planovanych a vysi vydanych financnich
prostiedkl na vzdélavani v roce 2013, soucasné uvedte v % jejich pomér k nakladiim na
platy zaméstnancti (bez OPPP).

Udaje k vynaloZzenym finanénim prostiedkiim poskytlo v rdmci provedeného $etfeni pouze
65 z 67 spravnich uradl (u podilu vydaja na platy zaméstnancll pouze 63 spravnich Gradu).
Pro rok 2013 pldnovaly urady vydat na vzdélavani svych zaméstnancl 652 593,5 tis. KC.
Primérné tak mély urady, které poskytly informace, naplanovano vydat na vzdélavani 1,60 %
z planovanych mzdovych prostfedkl. Ve skutecnosti bylo na vzdélavani vydano ale
685 179,8 tis. K¢, tedy priimérné 1,69 % z planovanych platd zaméstnancll. Spravni Urady
tedy ve skutecCnosti vydaly na vzdéldvaci aktivity svych zaméstnanc vice financnich
prostfedkl, neZ planovaly ve svychrozpocCtech. Mira finanénich  prostfedkd
vztazend ke mzdovym vydajlim oproti pfedeslému roku znaéné vzrostla (v roce 2012 1,36 %).
Tato primérnd hodnota nevypovida o velmi znacném rozptylu mezi jednotlivymi Grady
u vydajll na vzdélavani vztazenych k vydaji na platy zaméstnancl. Nejvyssi sumy ve vydajich
na vzdélavani vykazuji Ministerstvo obrany a Vézenska sluzba, které zde zapocitavaji také
naklady na vzdélavani prislusnika.

Tabulka €. 2 — Planované a vynaloZené prostredky na vzdélavani v roce 2013

Planovane prostredzlgllr;a vzdelavani na rok Vydané prostredky na vzdélavani v roce 2013
.
L Pr/umer;ne %2 Ly Primérné % z vydajl na
v tis. K¢ nakladud na platy v tis. K¢ . .
y . platy zaméstnancu
zaméstnancu
652 593,5 1,60 685179,8 1,69

Zdroj: Dotaznikové Setfeni MV
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3. Vysledky realizace vzdélavani dle Pravidel v roce 2013

Dle provedeného dotaznikového Setfeni absolvovalo v roce 2013 vzdélani podle Pravidel
celkem 123 666 zaméstnancl® Ustfednich spravnich Gfadd ajim podfizenych spravnich
uradud, které se zapojily do dotaznikového Setfeni. Oproti roku 2012 narostl pocet
zaméstnancl absolvujicich vzdélavani o 11 527, coz predstavuje narlist o ccal0 %. Na tomto
narlstu se nejvice podilelo prohlubujici (resortni) vzdélavani. K narlstu absolventl doslo
také u vstupniho vzdélavani, prioritniho vzdélavani, manazerského vzdélavani a vzdélavani
lektorl. Naopak k poklesu oproti roku 2012 doslo u jazykového vzdélavani (viz tabulka €. 3).
Pfi srovnani s rokem 2011 je pocet absolventl vzdélavacich aktivit vyssi skoro o 70 %.

Tabulka €. 3 - Pocty absolventl v roce 2013 ve srovnani s roky 2011 a 2012

icg . Pocet absolventu
Druh vzdélavani dle Pravidel 011 5012 2013
Vstupni vzdélavani - dvodni + nasledné 6 768 8 275 10 906
Prohlubujici vzdélavani rezortni 53122 91126 99 099
Manazerské vzdélavani 4484 2252 2712
Priority vlady a uradu 3621 5460 6 070
Jazykové vzdélavani 4 664 4816 4522
Ptiprava lektoru 184 210 357
celkem 72 843 112 139 123 666

Zdroj: Dotaznikové Setfeni MV

Podil absolventl jednotlivych druhd vzdélavani stanovenych Pravidly zlstava také v roce
2013 konstantni (viz Graf €. 1). Nejvyssi zastoupeni ma prohlubujici vzdélavani, které s 80,1 %
stdle prevazuje nad ostatnimi druhy vzdélavani. Nejvyssi narlst podilu vykazuje vstupni
vzdélavani, které ze vSech druhl vzdélavani roste nejdynamictéji. Od roku 2011 tak dochazi
k ndrlistu poctu novych zaméstnancl, ktefi jsou pfijimani do pracovniho poméru
u Ustfednich spravnich uradl a jim podtizenych spravnich arada.

1V piipadg, kdy zam&stnanci absolvovali vice vzd&lavacich aktivit, jsou v ramei této statistiky zapo&itani
vicekrat
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Graf ¢. 1 — Podil absolventt v jednotlivych druzich vzdélavani v roce 2013

B Vstupni vzdélavani - uvodni +
nasledné

0,3%

22% 49% 3,7%
,2 /0
- u Prohlubujici vzd&lavéni

Manazerské vzdélavani
M Priority vlady a dGradu
Jazykové vzdélavani

M Pfiprava lektort

Zdroj: Dotaznikové Setfeni MV

Také vroce 2013 rostl pocet vydanych osvédceni absolventim vzdélavacich akci vyraznéji
nez pocet absolventd vzdélavani (viz Tabulka ¢. 4). Presto stale vice jak 40 % absolventim
vzdélavacich akci nebyla pfi zakon&eni vydana osvédéeni o absolvovani vzdélavani. Castéji
jsou osvédceni vyddvana absolventiim externiho vzdélavani (viz Tabulka €. 1). Spravni urady
tak ve vétsi mife nevydavaji osvédceni o absolvovani vzdélavacich aktivit, které sami
organizuji.

Tabulka €. 4 - Pocty vydanych osvédceni v roce 2013 ve srovnani s roky 2011 a 2012

isea . Pocet osvédceni
Druh vzdélavani dle Pravidel 011 5012 5013
Vstupni vzdélavani - dvodni + nasledné 4178 5003 8 151
Prohlubujici vzdélavani rezortni 18 144 47 509 57 638
Manazerské vzdélavani 1061 734 1956
Priority vlady a urada 793 601 1287
Jazykové vzdélavani 626 777 1305
Priprava lektor( 158 64 342
celkem 24 960 54 688 70 679

Zdroj: Dotaznikové Setfeni MV

Pocet absolventl vzdélavacich aktiv z fad zaméstnancl samotnych ministerstev a uradu
vlady narostl o 26 % oproti roku 2012. Rist poctu zaméstnancl Ucastnicich se vzdélavani je
tak dynamictéjSi na Urovni samotnych ministerstev a Uradu vlady. Samotnd ministerstva
a urad vlady se s 27 134 absolventy vzdélavani podilely na celkovém poctu vsech absolvent(
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vzdélavani jiz 22 % (viz Tabulka ¢. 5). Nejvice zaméstnanc(, stejné jako v lofiském roce,
absolvovalo vzdélavaci akce pfi Ministerstvu vnitra a Ministerstvu financi. Naopak nejméné
absolvent( vzdélavacich aktivit vykazalo opét Ministerstvo zdravotnictvi.

U podtizenych spravnich Gradl proslo vzdélavanim nejvice zaméstnanch Ufadu prace CR,
kterych se vzdélavacich aktivit zucastnilo celkem 17 476, coZ je pokles o vice nez 22 tis.

oproti roku 2012.

Tabulka €. 5 — Pocty absolventt vzdélavani pouze z ministerstev a Uradu vlady

Utad Pocet absolventu
2011 2012 2013

Urad vlady 1310 1479 1468
Ministerstvo dopravy 419 581 666
Ministerstvo financi 3118 3495 4187
Ministerstvo kultury 979 895 800
Ministerstvo obrany 850 486 418
Ministerstvo prdce a socidlnich véci 1021 1417 2 057
Ministerstvo pro mistni rozvoj 480 784 1314
Ministerstvo primyslu a obchodu 678 629 918
Ministerstvo spravedlnosti 41 478 430
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy 1105 2249 3890
Ministerstvo vnitra 1777 3975 5624
Ministerstvo zahrani¢nich véci 1834 2590 2 946
Ministerstvo zdravotnictvi 171 159 114
Ministerstvo zemédélstvi 2156 1290 1152
Ministerstvo Zivotniho prostredi 1197 998 1150
Celkem 17 136 21 505 27 134

Zdroj: Dotaznikové Setfeni MV

3.1 Vstupni vzdélavani

Vstupni vzdélavani absolvovalo v roce 2013 10 906 zaméstnanc( Ustfednich spravnich aradu
ajim podfizenych spravnich aradud, kterym bylo vydano 8 151 osvédcéeni o absolvovani
vzdélani.

3.1.1 Vstupni vzdélavani avodni

Vstupni vzdélavani ivodni ma byt zajistovano jednotlivymi spravnimi Grady pro nové prijaté
zaméstnance v terminu do 3 mésicl od vzniku pracovniho poméru zaméstnance. Zakladni
obsah vstupniho vzdélavani uvodniho je stanoven Pravidly. Podrobnosti jeho absolvovani,
véetné zakonceni, stanovuji vedouci jednotlivych spravnich urad. Pomoci platného
vnitfniho predpisu takto podrobnosti vstupniho vzdélavani v roce 2013 stanovilo 82 %
vedoucich urada.
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V roce 2013 absolvovalo vstupni vzdélavani dvodni 6 532 zaméstnancu Ustfednich spravnich
Urady, coz je o 1 532 vice nez v roce 2012. Pocet nové pfrijatych zaméstnancul vyrazné roste
jiz druhym rokem po sobé.

Stanoveni obsahu vstupniho vzdélavani udvodniho uréeného pro cilovou skupinu
zaméstnancl vykondvajicich pouze pomocné, servisni a manudlni prace - délnické profese
ma podle Pravidel ve své kompetenci rovnéZ vedouci uUradu. Pro tuto cilovou skupinu
zaméstnancli mélo obsah vstupniho vzdélavani pomoci vnitfniho predpisu stanoveno ale
pouze 28 % vedoucich urada.

3.1.2 Vstupni vzdélavani nasledné

Vstupni vzdélavani ndsledné (dale pouze VVN) navazuje na vstupni vzdélavani vodni a musi
byt ukonéeno do 12 mésicli od vzniku pracovniho poméru zaméstnance. Vstupni vzdélavani
nasledné je zajistovano podle prilohy €. 1. Pravidel.

Pouze 16 % Ustfednich spravnich ufadu si VVN zajistovalo samostatné. Vétsina uradd VVN
realizovala prostrednictvim Institutu pro vefejnou spravu Praha. VVN je obvykle realizovano
prostfednictvim e-learningového vzdélavani.

VVN absolvovalo v roce 2013 4 374 zaméstnancu Ustfednich sprdvnich Gradu, coZ je o 1 099
vice neZ v roce 2012.

3.2 Prohlubujici vzdélavani - manazerské vzdélavani

Manazerské vzdélavani absolvovalo v roce 2013 2 712 zaméstnancl spravnich uradu, coz
predstavuje oproti roku 2012 narast o 20 %.

3.2.1 Zakladni manazerské vzdélavani

Zakladni manazerské vzdélavani ma za cil rozvijet schopnosti pro vykon manazerské funkce.
Spravni urady jej realizuji podle pfilohy ¢. 2 Pravidel. Zakladni manazerské vzdélavani se
zahajuje po ukonceni vstupniho vzdélavani, v pripadé zaméstnancu, jejichz zaméstnanecky
vztah vznikl jmenovanim do funkce, je moiné zahdjit toto vzdélavani dnem vzniku
zaméstnaneckého vztahu.

Zakladni manazerské vzdélavani absolvovalo vroce 2013 927 zaméstnancli a bylo
realizovdno v 34 % spravnich ufadd, které se zapojily do dotaznikového Setreni.

3.2.2 Jiné manazerské vzdélavani

Zpusob realizace tohoto vzdélavani je v plné pravomoci kazdého vedouciho ustfedniho
spravniho Uradu a je realizovano na zakladé potreb jednotlivych spravnich aradu.

V roce 2013 stanovilo pouze 27 % vedoucich ufadu jiné manaZerské vzdélavani. | pres takto
nizky pocet se jednd o vy$si hodnotu nez v roce 2012 (25 %) Mezi vzdélavaci aktivity v rdmci
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jiného manaZerského vzdélavani patfily predevsSim nejriiznéjsi kurzy na zkvalitnéni prace
s lidskymi zdroji. Vroce 2013 se tohoto typu vzdéldvani zucastnilo 1 785 zaméstnancl
ustrednich spravnich uradu, coz je o 371 osob vice nez v roce 2012.

3.3 Prohlubujici vzdélavani - jazykové vzdélavani

3.3.1 Standardizované jazykové zkousky

Systém jazykové kvalifikace zaméstnancl ve spravnich Gradech definuje pfiloha ¢. 3 Pravidel
a vztahuje se na tzv. ,vybrand mista“ ve spravnich uUradech, kde zaméstnanci pro svoji
¢innost potrebuji pouZivat cizi jazyk. Seznam vybranych mist stanovuje vedouci spravniho
Uradu vnitfnim predpisem a v roce 2013 tak ucinilo 73 % vedoucich spravnich dradd. Splnéni
jazykovych pozadavku prokazuji zaméstnanci predlozenim dokladu o sloZzeni standardizované
jazykové zkousky 2. nebo 3. stupné. Standardizované jazykové zkousky lze sloZit z anglictiny,
francouzstiny nebo némciny. V roce 2013 i naddle 58 % vedoucich ufadd povolilo setrvani
zaméstnance na vybraném misté i pfi nesplnéni prislusnych jazykovych poZzadavkl. Oproti
roku 2012 se jedna o navysSeni uradd, které nechdvaji zaméstnance na pozicich bez potiebné
jazykové vybavenosti.

V pribéhu roku 2013 absolvovalo standardizovanou jazykovou zkousku 817 zaméstnancu.
Ve srovnani srokem 2012, kdy standardni jazykovou zkouSku ziskalo pouze 363
zaméstnancli, dochdzi krapidnimu nardstu zaméstnancli absolvujicich standardizované
jazykové zkousky. K tomuto narlstu prispéli pfedevsim absolventi z fad Ministerstva financi,
Generalniho feditelstvi cel a Generalniho finanéniho reditelstvi.

3.3.2 Jiné jazykové vzdélavani

Realizace jiného jazykového vzdélavani je opét v samostatné kompetenci spravnich urada
ama za cil zvysit jazykové dovednosti zaméstnancl na pracovnich pozicich, pro néz neni
stanovena standardizovana zkouska.

Béhem roku 2013 jiné jazykové vzdélavani absolvovalo 3 710 zaméstnancl Ustfednich
spravnich uradl. Oproti roku 2012 se jednd ale o celkem vyznamny pokles o 743
zaméstnancl. Nejvétsi pocty absolventl jiného jazykového vzdélavani vykazalo stejné jako
v predeslém roce Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy (618 osob).

3.4 Prohlubujici vzdélavani - vzdélavani v dalSich oblastech

3.4.1 Vzdélavani v dalSich oblastech stanovenych vladou
Vzdélavani v dalSich oblastech bylo vladou stanoveno pro 3 oblasti:

e Environmentalni minimum
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e Minimum o EU
e Rovné prilezitosti Zen a muz(

Environmentalni minimum

V oblasti environmentdlniho minima prosSlo vroce 2013 vzdélanim 1 611 zaméstnancl
spravnich Uradd a doslo tak k vyraznému narlstu oproti roku 2012 (1 065 zaméstnanc).
Problematika environmentalniho minima byva u vétsiny Uradd soucasti kurz VVN.

Minimum o EU
Vzdélavani zahrnujici ziskani informaci o EU absolvovalo v pribéhu roku 2013 2 181
zaméstnancl. Také tento typ vzdélavani je vétsSinou soucasti VVN.

Rovné prileZitosti Zen a muzi
V roce 2013 se vzdélavani v oblasti rovnych pfilezitosti muzi a Zen zucastnilo celkem 2 278
zaméstnanc( sprdvnich urad(, coZ je o 1 292 osob vice neZ v pfredchozim roce.

3.4.2 Vzdélavani v dalSich oblastech stanovenych spravnim uradem

Tento typ vzdélavani si urcuji jednotlivé spravni Urady na zédkladé Pravidel samostatné. Cilem
tohoto vzdélavani je formou rezortniho vzdélavani zajistit zaméstnanclm potfebnou
kvalifikaci pro vykon ¢innosti, které jsou specifické pro jednotlivé Urady.

Také vroce 2013 pokracoval narlstl absolventl tohoto vzdélavani a to na 99 099
proskolenych osob, pficemz vydano bylo 57 638 osvédceni. Pocet zaméstnancl absolvujici
vzdélavaci aktivity v ramci rezortniho vzdélavani roste jiz od roku 2011.

Nejvice poctu absolventll maji stejné jako v predeslém roce urady svysokym poctem
zaméstnanc( v Uzemnich pracovistich: Ufad prace CR, Cesky Gfad zeméméricky a katastralni,
Ceska sprava sociadlniho zabezpeéeni a Generélni finanéni Feditelstvi.

3.5 Prohlubujici vzdélavani - Zakladni pedagogicka priprava lektori

Zakladni pedagogicka priprava lektord (dale jen ZPPL) je stanoven pfilohou €. 5 Pravidel. ZPPL
je uréena pro zaméstnance, ktefi jsou vybrani pro lektorskou ¢innost v rdmci svého uradu.

V prabéhu roku 2013 absolvovalo ZPPL 357 zaméstnancl na péti spravnich Uradech. Nejvice
proskolenych lektord bylo opétovné z Generdlniho finanéniho reditelstvi (190 osob).

3.6 Analyza vzdélavacich potieb a plan vzdélavacich akci

Spravni Ufady maji povinnost kazdorocné, resp. minimalné 1x roéné vypracovavat, na
zakladé analyzy vzdélavacich potreb, plan vzdélavacich akci.
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Z provedeného dotaznikového Setfeni vyplyvd, Ze tuto analyzu vypracovdva a ndsledné
stanovuje plan vzdélavacich akci 91 % uradd. Pouze 6 urfadl tuto Cinnost nevykonava.
V loriském roce tuto ¢innost nevykonavalo 8 uradu.

Plany vzdélavacich akci jsou vétSinou uradl pfipravovany na obdobi 12 mésicl (nemusi se
shodovat s kalendarnim rokem). Dale nékolik Uradud stanovuje plany vzdélavani pololetné.

3.7 Dokumentace a vyhodnocovani vzdélavacich akci

Podle Pravidel maiji spravni urfady povinnost vést dokumentaci ke vzdélavacim akcim
a provadét jejich vyhodnocovani podle ptilohy €. 4 Pravidel. Povinnymi soucastmi této
dokumentace jsou vzdélavaci projekty, prezencni listiny ucastnik(, vyhodnoceni vzdélavacich
akci, seznamy vydanych osvédceni nebo jejich kopie. Dokumentace muze obsahovat i dalsi
pisemnosti, jejichZ rozsah muize stanovit vedouci spravniho uradu.

Shodné jako v predeslém roce vyuzZilo moznost vést jiné nez povinné pisemnosti jako soucast
dokumentace vzdéldvaci akce 13 spravnich ufadud, coz predstavuje 19 % z hodnocenych
Urada.

3.8 Oveérovani dodrzovani Pravidel

Podle Pravidel (¢ast IV., bod 5) maji vedouci spravnich uradd ovérovat dodrzovani Pravidel
ve spravnich Uradech ve své plisobnosti.

Pravidel byla v roce 2013 ovérena 85 % vedoucich sprdvnich aradt (57 uaradl), coz
predstavuje narast oproti roku 2012, kdy byla Pravidla ovérena pouze 75 % vedoucimi (49
Uradu). | pres vyznamny narUst poctu Uradd, na kterych je ovéfeno dodrzovani Pravidel, stale
15 % uradu, tj. 10 aradl v roce 2013 neovéfilo dodrzovani Pravidel.

3.9 Evidence o absolvovani vzdélavani

Povinnost vést v souladu s Pravidly evidenci o absolvovaném vzdélavani zaméstnancl splnilo
vroce 2013 96 % uradd. Pouze Statni energetickd inspekce, Ceskd plemenaiskd inspekce
a Krajska hygienicka stanice Usteckého kraje nevedly evidenci zaméstnanci o absolvovaném
vzdélavani. Pro tento Ucel jsou na jednotlivych spravnich uradech vétSinou vyuzivany rGzné
personalni informacdni systémy.

22



4.7aveér

Z provedeného dotaznikového Setfeni k realizaci vzdélavani dle Pravidel a jejich dodrzovani
v roce 2013 Ize odvodit nékteré hlavni zavéry:

e Neékterd ustanoveni Pravidel nebyla ani v roce 2013 ve vétsi mife dodrZzovdna (viz
kapitola 2, str. 13)

e Oproti roku 2012 narostl pocet absolventl vzdélavacich aktivit o 10 % na celkem 123
666 absolventll zrtfad zaméstnancll. Dochdzi tedy ke kvantitativnimu narlstu
vzdélavacich aktiv, jez vede k intenzivnéjSimu prohlubovani znalosti a dovednosti
zaméstnanc( sprdvnich uradg.

e Pocet absolventil vstupniho vzdélavani vyrazné roste jiz druhym rokem. Ustfedni
spravni urady tak od roku 2012 pfijimaji stale vyssi pocet novych zaméstnancl (viz
tabulka €. 3, str. 16).

vvvvvv

samotnych ministerstev a Ufadu vlady neZ u podfizenych spravnich tGradd (viz tabulka
¢. 5, str. 18). Tento stav Ize vysvétlit vy$Sim dlrazem na vzdélavani zaméstnanci na
urovni samotnych ministerstev. Dullezitym faktorem ovliviujici tuto jev je také
dostatecny objem financénich prostfedkdl na zajisténi dostatecného poctu
vzdélavacich aktiv.

e Oproti roku 2012 doslo k nartstu urada udélujicich vyjimky v setrvani zaméstnance
na dané pozici bez pozadovanych jazykovych schopnosti (58 % urad(). Prohlubuje se
tak negativni jev, kdy stéle vice zaméstnancl obsazuje pozice bez potifebného
jazykového vzdélavani.

o | pres zlepSeni vici predeslému roku, stale 15 % vedoucich ufadd, které se zucastnili
dotaznikového Setfeni, neovéruje dodrzovani Pravidel. Tato skute¢nost znamena, ze
tyto drady nemohou dostateéné posoudit kvalitu svého systému vzdélavani
a pfipadné napravit zjisténé nedostatky.

e Zlepseni bylo zaznamenano u stanovovani vzdélavacich plant na zakladé analyzy
vzdélavacich potreb, kdy jiz 91 % ufad( vypracovdva pldn vzdélavacich akci podle ¢l.
IV., bod 1 (v roce 2012 pouze 88 % urad(l). VétSina uradl tak stanovuje sv(j systém
vzdélavani dle zjisténych potreb.
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e Doslo krapidnimu nardstu zaméstnancli absolvujicich standardizované jazykové
zkousky a naopak klesl pocet zaméstnancl absolvujicich jiné jazykové vzdélavani (viz

kapitola 3.3, str. 20).

Napravu vySe uvedenych nedostatkd v systému vzdélavani prinese az novy sluzebni zakon,
ktery bude definovat systém a povinnosti vzdélavani zaméstnancd statni spravy. Uginnost
nového sluzebniho zdkona se navrhuje od 1. ledna 2015. Gesci nad sluzebnim zakonem,
véetné systému vzdélavani zaméstnancd, bude mit nové vytvoreny Usek Ministerstva vnitra,
v jeho? ele bude stat naméstek jmenovany vliadou Ceské republiky.
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5. Pfilohy

1. Pocty ucastniki jednotlivych druhi vzdélavani podle Pravidel za rok 2013 dle vykazi jednotlivych spravnich aradi

74kladn Jing ¢ . Rovné
Vstupni Vstupni @ advnl ne . S anda,rdl Jiné Environ- . ?’vnve- . | Rezortni Zakladni o
wie . . v . ., , | Manazer- manazer- zovane . , s Minimum pfilezitosti , , —
vzdélavani | vzdélavani , \ . . jazykové mentalni v profesni lektorska =~
. , B} .| ské ské jazykové L L o EU Zena YN e i
uvodni nasledné wis o, wis o " vzdélavani | minimum ve vzdélavani | pfiprava <
vzdélavani | vzdélavani | zkousky muzl
Utad vlady
Ceské 89 41 0 69 0 84 0 0 0 1185 0 1468
republiky
Ministerstvo
zahranicnich 82 15 84 104 104 203 10 15 0 2329 0 2 946
véci
Ministerstvo
164 0 13 16 0 24 0 0 185 16 0 418
obrany
Narodni
bezpecnostni 35 0 0 0 9 79 0 0 0 372 0 495
urad
Ministerstvo
. , 191 112 2 0 103 36 0 0 1 3709 33 4187
financi
GFﬁ 955 837 147 159 93 0 837 837 10292 190 14 347
Gl\:’(C 117 135 0 0 180 67 0 50 2 485 0 3034
Ministerstvo
préce a 159 136 0 107 0 214 159 0 226 1056 0 2 057
socidlnich véci
UP CR 1452 856 27 46 4 15091 0 17 476
Cssz 528 0 0 44 31 11250 0 11 853
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suip 40 80 73 0 1173 0 1366
UMPOD 17 0 0 81 0 0 98
M',n'SterStvo 380 227 0 113 23 93 0 227 87 4474 0 5624
vnitra
GRHzZS 212 212 0 58 15 27 212 212 212 5322 0 6482
Ministerstvo
Zivotniho 106 94 0 0 0 182 106 106 106 450 0 1150
prostredi
CIzp 23 18 0 0 0 5 0 0 0 850 0 896
Sprava
Narodniho

. 3 2 0 0 0 0 0 0 0 40 0 45
parku Ceské
Svycarsko
Ministerstvo
pro mistni 64 112 18 0 0 54 0 0 0 1066 0 1314
rozvoj
Ministerstvo
pramyslu a 66 49 0 0 0 210 66 0 66 461 0 918
obchodu
SEI 10 0 0 0 0 0 0 0 10
CUzzs 1 0 12 0 0 0 0 17
col 29 14 0 15 47 0 14 0 531 0 650
PU 2 5 17 21 2 2 79 0 131
UTNMSZ 16 0 11 68 0 0 282 0 386
SURAO 3 5 0 18 0 0 22 0 54
Ministerstvo 71 0 198 115 12 128 0 71 71 0 0 666
dopravy
ucL 171 99 487 773
SPS 0 0 0 0
DU 20 10 10 97 140
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DI 6 2 0 0 5 0 0 48 0 61
CTU 260 56 94 36 131 260 56 2567 0 3467
Ministerstv
vstev st ? 54 0 9 15 65 0 29 54 135 776 15 1152
zemédélstvi
SVS 71 50 0 15 3 36 0 0 300 0 475
UkzUz 18 1 1 69 11 0 0 1137 0 1237
SRLS 0 0 0 0 0 0 0 0
USKVBL 0 81 0 0 0 0 0 0 81
SZPI 25 28 6 3 181 27 0 0 114 0 384
CPI 18 0 0 0 0 9 0 0 0 0 27
Statni
pozemkovy 52 0 0 27 0 0 157 52 0 3123 0 3411
Urad
Ministerstvo
Skolstvi,
o 170 122 28 120 0 618 170 122 174 2366 0 3890
mladezZe a
télovychovy
CSI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ministerstvo
56 28 0 3 0 84 56 0 101 472 0 800
kultury
Ministerstvo
T 28 23 0 1 0 62 0 0 0 0 0 114
zdravotnictvi
SUKL 103 0 29 9 0 38 0 344 573
KHS 232 163 89 367 26 102 4280 5260
Ministerstv
sterst O, 57 23 0 49 0 79 0 0 25 197 0 430
spravedInosti
%7omska
ve Venslv<a 0 495 0 0 14 0 0 0 0 3224 0 3733
sluzba CR
Urad
18 14 16 0 0 65 0 0 0 3 2 118

pramyslového
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vlastnictvi

Cesky
statisticky
urad

76

24

84

115

206

2850

3360

Cesky ufad
zemémeéeficky
a katastralni

301

77

48

91

301

301

12 950

117

14 186

Cesky barisky
urad

15

26

Energeticky
regulacni urad

72

56

17

77

706

935

Utad pro
ochranu
hospodarské
soutéze

30

60

108

201

Rada pro
rozhlasové a
televizni
vysilani

25

28

Sprava
statnich
hmotnych
rezerv

22

21

34

431

508

Statni urad
pro jadernou
bezpeénost

15

19

97

77

208

Poznamka: Cervené jsou oznaceny Ufady, které se neztéastnily dotaznikového $etieni

28




2. Pocty absolventii jednotlivych druhii vzdélavani podle Pravidel - srovnani let 2013 az 2009

Vstupni Vstupni Zéklacvlnl'_ Jiné yor Standa,rdi- Jiné Environ- Mini Rovné Rezortni Zakladni
Rok vzdélavani |vzdélavani ma’nazer meznazer .zovane , jazykové mentalni fnimum o pfilezitosti | profesni lektorska CELKEM
, , , , ské ské jazykové “is oo s - EU . veo s »
tvodni nasledné wis wii N vzdéldvani [ minimum Zen a muzl |vzdélavani | pfiprava
vzdélavani |vzdélavani |zkousky

2013 6 532 4374 927 1785 812 3710 1611 2181 2278 99 099 357| 123666
2012 5000 3275 828 1414 363 4 453 1065 3409 986 91 126 210( 112139
2011 3744 2013 903 3536 546 4118 1439 377 1805 52 545 158 71184
2010 4374 3771 1144 4513 1231 4532 733 1179 2 656 47 990 417 72 540
2009 5500 3796 1198 2951 1274 6 020 1507 1797 1687 62 679 364 88 773

* o vy e s ’ . v . ’
Bez absolventl vzdélavani absolvovaného v Institutu pro vefejnou spravu Praha
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3. Seznam zKkratek podiizenych spravnich aradu

Ministerstvo financi
GRC Generalni feditelstvi cel
GFR Generalni finanéni reditelstvi

Ministerstvo prace a socialnich véci

Up CR Utad prace Ceské republiky

Cssz Ceska sprava socialniho zabezpe&eni

suIp Statni urad inspekce prace

UMPOD Utad pro mezindrodnépravni ochranu déti

Ministerstvo vnitra
GRHZS Generalni reditelstvi Hasi¢ského zachranného sboru

Ministerstvo Zivotniho prostredi
Cizp Ceska inspekce Zivotniho prosttedi

Ministerstvo primyslu a obchodu

SEI Statni energetickd inspekce

Cuzzs Cesky urad pro zkouseni zbrani a stieliva

col Ceska obchodni inspekce

PU Puncovni Gfad

UTNMSZ Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkudebnictvi
SURAO Sprava uloZist radioaktivniho odpadu

Ministerstvo dopravy

ucL Utad pro civilni letectvi
SPS Statni plavebni sprava
DU Drazni Gfad

DI Drazni inspekce

Ministerstvo zemédeélstvi

SVS Statni veterinarni sprava

UKzUz UstFedni kontrolni a zkuebni Gstav zemédélsky

SRLS Statni rostlinolékarska sprava

USKVBL Ustav pro statni kontrolu veterindrnich biopreparatd a lé¢iv
SZPI Statni zemédélska a potravinarska inspekce

CPI Ceska plemenaiska inspekce

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
csl Ceska $kolni inspekce

Ministerstvo zdravotnictvi
SUKL Statni Gstav pro kontrolu légiv
KHS Krajské hygienické stanice
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Cast II) Vyro¢ni zprava o stavu vzdélavani uredniki izemnich
samospravnych celki v Ceské republice v roce 2013
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1. Uvod

Vzdélavani Grednikli Gzemnich samospravnych celkii (ddle USC) se fFidi zékonem
¢. 312/2002 Sb., o urednicich uzemnich samospravnych celkli a o zméné nékterych zakonu
ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen zakon), Vyhlaskou ¢. 512/2002 Sbh., o zvlastni odborné
zpUsobilosti urednikd Uzemnich samospravnych celk(l a Vyhlaskou ¢. 511/2002 Sb., resp.
€. 304/ 2012 Sb. o uznani rovnocennosti vzdélani drednik( uzemnich samospravnych celkd.
Akreditované vzdélavaci instituce podle § 39 zakona €. 312/ 2002 Sb. maji vypracovat
kazdorocné pisemnou zpravu obsahujici zdkladni Udaje o vzdélavani poskytovaném
v uplynulém roce, a to do konce kvétna nasledujiciho roku.

Podle § 35 pism. r) zdkona ¢. 312/2002 Sb., o Urednicich Uzemnich samospravnych celk(
a0zméné nékterych zakonl, ve znéni pozdéjsich predpisG ma Ministerstvo vnitra CR
kaZzdorocné povinnost vypracovat na zédkladé obdrzenych pisemnych zprav ,Vyrocni zpravu
o stavu vzdélavani ufednikii Uzemnich samospravnych celka”.

Institut pro vefejnou spravu Praha (dale jen ,Institut”) je povinen vypracovat ¢ast vyrocni
zpravy, ktera se tykd oblasti zvlastnich odbornych zpusobilosti. Tato ¢ast je nasledné
zaClenéna do komplexniho znéni ,Vyrocni zpravy o stavu vzdélavani uUrednikd Uzemnich
samospravnych celkd” zpracované a zverejnéné dle vySe uvedeného ustanoveni zakona
¢. 312/2002 Sb.

Tato Informace je rozsitena i o zakladni informace o vSech druzich vzdélavani podle zdkona ¢,
312/ 2002 Sb., tj. o souhrnné informace o vstupnim vzdélavani, pribéiném vzdélavani
a vzdélavani vedoucich ufednikli a vedoucich uradi tak, jak je uvedly akreditované
vzdélavaci instituce.

Jako zakladni zdroj dat pro vypracovani této zpravy poslouzily pisemné zpravy zaslané
63 akreditovanymi vzdélavacimi institucemi, statistické prehledy a databaze Ministerstva
vnitra a Institutu pro verejnou spravu Praha. Z celkového poctu 341 akreditovanych
vzdélavacich instituci vroce 2013, to znamena, Ze zpravy fadné zaslalo pouze 18 %
instituci. V predchozim roce zpravy zaslalo 21 % akreditovanych instituci. Letos tak opét
dochazi k poklesu vzdélavacich instituci, které plni své zakonné povinnosti o poskytovani
udaja o realizovaném vzdélavani za uplynuly rok.

Zpravy dodalo ministerstvu vnitra vdaném terminu pouze 10 krajskych uradu
a 53 akreditovanych vzdélavacich instituci.

Institut pro vefejnou spravu Praha je statni prispévkovou organizaci, mezi jejiz hlavni ukoly
patfi zabezpeceni plsobnosti orgdnu verejné sprdvy. V souladu s rozdélenim kompetenci
v ramci resortu Ministerstva vnitra zajistuje vybrané plsobnosti vykonu statni spravy podle
zakona €. 312/2002 Sb. (véetné realizace § 35 pismene r) citovaného zakona). Déle Institut
pIni Ulohu vzdélavaci instituce dle § 17 odst. 1 pismene b) zakona ¢. 312/2002 Sb.

Za zdakladni informace jsou pro potfeby této zpravy povaiovany informace o poctu
akreditovanych vzdélavacich programd, jejich nazvy, skutecné zrealizované akreditované
vzdéldvaci programy a informace o celkovém poctu urednikl, ktefi si u jednotlivych
vzdélavacich instituci prohloubili kvalifikaci.

Legislativni ukotveni uzivanych pojmtu

Pojmy uZivané v této zpraveé se vymezuji na zakladé zakona ¢. 312/2002 Sb.:
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e ,Akreditovanou vzdélavaci instituci“ se rozumi instituce akreditovand podle §§ 29-30
zakona ¢. 312/2002 Sb.

e ,Akreditovanym vzdéldvacim programem?® se rozumi vzdélavaci program akreditovany
podle §§ 29 a 31 zdkona ¢. 312/2002 Sb.

e Pojem ,vstupni vzdélavani“ je definovan v § 19 zakona ¢. 312/2002 Sb.

e Pojem ,pribézné vzdélavani” je definovan v § 20 zakona ¢. 312/2002 Sb.

e Pojem ,zvlastni odborna zpusobilost” je definovan v § 21 zdkona ¢. 312/2002 Sbh.
a ve vyhlasce Ministerstva vnitra ¢. 512/2002 Sh., o zvlastni odborné zpuUsobilosti
Urednikd uzemnich samospravnych celk(.

e Pojem ,vzdéldvani vedoucich ufednikd a vedoucich urad(“ je definovan v § 27 zdkona
¢.312/2002 Sh.

e Pojem ,rovnocennost vzdélani“ je definovan v §§ 33-34 zakona ¢. 312/2002 Sb.

e Pojem ,kontrola“ je definovan v § 29 odst. 4a v § 35 odst. 1 pism. m) zdkona
¢.312/2002 Sb.

V nasledujicich ¢astech informace budou analyzovany a komentovany:
a) Vstupni vzdélavani
b) Vzdélavani v oblasti zvlastnich odbornych zptisobilosti
c) Prabéiné vzdélavani
d) Vzdélavani vedoucich urednikt a vedoucich uradu

2. Vstupni vzdélavani

Vstupni vzdélavani je povinen ukoncit urednik nejdéle do 3 mésicli od vzniku pracovniho
poméru a jeho absolvovani se prokazuje osvédcenim od akreditovaného dodavatele tohoto
druhu vzdélavani.

Ze zaslanych podkladl vzdélavacich instituci vyplynulo, Ze vstupni vzdélavani realizovalo
10 krajskych uradti (nedodany informace od krajl Stredoceského, Olomouckého, Plzenského
a Zlinského), které uskutecnily 53 vzdélavacich akci s ucasti 1 031 ufednikd.

Kromé toho se vstupni vzdélavani konalo i v 8 akreditovanych vzdélavacich spolecnostech,
a to celkem 30 kurzl pro 947 uredniku.

Nejvice urednik( proskolila spolecnost Rentel a. s. (747) a Magistrat hlavniho mésta Prahy
(417). Tyto dvé instituce svym poctem ucastnik( tvofily 58,8 % z celkového poctu
proskolenych v roce 2013.

Celkem tedy z dodanych podkladd vyplyva, Ze v kategorii vstupni vzdélavani bylo proskoleno
1 978 urednikl v 83 kurzech (viz tabulka ¢. 1).
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Tabulka ¢. 1: Pocet uredniki — absolventi vstupniho vzdélavani v roce 2013

Instituce, které dodaly informace Vstupni vzdélavani
kurzy ucastnici

Jihocéesky kraj 5 89
Jihomoravsky kraj 4 92
Karlovarsky kraj 2 39
Kraj Vysocina 10 97
Kralovéhradecky kraj 3 72
Liberecky kraj 4 83
Magistrat hlavniho mésta Prahy 17 417
Moravskoslezsky kraj 1 10
Pardubicky kraj 3 81
Ustecky kraj 4 51
Akademie J.A.K. Karving, o.s. 1 5
Magistrat mésta Kladna 3 19
Magistrat mésta Mlada Boleslav 1 11
Magistrat mésta Plzné 4 45
RENTEL a.s. 12 747
Statutarni mésto Brno 3 53
Statutdrni mésto Olomouc 4 29
Vysoka skola evropskych a regiondlnich studii,
0.p.s. 2 38
celkem 83 1978

3. Zvlastni odborné zptisobilosti

Spravni ¢innosti a pfipravy k ovéreni zvlastni odborné zpusobilosti jsou stanoveny vyhlaskami
Ministerstva vnitra ¢. 512/2002 Sb. o zvlastni odborné zpuUsobilosti Urednikl Gzemné
samospravnych celkd ve znéni pozdéjsich predpist a ¢. 44/ 2012 Sb., kterou se méni vyhlaska
¢.512/2002 Sb., o zvlastni odborné zpuUsobilosti Ufednikd Uzemnich samospravnych celkd, ve
znéni pozdéjsich predpisa.

V této souvislosti se Institut pro vefejnou spravu Praha fidil i vyhlaskou ¢. 511/2002 Sb.
0 uzndani rovnocennosti vzdélani urednik( Uzemnich samospravnych celkli a o zméné
nékterych zdkonl ve znéni pozdéjsich predpisd, resp. vyhlaskou ¢. 304/2012 Sb. o uznani
rovnocennosti vzdélani drednikd Uzemnich samospravnych celk(.

Seznam spravnich ¢innosti, u kterych se prokazuje zvlastni odborna zplsobilost (Z0Z), je

uveden v tabulce €. 2. V ni jsou abecedné serazeny akreditované vzdélavaci programy ZOZ se
zkratkami Institutu.
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Tabulka ¢ 2: Nazvy vzdélavacich programi ZOZ - ¢lenéni podle spravnich ¢innosti:

pfi prestupkovém fizeni ve vécech bezpecnosti a plynulosti silni¢niho provozu

BPSP na Useku dopravy a silnicniho hospodarstvi a spravnich fizeni souvisejicich
DANE | pfispravé dani a poplatk(
DoP v silni¢ni dopravé
pfi spravnim rozhodovani a dozorové ¢innosti pfi provozovani drah a drazni
DRAH |dopravy
FIN pfi finanénim hospodareni tzemnich samospravnych celkl a jeho prezkumu
HOKS pfi pripravé a realizaci hospodarskych opatfeni pro krizové stavy
pfi ochrané zdravi a Zivotniho prostiedi pred Skodlivymi Gcinky chemickych latek
CHLP a chemickych pfipravkud a prevenci havarii zplsobenych témito latkami
LHM v lesnim hospodarstvi a myslivosti
MAT pfi spravé matrik a statniho obcanstvi
OCHP | v ochrané pfirody a krajiny
OH v hospodareni s odpady a nakladani s obaly
OOKR | pfi zajisténi ochrany obyvatel a krizovém fizeni
pfi vedeni evidence obyvatel a vyddvani obc¢anskych prikazui a cestovnich
OPCD | dokladl
OVZD |vochrané ovzdusi
PP pfi pamatkové péci a spravé sbirek muzejni povahy
pfi spravnim rozhodovani o registra¢nich ukonech v oblasti provozu silni¢nich
REG vozidel
RORP Pti spravnim rozhodovani o fidi¢skych opravnénich a fidi¢skych prikazech
SH pfi spravnim rozhodovani a dozorové ¢innosti v silnicnim hospodarstvi
SKOL ve Skolstvi
SPO pfi socialné-pravni ochrané déti
pfi Uzemnim rozhodovani a pfi rozhodovani na Useku stavebniho fadu a
SR vyvlastnéni
SS v socidlnich sluzbach
upP v Uzemnim planovani
VH ve vodnim hospodarstvi
pfi prestupkovém fizeni ve véci vefejného poradku, obéanského souziti a
VP majetku
ZDR ve zdravotnictvi
ZEM v zemédélstvi
A pfi spravé Zivnostenského podnikani
ZPF pfi ochrané zemédélského plidniho fondu
pfi posuzovani vlivli na Zivotni prostredi a integrované prevenci a omezovani
ZPIP znecisténi
pfi rizeni o davkdch pomoci v hmotné nouzi a o davkdch a o ddvkdch pro osoby
HN*/ | se zdravotnim postiZzenim (tato agenda jiZ neni od r. 2012 vykondvdna v USC)

Jak je naznaceno v tabulce, agenda ZOZ HN (hmotna nouze) byla socidlni reformou v roce
2012 prevedena na urady prace. Tato zvlastni odbornd zpUsobilosti vsak nebyla zatim
oficialné v Zadném pravnim predpisu zrusena.

35



Institut pro verejnou spravu Praha je ze zakona jedinou instituci, které je svéreno
ovérovani zvlastni odborné zpusobilosti zkouskou. Pfipravy ke zkousce mohou ufednici
absolvovat i mimo Institut u jinych poskytovatell vzdélavacich sluzeb.

Institut realizuje na zakladé své zfizovaci listiny vzdélavaci akce dle zakona ¢. 312/2002 Sbh.,
tzn. pripravy k ovéreni a ovéfeni zvlastni odborné zpusobilosti zkouskou (Z0Z).

Souvislosti majici vliv na ¢innost Institutu pro vefejnou pravu Praha v oblasti ZOZ v roce
2013.

Ndavrh Gspornych opatieni v oblasti zjednoduseni agend a zrusSeni duplicit ve statni spravé
pro rok 2013 - 1. etapa - byl spojen surenim Institutu pro verejnou spravu Praha
ke zruSeni (pfi zachovani ovérovani ZOZ na persondlnim odboru MV a prevedeni
6 pracovnich mist). Vzdélavaci Cinnost Institutu méla byt ke konci ¢ervna 2013 utlumena
a do konce roku 2013 redukovdna pouze na realizaci pfiprav jiz pfihlasenych uredniku
k ovéreni ZOZ zkouskou a zkousek ZOZ.

Na zakladé pokynu naméstka ministra vnitra pro vefejnou spravu a legislativu,
Mgr. Ondreje Veselského, Institut na svém webu dne 29. 7. 2013 zvefejnil, Ze dle rozhodnuti
zfizovatele bude Institut pro vefejnou spravu Praha i nadéle zajistovat vykon
nevrchnostenské statni spravy na Useku vzdélavani ve vefejné spravé
a prohlubovani kvalifikace ufednikd podle zakona ¢. 312/2002 Sb., v platném znéni,
vzdélavani v oblasti eGovernmentu podle zakona ¢. 300/2008 Sb., v platném znéni a Skoleni
vybranych agend pro zaméstnance spravnich aradud. V souvislosti s timto rozhodnutim
Institut pro vefejnou spravu Praha pfipravil harmonogram vzdélavacich akci na 2. pololeti
roku 2013 a také na rok 2014. Do harmonogramu byla zahrnuta v plném rozsahu oblast
zvlastnich odbornych zpusobilosti, tedy pfipravné kurzy a navazujici ovéreni zvlastnich
odbornych zpusobilosti zkouskou. Déle vzdélavani vedoucich ufednik(i a vedoucich urada.
V harmonogramu nechybély ani kurzy priibézného vzdélavani. Institut pro verejnou spravu
Praha dale zverejnil informaci o tom, Ze bude vySe zminéné vzdélavaci akce poskytovat

a nabizet ve stejném rozsahu a cenové dostupnosti tak, jako tomu bylo doposud.

3.1 Akreditované vzdélavaci programy a instituce

Vymezeni zakladnich pojm( dle zédkona ¢. 312/2002 Sb.:

e Akreditovanou vzdéldvaci instituci se rozumi instituce akreditovana podle § 30 zakona
¢. 312/ 2002 Sh., v platném znéni.

e Akreditovanym vzdélavacim programem se rozumi vzdéldvaci program akreditovany
podle § 31 zdkona €. 312/2002 Sb., v platném znéni.

e Pojem zvlastni odborna zpUsobilost je definovan § 21 zdkona ¢. 312/2002 Sb., v platném
znéni.

V roce 2012 byly u Ministerstva vnitra Ceské republiky registrovany pouze 4 akreditované

vzdélavaci instituce, které mély akreditovan alespon jeden vzdélavaci program pro pfipravu
k ovéreni zvlastni odborné zpUsobilosti zkouskou.
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Vroce 2013 i pravdépodobné vzhledem k vySe uvedenym okolnostem, Ze Cinnost Institutu

bude utlumena, bylo akreditovano jiz 8 vzdélavacich instituci. Jednalo se o:

1. Aliaves &Co, a.s. — pro obecnou ¢ast ZOZ a zvlastni ¢asti ZOZ DANE, FIN a SR

2. CEVRO Institut, o.p.s. — pro ZOZ SPO

3. CVUT Praha fakultu architektury — pro zvla$tni ¢ast ZOZ v tzemnim planovani

4. CVUT Praha fakultu stavebni — pro ZOZ Gzemni planovéni (fakulty se st¥idaji ve vyuce

zvlastni ¢asti ob pripravu)

Institut pro verejnou spravu Praha - pro vSechny ZOZ

Magistrat hlavniho mésta Prahy — pro obecnou ¢ast ZOZ

7. TSM, s.r.o. — pro obecnou ¢ast ZOZ a zvlastni ¢asti ZOZ BPSP, DANE, FIN, REG, RORP, SR
aZP

8. Vzdélavaci institut Stfedoceského kraje - Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (Praha 5 ) - pro obecnou ¢ast.

o wun

VSechny udaje jsou prevzaty a zpracovany zoteviené databdze vzdéldvacich instituci
a vzdéldvacich program( Ministerstva vnitra, které jsou rovnéz uverejnény na:
http://www.mvcr.cz/clanek/vzdelavani-ve-verejne-sprave-a-akreditace-vzdelavacich-
instituci-676573.aspx?q=Y2hudW09NQ%3d%3d. Uvedeny stav je k 31. 12. 2013.

Vtabulce ¢. 3 je uveden prehled téchto vzdélavacich instituci sinformaci o poctu
akreditovanych program( ZOZ. V roce 2013 bylo tedy akreditovano u 7 vzdélavacich instituci
(EVUT pokladame za jednu $kolu) 74 programii (proti 52 v roce predchozim).

U Institutu pro verejnou spravu Praha je pocet akreditovanych programG ZOZ vyssi
nez readlnych 31 ZOZ (bez obecné ¢asti) proto, Ze jsou krom prezencnich priprav akreditovany
i eLearningové a blended-learningové formy ptiprav jak u obecné, tak i u zvlastnich casti
pfiprav k ovéreni ZOZ zkouskou.

Tabulka & 3: Prehled akreditovanych vzdéldvacich instituci u MV CR pro ovéieni ZOZ - stav
k31.12. 2013

Akreditovana instituce s programem 20Z Pocet programtli ZOZ
Aliaves &Co, a.s. 15
CEVRO Institut, o.p.s. 1
Ceské vysoké uleni technické v Praze, fakulta architektury 1
Ceské vysoké uceni technické v Praze, fakulta stavebni 1
Institut pro verejnou spravu Praha 46
Magistrat hlavniho mésta Prahy 1
TSM, s.r.o. (Vyskov) 8
Vzdélavaci institut Stfredoceského kraje — Zatizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd (Praha 5) 1
celkem 74

V tabulce €. 4 jsou uvedeny pocty vzdélavacich instituci podle kraje jejich sidla. V hlavnim
mésté Praze je sidlo 6 z nich s 66 akreditovanymi programy. Vzdélavaci institut
Stfedoceského kraje ma totiz sidlo v Praze 5.

Mimo Prahu nabizela ZOZ pouze v Jihomoravském kraji vzdélavaci spolecnost TSM, s. r.o.
z Vyskova.
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Tabulka ¢ 4: Sidlo akreditovanych instituci v krajském uspofdddni CR

. Pocet akredi vch élavacich

Kraj Mésto . ocset a, reditovanych vzdélavacic
instituci

Hlavni mésto Praha Praha

Jihomoravsky kraj Vyskov 1

Od roku 2009 do roku 2012 byl patrny pokles poctu akreditovanych instituci. Pocet
akreditovanych programu ptiprav ZOZ se vsak v roce 2013 vyrazné zvysil (mezirocné o 42 %),
coz dokumentuje nasledujici tabulka.

Tabulka ¢. 5: Vyvoj poctu akreditovanych instituci v letech 2009 - 13

Pocet kraju, kde se

Rok Pocet instituci Pocet programtli ZOZ | kona pfiprava ke
zkousce ZOZ

2009 12 63 7

2010 6 50 2

2011 4 51 2

2012 3 52 1

2013 7 74 2

3.2 Pocet urredniki prihlasenych k ovéieni zvlastni odborné zptisobilosti

Prihlasky realizované Institutem pro verejnou spravu Praha

V roce 2013 bylo urady uzemnich samospravnych celk(l pfihlaseno do Institutu pro verejnou
pravu Praha kovéreni zvlastni odborné zpUsobilosti zkouskou celkem 1 651 urednikd
Uzemnich samospravnych celk(l. Prehled pfijatych prihlasek podle spravnich Ccinnosti
po jednotlivych mésicich v roce je uveden v pfiloze €. 2.

Vyrazny meziroéni pokles o 676 prihlasenych Ize dat do souvislosti predevsim s tim, Ze v roce
2013 doslo k meziro¢nimu poklesu o 607 prihlasek u ZOZ REG (pfi spravnim rozhodovani
o registracnich uUkonech v oblasti provozu silni¢nich vozidel), kterd byla nové ustavena
vyhlaskou ¢. 44/ 2012 Sb., ze dne 2. Unora 2012. Tato ZOZ se vyznamné podilela v roce 2012
na meziro¢nim narlstu celkového poctu prihlasek o 631 urednika.

Z nasledujici tabulky €. 6 je vidét, Ze po cely rok 2013 pocet zaslanych pfihlasek kolisal mj.
pravé v souvislosti s uvedenymi skute¢nostmi spojenymi s utlumovanim cinnosti Institutu.
Vzdélavaci spoleénosti vyuzily v 1. pololeti roku aktivné této skuteénosti a s nékterymi urady
USC zacaly vyjedndvat a planovat realizaci ptiprav ZOZ.

Tabulka ¢. 6: Porovndni poctu prihlasek po ctvrtletich
Pocet prijatych prihlasek po ctvrtletich 2013

obdobi 1.Q | 2.Q|3.Q | 4.Q celkem

pocet 449 | 470 | 363 | 369 1651

Mezi nejvice obeslané ZOZ v roce 2013 patfily tyto:
FIN (170 piihlagek), REG (149), SR (148), OPCD (122), DANE (107) a SPO (104).
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Téchto 5 ZOZ tvofti svym poctem 800 pfihlasek cca 48,5 % z celkového poctu viech prihlasek
doslych do Institutu.

Mezi nejméné poptavané Z0Z patfily tyto 3 ZOZ: CHLP (2 prihlasky), DRAH (6) a ZPIP (9).

Z nize uvedeného grafu ¢ 1 je patrné, jaké zastoupeni mély vroce 2013 pfrihlasky
k jednotlivym ZOZ.

Graf ¢. 1: Pocet prihlasek jednotlivych ZOZ v roce 2013
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Vsichni ptihlaseni urednici byli zatazeni do jednotlivych terminl k ovéfeni zvlastni odborné
zpUsobilosti zkouskou. Vsem pfihlasenym urfednikim Gzemnich samosprdavnych celkd bylo
vsouladu se znénim §& 22 odst. 2 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich Uzemnich
samospravnych celkd a zméné nékterych zdkonl v zakonné Ihité 30 dn( zasldno pisemné
»,Sdéleni dne, ¢asu a mista konani zkousky“.

Storna prihlasek

V nasledujici pasazi je uveden prehled poctu stornovanych pfihlasek k pripravam a zkouskam
ZOZ. Vroce 2013 jich urady USC zaslaly 282, co? je o 63 méné nei v roce predchozim
(r. 2012 — 345 storen).

Z tabulky €. 7 je patrné, Ze nejvice storen obdrzel Institut k témto ZOZ: REG (43), FIN a SPO
(po 32), Nejvice storen pfisSlo z téchto 6 kraja: Hlavniho mésta Prahy (58), Stredoceského
(36), Jihomoravského kraje (30) a té? krajd Jiho¢eského a Usteckého (po 20). Tyto kraje
tvorily cca 58% vSech stornovanych prihlasek.

Naopak nejméné — po 7 stornech — prislo z krajii Pardubického a Zlinského.
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Tabulka ¢. 7: Storna prihlasek dle ZOZ a krajii v roce 2013

©

fﬁ .E v— -8 ) . o—

% ‘T i E © § ‘T -Z, g g —_ g

2128 2|58 |23 |22 E|%|E®

. >| ®| v | o = O U |. Q| <k

Potetstoren E | ¥ | 5 5|2/ |18 |3 |35|2|8 2|3 ¢
de 20z a| 5| S|E|8|2/3._|2|8 _|E|3 |2 3|8|% &

8| 8|8 =S| T w l8lome|=s| 8| 2| || =
kraje T|£|E|8|e|SESSES| Ela|n|S|K| 8
BPSP 1 2 |3 1|1 2 | 10
DANE 2|3 3 1 1 111 2 15
DOP 1 1 2
FIN 71117 3 3 2 5122 32
HOKS 1 1 2
LHM 1 1
MAT 1 1 1 3
OBEC 1 1 2
OH 1 1 3 5
OCHP 3 1 2 1 7
OOKR 1 3 1 5
OPCD 5121 2 1 1 12
ovzD 2 1 1 4
PP 1 1 2
REG 515|822 2 2 2111|310 1| 43
RORP 1 2 2 3 8
SH 4 2 2 1|1 10
SKOL 11 1 2 1 1|1 8
SPO 4 | 21121 2 2 4 11112 |6]|5 32
SR 11 2 1 1 2 2 2|2 14
SS 6|13 ]|1 1 1 1 2 |1 16
uP 2 1 1|1 5
VH 1 1 2
VP 4 2 1 4 2 13
ZDR 1 1 1 2 1|1 7
ZEM 1 1 2 |1 5
ZP 7 2 2 1 12
ZPF 1 1 2
ZPIP 1 11 3
celkem 58/20/30(11| 9| 12 (12| 28 |14 | 7 |18 |36 (20| 7 | 282

Dulivody storen jsou uvedeny v nasledujicim prehledu v tabulce ¢. 8. Nejvétsi procento storen
pfipadlo na ukonceni pracovniho poméru urednika (91 = 32 %) a uznani rovnocennosti
vzdélani (89 = 31,5 %). Zmény probihajici na ufadech USC jsou pravdépodobné patrné
v souvislosti se tretim nej¢etnéjSim dlvodem, a to zménou pracovniho zarazeni (42 =
14,9 %).
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Tabulka ¢. 8: Divody storna uvedené uradem v roce 2013 (fazeno abecedné)

Duvod storna Pocet prihlasek
materska dovolena 7
pracovni neschopnost 1
pracovni neschopnost - dlouhodoba 1
pracovni neschopnost + MD 3
ukonceni pracovniho poméru 91
uznani rovnocennosti vzdélani 89
zakonik prace 30
zména pracovniho zarazeni 42
zadost uradu 18
Celkovy soucet 282

U ZOZ s nejvétsim poctem storen byly v roce 2013 uvedeny nasledujici divody:
e U ZOZFIN 16x (= 50 %) uznani rovnocennosti vzdélani

e U REG 25x (58 %) ukonceni pracovniho poméru

e U SPO 23x (72 %) uznani rovnocennosti vzdélani

3.3 Realizace ovéreni zvlastni odborné zptisobilosti zkouskou a prehled
pocti vydanych osvédceni

3.3.1 Vydana osvédceni

V roce 2013 bylo u zkousky zvlastni odborné zpUsobilosti hodnoceno klasifikacnim stupném
,VYHOVEL“ 1 814 Gfednikd a bylo jim vydano osvédéeni o zvlastni odborné zpUsobilosti.
V mezirocnim srovnani (rok 2012 s 1 890 osvédcéenimi) jde o 76 osvédceni méné (tj. o cca
4 %). Prehled vydanych osvédceni podle spravnich ¢innosti pfinasi tabulka ¢. 9, resp. i graf
¢. 2.

Tabulka ¢. 9: Celkovy pocet vydanych osvédceni zvlastni odborné zpiisobilosti podle
sprdvnich cinnosti v roce 2013 (prevedeno pro porovndni i v procentudlni pomér)

20z Nazev 20z Peést , %
osvédceni
pfi prestupkovém fizeni ve vécech bezpecnosti a
plynulosti silnicniho provozu na Useku dopravy a
BPSP silniéniho hospodafstvi a spravnich fizeni souvisejicich 61 3,4
DANE pfi spravé dani a poplatku 107 5,9
DOP v silni¢ni dopravé 20 1,1
pfi spravnim rozhodovani a dozorové Ccinnosti pfi
DRAH provozovani drah a drazni dopravy 2 0,1
pfi finanénim hospodareni Uzemnich samospravnych
FIN celk(l a jeho pfezkumu 133 7,3
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pfi pripravé a realizaci hospodarskych opatfeni pro
HOKS krizové stavy 6 0,3
pfi ochrané zdravi a Zivotniho prostredi pred Skodlivymi
ucinky chemickych latek a chemickych pfipravk( a

CHLP prevenci havarii zpisobenych témito latkami 1 0,1

LHM v lesnim hospodarstvi a myslivosti 17 0,9

MAT pfi spravé matrik a statniho obcanstvi 42 2,3

OH v hospodareni s odpady a nakladani s obaly 22 1,2

OCHP v ochrané ptirody a krajiny 62 3,4

OOKR pfi zajisténi ochrany obyvatel a krizovém Fizeni 31 1,7
pfi vedeni evidence obyvatel a vydavani obcéanskych

OPCD prikazl a cestovnich doklad 104 5,7

0oVzZD v ochrané ovzdusi 16 0,9

PP pfi pamatkové péci a sprave sbirek muzejni povahy 29 1,6
pfi sprdvnim rozhodovdni o registracnich Ukonech

REG v oblasti provozu silni¢nich vozidel. 441 24,3
pfi spravnim rozhodovani o fidi¢skych oprdvnénich a

RORP fidi¢skych priakazech 47 2,6
pfi spravnim rozhodovani a dozorové ¢innosti v silni¢nim

SH hospodarstvi 72 4,0

SKOL ve Skolstvi 52 2,9

SPO pfi socialné-pravni ochrané déti 40 2,2
pfi Uzemnim rozhodovani a pfi rozhodovani na useku

SR stavebniho fadu a vyvlastnéni 172 9,5

SS v socidlnich sluzbach 33 1,8

UP v Uzemnim planovani 54 3,0

VEDU

JOBEC |obecnd ¢ast 11 0,6

VH ve vodnim hospodarstvi 39 2,1
pfi prestupkovém fizeni ve véci verejného poradku,

VP obcéanského souziti a majetku 75 4,1

ZDR ve zdravotnictvi 17 0,9

ZEM v zemédélstvi 33 1,8

ZP pfi spraveé Zivnostenského podnikani 39 2,1

ZPF pfi ochrané zemédélského pldniho fondu 20 1,1
pfi posuzovani vlivh na Zivotni prostrfedi a integrované

ZPIP prevenci a omezovani znedisténi 16 0,9

celkem 1814 100,0

Pozn.: V pfehledu jiz neni uvedena neexistujici (ale oficidlné jesté nezrusend) ZOZ HN (pfi fizeni
o ddvkdch pomoci v hmotné nouzi a o ddvkdch a o ddvkdch pro osoby se zdravotnim postiZzenim).

Pro vétsi pfehlednost je zpracovan pocet vydanych osvédéeni téz do grafu. Z néj je patrné, ze
jednoznacné nejvétsi objem osvédceni vydal Institut pro ZOZ REG (441 = 24,3 %), SR
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(172 =9,5%) a FIN (133 = 7,3 %), coz spolu se ZOZ DANE (107 = 5,9 %) a OPCD (104 =5,7 %)
Cinilo vic jak polovinu (52,7 %) vSech vydanych osvédceni.

Graf ¢. 2: Pocty vydanych osvédceni podle ZOZ (fazeno abecedné) v roce 2013

Pocet vydanych osvédceni dle ZOZ 2013
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V tabulce ¢. 10 jsou uvedeny pocty vydanych osvédceni zvlastni odborné zpUsobilosti
roztfidéné podle kraji. Do kazdého kraje byli zahrnuti vSichni UGfednici Uzemnich
samospravnych celkd, jejichz sidlo je na uzemi daného kraje.

Tabulka ¢. 10: Pfehled poctu vydanych osvédceni ZOZ - distribuce podle krajii CR v roce
2013

= o
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Pocet osvédéeni| E $lo|s| &9 |g|2|3| 5|8 |=|> E
podle zoz al S|g| 52|22 |58 E|B|5 2|28 2| &
kraj T S|S|8|s|& | S|5|5|/&|la|F|[3|8| 8
BPSP 6 | 2|4|4|4]3|15|4|14|14,6|3|61
DANE 9 |11|15|5|7|10|4 |9 |7 |37 |87 ]5/107
DOP 3122 2 1 111 2 6 | 20
DRAH 1 1 2
FIN 22| 51204 |6 |5 |2]|19|7 4 |13 (12| 9 (133
HOKS 1 1 1)1 1 1 6
CHLP 1 1
LHM 2 133 1 1)1 1 3 1| 17
MAT 10,4 |3 |33 |63 2 513 42
OBEC (VEDU) 3 1111 21111 11
OH 1 31231213 4 3 22
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OCHP 13/6 | 3|2 |6|4]5]|5 4116|4362
OOKR 6 | 4| 2 1 (2|4 ]1|1]1]5 4 | 31
OPCD 15/9|11|7 (4|6 |3 |9|6|4|5|17|7 |1 104
ovZD 1121 2 12| 2 1 2 |21 16
PP 312213 (3|2 |4|1]|2]|4]2 29
REG 19 134|156 | 7 (3323 |30|53|17|27|41|55]|18 |28 |441
RORP 8|12 |5 |12 2 513133 |5 |1] 47
SH 7|3 |12 1 3 3146|164 |2 | 72
SKOL 8 | 4 2| 2 4 31213 |5|2]52
SPO 6|22 |(2|1|4|2]|4|1]|2|1|6/|3|4]|40
SR 28112127 |6 |2 (10| 6 |17 |7 |1 |12 |22|16| 6 |172
SS 3143 325|111 ]2/|5]3]33
upP 7198|111 |6|6|4|2]|3]|2 4 | 54
VH 4 1 1] 6 2|3 4 123|310 1] 39
VP 1114|7712 |5|4|9(4 1|1 /|11|8|1]| 75
ZDR 1|11 3|4 1 311|217
ZEM 1 511121283 |1|1]3]5 33
ZP 131233 |1 2| 2 4122 |4 |1] 39
ZPF 21,2111 |1}2 (1|11 |2|3]|1]20
ZPIP 6 | 2|2 1|1 1] 3 16
celkem 211(131|213| 63 | 92 |110| 93 |192 | 84 | 82 | 104 | 224|125 | 90 | 1814

V grafu €. 3 je uvedeno srovnani poctu vydanych osvédcéeni rovnéz podle regionll. Z néj je
patrné, Ze nejvice osvédceni ziskali ufednici ze Stfedoceského kraje (224), Jihomoravského
(213), z Prahy (211) a kraje Moravskoslezského (192). Urednici z téchto 4 krajd predstavuji
poctem 840 osvédceni 46,3 % vSech ziskanych osvédéeni ZOZ v roce 2013.

Naopak nejméné urednik(i USC ziskalo osvédéeni o Usp&$ném absolvovani zkousky ZOz
z krajl Karlovarského (63), Pardubického (82) a Olomouckého (84).

Graf ¢. 3: Srovndni poctu vydanych osvédceni ufednikiim jednotlivych krajii v roce 2013
(Fazeno abecedné)
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Z nasledujici tabulky ¢. 11 a grafu ¢. 4 vyplyva, Ze nejvice urednikd, ktefi ziskali osvédceni,
bylo z méstskych uradd (1003 = 55,3 %). Nejméné pak z tfadi méstskych obvodd (24 = 1,3
%), pomineme-li 1 osvédcéeni pro ufednika z méstyse.

Tabulka ¢. 11: Vydand osvédceni ZOZ podle typu uradu v roce 2013

urad pocet osvédceni % pomeér
Krajsky urad 167 9,2
Magistrat 365 20,1
Méstsky urad 1003 55,3
Obecni ufad 84 4,6
Utad méstské ¢éasti 170 9,4
Ut¥ad méstského obvodu 24 1,3
Urad méstyse 1 0,1
celkem 1814 100,0

Graf ¢. 4: Procentni pomér vydanych osvédceni dle typu uradu v roce 2013
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3.3.2 Uspésnost u fFadného terminu zkousek

Nasledujici tabulka €. 12 vyjadfuje pocty Urednikl z jednotlivych kraju, ktefi Uspésné slozili
zkousku v radném terminu (klasifikacni stupen ,vyhovél“). Celkem ji sloZilo vfadném
terminu 1 555 urednic a Gredniku (tj. 0 89 méné nez v roce 2012).

Na vsSech terminech fadnych zkousek bylo vyzkouseno celkem 1 812 urednic a ufedniku.
Uspésnost u fadnych termin( zkousek ZOZ v roce 2013 tedy byla 85,8 %,

Z tabulky je vidét, Ze nejvice novych osvédceni u Fadné zkousky ziskali Urednici pro ZOZ REG

(382), SR (119) a FIN (116). Nejméné osvédceni bylo vydano pro ZOZ DRAH a CHLP (po 1)
a HOKS (6).
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Z celkového poctu vydanych osvédéeni u Ffadné zkousky jich nejvice ziskali uUrednici

Stfedoceského kraje (192 osvédceni), Jihomoravského kraje (183) a hlavniho mésta Prahy
(157). Nejméné z Karlovarského kraje (59), Pardubického (68) a Olomouckého kraje (72).

radné zkousky (dle ZOZ a kraje) v roce 2013
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Tabulka ¢. 12: Pocet
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Z grafu €. 5 je vidét, Ze nejvice Uspésnych urednikl, ktefi ziskali osvédcéeni u radné zkousky,
bylo z méstskych urad(i (894 = 57,5 %), nejméné pak z uradl méstskych obvodi (22).

Graf ¢. 5: PFehled poctu uspésnych ufedniki (tj. vydanych osvédcéeni) v Fadném terminu
zkousek zviastni odborné zpisobilosti dle ufadii v roce 2013

Vyhovéli u fadné zkousky ZOZ dle uradti

UFad méstského obvodu
UFad méstské ¢4sti
Obecni ufad

Méstsky urad 894

Magistrat

Krajsky urad

3.3.3 Neuspésnost u radného terminu zkousek

NiZze uvedend tabulka ¢. 13 ukazuje prehled neuspésnosti urednik(l u radné zkousky ZOZ.
Jednalo se 0 257 ufednikt a ufednic.

Nejvétsi pocet neuspéchl byl zaznamenan u ZOZ SR (55), REG (48), DANE (27). Opravné
zkousky se musely vypsat téZ pro 1 urednika pro ZOZ DOP, DRAH, SPO, ZDR, ZEM a ZPIP,
resp. pro 2 nedspésné uredniky pro ZOZ OH a OOKR.

Nejvice neuspésnych urednik(i bylo u radného terminu zkousek (stejné jako v roce 2012)
z Prahy (46), nasleduji kraje Stfedocesky (32) a Ustecky (28).
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Tabulka ¢. 13: Prehled poctu neuspésnych uredniki v Fadném terminu zkousek zvlastni
odborné zplsobilosti dle jednotlivych kraji v roce 2013

@

2Holell e | s | _

EEHH R REHEEHE

Q> g | w8k > S ol x| s

El¥ls|s/ 2/ (312 |23 2|8z 3¢
Nevyhovéli E|8|E|8|>2|5_|¢& C L E|B|E B¢

o| 0| = =] ol 2| 9|9 o c| X

uiadnézk/kraj |7 |£ | £ | 8|S |S E|SI2E|S[8|8 53|53
BPSP 1 1 2 1|1 6
DANE 2|2 1 2 3 6 311 1142 |27
DOP 1 1
DRAH 1 1
FIN 5 1 1 1111|114
LHM 11 1 1 4
MAT 311 2 6
OH 1 1 2
OCHP 3 2 1|2 8
OOKR 2 2
OPCD 312 2 3 2|5 (1] 18
PP 1 2 3
REG 4 |14 |7 1| 2 4 2 1171|126 |5|3]48
RORP 2 2 211 7
SH 2 211 2 7
SKOL 21111 1 1 1|1 311 12
SPO 1 1
SR 71211232 3 1 5 211 |5]|15| 7 55
SS 211 3
up 4 1111111 1 1 1 1 11
VH 1 1 2
VP 1121 2 1 1 8
ZDR 1 1
ZEM 1 1
ZP 3 1 1 5
ZPF 11111 3
ZPIP 1 1
celkem 46 120|125 | 6 | 9 11 (12| 23 (12|12 |12 ({32 (28| 9 |257

Nejvice neuspésnych urednik(l bylo z méstskych arad( (124) a magistratl (52) — viz
nasledujici tabulka ¢. 14. U méstskych urfadl 52,4 % neulspésnych urednik( nevyhovélo u Z0Z
SR (33x) a REG (32x).
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Tabulka ¢. 14: Prehled poctu neuspésnych uredniki v Fadném terminu zkousek zvlastni
odborné zptsobilosti dle uradu v roce 2013

'.E

o | 8

2 et g

. s = | 3|5 | 8|38
Nevyhovéli > = %‘ = £ £ 3 £
u fadné ZK 20z / 2 .?_.P :8’: = ° o 9 g
tad < = | s |8 |5 |58 %
BPSP 1 1 4 6
DANE 1 4 11 9 2 27
DOP 1 1
DRAH 1 1
FIN 2 3 3 2 4 14
LHM 4 4
MAT 3 3 6
OH 1 1 2
OCHP 2 2 3 1 8
OOKR 1 1 2
OPCD 1 7 5 2 3 18
PP 1 2 3
REG 16 32 48
RORP 2 5 7
SH 4 1 2 7
SKOL 7 3 2 12
SPO 1 1
SR 1 4 33 7 8 2 55
SS 1 1 1 3
up 1 5 4 1 11
VH 1 1 2
VP 1 4 2 1 8
ZDR 1 1
ZEM 1 1
P 1 1 3 5
ZPF 2 1 3
ZPIP 1 1
celkem 15 52 124 24 36 6 257

Z tabulky &. 15 Ize pak vysledovat pomér uspésnych a nelspésnych Gfednikii USC podle
krajd. Z barevné radky je vidét, jestli kraje dosahly nadprimérné (zelend), primérné (zluta)
nebo podprimérné uspésnosti (Cervenad).

NejvétSi uspésnost byla u urednikl Karlovarského kraje (91 %), kraje Vysocina,
Kralovéhradeckého a Zlinského kraje (po 90 %) a nejmensi u Giednikl z Usteckého kraje

(76 %) a z Hlavniho mésta Prahy (77 %). Primérna uspésnost u radné zkousky byla 85,8 %.

49



Tabulka ¢. 15: Pocty uspésnych a neuspésnych u Fadné zkousky ZOZ podle krajii v roce 2013

. B g
<~ — -~ =
© o > > o—
. a x | © = 5| ® | ® o
Pomer o| W || X| ® 9 || N £ | E| =] =
Y -9 i i < ﬁ > = © = 2 - E = -f? om—
UspéSnosti a| ,§ | =< S | £ | 35 C | 2|l 8| 2 | 2T 2| ¥ ©
. vy P O - O =T O~ 2 I~ = = T R - ) e
neulspésnosti % | 6| 68| 2| 9| S| @ S|l (|2 S
e E| 8 BI3| 3 8|08 83|28 % 2
u fadné| S | © e |5/ 8 E | |5 Q| 0| .
" 5 22| 5| T |®|8|l8| 8|58 |28 S
zkousky T | =S5 | =S| x| ¥ | |53 | 0clala|ld|o|F
uspésni 1571115183 59 | 84 | 102 | 80 |177| 72 | 68 | 94 (192]| 90 | 82
neuspésni 46 | 20 | 25 | 6 9 11 |12 | 23 | 12 |12 | 12 | 32 | 28 9
celkem u ZK 203|135 208 65 | 93 | 113 | 92 |200| 84 | 80 |106|224|118| 91
% UspéSnosti | 77 | 85 [ 88 |91 | 90 | 90 |87 |89 | 86 [ 85|89 |86 |76 | 90
primér=85,8 | 77 | 85 | 88 [ 91 | 90 | 90 | 87 |89 | 8 |85 |89 |86 | 76 | 90

3.3.4 Opakované zkousky

Pfi vSech opakovanych zkouskach bylo v Institutu vroce 2013 vyzkouSeno celkem
315 GFednic a urednikd z celé CR.

Prvni opakované zkousky

K 1. opakovanym zkouskam (1. OP) se dostavilo celkem 256 urednikll a Urednic a uspélo
u nich 207 z nich, resp. neuspélo 49 Giednikd a Ufednic USC. Uspé$nost u této 1. opakované
zkousky byla 80,9 %.

a/ Vyhovéli

U téchto zkousek vyhovélo (podrobné viz pfiloha €. 3) nejvice Urednikd a ufednic u ZOZ REG
(55), SR (30), DANE (15) a FIN a OPCD (po 13). U ostatnich ZOZ se jednalo o jednotky
uspésnych urednikd.

Vzhledem ktomu, Ze Uspésni u ZOZ REG tvorili vic jak % z celkového poctu téch, ktefi
vyhovéli, tak je logické, Ze i nejvice Uspésnych urednik( bylo z méstskych aradd (30)
a magistratl (25), kde se tyto spravni ¢innosti vykonavaiji.

Nejvice uspésnych urednik( bylo u 1. opakované zkousky z Prahy (46), Jihomoravského (26),
Stfedoceského a Usteckého kraje (po 24). Pocet vydanych osvédéeni ziskanych ufednicemi
a Uredniky pfi 1. opakované zkousce je prehledné vyjadren nasledujicim grafem.
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Graf . 6: Pocet uredniki uspésnych u 1. opakované zkousky - dle krajii v roce 2013

Pocet Uspésnych u 1.0P dle kraju

Zlinsky kraj

Ustecky kraj
Stredocesky kraj
Plzensky kraj
Pardubicky kraj
Olomoucky kraj
Moravskoslezsky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Kraj Vysocina
Karlovarsky kraj
Jihomoravsky kraj
Jihocesky kraj

Hlavni mésto Praha

b/ Nevyhovéli

V pfiloze ¢. 4 je poddn vycet 49 u 1. opakované zkousky neuspésnych urednik(; v ni je
patrné, ze kterych krajli byli a v jakych ZOZ neuspéli. Nejvice netspésnych bylo z Usteckého
a Stredoceského kraje (po 9).

U 1. opakované zkousky nejcastéji (jako kazdorocné) nevyhovéli urednici u ZOZ SR, a to
celkem v 18 pfipadech (= 36,7 % ze vSech neuspésnych).

Z tohoto poctu 49, ktefi nevyhovéli u 1. opakované zkousky, bylo 21 zkousenych z méstskych
urada (tj. 42,8 %). Z poctu 21 urednikl méstskych ufadl nevyhovélo celkem 11 ze ZOZ SR.

Druhé opakované zkousky

Na 2. opakované zkousky (2. OP) se v celém roce 2013 dostavilo celkem 59 uredniku
a Ufednic, pficemz z toho poctu jich bylo 52 uUspésnych a 7 u zkousky nevyhovélo ani na
3. pokus. Uspé3nost u 2. opakované zkousky byla 88,1 %.

a/ Vyhovéli

Z uvedenych 52 duspésnych u 2. opakované zkousky jich nejvice bylo u ZOZ SR
(23 = 44,2 %). Z prilohy €. 5 je patrné, Ze u ostatnich ZOZ slo vidy de facto o jednotlivce
(od 1 do 4). Z celkového poctu bylo 15 Uspésnych z méstskych uradl. Nejvice osvédceni (11)
bylo vydano pro tredniky z Usteckého kraje a po 8 z Prahy a Stfedoceského kraje.

b/ Nevyhovéli

Osvédceni o ZOZ nebylo v roce 2013 vydano po 3. nelspéchu 7 urednikiim, pricemz nejvice
jich bylo z Moravskoslezského kraje (3 = 42,9 %) — viz pfiloha €. 6.

Nejvice neuspésnych urednikll bylo zaméstnano na méstskych uradech (3).

Nejcastéji urednici nevyhovéli u ZOZ DANE a SR (po 2 neuspésnych urednicich).

Z hlediska pohlavi nevyhovélo ani na 3. pokus u zkousky ZOZ 5 Zen a 2 muzi.
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3.3.5 Celkovy prehled uspésnosti u zkousek Z0Z

Nasledujici statistika o celkovém souhrnu Uspésnosti a neuspésnosti urednikl u vsech
zkousek ZOZ v roce 2013 je prevedend do tabulky ¢. 16.

Tabulka €. 16: Prehled poctu uspésnych a neuspésnych uredniki u vsech zkousek

u fadného terminu zkousky |vyhovélo 1555 uredniku nevyhovélo 257 uredniku
u 1. opakované zkousky vyhovélo 207 urednik nevyhovélo 49 uredniku
u 2. opakované zkousky vyhovélo 52 uredniki nevyhovélo 7 urednikd

u radnych  termint zkousek  byla Uspésnost 85,8  %. U termind
1. opakovanych zkousek byla Uspésnost 81 % a u 2. terminu opakovanych zkousek 88 %.

Z celkového poctu 1 821 uredniku, ktefi absolvovali prezkouseni, jen 7 z nich vroce 2013
u zkousky ZOZ nevyhovélo ani na 3. pokus.

Nasledujici tabulka €. 17 vystihuje rozlozeni Uspésnosti dle terminu zkousky. Na radnych
zkouskach vyhovélo nejvice ufednik(l z celkového poctu pfihlasenych (85,7 %). U fadného
terminu i opakovanych zkouSek jsou barevné — od zelené po cervenou — oznaceny
procentudlni Uspésnosti u zkousek za cely rok a za vSechny zkousené Grednice a Uredniky.

U tfech 3 ZOZ — HOKS, CHLP a OVZD - byla viadném terminu zkouSek 100% Uspésnost,
u dalSich 12 ZOZ byla vyssi nez 90% Uspésnost. Jednalo se o ZOZ BPSP, DOP, OCHP, OH,
OOKR, PP, SS, VH, VP, ZEM, ZP a ZPIP.

Obdobné i vSichni tajemnici vykonali zkousku z obecné ¢asti v fadném terminu.

Vysokd procenta uspésnosti ZOZ jsou v nasledujici tabulce v jednotlivych terminech vidy
zvyraznéna zelené, a to ve vazbé na dany termin zkousky ZOZ (tj. ve sloupcich). V fadcich lze
u jednotlivych ZOZ vysledovat procentni rozlozeni Uspésnych absolventl u fadné a obou
opakovanych zkousek.
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Tabulka ¢. 17: Pocetni a procentni vyjadreni uspésnych absolventii u zkousek

20z x L, PRI
2013

BPSP |58 95,1 |3 49 |0 0,0 61
DANE |89 83,2 |15 14,0 |3 2,8 107
DOP 19 95,0 |1 50 |0 0,0 20
DRAH |1 50,0 |1 50,0 |0 0,0 2
FIN 116 87,2 |13 9,8 4 3,0 133
HOKS |6 100,0 | O 00 |O 0,0 6
CHLP |1 100,0 | O 00 |O 0,0 1
LHM 11 64,7 |6 353 |0 0,0 17
MAT 35 83,3 |7 16,7 |0 0,0 42
OBEC |11 100,0 | O 00 |0 0,0 11
OH 21 95,5 |1 4,5 0 0,0 22
OCHP |56 90,3 |5 8,1 1 1,6 62
OOKR |28 90,3 |2 6,5 1 0,0 31
OPCD |88 84,6 |13 12,5 |3 2,9 104
OovzZD |16 100,0 | O 00 |0 0,0 16
PP 28 96,6 |1 34 |0 0,0 29
REG 382 86,6 |55 12,5 |4 0,9 441
RORP |37 78,7 |8 17,0 |2 4,3 47
SH 60 83,3 |8 11,1 |4 5,6 72
SKOL |44 84,6 |5 9,6 3 5,8 52
SPO 36 90,0 (4 10,0 |0 0,0 40
SR 119 69,2 |30 17,4 |23 13,4 172
SS 31 939 |1 3,0 1 3,0 33
upP 44 81,5 |9 16,7 |1 1,9 54
VH 37 949 |2 51 |0 0,0 39
VP 69 92,0 |5 6,7 1 1,3 75
ZDR 14 82,4 |3 17,6 |0 0,0 17
ZEM 30 90,9 |2 6,1 1 0,0 33
Ay 37 949 |2 51 |0 0,0 39
ZPF 16 80,0 (4 20,0 |0 0,0 20
ZPIP 15 93,8 |1 6,3 0 0,0 16
celkem | 1555 85,7 |207 11,4 |52 2,9 1814

3.3.6 Pocty zkousek ZOZ

V roce 2013 se konalo v Institutu pro vefejnou spravu Praha celkem 98 fadnych zkousek
zorganizovanych v 77 terminech a zucastnilo se na nich 1 555 ufednic a ufednikd.
V nékterych terminech se konalo vice zkou$ek najednou. Radné zkousky byly podle poétu
pfihlasenych povétSinou planovany do vzdélavaciho strediska v BeneSové jako dvou
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puldenni. Krom toho Institut musel zorganizovat v Praze 86 termint jednodennich
opakovanych zkousek.

Tabulka ¢. 18: Pocet Fadnych a vsech opakovanych termini zkousek ZOZ

Pocet termind zkousek Pocet termind zkousek

707 ZK (fadnych) OP 207 ZK (fadnych) OoP

BPSP 3 2 PP 2 1
DANE 6 5 REG 16 10
DOP 2 1 RORP 3 4
DRAH 1 1 SH 3 5
FIN 5 5 SKOL 3 6
HN nerealizuje se SPO 3 4
HOKS 1 0 SR 6 9
CHLP 1 0 SS 2 2
LHM 3 2 upP 3 3
MAT 3 3 VH 2 1
OBEC 2 0 VP 3 4
OH 2 1 ZDR 2 2
OCHP 3 3 ZEM 3 3
OOKR 3 2 ZP 2 1
OPCD 4 5 ZPF 2 2
ovzD 2 0 ZPIP 2 1

Vsechny terminy k ovéreni byly zabezpeceny odborniky na obecnou a zvlastni ¢ast zkousky
uvedenymi v souladu se znénim § 35 odst. 1 pismene d) a e) zakona ¢. 312/2002 Sb.,
v seznamu odbornik na obecnou a zvlastni ¢ast zkousky (www.312.cz).

4. Priprava k ovéreni zvlastni odborné zptisobilosti

Pripravu ke zkouSce ZOZ mizZe urednik absolvovat u kteréhokoliv akreditovaného
poskytovatele vzdélavani patfri¢né spravni ¢innosti.

4.1 Pripravy konané mimo Institut pro verejnou spravu Praha

Ze zprav dodanych dle § 39 zakona Ministerstvu vnitra vyplynulo, Ze kromé Institutu
pro vefejnou spravu Praha, resp. CVUT, které ve spolupraci s Institutem realizuje vyuku ZOZ
UP ,,Uzemni planovani“, v roce 2013 konaly pfipravu jen 2 dalsi vzdélavaci instituce:

e Magistrat hlavniho mésta Prahy — 6 kurz( s Gcasti 73 urednik(

e Aliaves & Co, a.s. — téz 6 kurz( s Ucasti 52 urednika.
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4.2 Dochazkova forma v Institutu pro verejnou spravu Praha

Vroce 2013 bylo Institutem pfipraveno a realizovano 84 vzdélavacich programu zZ0Z
(obecné a zvlastni ¢asti), coz obnaselo celkem 203 tydnl pFiprav. Tyto pfipravy se konaly
v 39 rlznych terminech. Obecné casti priprav ZOZ obnasely 34 vyukovych hodin/ tyden
a zvlastni ¢asti 32 vyukovych hodin za tyden, coZ v rocnim souhrnu predstavovalo 85 962
oducenych ¢lovékohodin.

Tabulka €. 19: Pocet vzdéldvacich akci ZOZ a tydnii pFiprav v celém roce 2013

Potet | poget tydni Pocet | poget tydni
vzdélavacich | _, 202z vzdélavacich | _,
akei priprav celkem akei priprav celkem

20z

BPSP */ 3 6 PP 2 6
DANE */ 5 10 REG 12 24
DOP */ 2 RORP */ 3 6
DRAH */ 1 1 SH */ 3 6
FIN */ 5 10 SKOL */ 3 6
HNY JiZ se nerealizuje SPO 2 6
HOKS */ 1 1 SR 6 18
CHLP 0 0 SS */ 2 4
LHM 1 3 up¥ 0 0
MAT 2 6 VH 2 6
OBEC 2 1 VP 3 9
OH 2 6 ZDR */ 2 4
OCHP 2 6 ZEM 3 8
OOKR 2 6 P 2 6
OPCD */ 4 8 ZPF */ 2 4
OoVZD 3 6 ZPIP 2 6
Vysvétlivky:

*/ oznacCuje zvlastni ¢ast ZOZ trvajici pouze jeden tyden
¥ 707 HN de facto pro USC jiZ zanikla v r. 2012 pfevodem agendy na ufady prdce

% Pfipravy UP se nekonaji v Institutu, ale na fakulté architektury & fakulté stavebni CVUT Praha,
a proto nejsou zde vykdzdny. Institut realizuje pouze zkousky, které byly uvedeny v predchozi cdsti
zprdvy

V roce 2013 se zUcastnilo na vSech pfipravach v Benesové celkem 2 634 posluchacti. Prehled
po jednotlivych ZOZ a dle krajli poddva nasledujici tabulka. Jedna se o kumulovany pocet, tj.
skute¢ny pocet urednik(, ktefi se zucastnili vSech tydn( ptiprav ke zkouskdm ZOZ.
Kumulovany pocet odvisi téZ od poctu tydnu pfiprav jednotlivych ZOZ (viz pfedchozi tabulka
¢. 19).
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Tabulka ¢. 20: Kumulovany pocet uredniki na pfipravdch v roce 2013

[(*]

'r:u .E v— NS~ N> o—

& ‘T i E © é ‘T ﬁ g 'E — E
Gfednikd na| € | < g G § o % - S| 22|85 Z
HE IR IHE R AR I EI A A
pripravach | 2 18| S|t | FeES|Se 5|2 | 8|8|8 8 3
z0z/kraj | T |£ | £ |8t ESS5H0 | &lae BI85 8
BPSP 5 3 4 4 5 3 1 6 5 1 6 16 | 7 5 71
DANE 7 13 (23| 6 |13 |17 | 3 15| 7 4 8 11 | 8 4 | 139
DOP 2 3 2 4 1 2 1 2 7 24
DRAH 1 1
FIN 25| 9 |28 | 6 5 7 1 |133(12| 8 4 18 | 17 | 14 | 187
HOKS 2 1 2 1 1 1 8
LHM 5 1 2 2 1 4 15
MAT 14 | 7 7 8 5 9 6 4 12 | 6 78
OBEC 2 1 1 1 1 1 1 1 9
OH 1 5 5 7 3 6 6 9 8 50
OCHP 20115 | 3 2 15| 5 8 6 9 2 13 | 5 4 | 107
OOKR 5 4 5 3 8 1 2 11 6 45
OPCD 21 |11 |17 |11 )| 7 5 12 | 9 8 9 | 26| 7 150
ovzD 3 6 6 5 2 6 5 3 43
PP 1 5 4 3 4 8 4 | 10| 2 4 11| 4 60
REG 6 |48 | 81|14 5035|142 |73 |21 |25 |67 |73 |19 | 45 | 599
RORP 8 1 5 2 3 3 2 4 4 5 2 4 5 1 49
SH 7 6 | 12 2 8 4 | 11 1 3 8 |24 | 2 2 90
SKOL 8 4 4 1 3 7 5 13| 6 1 1 1 6 3 63
SPO 7 4 2 2 3 9 1 7 2 5 3 110]| 5 9 69
SR 31 (25|47 | 9 1 (20| 9 (36|11 | 2 | 23|29 | 16| 14 | 273
SS 4 4 2 3 4 5 1 1 1 3 7 3 38
VH 4 2 13 4 8 9 6 8 6 | 27 3 90
VP 22 | 4 |19 | 5 4 9 8 |21 | 8 2 3 126|110 | 3 | 144
ZDR 2 2 6 6 2 2 2 22
ZEM 2 8 2 |5 2 3 16 |6 3 2 6 8 63
P 29 |6 8 5 |3 3 5 10 |4 4 11 |3 91
ZPF 3 1 1 1 1 2 3 1 1 1 2 4 21
ZPIP 13 |3 3 3 3 3 7 35
celkem 247 (18231391 (150172 (132|305(119 116|163 354|158 (1322|2634

4.3 Distanc¢ni forma v Institutu pro verejnou spravu Praha

V roce 2013 vyuzilo eLearning v rdmci pfipravy ke zkousce (fadné i opakované) 43 urednikt
(0 7 méné nez vr. 2012). Celkem 22x zvolili eLearning k pfipravé k fadné zkousce a 21x
k opakované zkousce ZOZ.
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Pfipravy k obecné casti formou elearningu studovalo 20 urednikli, 8 kZzZOZ VP,
po 3 urednicich k ZOZ FIN a SKOL a 1 k ZOZ DANE.

Kromé klasické dochdzkové formy ptipravy si studujici vroce 2013 zakoupili celkem 135

licenci k elektronickym studijnim materidlim k obecné casti ZOZ (tj. o 25 vice neZ rok
predchozi).

4.4 Celkovy pocet uirednikii na pripravach ke zkousce ZOZ

Z dostupnych zdroji MV a Institutu pro verejnou spravu Praha je sestavena tabulka ¢. 21,
kterd podava prehled o zakladnich poctech o pfipravach v roce 2012 u vSech poskytovatell
tohoto vzdélavani.

Tabulka ¢. 21: Zakladni prehled o pFipravdch ke zkousce ZOZ v roce 2013

Instituce Pocet realizovanych pftiprav Pocet uredniku
CVUT Praha 2 neuvedeno
Institut pro verejnou spravu Praha 84 2634
Magistrat hlavniho mésta Prahy 6 73
Aliaves & Co, a.s. 6 52
celkem 98 2759

5. Pedagogicka cinnost Institutu voblasti priprav zvlastnich
odbornych zptisobilosti

5.1 Zmény v oblasti pripravy ZOZ (chronologicky v priabéhu roku)

V prabéhu roku 2013 doslo postupné k 9 zménam v seznamu zkuSebnich otazek a seznamu
pravnich predpisti a literatury. Zmény reflektovaly predevsim vyvoj legislativy a zavadéni
novych evropskych pokynli a smérnic do ¢eského pravniho rdamce a byly vZdy realizovany
ve spolupraci s odbornymi garanty jednotlivych ZOZ ve spravnich Gradech.

Vsechny zmény byly zvefejnény na webu Institutu na titulni strané v sekci Aktuality.
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5.2 Analyza chybovosti v pisemnych ¢astech zkousek ZOZ

Pedagogicky usek Institutu pro vefejnou spravu Praha systematicky stale analyzoval
chybovost v obecnych i zvlastnich ¢astech pisemnych zkousek ZOZ. Podle metodiky Institutu
se sledovaly, resp. vyhodnocovaly polozky (otazky a odpovédi), které byly v kazdém pololeti:
a/ bezchybné zodpovidany, cili byly velmi lehké a nemély velkou vypovidaci hodnotu
o znalostech urednikd,

b/ pro zkousené ufedniky obtizné tak, Ze ve varianté testu v daném terminu se vyskytla
u vice jak 50 % z nich v odpovédi chyba.

Vysledky analyzy chybnych odpovédi v jednotlivych ZOZ za cely rok 2013 dostali pedagogicti
specialisté Institutu pro verejnou spravu Praha pro jednani s garanty a s autory téchto
pisemnych ¢asti zkouSek ZOZ na pocatku ledna 2014. Hlavnim cilem bylo vysledovat
,0obtizné" polozky. Ty byly podkladem pro pedagogické a didaktické uvazovani jednak o jejich
spravné formulaci a jednak o tom, do jaké miry je latka pochopitelnda a zda ji nema byt
ve vyuce vénovana od lektord vétsi ¢asova dotace (napf. v ramci cviceni, modelovych situaci
apod.). Toto byla a stdle je prace pro jednotlivé pedagogické specialisty, ktefi s garanty ZOZ
pravidelné projednavali vystupy z chybovosti v pisemnych ¢astech zkousek svych ZOZ.

Téma chybovosti v pisemnych ¢astech zkousek ZOZ bylo i na programu setkani s garanty
a zkusebnimi komisafi, resp. lektory ZOZ v bfeznu roku 2014, které Institut poradal.

6. Priibézné vzdélavani (dle § 20)

Na zakladé zaslanych zprdv o ¢innosti od akreditovanych vzdéldvacich instituci, kurzy
pribézného vzdélavani absolvovalo v roce 2013 celkem 56 798 urednikl v 719 programech.
Z tohoto poctu proskolily 4 kraje ve 14 vzdélavacich akcich celkem 1 187 ufednik
a vzdélavaci instituce v CR pak v 705 kurzech celkem 55 611 tfednikd (viz pFiloha €. 7).

Pro ilustraci uvadime vycet vzdélavacich instituci (tabulka ¢. 22), které se nejvétsi mirou
podilely na prabéiném vzdélavani (vybér nad 1 000 vyskolenych). Uvedenych 13
vzdélavacich instituci vyskolilo v pribéZzném vzdélavani z celkového poctu 82,6 % uredniku
v ramci 79,4 % vsech program(. Lze je tedy povazovat za dominantni dodavatele vzdélavani
pro USC na trhu v roce 2013.

Je zde ale potfeba uvést, Ze zpravy o poskytnutém vzdélavani za rok 2013 Ministerstvu vnitra
zaslalo pouze 18 % akreditovanych vzdélavacich instituci.
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Tabulka ¢.
v pribéiném vzdélavani

22: Vzdéldvaci instituce s nejvyssim podilem proskolenych urednikii

PRUBEZNE VZDELAVANI

Instituce s nejvy3sim Poétem proskolenych | ¢\ spolenosti Pocet ] ”POEEt
(nad 1000 urednikd, tj. > 2 %) programu | ucastniki
TSM, s.r.0., vzdélavaci agentura Vyskov 147 9261
Vzdéldvaci centrum Morava s.r.o. Ostrava 42 8 545
Noveko 96, s.r.o. Brno 57 7 596
Acha obec uctuje s.r.o. Masov, okr. Semily 7 3114
Aliaves &Co., a.s. HIl. m. Praha 63 2 825
Vzdélavaci centrum pro vefejnou spravu CR HI. m. Praha 109 2 696
FALKO UNIVERSUM s.r.o. Brno 8 2573
RENTEL a.s. HI. m. Praha 14 2421
Svaz mést a obci CR HI. m. Praha 2234
Odborné seminare pro obce, s.r.o. Brno 1589
BOVA POLYGON HI. m. Praha 28 1458
Ing. Radim Martynek Trinec 22 1402
Institut pro vefejnou spravu Praha HI. m. Praha 70 1189
celkem 571 46 903

7. Vzdélavani vedoucich aredniki a vedoucich aradu (dle § 27)

Vzdélavani vedoucich urednikd a vedoucich Uradl se v roce 2013 zucastnilo celkem 6 750
vedoucich vramci 90 program, které uskutecnilo (dle dodanych udaji) 14 dodavateld.
Z toho poctu se jednalo o 2 kraje (8 kurz( pro 161 vedoucich) a 12 vzdélavacich instituci,
které navstivilo 6589 vedoucich na 82 skoleni (blize viz tabulka ¢. 23).
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Tabulka ¢. 23: Poéet vedoucich uredniki a vedoucich uradii na skoleni dle § 27 zakona

VZDELAVANIi VEDOUCICH UREDNIKU

Instituce, které dodaly informace Pocet programti ”Poce:c o
ucastniku
Jihomoravsky kraj 1 49
Liberecky kraj 7 112
Aliaves &Co., a.s. 6 245
Aperta, s.r.o. 11 130
Ceska védeckotechnickd vodohospodaiska spoleénost 3 423
NEWTON Solution Focused, a.s. 4 477
Noveko 96, s. r. o. 34 3917

Obcan v akci 29

RENTEL a.s. 530

Svaz mést a obci CR 580

Vodni zdroje Ekomonitor, s.r.o. 80

Vysoka Skola evropskych a regionalnich studii, o.p.s. 41

8
2
2
TSM, s.r.o., vzdélavaci agentura 1 96
6
2
3

Vzdélavaci centrum pro vefejnou spravu CR 41

Celkem a0 6750

8. Uznani rovnocennosti vzdélani

Ministerstvem vnitra bylo vroce 2013 vyddano 625 osvédceni o uznani rovnocennosti
vzdélani. Pocet vydanych osvédceni vzhledem k pfedeslému roku stagnoval. Také v roce
2013 Ministerstvo vnitra pfi posuzovani Zadosti o wuznani rovnocennosti vzdélani
spolupracovalo s odborniky oddéleni vzdélavani Institutu pro verejnou spravu Praha.

Tabulka ¢. 23: Pocet uznanych rovnocennosti vzdélani v letech 2007 — 13

Rok 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Pocet uznanych rovnocennosti

wio s 1358 1342 1234 1105 574 626 625
vzdélani
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9, Zavér

Z obdrzenych zprav o realizovaném vzdélavani od akreditovanych vzdéldvacich instituci,
statistik a prehledli Ministerstva vnitra a Institutu pro verejnou spravu Praha lze k stavu
vzdélavani dfednikl Gzemnich samospravnych celkd v Ceské republice v roce 2013 stanovit
nékteré hlavni zavéry:

e Zcelkového poctu 341 akreditovanych vzdéldvacich instituci v roce 2013 zaslalo
zpravu o realizovaném vzdélavani pouze 18 % instituci (63 instituci). Dochdzi tak opét
k poklesu vzdélavacich instituci, které plini své zakonné povinnosti o poskytovani
Udaju o realizovaném vzdélavani za uplynuly rok.

e V ramci vstupniho vzdélavani bylo dle obdrzenych zprav proskoleno 1 978 urednik(
v 83 kurzech. | pfes nizsi pocet zaslanych zprdv dochazi oproti roku 2012 k narustu
poctu urednikl proskolenych v ramci této kategorie vzdélavani.

e Vroce 2013 dochazi k poklesu poctu pfrihlasenych urednikli k ovéreni zvlastni
odborné zplsobilosti a také k poklesu vydanych osvédceni o zvlastni odborné
zpUsobilosti. Oproti roku 2012 ale stoupl pocet akreditovanych vzdélavacich instituci,
které mély akreditovan alespon jeden vzdélavaci program pro pfipravu k ovéreni
zvlastni odborné zpusobilosti zkouSkou (viz kapitola 3). Tento stav lze vysvétlit
nerealizovanym zamérem Ministerstva vnitra utlumit ¢innost Institutu pro verejnou
spravu Praha v pribéhu roku 2013.

e Uspédnost zkousek k ovéfeni zvlastni odborné zptsobilosti u fadnych termind byla
vroce 2013 85,8 %. Oproti roku 2012 (83,8 %) tak doslo k narlstu Uspésnosti
urednikl pti absolvovani zkousek k ovéreni zvlastni odborné zpUsobilosti u radnych
termin(. Pouze 7 urednikd v roce 2013 u zkousky nevyhovélo ani na 3. pokus.

e Pocet vydanych osvédceni o uznani rovnocennosti vzdélani ufednikiim Gzemnich
samospravnych celkl v roce 2013 stagnoval (viz tabulka ¢. 23, str. 60).

Vzdélavani ufednikli Uzemnich samospravnych celkd v roce 2013 ovlivnil nerealizovany
zamér Ministerstva vnitra utlumit Cinnost Institutu pro verejnou spravu Praha, ktery se
promitnul do poklesu poctu urednik( k ovéreni zvlastni odborné zpUsobilosti.

Za stale nedostatecny lze oznadit pocet vzdélavacich instituci (pouze 18 %), které podle
zakona ¢.312/2002 Sb., o ufednicich Uzemnich samospravnych celkd, zaslaly Ministerstvu
vnitra zpravu o poskytnutém vzdélavani za uplynuly rok. Pfedlozend vyrocni zprava poté
nemUzZe objektivné podat vypovidaci informace o stavu vzdélavani urednik(l Uzemnich
samosprav. S ohledem na tuto skutecnost se nabizi moznost zvazovat zavedeni urcitych
sankci pro vzdélavaci instituce, které tuto zakonem stanovenou povinnost nesplni. Pfipadné
zavedeni sankci by si vyzadalo legislativni zmény zdkona ¢.312/2002 Sb., o Ufednicich
Uzemnich samospravnych celk(.
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Prilohy

1. Pirehled zKkratek zvlastnich odbornych zpitisobilosti

zkratka spravni ¢innost

BPSP pfi prestupkovém fizeni ve vécech bezpecnosti a plynulosti silnicniho provozu na dseku
dopravy a silniéniho hospodarstvi a spravnich fizeni souvisejicich

DANE pfi spravé dani a poplatku

DOP v silni¢ni dopravé

DRAH pfi spravnim rozhodovani a dozorové cinnosti pfi provozovani drah a drazni dopravy

FIN pfi finanénim hospodareni Uzemnich samospravnych celkl a jeho prezkumu

HN Ptiprava k ovéreni zvlastni odborné zpUsobilosti pro vykon spravni ¢innosti pfti fizeni o
davkach pomoci v hmotné nouzi a o davkach pro osoby se zdravotnim postizenim

HOKS pri pripravé a realizaci hospodarskych opatieni pro krizové stavy

CHLP Priprava k ovéreni zvlastni odborné zpUsobilosti pfi ochrané zdravi a Zivotniho prostredi
pred skodlivymi ucinky chemickych latek a chemickych pripravkd a prevenci havarii
zpUsobenych témito latkami.

LHM v lesnim hospodarstvi a myslivosti

MAT pfi spravé matrik a statniho obcanstvi

OBEC obecna cast zvlastni odborné zpUsobilosti, kterou prokazuji vedouci tradu

OH v hospodareni s odpady a nakladani s obaly

OCHP v ochrané pfirody a krajiny

OOKR pfi zajisténi ochrany obyvatel a krizovém fizeni

OPCD pfi vedeni evidence obyvatel a vydavani obcanskych prikazl a cestovnich doklad(

ovzD v ochrané ovzdusi

PP pfi pamatkové péci a spravé shirek muzejni povahy

REG pfi spravnim rozhodovani o registracnich ukonech v oblasti provozu silni¢nich vozidel

SH pfi spravnim rozhodovani a dozorové ¢innosti v silnicnim hospodarstvi

SKOL ve Skolstvi

SPO pfi socidlné-pravni ochrané déti

SR pfi Uzemnim rozhodovani a pfi rozhodovani na Useku stavebniho fadu a vyvlastnéni

SS Pfiprava k ovéreni zvlastni odborné zpUlsobilosti pro vykon spravni ¢innosti pfi fizeni o
socialnich sluzbach

Sz pfi fizeni o davkdach a sluzbach socidlni péce

uUP v Uzemnim planovani

VEDU vedoucich uradu

VH ve vodnim hospodarstvi

VP pfi prestupkovém fizeni ve véci vefejného poradku, ob¢anského souZiti a majetku

ZDR ve zdravotnictvi

ZEM v zemédeélstvi

ZP pfi spraveé Zivnostenského podnikani

ZPF pfi ochrané zemédélského ptdniho fondu

ZPIP pri posuzovani vlivli na Zivotni prostredi a integrované prevenci a omezovani znecisténi
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2. Pocet prihlasek zaslanych v roce 2013 k jednotlivym Z0OZ
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v v

3. Pocet uspésnych u 1. opakované zkousky (dle ZOZ a Kkraje)
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v v

4. Pocet neuspésnych u 1. opakované zkousky (dle ZOZ a kraje)
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5. Pocet uspésnych u 2. opakované zkousky (dle ZOZ a Kkraje)
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6. Pocet netuspésnych u 2. opakované zkousky (dle ZOZ a kraje)

Nevyhovéli u 2. OP
zkousky ZOZ /kraj + ufad | DANE | FIN REG RORP |SR Celkem

Hlavni mésto Praha 1

7 v

Uf¥ad méstské ¢asti
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Obecni urad

Liberecky kraj 1

Meéstsky urad 1

Moravskoslezsky kraj 1 2

Méstsky urad 1

Obecni urad 1 1

Ustecky kraj 1

Meéstsky urad 1

N R RINRWR|RR[R|R

celkem 1 2 1 1 2
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7. Pocty programi a ucastniki priubézného vzdélavani v roce 2013

Instituce, které dodaly informace Prubéiné vzdélavani
programy | Uucastnici

Jihomoravsky kraj 2 62
Kraj Vysocina 3 576
Liberecky kraj 8 355
Magistrat hlavniho mésta Prahy 1 194
AgAkcent, s.r.o. 1 108
Agentura SVS, s.r.o. 2 92
Acha obec uctuje s.r.o. 7 3114
AKK economy s.r.o. 9 348
Aliaves &Co., a.s. 63 2 825
Aperta, s.r.o. 9 257
Bc. Jitka Pohnerova 4 259
BOVA POLYGON 28 1458
Centrum sluzeb pro silni¢ni dopravu 6 808
Ceska védeckotechnicka vodohospodaiska
spole¢nost 3 423
DEKRA a.s. 2 12
Dr. Ing. Jifi Stanék 17 488
Energy Centre Ceské Budé&jovice 1 19
Eva Andryskova 12 439
FALKO UNIVERSUM s.r.o. 8 2573
Forum 50 %, o.s. 2 65
GaREP, s.r.o. 2 12
Ing. Alena Chladkova, AG vzdélavaci agentura 3 1694
Ing. Radim Martynek 22 1402
Ing. Simona Sedlackova 30 103
Institut Bernarda Bolzana v.o.s. 4 860
INTEGRA CENTRUM s.r.o. 22 838
Integrovana stredni Skola automobilni Brno 1 90
Kariérovy a personalni servis s.r.o. 11 360
Masarykova univerzita, Pravnicka fakulta 1 9
NOVATIS s.r.o. 6 31
Noveko 96, s. r. 0. 57 7 596
Obcan v akci 8 83
Odborné seminare pro obce, s.r.o. 2 1589
RENTEL a.s. 14 2421
SALVEA, Mgr. Marie Zdrazilova 7 56
SCIENS s.r.o. 6 432
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Svaz mést a obci CR 2 2234
TSM, s.r.o., vzdélavaci agentura 147 9261
TT-CONTACT, s.r.o. 2 14
Uhlava, o.p.s. 1 23
UKZ.CZ s.r.o. 11 566
Vodni zdroje Ekomonitor, s.r.o. 7 521
Vysoka Skola evropskych a regiondlnich studii, o.p.s. 9 118
Vzdélavaci agentura SCIENS, Mgr. Oldfich Bednar 5 769
Vzdélavaci centrum Morava s.r.o. 42 8 545
Vzdélavaci centrum pro vefejnou spravu CR 109 2 696
celkem 719 56 798

8. Pocet akreditovanych vzdélavacich instituci - dle sidla instituce v
jednotlivych krajich CR (stav ke konci roku 2013)

sidlo akreditované vzdélavaci instituce pocet spolecnosti
HI. m. Praha 124
Jihocesky 12
Jihomoravsky 55
Karlovarsky 3
Kralovéhradecky 11
Liberecky 12
Moravskoslezsky 37
Olomoucky 12
Pardubicky 9
Plzensky 16
Stfedocesky 22
Ustecky 6
Vysocdina 9
Zlinsky 13
celkem 341
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9. Pirehled MV CR akreditovanych vzdélavacich instituci ke konci roku 2013

Nazev vzdélavaci instituce Kraj
1. Severoceské druzstvo zdravotné postizenych Ustecky
1. VOX, a.s. HI. m. Praha
4Euro Partners s.r.o. Zlinsky
AB People s.r.o. HI. m. Praha
Accord International s.r.o. HI. m. Praha
AgAkcent, s.r.o. Plzensky

Agentura Motiv P, s.r.o.

Jihomoravsky

Agentura SVS, s.r.o.

Jihomoravsky

AHRA-Consulting, s.r.o.

Moravskoslezsky

Acha obec uctuje s.r.o.

Liberecky

Akademické centrum studentskych aktivit

Jihomoravsky

Akademie J. A. Komenského Karvina, o.s.

Moravskoslezsky

Akademie Orlita s.r.o.

Moravskoslezsky

AKK economy s.r.o. Plzensky
Akses, spol. s r.o. Plzensky
Aktudlni paragrafy, JUDr. Pavel Chladek, s.r.o. HI. m. Praha
ALEKSIA v.0.s. Kralovéhradecky
Aletheia, s.r.o. HIl. m. Praha
Alfa eduka, s.r.o. Jihomoravsky
Aliaves & Co., a.s. HI. m. Praha
ALIS, s.r.o. Liberecky
ALTUS Training Center, s.r.o. HI. m. Praha
AM SOLVO, s.r.o. Jihomoravsky
Amelie, o.s. HIl. m. Praha
AMOS - Jihoceska vzdélavaci spole€nost, s.r.o. Jihocéesky
ANAG, spol. sr.o. Olomoucky
Andryskova Eva Zlinsky
Aperta, s.r.o. Liberecky
APROXY, s.r.o. Zlinsky
AQE advisors, a.s. Jihomoravsky
Argod.t., spol.sr. 0. HI. m. Praha
ASl informacni technologie, s.r.o. Olomoucky
AS Slovacko, s.r.o. Zlinsky

ATRACT CONSULTING s.r.0.,

Moravskoslezsky

ATTEST, s.r.o.

HI. m. Praha

AutoCont CZ a.s.

Moravskoslezsky

AUTOSLUZBY MIRDA s.r.o.

Jihomoravsky

AZ-DIALOG s.r.o.

Jihomoravsky

BANKOVNI AKADEMIE — Gymndzium, Stfedni odborna gkola a
Vyssi odborna skola, a.s.

HIl. m. Praha

69




Bc. Jitka Pohnerova

Kralovéhradecky

Bc. Vilém Urban HI. m. Praha
Bednar Vojtéch, PhDr. Moravskoslezsky
Beranova Monika HI. m. Praha
bit cz training, s.r.o. HIl. m. Praha
BNV consulting, s.r.o. HI. m. Praha
Bohdan Lajcuk Stfedocesky
Brnénska personalistika, spol. s.r.o. Jihomoravsky
Business Excellence CONSULTING s.r.o. HI. m. Praha
Business Institut s.r.o. HI. m. Praha
Casteam, s.r.o. HIl. m. Praha
CATANIA GROUP, s.r.o. HI. m. Praha
CEMI MBA Studies s.r.o. HI. m. Praha

Centrum andragogiky, s.r.o.

Kralovéhradecky

Centrum celozivotniho vzdélavani - zafizeni pro dalsi vzdélavani

. oo _ . Pardubicky
pedagogickych pracovnik( Pardubického kraje ardubicky
Centrum celoZivotniho vzdélavani Pedagogické fakulty UJEP v Usti . ,

Ustecky
nad Labem
Centrum dohody, s.r.o. HI. m. Praha

Centrum dopravniho vyzkumu, v.v.i.

Jihomoravsky

Centrum evropského projektovani, a.s.

Kralovéhradecky

Centrum moderniho vzdélavani, s.r.o. HIl. m. Praha
Centrum sluZeb pro silniéni dopravu s.p.o. HI. m. Praha
CEVRO Institut, o.p.s. HIl. m. Praha
CIRCLE Education s.r.o. Stfedocesky
COFET, a.s. Praha
Commeservis.com, s.r.o., Na Brné 362, 500 06 Hradec Kralové Kralovéhradecky
CORTIS Consulting s.r.o. Plzensky
CQK HOLDING a.s. HI. m. Praha
CREDOS & PARTNERS Centrum regionalnich agend, s.r.o. HI. m. Praha
CZ.NIC, z.s. p. 0. HI. m. Praha
Ceska asociace pro geoinformace, o.s. JihocCesky
Ceska evaluaéni spole¢nost, o.s. HI. m. Praha
Ceska lesnicka spole¢nost, o.s. HI. m. Praha
Ceska spole¢nost pro jakost, o.s. HI. m. Praha
Ceska védeckotechnicka vodohospodaiska spoleénost HI. m. Praha
Ceské vysoké uceni technické v Praze, Fakulta architektury HI. m. Praha
Ceské vysoké uceni technické v Praze, Fakulta stavebni HI. m. Praha
Cesky a moravsky ucetni dvdr, s. r. o. Pardubicky
Cesky institut internich auditor( HI. m. Praha
DATACENTRUM systems & consulting, a.s. HI. m. Praha
Datron, a.s. Liberecky

DCVISION, s.r.o.,

Moravskoslezsky
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Decker Jan, Ing. Ph.D.

HI. m. Praha

DEKRA Automobil, a.s. HIl. m. Praha
Dendrologicka Dobfichovice, o.s. Stfedocesky
Diplomaticka akademie, s.r.o. HI. m. Praha
Dr. Ing. Jifi Stanék Moravskoslezsky
Dr. Jiti Frgal - Agentura SPEKTRUM HI. m. Praha

DRAKAS, s.r.o.

Jihomoravsky

DTO CZ, s.r.o.

Moravskoslezsky

Ddm techniky Plzen, s.r.o.

Plzensky

DYNATECH, s.r.o.

Jihomoravsky

ECONOMY RATING a.s.

Jihomoravsky

EDU agency s.r.o.

Jihomoravsky

EDUA Group, s.r.o. Praha

EDUCO CENTRUM s.r.o. HI. m. Praha
EDUKOL vzdéldvaci a poradenské sdruzeni, s.r.o. Olomoucky
EDUPOL, v.o.s. Stfedocesky
EKO Gymndazium Podébrady Stfedocesky
Ekonomicko-spravni fakulta Masarykovy univerzity HI. m. Praha

Element Consulting s.r.o.

Moravskoslezsky

EMPLA, spole¢nost s ru¢enim omezenym

Kralovéhradecky

Energy Centre Ceské Budé&jovice

JihoCesky

Equica, a.s. HI. m. Praha
eSperta Consulting s.r.o. HI. m. Praha
Eurion, s.r.o. Jihomoravsky
Euroconsultants, s.r.o., HIl. m. Praha
Eurovision, a.s. Jihomoravsky
Everesta, s.r.o. Liberecky

Expirit, s.r.o. Jihomoravsky
Facilita CZ, s.r.o. HIl. m. Praha
Fakta, s.r.o. Vysocdina

FALKO UNIVERSUM, s.r.o.

Jihomoravsky

Filip¢ik Pavel, Mgr. -CAMPANUS

Jihomoravsky

Forum 50%, o.p.s. HI. m. Praha
Férum 50%, o.s. HI. m. Praha
GaREP, spol. sr.o. Jihomoravsky
GENDER Consulting, s.r.o. HI. m. Praha
Gender Studies, o.p.s. HI. m. Praha
Gl Projekt o.p.s. JihocCesky
GORDIC spol. s.r.o. Vysocina
Government Advisory, s.r.o. Plzerisky
Gradua-CEGQOS, s.r.o. HIl. m. Praha
Grafia, s.r.o. Plzensky
Hana Formanova Plzensky

71




Havli¢ek Karel, JUDr. - Havlicek Brain Team

HI. m. Praha

Helena Ponocna Stfedocesky
HERTIN, s.r.o. Moravskoslezsky
Hlavni mésto Praha - Magistrat hl. m. Prahy HI. m. Praha

HM PARTNERS s.r.o.

Moravskoslezsky

Hnuti DUHA - Pratelé Zemé Ceska republika

Jihomoravsky

HOPE-E.S,, v.o.s.

Jihomoravsky

HTS s.r.o. Vysodina

Chmelafova Barbora Jihomoravsky
Icontio Ltd. Jihomoravsky
ICZ a.s. HI. m. Praha
IDEA-IQ, a.s. HI. m. Praha
INBES spol. s r.o. Jihocesky

INFACILITY, s.r.o. HI. m. Praha
Information and Records Management Society - Czech Republic HL m. Praha

Group, 0.s.

Ing. Alena Chladkova

Jihomoravsky

Ing. Dagmar Sedlackova

Moravskoslezsky

Ing. et Bc. Stichauerova Lenka

Kralovéhradecky

Ing. FrantiSek Hava Vysocina
Ing. Ivana Stépanova Vysocina
Ing. Jitka Lochmanovad, Vzdélavaci centrum CR Liberec Liberecky
Ing. Karel Janecek Olomoucky
Ing. Magdaléna Stara Liberecky
Ing. Miloslav Purkyt, Institut Transfero Praha HI. m. Praha
Ing. Pavel Bundil, vzdélavaci agentura KPS Zlinsky
Ing. Pavel Jelinek Vysocdina
Ing. Simona Sedlackova Jihomoravsky
Ing. Vaclav Stastny HI. m. Praha
INGENIUM, v.o.s. HIl. m. Praha
Iniciativa Obcanského Bezpeci Domova o.s. HI. m. Praha
INISOFT s.r.o. Liberecky
INSTAND o. s. HI. m. Praha
Institut Bernarda Bolzana v.o.s. HI. m. Praha
Institut pro verejné zakazky a PPPs, o.s. Jihomoravsky
INSTITUT CERTIFIKACE UCETNICH, a.s. HI. m. Praha

Institut EuroSchola, o.s.

Moravskoslezsky

Institut komunitniho rozvoje

Moravskoslezsky

Institut kontroly, obecné prospésna spolec¢nost HI. m. Praha
Institut prava a ekonomie s.r.o. HI. m. Praha
Institut pro regiondlni spolupraci Jihomoravsky
Institut pro verejnou spravu Praha HI. m. Praha

INTEGRA CENTRUM s.r.o.

Jihomoravsky
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Integrity Consulting s.r.o.

HI. m. Praha

Integrovana stiedni Skola automobilni Brno

Jihomoravsky

INTES, druZstvo pro vyzkum, poradenské a inZenyrské sluzby HI. m. Praha
INVENTIO CONSULTING s.r.o. Moravskoslezsky
Jan Zdrahal HI. m. Praha

Jihocesky kraj — Krajsky ufad Ceské Budéjovice

JihoCesky

Jihomoravsky kraj

Jihomoravsky

JOGA LUHACOVICE, s.r.0. Zlinsky

Kariérovy a persondlni servis, s.r.o. Olomoucky
Karlovarsky kraj - Krajsky urad Karlovarsky
Komuniké, o.p.s. Pardubicky

KONEKO marketing, spol. s r.o.

Jihomoravsky

Konfucius, s.r.o.

Moravskoslezsky

Koucink Centrum, s.r.o. HI. m. Praha
Kraj Vysocina Vysocina
Kralovéhradecky kraj - Krajsky urad Kralovéhradecky
KRES, spol. s r.o. Stfedocesky
La Strada Ceska republika, o.p.s. HI. m. Praha
Lara consulting, s.r.o. HI. m. Praha
LBMS, s.r.o. HIl. m. Praha

LEADER ACADEMY o.p.s.

Karlovarsky

LekeS Petr vzdélavaci agentura s.r.o., Zlinsky
Liberecky kraj - Krajsky urad Liberecky
Lid Miroslav, PaedDr. - L-EDUCO Stfedocesky
LLP Vision, s.r.o. Jihomoravsky
Lnéni¢ka Roman HI. m. Praha

Lucie Balarinova

Kralovéhradecky

M LORDY s.r.o.

Jihomoravsky

M.C.TRITON, spol. s r.o. HI. m. Praha
Management TC, s.r.o. HI. m. Praha
Manazersky institut - akreditované studium MBA, s.r.o. HI. m. Praha
Manazersky svazovy fond HI. m. Praha
MARBES CONSULTING s.r.o. Plzerisky

MarketingCity, s.r.o., HI. m. Praha
MARLIN, s.r.o. Zlinsky

Martynek Radim, Ing.

Jihomoravsky

Masarykova univerzita v Brné, Pravnicka fakulta

Jihomoravsky

MAVQO, s.r.o. Stfedocesky
Mendelova univerzita v Brné Jihomoravsky
Mésto Cernosice Stiedocesky
Mésto Jilemnice Liberecky

Mésto Milevsko

JihocCesky

Mésto Novy Jicin

Moravskoslezsky
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Mésto Ri¢any

Stfedocesky

Mésto Valasské Mezifici Zlinsky
Méstsky urad Slany Stfedocesky
META o. s. - SdruZeni pro pfilezitosti mladych migrantt Stfedocesky

Mgr. Antonin Pavera

Moravskoslezsky

Mgr. Gabriela Bauerovd, Vzdélavaci centrum CR - Ceské
Budéjovice

JihoCesky

Mgr. Marie ZdrazZilova - SALVEA

Pardubicky

Mgr. Oldfich Bednat, vzdélavaci agentura SCIENS

Jihomoravsky

Mgr. René Pastriak

Moravskoslezsky

Mistni akéni skupina PoSumavi z.s.p.o

Plzensky

Moravskoslezsky kraj - Krajsky ufad

Moravskoslezsky

MVS Projekt, s.r.o.

Moravskoslezsky

Nadace pro rozvoj architektury a stavitelstvi

HI. m. Praha

NADEJE

HI. m. Praha

Narodni agentura pro verejné zakazky

Moravskoslezsky

Narodni centrum regiond, s.r.o.

Jihomoravsky

Narodni pamatkovy Ustav, ustfedni pracovisté HI. m. Praha
Narodni sit Zdravych mést CR HI. m. Praha
NAVIGO POINT s.r.o. HI. m. Praha
Némcova Marcela, Dis. - CS AKADEMIE Stfedocesky
Newton Solutions Focused, a.s. HIl. m. Praha
NLP Mezindrodni Centrum, s.r.o. HIl. m. Praha
NOVATIS, s.r.o. Pardubicky

NOVEKO 96, s.r.o. Jihomoravsky
Obcan v akci HI. m. Praha

Obcanské sdruzeni Senior Tennis Club CR

Jihomoravsky

Odborné seminare pro obce, spol.sr. o.

Jihomoravsky

ORKAM Plzen, s.r.o. Plzensky
Oswald a.s. Olomoucky
OTIDEA, a.s. HIl. m. Praha
OiZiveni, o. s. HI. m. Praha
Panatec, s.r.o. Vysodina

Papez Jan, Ing. - fa Koordinace

Karlovarsky

Partnerstvi, 0.p.s.

Jihomoravsky

Petr Lekes$ vzdélavaci agentura s.r.o.

Zlinsky

Petr Otahal, s.r.o.

Moravskoslezsky

PhDr. Jitka Crhova

Jihomoravsky

PhDr. Vaclava Horavova, Vzdélavaci centrum Praha Stfedocesky
Pitelova Lucie Jihomoravsky
PM consulting, s.r.o. Pardubicky
PocitaCova sluzba, s.r.o. Olomoucky

POE EDUCO, s.r.o.

Moravskoslezsky

74




PORSENNA o.p.s.

HI. m. Praha

POSITIVE, s.r.o. HIl. m. Praha
POTIFOB, s.r.o. HIl. m. Praha
PPS - institut celoZivotniho vzdélavéni Pferov, s.r.o. Olomoucky
Prioris, s.r.o. Jihomoravsky
Profi-Communication, s.r.o. Olomoucky
PROFIMA EFFECTIVE, s.r.o. Zlinsky
Progrant, s.r.o. HI. m. Praha
Project Outdoor s.r.o. Olomoucky
ProStar s.r.o. Pardubicky
QC Group, s.r.o. HIl. m. Praha
QAQT, s.r.o. HI. m. Praha
QUIP - spolecnost pro zménu HI. m. Praha
Regiondlni vzdélavaci a informacni stredisko, prispévkova .
organizace Plzensky
REGIONSERVIS, spol. s.r.o. Stfedocesky

REKVAL, s.r.o.

Moravskoslezsky

RENARDS, s.r.o.

Jihomoravsky

RENTEL, a.s. HIl. m. Praha
RNDr. Ilvana Hexnerovd - BOVA POLYGON HI. m. Praha
RNDr. Jifi Weinberger, CSc. HI. m. Praha

RPIC-ViP s.r.o. Moravskoslezsky
RYCON Consulting s.r.o. Kralovéhradecky
SCIENS s.r.o. HI. m. Praha

SEKURKON s.r.o.

Moravskoslezsky

Shine Consulting, s. r. o.

Jihomoravsky

Schola Arboricultura, s.r.o.

Jihomoravsky

Slezska univerzita v Opavé, Vzdélavaci centrum v Krnové

Moravskoslezsky

Socidlni agentura, o.s. Ustecky

SOFO Group, a.s. HI. m. Praha
Solit project, s.r.o. HI. m. Praha
Spoleénost pro rozvoj vefejné spravy, o.p.s. HI. m. Praha
Spoleénost pro zahradni a krajinarskou tvorbu, ob¢anské sdruzeni HI. m. Praha

Spravni institut s.r.o.

JihocCesky

Stanislav Martynek

Moravskoslezsky

STAR Learning, spol. s r.o. HI. m. Praha
Statutarni mésto Brno — Magistrat mésta Brna Jihomoravsky
Statutarni mésto Frydek-Mistek HI. m. Praha
Statutdrni mésto Havifov Jihomoravsky
Statutdrni mésto Kladno Stfedocesky
Statutarni mésto Liberec Liberecky
Statutarni mésto Olomouc Olomoucky

Statutarni mésto Ostrava

Moravskoslezsky
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Statutdrni mésto Plzen, Magistrat mésta Plzné

Plzensky

Stfedocesky kraj - Krajsky urad Stfedocesky
Stfedocesky vzdélavaci institut Akademie J. A. Komenského Y w1
Nymburk Stredocesky
Studio Axis, spol. s.r.o. HI. m. Praha
Svaz mést a obci Ceské republiky HI. m. Praha
Spacek Radomir Stfedocesky
Spulifova Jana, Mgr. Zlinsky kraj
Subrtova Jana Ustecky

TAYLLOR & COX, s.r.o. HI. m. Praha
Telefénica 02 Czech Republic, a.s. HIl. m. Praha

TEMPO Training & Consulting, a.s.

Moravskoslezsky

TLC - Top Language Centre, s.r.o.

Jihomoravsky

Top Lektofi.cz s.r.o.

HI. m. Praha

top vision, s.r.o.

HI. m. Praha

TSM, s.r.o. Jihomoravsky
TT-CONTACT, s.r.o. Moravskoslezsky
Tlima Pavel Ustecky
Uhlava, o.p.s. Plzerisky
UKZ. CZ s.r.o. Jihomoravsky
UNIT, spol. s.r.o. Pardubicky
Univerzita Karlova v Praze HI. m. Praha
Univerzita Palackého v Olomouci, Pravnicka fakulta Olomoucky
Ustav prava a pravni védy, o.p.s. HI. m. Praha
Ustav profesnich studii, o.p.s. Moravskoslezsky
Ustecky kraj - Krajsky tfad Ustecky

V - Studio, s.r.o. JihocCesky
VARS BRNO a.s. Jihomoravsky
VAVS s.r.o. Liberecky
VERA, spol. sr.o. HI. m. Praha
Verlag Dashofer, nakladatelstvi, spol. s r.o. HIl. m. Praha
VIAVIS a.s. Moravskoslezsky
Vodni zdroje Ekomonitor spol. s r.o. Pardubicky
Vojtéch Masek HI. m. Praha
Vysoka Skola ekonomicka v Praze HI. m. Praha
Vysokad Skola evropskych a regiondlnich studii o.p.s. Jihocéesky
Vysoka Skola financni a spravni, o.p.s. HI. m. Praha
Vysoka skola mezinarodnich a verejnych vztahtd Praha, o.p.s. HI. m. Praha

Vysoka Skola sociadlné-spravni, Institut celozivotniho vzdélavani

Havitov, 0.p.s.

Moravskoslezsky

Vyssi odborna skola zdravotnickd, managementu a
verejnospravnich studii, s.r.o.

Plzensky

Vyzkumny Ustav geodeticky, topograficky a kartograficky, v.v.i.

Stfedocesky
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vzdélavani pedagogickych pracovniki

Vzdélavaci centrum CR, s.r.o. Jihogesky
Vzdélavaci centrum Jihlava, s.r.o. Vysocina
Vzdélavaci centrum Morava, s.r.o. Moravskoslezsky
Vzdélavaci centrum pro vefejnou spravu CR, 0.p.s. HI. m. Praha
Vzdélavaci institut Stfredoceského kraje — Zafizeni pro dalsi Y v p
Stredocesky

WIFI CZECH REPUBLIC, s.r.o.

Kralovéhradecky

Zapadoceska univerzita v Plzni (ZCU), Ustav celoZivotniho

vzdélavani (UCV) Plzensky
Zlinsky kraj - Krajsky urad Zlinsky
Z4akova lvana - ODBORCONSULT HI. m. Praha

Zpracovali:
PhDr. Pavel Dittrich, CSc.
Institut pro verejnou spravu Praha

Mgr. Radek Kozak
Ministerstvo vnitra CR
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