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K Metodickému pokynu č. 6/2015


VZOR č. I - vyhovění námitkám a zrušení výběrového řízení[footnoteRef:1] [1:  Vzor je třeba vždy použít s ohledem na konkrétní okolnosti případu a v návaznosti na tyto okolnosti jej upravit, doplnit či jinak přizpůsobit. Nelze vycházet z toho, že vzor je univerzálně použitelný a bez doplnění či úpravy splňující podmínky § 68 a 69 zákona č. 500/2004 Sb., správní řád, ve znění pozdějších předpisů.] 


Výběrová komise
ve výběrovém řízení na služební místo (označení služebního místa)
na/v (označení služebního úřadu)
adresa služebního úřadu

Místo
Datum: X. měsíc 20XX
Č. j.: XXXX
Počet listů: X		



Účastník řízení č. 1[footnoteRef:2]: [2:  Rozhodnutí je třeba doručit všem žadatelům, jejichž žádost nebyla vyřazena podle § 27 odst. 2 zákona o státní službě.] 

Titl. Jméno Příjmení
narozen: X. měsíc 19XX
adresa místa trvalého pobytu / pro doručování:
ulice čp. 
PSČ Město
ID datové schránky: XXXX

Účastník řízení č. 2:
Titl. Jméno Příjmení
narozen: X. měsíc 19XX
adresa místa trvalého pobytu / pro doručování:
ulice čp. 
PSČ Město
ID datové schránky: XXXX

Účastník řízení č. 3:
Titl. Jméno Příjmení
narozen: X. měsíc 19XX
adresa místa trvalého pobytu / pro doručování:
ulice čp. 
PSČ Město
ID datové schránky: XXXX

ROZHODNUTÍ
o námitkách proti protokolu o průběhu a výsledku výběrového řízení 
Výběrová komise ve výběrovém řízení na služební místo (označení služebního místa) na/v (označení služebního úřadu), zřízená rozhodnutím (doplňte označení orgánu rozhodujícího o jmenování členů výběrové komise) ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX (dále jen „výběrová komise“) jako orgán příslušný podle § 164 odst. 5 zákona č. 234/2014 Sb., o státní službě (dále jen „zákon o státní službě“) ve věci výběrového řízení, vyhlášeného oznámením (Doplňte označení služebního orgánu) ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX, jehož účastníky jsou
pan/paní Titl. Jméno Příjmení, narozen/narozená dne XX. měsíc 19XX, trvale bytem Ulice č.p., PSČ Město (dále jen „žadatel/žadatelka č. 1“),
pan/paní Titl. Jméno Příjmení, narozen/narozená dne XX. měsíc 19XX, trvale bytem Ulice č.p., PSČ Město (dále jen „žadatel/žadatelka č. 2“),
pan/paní Titl. Jméno Příjmení, narozen/narozená dne XX. měsíc 19XX, trvale bytem Ulice č.p., PSČ Město (dále jen „žadatel/žadatelka č. 3“),
rozhodla o námitkách proti protokolu o průběhu a výsledku výběrového řízení ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX, které podal/a žadatel/žadatelka č. X“, takto:

podle § 164 odst. 5 zákona o státní službě se námitkám žadatele/žadatelky č. X vyhovuje a výběrové řízení na služební místo (označení služebního místa) na/v (označení služebního úřadu), vyhlášené oznámením (označení služebního orgánu) ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX, se ruší.
O d ů v o d n ě n í:
Zveřejněním oznámení (Doplňte označení služebního orgánu) jako služebního orgánu příslušného podle § 10 odst. 1 písm. x) zákona o státní službě ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX bylo vyhlášeno výběrové řízení na služební místo (označení služebního místa) na/v (označení služebního úřadu) (dále jen „služební místo“).
Dne XX. měsíce 20XX podal/a žadatel/žadatelka č. X žádost o přijetí do služebního poměru a žádost o zařazení na služební místo/ jmenování na služební místo.
Podle § 27 odst. 1 zákona o státní službě se může výběrového řízení na obsazení volného služebního místa účastnit jen osoba, která splňuje předpoklady a požadavky podle § 25 zákona, s výjimkou požadavku podle § 25 odst. 5 písm. b) zákona o státní službě.
Služební orgán tedy nejprve posoudil, zda žadatel/žadatelka č. X splňuje základní předpoklady pro přijetí do služebního poměru uvedené v § 25 odst. 1 zákona o státní službě, dále pak předpoklady stanovené pro toto služební místo představeného v § XX odst. X zákona o státní službě[footnoteRef:3], a dále požadavky, stanovené služebním předpisem (označení a čj. služebního předpisu) vydaným příslušným služebním orgánem v souladu s § 25 odst. 5 písm. a) / b) (doplňte dle příslušného služebního předpisu, resp. dle oznámení o vyhlášení výběrového řízení- např. požadavek úrovně znalosti cizího jazyka)[footnoteRef:4]. [3:  Pouze pokud se jedná o služební místo představeného.]  [4:  Pouze pokud byl tento požadavek na konkrétní místo stanoven služebním předpisem vydaným v souladu s § 25 odst. 5 písm. a) nebo b).] 

Vzhledem k tomu, že žadatel/žadatelka č. X splnil/a všechny předpoklady a požadavky stanovené zákonem o státní službě byl/a pozván/a k pohovoru. 
Po pohovoru provedeném s žadatelem/žadatelkou č. X dne XX. měsíce 20XX dospěla výběrová komise k závěru, že žadatel/žadatelka č. X ve výběrovém řízení neuspěl/a neboť nedosáhla potřebného počtu bodů stanoveného pro úspěch ve výběrovém řízení (Pokud nebylo zvoleno bodové hodnocení, zamění se uvedené za „neboť výběrová komise rozhodla o tom, že žadatel/žadatelka, nebyla v řízení úspěšná“).
NEBO: 
Výběrová komise však během výběrového řízení dospěla k závěru, že žadatel/žadatelka č. X nemohl/a být v řízení hodnocen/a jako úspěšný/á, protože se bez náležité omluvy (opakovaně) nedostavil/a k pohovoru.
O průběhu a výsledku výběrového řízení byl výběrovou komisí v souladu s § 164 odst. 3 zákona o státní službě vyhotoven protokol č. j.: XXXXX, ze dne XX. měsíce 20XX, který byl žadateli/žadatelce č. X doručen dne XX. měsíce 20XX. Žadatel/Žadatelka č. X podal/a v zákonné lhůtě proti tomuto protokolu námitky. 
Podle § 164 odst. 5 zákona o státní službě výběrová komise podané námitky vyřídí ve lhůtě do 15 dnů ode dne jejich doručení tak, že jim vyhoví nebo je zamítne. Pokud výběrová komise námitkám vyhoví, výběrové řízení zruší. Námitky, z nichž není zřejmé, proti jaké části protokolu směřují, nebo námitky, u nichž chybí odůvodnění, výběrová komise zamítne jako nedůvodné. 
Žadatel/žadatelka č. X namítá, že …….. (doplňte dle obsahu námitek).
Výběrová komise tyto námitky posoudila na svém jednání konaném dne X. měsíce 20XX a dospěla k následujícímu závěru. (Dále je nutno uvést reakci výběrové komise na námitky, tj. vypořádat se se všemi argumenty v námitkách uvedenými. V případě tohoto rozhodnutí o zrušení výběrové řízení musí být obsažen závěr, že výběrová komise došla k závěru, že během výběrového řízení došlo k vadám – např. byla narušena rovnost uchazečů, apod., jejichž následkem musí být vyhovění námitkám a zrušení výběrového řízení. V rámci odůvodnění je třeba uvést podklady obsažené ve spise, ze kterých výběrová komise vycházela, popsat úvahu, jakou došla z uvedených podkladů právě k popsanému skutkovému stavu a na základě toho je pak třeba uvést úvahu směřující k právnímu závěru o vadách výběrového řízení majících za následek vyhovění námitkám a zrušení výběrového řízení.).  
Na základě výše uvedeného výběrová komise v souladu s § 164 odst. 5 zákona o státní službě rozhodla o tom, že se námitkám žadatele/žadatelky č. X vyhovuje a výběrové řízení na služební místo (označení služebního místa) v/na (označení služebního úřadu), vyhlášené oznámením (označení služebního orgánu) ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX, se ruší.
Poučení:
Proti tomuto rozhodnutí nejsou řádné opravné prostředky přípustné. 



TITUL, JMÉNO, PŘÍJMENÍ	
								předseda výběrové komise

VZOR č. II - zamítnutí námitek1

Výběrová komise
ve výběrovém řízení na služební místo (označení služebního místa)
na/v (označení služebního úřadu)
adresa služebního úřadu

Místo
Datum: X. měsíc 20XX
Č. j.: XXXX
Počet listů: X		



Účastník řízení č. 12:
Titl. Jméno Příjmení
narozen: X. měsíc 19XX
adresa místa trvalého pobytu / pro doručování:
ulice čp. 
PSČ Město
ID datové schránky: XXXX

Účastník řízení č. 2:
Titl. Jméno Příjmení
narozen: X. měsíc 19XX
adresa místa trvalého pobytu / pro doručování:
ulice čp. 
PSČ Město
ID datové schránky: XXXX

Účastník řízení č. 3:
Titl. Jméno Příjmení
narozen: X. měsíc 19XX
adresa místa trvalého pobytu / pro doručování:
ulice čp. 
PSČ Město
ID datové schránky: XXXX


ROZHODNUTÍ
o námitkách proti protokolu o průběhu a výsledku výběrového řízení 
Výběrová komise ve výběrovém řízení na služební místo (označení služebního místa) na/v (označení služebního úřadu), zřízená rozhodnutím (doplňte označení orgánu rozhodujícího o jmenování členů výběrové komise) ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX (dále jen „výběrová komise“) jako orgán příslušný podle § 164 odst. 5 zákona č. 234/2014 Sb., o státní službě (dále jen „zákon o státní službě“) ve věci výběrového řízení, vyhlášeného oznámením (Doplňte označení služebního orgánu) ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX, jehož účastníky jsou
pan/paní Titl. Jméno Příjmení, narozen/narozená dne XX. měsíc 19XX, trvale bytem Ulice č.p., PSČ Město (dále jen „žadatel/žadatelka č. 1“),
pan/paní Titl. Jméno Příjmení, narozen/narozená dne XX. měsíc 19XX, trvale bytem Ulice č.p., PSČ Město (dále jen „žadatel/žadatelka č. 2“),
pan/paní Titl. Jméno Příjmení, narozen/narozená dne XX. měsíc 19XX, trvale bytem Ulice č.p., PSČ Město (dále jen „žadatel/žadatelka č. 3“),
rozhodla o námitkách proti protokolu o průběhu a výsledku výběrového řízení ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX, které podal/a žadatel/žadatelka č. X“, takto:
podle § 164 odst. 5 zákona o státní službě se námitky žadatele/žadatelky č. X zamítají.
O d ů v o d n ě n í:
Zveřejněním oznámení (Doplňte označení služebního orgánu) jako služebního orgánu příslušného podle § 10 odst. 1 písm. x) zákona o státní službě ze dne XX. měsíce 20XX č.j. XXXXX bylo vyhlášeno výběrové řízení na služební místo (označení služebního místa) na/v (označení služebního úřadu) (dále jen „služební místo“).
Dne XX. měsíce 20XX podal/a žadatel/žadatelka č. X žádost o přijetí do služebního poměru a žádost o zařazení na služební místo/ jmenování na služební místo.
Podle § 27 odst. 1 zákona o státní službě se může výběrového řízení na obsazení volného služebního místa účastnit jen osoba, která splňuje předpoklady a požadavky podle § 25 zákona, s výjimkou požadavku podle § 25 odst. 5 písm. b) zákona o státní službě.
Služební orgán tedy nejprve posoudil, zda žadatel/žadatelka č. X splňuje základní předpoklady pro přijetí do služebního poměru uvedené v § 25 odst. 1 zákona o státní službě, dále pak předpoklady stanovené pro toto služební místo představeného v § XX odst. X zákona o státní službě[footnoteRef:5], a dále požadavky, stanovené služebním předpisem (označení a čj. služebního předpisu) vydaným příslušným služebním orgánem v souladu s § 25 odst. 5 písm. a) / b) (doplňte dle příslušného služebního předpisu, resp. dle oznámení o vyhlášení výběrového řízení- např. požadavek úrovně znalosti cizího jazyka)[footnoteRef:6]. [5:  Pouze pokud se jedná o služební místo představeného.]  [6:  Pouze pokud byl tento požadavek na konkrétní místo stanoven služebním předpisem vydaným v souladu s § 25 odst. 5 písm. a) nebo b).] 

Vzhledem k tomu, že žadatel/žadatelka č. X splnil/a všechny předpoklady a požadavky stanovené zákonem o státní službě byl/a pozván/a k pohovoru. 
Po pohovoru provedeném s žadatelem/žadatelkou č. X dne XX. měsíce 20XX dospěla výběrová komise k závěru, že žadatel/žadatelka č. X ve výběrovém řízení neuspěl/a neboť nedosáhla potřebného počtu bodů stanoveného pro úspěch ve výběrovém řízení (Pokud nebylo zvoleno bodové hodnocení, zamění se uvedené za „neboť výběrová komise rozhodla o tom, že žadatel/žadatelka, nebyla v řízení úspěšná“).
NEBO: 
Výběrová komise však během výběrového řízení dospěla k závěru, že žadatel/žadatelka č. X nemohl/a být v řízení hodnocen/a jako úspěšný/á, protože se bez náležité omluvy (opakovaně) nedostavil/a k pohovoru.
O průběhu a výsledku výběrového řízení byl výběrovou komisí v souladu s § 164 odst. 3 zákona o státní službě vyhotoven protokol č. j.: XXXXX, ze dne XX. měsíce 20XX, který byl žadateli/žadatelce č. X doručen dne XX. měsíce 20XX. Žadatel/Žadatelka č. X podal/a v zákonné lhůtě proti tomuto protokolu námitky.
Podle § 164 odst. 5 zákona o státní službě výběrová komise podané námitky vyřídí ve lhůtě do 15 dnů ode dne jejich doručení tak, že jim vyhoví nebo je zamítne. Pokud výběrová komise námitkám vyhoví, výběrové řízení zruší. Námitky, z nichž není zřejmé, proti jaké části protokolu směřují, nebo námitky, u nichž chybí odůvodnění, výběrová komise zamítne jako nedůvodné.
Žadatel/žadatelka č. X namítá, že …….. (doplňte dle obsahu námitek). 
Výběrová komise tyto námitky posoudila na svém jednání konaném dne X. měsíce 20XX a dospěla k následujícímu závěru. (Dále je nutno uvést reakci výběrové komise na námitky, tj. vypořádat se se všemi argumenty v námitkách uvedenými. V případě tohoto rozhodnutí o zamítnutí námitek musí být obsažen závěr, že výběrová komise došla k závěru o nedůvodnosti námitek, nebo že během výběrového řízení nedošlo k vadám, jejichž následkem musí být vyhovění námitkám a zrušení výběrového řízení. V rámci odůvodnění je třeba uvést podklady obsažené ve spise, ze kterých výběrová komise vycházela, popsat úvahu, jakou došla z uvedených podkladů právě k popsanému skutkovému stavu a na základě toho je pak třeba uvést úvahu směřující k právnímu závěru o zamítnutí.).
Příklady některých závěrů (nelze vycházet z toho, že se jedná o dostačující odůvodnění): 
1. V řízení nebyly shledány vady: 
„Výběrová komise došla k závěru, že tyto skutečnosti nijak nenarušily rovnost uchazečů, neboť se jednalo o drobná pochybení nemající vliv na zákonnost výběrového řízení“.
2. Pokud jsou námitky nedůvodné: 
„Žadatel/žadatelka č. X namítá, že (doplňte dle obsahu námitek), avšak svoji námitku, resp. svůj prostý nesouhlas s výsledkem výběrového řízení nijak neodůvodňuje, a proto je třeba námitku považovat podle § 164 odst. 5 zákona o státní službě za nedůvodnou.  
„Žadatel/žadatelka č. X namítá, že (doplňte dle obsahu námitek), avšak z námitek není nijak zřejmé, proti jaké části protokolu směřují, a proto je třeba námitky považovat podle § 164 odst. 5 zákona o státní službě za nedůvodné.“
Na základě výše uvedeného výběrová komise v souladu s § 164 odst. 5 zákona o státní službě rozhodla o tom, že námitky žadatele/žadatelky č. X se jako nedůvodné zamítají, resp. že není důvod ke zrušení výběrového řízení. 
Poučení:
Proti tomuto rozhodnutí nejsou řádné opravné prostředky přípustné. 


TITUL, JMÉNO, PŘÍJMENÍ	
								předseda výběrové komise
