MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

Zapis ¢. 16

z jednani Ridiciho vyboru pro lidské zdroje ve vefejné spravé
konaného dne 12. 12. 2016

Pritomni: dle prezenéni listiny
Nepfitomni: dle prezencéni listiny
Hosté: dle prezencni listiny

Poéet élend Ridiciho vyboru: 16

Poéet pritomnych élenii Ridiciho vyboru (véetné zastupuijicich) s hlasovacim pravem:
10

Pribéh jednani

1. Prezence a zahajeni jednani

Jednani zahajil pfedseda Ridiciho vyboru pro lidské zdroje ve vefejné spravé (déle jen
,RV“) RNDr. Josef Postranecky (déle jen ,pfedseda RV*). Pfedseda RV piivital pFitomné
&leny RV, pFiblizil program jednani a informoval p¥itomné o usnasenischopnosti RV.

2. Projednani a schvaleni programu Ridiciho vyboru

K predloZzenému programu nebyly vysloveny pfipominky, ani navrhy na doplnéni a navrh
programu jednani byl pfijat.

3. Informace k aktualnimu stavu implementace zakona o statni sluzbé

Pfedseda RV informoval pfitomné &leny RV o aktualnim stavu implementace zakona
o statni sluzbé (déale jen ,Z0SS*) a v této souvislosti zminil:

- nutnost tzv. "pfesoutéZeni" - vybérova fizeni na obsazeni sluzebnich mist feditelt
odboru a vedoucich oddéleni, ktera se maji dokoncit do pristiho roku jako posledni
dil¢i faze postupného naplfiovani ZoSS,

- proces dokoncovani Ufednické zkousky u stavajicich statnich zaméstnancu, ktefi
nemeéli pfi ,preklapéni“ potfebné 4 roky uznatelné praxe, kdy takto zbyva slozit
Ufednickou zkou$ku cca 2 - 3 tisicim statnich zaméstnanca,

- skonceni pracovniho poméru nejpozdéji k 30. 6. 2017 zaméstnancum, ktefi se
rozhodli, Zze do statni sluzby nenastoupi nebo nemaji potfebné vzdélani, kdy v této
spojitosti rovnéz zminil snahu o legislativni feSeni, jak této skupiné zaméstnancu
pracovni pomér prodlouZit,

- aktualni informace ohledné senéatniho navrhu novely ZoSS a jeho projednavani
v Poslanecké snémovné PCR vztahujicimu se k:

- moznosti prodlouzeni pracovniho poméru zaméstnancum, ktefi nespliuji
podminku pozadovaného vzdélani a moznosti vykonu jejich dosavadnich
¢innosti do roku 2021 a doplnéni si tohoto vzdélani,
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- zjednodus$eni pfijimaciho procesu do statni sluzby souvisejici napfiklad
s dokladanim potfebnych listin k vybé&rovym Fizenim,

- refundaci nédkladd spojenych s UspéSnym sloZzenim Ufednické zkousky
u osob, které nejsou statnimi zaméstnanci,

- pfiznani platového stupné pred sloZzenim Ufednické zkousky,

- pfipravu sluzebnich prakazl v jednotlivych sluzebnich Gradech.

V neposledni fadé zminil nutnost schvéaleni senatni novely ZOSS nejpozdéji do konce Cervna
2017.

Poté nasledovala diskuze k danému tématu z fad ¢lenti RV.

4.

5.

Informace z posledniho jednani Rady viady pro verejnou spravu

Ing. Stépanka Cvejnova, vedouci kancelafe naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu,
seznamila pFitomné &leny RV s informacemi z posledniho jednani Rady vlady pro
vefejnou spravu (dale jen ,RVVS*), které se konalo dne 16. 11. 2016.

RVVS na tomto jednani projednala nasledujici dokumenty:
- Analyza vzdélavacich potfeb v oblasti finanéniho Fizeni na arovni obecnich

samosprav. a navrh  vzdélavacich  aktivii — ke stazeni zde:
http://www.mvcr.cz/soubor/analyza-vzdelavacich-potreb-v-oblasti-financniho-
rizeni.aspx

- Metodické doporuceni k fizeni kvality v uzemné samospravnych celcich — ke
stazeni zde: http://www.mvcr.cz/soubor/metodicke-doporuceni-k-rizeni-kvality-v-
uzemne-samospravnych-celcich.aspx

- Aktualizovany Strategicky ramec rozvoje vefejné spravy Ceské republiky pro
obdobi 2014 — 2020 schvéleny vladou dne 5. prosince 2016 usnesenim ¢. 1088
— ke staZzeni zde: http://www.mvcr.cz/soubor/strategicky-ramec-rozvoje-verejne-
spravy-v-cr-pro-obdobi-2014-2020.aspx

- Aktualizované Implementacni plany a jejich pfilohy — ke stazeni zde:
http://www.mvcr.cz/clanek/implementacni-plany.aspx

Projednani Metodiky zavadéni fizeni kvality ve sluzebnich uradech a Metodického
doporuceni ke vzdélavani statnich zaméstnancu sluzebnich uradu v oblasti Fizeni
kvality

Ing. Stépanka Cvejnova informovala pfitomné &leny RV o Metodice zavadéni Fizeni
kvality ve sluzebnich Gfadech a Metodickém doporuceni ke vzdéldvani statnich
zaméstnancl sluZzebnich ufadl v oblasti fizeni kvality, které predstavuji Ukoly vychézejici
ze Strategického ramce rozvoje vefejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 — 2020.
Metodické doporuceni ke vzdélavani statnich zaméstnancl sluzebnich Gfadd v oblasti
fizeni kvality je Ukolem vyplyvajiciho z Akéniho planu plnéni pfedbézné podminky &. 11
Vefejna sprava ,Existence strategického a politického ramce pro posileni ucinnosti
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vefejné spravy Clenskych stata, véetné reformy vefejné spravy*®
s terminem splnéni 31. prosince 2016.

Cilem materialG je stanovit rozsah (oblasti) minimalnich pozadavk( na zavadéni Fizeni
kvality na drovni sluZzebnich Gfadu, postup zavadéni fizeni kvality a postup a rozsah
vzdélavani v této oblasti.

Ing. Stépanka Cvejnova predstavila proces a harmonogram zavadéni Fizeni kvality ve
sluzebnich Gfadech, v&etné pilotni aplikace zavadéni fizeni kvality, do které se zapojilo
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy a Ministerstvo zemédélstvi, dale shrnula
Ulohu sekce pro statni sluzbu.

Poté nasledovala diskuze tykajici se nasledné realizace zavadéni fizeni kvality do
sluzebnich Ufadd tykajici se napfiklad moznosti zajiSténi oblasti vzdélavani ve smyslu
zabezpec€eni Skoleni vedeni ufadd a tymua kvality, zabezpeceni personalniho fizeni
projektu &i roli statnich tajemnikd v této oblasti. Z diskuse rovnéz vzeSel pozadavek
doplnéni Metodiky o vazbu na souvisejici Ukoly ze Strategického ramce rozvoje verejné
spravy Ceské republiky pro obdobi 2014 — 2020.

Néasledovalo hlasovani ke schvéleni predkladanych materialt Ridicim vyborem pro lidské
zdroje ve verejné sprave.

Materidly byly schvaleny vemi pfitomnymi &leny Ridiciho vyboru pro lidské zdroje ve
vefejné spravé a budou pfedlozeny na jednani RVVS dne 16. 12. 2016.

Razné

vrv

V bodu rGzné byl stanoven pfedbé&zny termin pfistiho jednani Ridiciho vyboru pro lidské
zdroje ve verejné sprave na prelom mésicu unor/bfezen.

6. Zaveér

Na zavér predseda RV podékoval élentim RV za &lenstvi, aktivni G&ast, dosaZené vystupy
a dosavadni praci na jednanich.

Pristi jednani se bude konat na prelomu mésict unor/birezen.

Zapis bude v el. verzi rozeslan véem &lenam Ridiciho vyboru.

Zpracovala: Mgr. et Mgr. Jana Drabova, tajemnice Ridiciho vyboru
Schvalil: RNDr. Josef Postranecky, pfedseda Ridiciho vyboru pro lidské zdroje ve vefejné spravé

Dne 19. 12. 2016



