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« pokracovat v profesionalizaci statni sluzby

 otevrit statni sluzbu sirsimu okruhu osob -
vstup odborniku z ruznych oblasti lidské
cinnosti na sluzebni mista predstavenych

 Uprava systemu sluzebniho hodnoceni:
snizit administrativni zatéz a zaroven
umoznit bezprostredne reagovat na zmeny
vykonu statnich zaméstnancu
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eeeeeeeee Legislativni proces

« programove prohlaseni vilady -2 viladni
navrh

* leden 2018 — zkracené pripominkove rizeni

* unor 2018 — projednani LRV

 unor 2018 — prvni projednani viadou -2
projednani s Evropskou komisi

* brezen 2018 — druhé projednani viadou
e snemovni tisk €. 132



st mrwiee™  Vyberova rizeni na sluzebni
mista predstavenych (1)

* redukce poctu kol vyberovych rizeni (§ 52
az 58)
» dvoukolove

 dalsi kolo vybéroveho rizeni lze vyhlasit, pokud
sluzebni misto predstaveneho nebylo
obsazeno
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mawwe  Vyberova rizeni na sluzebni
mista predstavenych (2)

» otevreni vyberovych rizeni (§ 52 az 58)

13.4.2018

moznost Sirsiho okruhu  odborniku a
kvalifikovanych uchazecu hlasit se na sluzebni
mista predstavenych pri zachovani podminky urcite
praxe

posilue se aspekt vykonnosti a odbornosti
uchazeCe oproti stavajicimu stavu, kdy je zcela
uprednostnen pozadavek konkrétniho druhu praxe
a delky jejiho vykonavani

efektivnejSi a cCasove méne naroCny vyber
nejvhodnejsiho zadatele

prostupnost mezi jednotlivymi statnimi institucemi
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i e~ \Vyb&rova fizeni na sluzebni
mista predstavenych (2a)

* vyberoveé rizeni na namestky pro rizeni sekce
a reditele sekci (§ 55)

e otevreni prvniho kola o vedouci zameéstnance
organizacnich slozek statu

* maximalni mozné otevreni druhého kola - osoby,
které v uplynulych 8 letech vykonavaly nejméné po
dobu 3 let spravni Cinnosti nebo Cinnosti obdobnée
(doba potrebne praxe se tim zkracuje o 1 rok),
Zz toho nejméne po dobu 2 let ve vedouci funkci
(nebo jako Clenoveé statutarniho organu pravnicke
0soby)
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e Vyberova rizeni na sluzebni
mista predstavenych (2b)

« vybéroveé fizeni na reditele odboru (§ 57)

13.4.2018

otevieni prvniho kola o vedouci zameéstnance
organizacnich slozek statu

maximalni mozné otevieni druhého kola -
osoby, které v uplynulych 8 letech (rozmezi pro
ziskani praxe se prodluzuje o 2 roky) vykonavaly
nejméné po dobu 2 let spravni Cinnosti nebo
cinnosti obdobné (doba potrebné praxe se tim
zkracuje o 1 rok), z toho nejmenée po dobu 1 roku
ve vedouci funkci (nebo jako cClen statutarniho
organu pravnicke osoby)
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i e~ \Vyb&rova fizeni na sluzebni
mista predstavenych (2c)

* vybérove fizeni na vedouci oddéleni (§ 58)

» otevreni prvnino kola -> osoby, které
v uplynulych 4 letech vykonavaly nejmene po
dobu 1 roku spravni €innosti nebo cCinnosti
obdobné (doba potrebné praxe se tim
zkracuje o 1 rok)

 maximalni mozné otevreni druheho kola -
osoby, ktere splnuji predpoklady a pozadavky
pro prijeti do sluzebniho pomeru (= maximalni
mozné zpristupneni)
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i e~ \Vyb&rova fizeni na sluzebni
mista predstavenych (2d)

« vybérove fizeni na namestka pro statni sluzbu (§
52) a personalniho reditele sekce pro statni sluzbu

(§ 56)

* mirné otevreni prvniho kola o rfeditele sekci a reditele
odborU a o0 vedouci zameéstnance organizacCnich
slozek statu + zmirnéni potrebné praxe

* vice otevrené druhe kolo (nove) - osoby, ktere jsou
statnimi obCany Ceské republiky, dosahly veku 40 let
a v uplynulych 8 letech vykonavaly nejméné po dobu
4 let ve vedouci funkci nebo jako Clen statutarniho
organu pravnické o0soby spravni cinnosti nebo
cinnosti obdobne
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i e~ \Vyb&rova fizeni na sluzebni
mista predstavenych (2e)

* vybeérove rizeni na statniho tajemnika (§ 53)

* mirné otevreni prvniho kola o vedouci
zamestnance organizacnich slozek statu +
zmirneni potrebneé praxe

e vice otevrené druhé kolo -> osoby, ktere
v uplynulych 8 letech vykonavaly nejméné po
dobu 4 let ve vedouci funkci nebo jako cClen
statutarnino organu pravnické osoby spravni
cinnosti nebo cinnosti obdobne
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i e~ \Vyb&rova fizeni na sluzebni
mista predstavenych (2f)

* vyberove rizeni na vedouciho sluzebniho
uradu (§ 54)

« mirné otevieni prvniho kola o vedouci
zamestnance organizacnich slozek statu +
zmirneni potrebné praxe

 vice oteviené druhé kolo - osoby, ktere
v uplynulych 8 letech vykonavaly nejméene po dobu
4 let spravni Cinnosti nebo Cinnosti obdobne, z toho
nejméné po dobu 2 let ve vedouci funkci nebo jako
Clen statutarniho organu pravnicke osoby
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st mrwiee™  Vyberova rizeni na sluzebni
mista predstavenych (3)

e povinna vyberova fizeni na sluzebni mista
vysokych st. zaméstnancu (§ 51 odst. 1)

 sluzebni organy
* namestci pro rizeni sekce / reditele sekci
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st mrwiee™  Vyberova rizeni na sluzebni
mista predstavenych (4)

 fikce plnéni predpokladu pro ucast ve
vyberovych rizenich na sluzebni mista
predstavenych (§ 51 odst. 4)
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eeeeeeeee Sluzebni hodnoceni (1)

* terminy sluzebniho hodnoceni a hodnocene obdobi
(§ 155 odst. 5az 11)

e pravidelné sluzebni hodnoceni v terminu danem
sluzebnim organem jednou za rok / 2 roky / 3 roky za
obdobi od posledniho pravidelného hodnoceni

* prvni hodnoceni st. zamestnance
 sluzebni hodnoceni provedené podle potreby

* sluzebni hodnoceni provedené na pozadani st.
zamestnance

« mimoradné sluzebni hodnoceni
« prechodove sluzebni hodnoceni

—>minimalni hodnocene obdobi - aspon 40 odslouzenych
dnu
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eeeeeeeee Sluzebni hodnoceni (2)

« preneseni soucinnosti sluzebniho organu
pri  provadeni sluzebniho hodnoceni na
predstavene (§ 14 odst. 5, § 15 odst. 7)

 bude na uvazeni sluzebniho organu, zda
soucinnost prenese nebo nikoliv

* bude na uvazeni sluzebniho organu, na jake
predstavené (predstavene jakeho stupne
rizeni) soucinnost pfipadne prenese

 formalné se stale bude jednat o soucinnost
sluzebniho organu
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Sluzebni hodnoceni (3)

« zména Vv roli hodnotitelt (§ 156)

hodnoceni vedouciho sluzebniho uradu, ktery nema
nadrizeny sluzebni urad -> povéereny clen viady po
projednani s namestkem pro statni sluzbu

hodnoceni  vedouciho sluzebniho uradu, ktery Je
bezprostredné podrizen ministerstvu > prislusny Clen viady
po projednani se statnim tajemnikem

hodnoceni statniho tajemnika = prislusny Clen vlady nebo
vedouci Uradu vlady po projednani s naméstkem pro statni
sluzbu

hodnoceni naméstka pro fizeni sekce - prislusny Clen viady
nebo vedouci Uradu vlady po projednani se statnim
tajemnikem

—> zmeéna ze soucinnosti na projednani

13.4.2018
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°°°°°°°°° T Sluzebni hodnoceni (4)

* hodnocenée oblasti (§ 155 odst. 2)

« 3 hodnocené oblasti (Znalosti, Dovednosti,
Vykon statni sluzby)

e soucasti reseni musi byt stanoveni podilu
jednotlivych hodnocenych oblasti na vysledku
sluzebnino hodnoceni v narizeni vilady C.
134/2015 Sb.
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--------- Sluzebni hodnoceni (5)

* vysledky sluzebniho hodnoceni (§ 155 odst.
3)
« pétistupfiova Skala vysledkd sluzebniho
hodnoceni (vynikajici — velmi dobre — dobré -
dostacujici — nevyhovuijici)

e dosud chybi standard tvorici stred hodnotici
skaly
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eeeeeeeee Sluzebni hodnoceni (6)

 seznameni se sluzebnim hodnocenim (§
155 odst. 12)

 st. zamestnanec musi byt se sluzebnim
hodnocenim seznamen

e st. zamestnanec by mel byt se sluzebnim
hodnocenim seznamen formou rozhovoru s
hodnotitelem
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......... Sluzebni hodnoceni (7)

* obrana proti sluzebnimu hodnoceni (§ 156a
a§ 157 odst. 1)

* moznost podat namitky (moznost podat stiznost
vyloucCena)

* namitky jsou Casove omezene

« namitky musi byt oduvodnény

* neni devolutivni uCinek (= namitky nevyrizuje
nadrizeny sluzebni organ)
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--------- Sluzebni hodnoceni (8)

« prezkum sluzebniho hodnoceni jako podkladu pro
rozhodnuti ve vecech sluzby (§ 168 odst. 3)

* vyslovne se upravuje, ze: pri odvolani proti rozhodnuti o
priznani, zvyseni, snizeni nebo odejmuti osobniho
pfiplatku je vzdy prezkoumavano sluzebni hodnoceni,
které bylo podkladem pro vydani rozhodnuti

« vyslovné se upravuje, ze: pokud odvolaci organ shleda,
ze sluzebni hodnoceni, ktere bylo podkladem pro
vydani rozhodnuti, je v rozporu s pravnimi predpisy, ve
vyroku rozhodnuti  uvede povinnost provest nove
sluzebni hodnoceni s tim, ze k puvodnimu sluzebnimu
hodnoceni se neprihlizi a vyradi se z osobniho spisu
statniho zamestnance
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......... Sluzebni hodnoceni (9)

* rozsSireni moznosti odvolani predstavenych
[§ 60 odst. 1 pism. b)]

» pfedstaveny bude odvolavan i z duvodu, Ze ve
sluzebnim hodnoceni dosahoval dostacujicich
vysledku

* budouci Skala vysledku sluzebniho hodnoceni
bude pétistupnova (vynikajici — velmi dobre —
dobré - dostacujici — nevyhovujici) a dostacujici
vysledky budou zahrnovat pouze hodnoceni
podprumeérného vykonu

13.4.2018 sekce pro.statbnisluzbu 22



eee 00
oooooooo MINISTERSTVO VNITRA

ooooooooo
eeeeeeeee CESKE REPUBLIKY

eeeeeeeee Ufednické zkousky (1)

 vyslovné stanoveni povinnosti slozit urednickou zkousku
do 12 meésicu ode dne kdy st. zaméstnanec zacal
vykonavat sluzbu v jinych nebo dalSich oborech sluzby
(§ 35) a explicitni stanoveni postupu, pokud st.
zameéstnanec tuto povinnost nesplni [§ 61 odst. 1 pism.
h), resp. § 74 odst. 1 pism. g)]

« vyslovneé se upravuje, ze: st. zamestnanec musi mit pro
vsechny obory sluzby slozenou urednickou zkousku do 12
mésicu ode dne, kdy zacal vykonavat sluzbu v jinych nebo
dalSich oborech sluzby

e upravuje se, ze:. pokud st. zamestnanec tuto povinnost
nesplni, sluzebni organ st. zaméstnance prevede na jiné
sluzebni misto (kde neni vykonavana sluzba v oboru sluzby,
vV némz st. zaméstnanec urednickou zkousku nevykonal)
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HiHH A Ufednické zkousky (2)

« odstranéni povinnosti st. zamestnance
pozadat o opakovani urednické zkousky do
30 pracovnich dnu po doruCeni zpravy
0 jejim neuspesnem vykonani (§ 40)

e postup po uspesnem vykonani urednicke
zkousky (§ 42) — leg. tech.
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......... Dalsi zmény (1)

* snizeni pocCtu oboru statni sluzby, jez je mozné
stanovit pro sluzebni misto (§ 5 odst. 3 a 4)

e upravuje se, ze. na sluzebnich mistech
predstavenych bude moci byt vykonavana sluzba
nejvyse ve 4 oborech sluzby, na ostatnich
sluzebnich mistech ve 3 oborech sluzby

« souCasti rfeSeni musi byt snizeni pocCtu oboru
sluzby v narizeni viady ¢. 106/2015 Sb. a
navazujici uprava systému urednickych zkousek

13.4.2018 sekce pro.statbnisluzbu 25



o
:::o o::: MINISTERSTVO VNITRA

ooooooooo
......... CESKE REPUBLIKY

......... Dalsi zmény (2)

e projednani jmenovani predstavenych (§ 15
odst. 4)

 dnes: statni tajemnik je povinen projednat
s ministrem (vedoucim Uradu vlady) jmenovani
predstaveného, odvolani predstaveneho a
skonceni sluzebniho pomeru

e upravuje se, ze: statni tajemnik je povinen
projednat toliko jmenovani reditele odboru nebo
naméstka pro fizeni sekce [duvody pro odvolani
predstaveneho a pro skonceni sluzebniho pomeru
Jjsou dane zakonem, projednavani jmenovani
vedoucich oddeleni neni pozadovano]
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......... Dalsi zmény (3)

» karierni postup vynikajicich st.
zamestnancu (§ 49, § 51 odst. 5)

 rozSireni presunu bez vybéroveho rizeni, pokud
jde o st. zameéstnance, ktery 2x po sobe dosanhl
vynikajiciho sluzebniho hodnoceni - tentyz
sluzebni urad, tentyz obor sluzby, ale 1 o jednu
platovou tridu vysSe (u predstavenych stale
tentyz stupen rizeni)

« st. zamestnanec musi splnhovat predpoklady
(vzdélani) a pozadavky pro sluzebni misto
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""""" Dalsi zmeny (4)

« explicitni stanoveni postupu, pokud st.
zaméstnanec odmitne uzavrit dohodu
0 hmotne odpovednosti [§ 61 odst. 1 pism.

9)]

e Upravuje se, ze:. pokud st. zamestnanec
odmitne uzavrit dohodu 0 hmotne
odpovednosti, sluzebni organ st. zamestnance
pfrevede na jiné sluzebni misto (kde neni
stanovena povinnost uzavrit dohodu o hmotnée
odpovednosti)
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......... Dalsi zmény (5)

e sjednoceni  upravy vysilani  statnich
zaméstnancu do mezinarodnich organizaci
(§67aa67b)

« odstraneni duplicitniho znéeni
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......... Dalsi zmény (6)

e zarazeni st. zameéstnance na sluzebni misto
po odpadnuti duvodu zmeény sluzebniho
pomeru (§ 70 odst. 3)

e upravuje se, ze: pokud st. zamestnanci v dobé zmény
sluzebniho pomeéru uplynula doba urcita, na kterou byl
st. zamestnanec zarazen nebo jmenovan na své
puvodni  sluzebni misto, sluzebni organ st.
zameéstnance zaradi na sluzebni misto, na kterém je
sluzba pro nej vhodna
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......... DalSi zmény (7)

* nemoznost odmitnuti vyrizovani sluzebnich
ukolu, které spadaji do pusobnosti utvaru,
V nemz je st. zamestnanec zarazen [§ 79
odst. 2 pism. f)]

e upravuje se, ze. st. zamestnanec ma pravo
odmitnout vyrizovat sluzebni ukoly, ktere
nepatfi do oboru sluzby, v némz vykonava
sluzbu, to neplati, spada-li sluzebni ukol do
pusobnosti organizaCniho utvaru, v némz |e
zarazeno jeho sluzebni misto
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......... Dalsi zmény (8)

e urcovani rozsahu prohlubovani vzdelani
také na zakladé navrhu predstavenych (§
107 odst. 3)

e upravuje se, ze: rozsah prohlubovani vzdeélani
bude urcovat sluzebni organ take (krome
vysledku sluzebniho hodnoceni statniho
zamestnance) na zaklade navrhu
predstaveneho
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......... Dalsi zmény (9)

« koexistence odborovych organizaci, rad st.
zameéstnancu a zastupcu pro BOZP (§ 129
odst. 3)

* prizpusobeni upravé zakoniku prace
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Dalsi zmény (10)

* |S0SS (§ 181 a 183)

— doplnéni udaju vedenych o statnim zaméstnanci v
Rejstfiku statnich zameéstnancu o udaj o adrese
elektronické posty zrizené statnimu zameéstnanci
sluzebnim uradem

— rozSifeni rozsahu udaju ziskavanych ze zakladnich
registru obyvatel o udaj o statnim obcanstvi
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DalSi zmény (11)

* |leg. tech.

« sladeni s upravou ZPr (dohoda o odpovédnosti k
ochrané hodnot sverenych st. zameéstnanci Kk
vyuctovani)

« sladéni s uUpravou pravnich predpisu upravujicich
ochranu utajovanych informaci (zpusobilost mit pristup
k utajovanym informacim)

- sladéni s uUpravou pravnich predpisu upravujicich
pracovnelekarske sluzby
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MINISTERSTVO VNITRA

s CESKE REPUBLIKY

Dekujeme za pozornost.
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