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(Ozndmeni)

SPRAVNI RIZENT

EVROPSKY URAD PRO VYBER PERSONALU (EPSO)

OZNAMENI O OTEVRENEM VYBEROVEM RIZEN{
EPSO/AD/374/19 - ADMINISTRATORI (AD 7) V TECHTO OBORECH:
1. Pravo hospodifské soutéze
2. Finanéni pravo
3. Pravo hospodaiské a ménové unie
4. Finan¢ni pravidla vztahujici se na rozpocet EU
5. Ochrana eurominci proti padélani
(2019/C 191 A/01)

Lhiita pro registraci: do 9. Cervence 2019, 12:00 hodin (poledne) stfedoevropského asu

Evropsky tifad pro vybér persondlu (EPSO) porddd oteviené vybérové fizeni na zdkladé kvalifika¢nich pfedpokladii a s testy za ticelem
sestaven{ rezervnich seznamd, z nichZ miize Evropskd komise vybirat nové zaméstnance vefejné sluzby na pozici ,administrdtori*
(funkéni skupina AD).

Prévné zédvazny rdmec pro tato vybérova fizeni tvoif toto ozndmeni a jeho pfilohy.

Obecnd pravidla platnd pro oteviend vybérova fizeni naleznete v PRILOZE IIl.

Pocet Gspésnych uchazeci:

1. Pravo hospodiiské soutéze — 60

2. Finanéni pravo - 33

3. Pravo hospodifské a ménové unie - 13

4. Finan¢ni pravidla vztahujici se na rozpocet EU - 38

5. Ochrana eurominci proti padéldni — 12

Toto ozndmen se vztahuje na pét oborti. MiiZete se pfihldsit pouze na jeden z nich. Volbu je tfeba provést jiz pii podani elektronické
piihldsky. Po potvrzeni elektronické pfihlasky nebude mozné tuto volbu zménit.
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JAKOU NAPLN PRACE MOHU OCEKAVAT?

1. Pravo hospodiiské soutéze

Jakozto referent nebo politicky referent, piedeviim v nékterém z oddéleni Generélntho feditelstvi pro hospoddfskou sout&z (GR
COMP) Evropské komise nebo v Pravni sluzbé (S]), se budete muset okamzité zapojit do pracovniho procesu a pod dohledem svych
nadfizenych pracovat v tymech povéfenych analyzou trhi s ohledem na stdvajici legislativni rdmec pravidel a postupt v oblasti
hospodaiské soutéze.

Népli prace zahrnuje mimo jiné tyto tikoly:

— provadét Setfeni: vést pohovory s G¢astniky trhu, vypracovavat a analyzovat dotazniky v ramci Setfeni trhu, pfezkoumavat interni
dokumenty,

— provadét pravni a ekonomické analyzy,

— koncipovat rozhodnuti a politické ndvrhy,

— informovat nadfizené a komisate o jednotlivych pfipadech a navrhovanych smérech,

— poskytovat pomoc Pravni sluzbé Evropské komise pii sporech u soudt Evropské unie nebo ji v téchto sporech zastupovat,

— Ucastnit se pracovnich skupin zabyvajicich se riiznymi politickymi otdzkami a pravnimi ptedpisy atd.

2. Finan¢ni pravo

Jakozto politicky referent, pfedevsim v nékterém z oddéleni Generdlniho feditelstvi pro finanéni stabilitu, finanéni sluzby a unii
kapitdlovych trhéi (GR FISMA) Evropské komise nebo v Pravn{ sluzbé (S]), se budete muset okamzité zapojit do pracovniho procesu
apod dohledem svych nadfizenych vypracovavat dokumenty tykajici se piislusnych témat a ticastnit se jedndni s ¢lenskymi staty
a dalsimi zacastnénymi stranami s cilem objasnovat/prosazovat postoje Evropské komise.

JakoZto finan¢ni pravnik, piedevsim v GR FISMA, v Generdlnfm feditelstvi pro hospodatské a finanéni zdleZitosti (GR ECFIN) nebo
v Prdvni sluzbé (S]), se budete muset okamzité zapojit do pracovniho procesu a pod dohledem svych nadiizenych vypracovavat ndv-
thy prévnich pfedpist a kontrolovat soulad vnitrostatnich pravnich predpisti s pravnimi pfedpisy EU v pFislusné oblasti ptisobnosti.
V zdvislosti na oddéleni, vnémz budete pracovat, budete muset také koncipovat rozhodnuti a pracovni dokumenty. Kromé toho
budete v ramci svych tkoldl zastupovat své oddéleni na jedndnich s ostatnimi Gtvary Komise a odpovidat na dotazy vefejnosti
aposlancti Evropského parlamentu. Budete se rovnéz podle potieby podilet na informovani piislusného komisafe, generdlniho
feditele nebo feditele.

3. Pravo hospodiiské a ménové unie (HMU)

Jakozto pravnik specializujici se na pravo hospoddfské a ménové unie, piedevsim v Generdlnim feditelstvi pro hospoddiské a financni
zélezitosti (GR ECFIN) Evropské komise nebo v Pravni sluzbé (S]), se budete muset okamzité zapojit do pracovniho procesu a pod
dohledem svych nadfizenych plnit zejména tyto tikoly:

— vypracovavat navrhy pravnich pfedpisti tykajicich se fungovani hospodatské a ménové unie a vyjednédvat o nich,
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— posuzovat slucitelnost vnitrostatnich pravnich pfedpisti s pozadavky pravniho rimce EU,

— pripravovat a vést fizeni o nesplnéni povinnosti, zjisti-li se, Ze vnitrostatni opatfeni porusuji pravni pozadavky EU,

— piipravovat kapitolu konvergenéni zpravy tykajici se HMU v rdmci postupti pro vstup do eurozény a tiCastnit se jedndni tykajicich
se kapitoly o HMU v ramci vyjedndvani o pfistoupeni k EU,

— pripravovat hodnoceni, informa¢ni souhrny a pozndmky k projeviim pro své nadiizené v rdmci politické a administrativni hierar-
chie v piislusné oblasti piisobnosti,

— vypracovavat posouzeni zdlezitosti tykajicich se hospodaiského a ménového prava EU,

— poskytovat pomoc Pravni sluzbé Evropské komise pii sporech u soudt Evropské unie nebo ji v téchto sporech zastupovat.

Kromé toho budete muset zastupovat své oddéleni nebo Komisi na jedndnich s ostatnimi ttvary Komise, clenskymi stéty, centralnimi
bankami, Evropskym parlamentem ¢i dal$imi piislusnymi ziicastnénymi stranami.

4. Finanéni pravidla vztahujici se na rozpocet EU

Jakozto prévni referent specializujici se na finan¢ni pravidla vztahujici se na rozpocet EU, piedevsim v Generdlnim feditelstvi pro
rozpocet (GR BUDG) Evropské komise nebo v Pravni sluzbé, se budete muset okamzité zapojit do pracovniho procesu a pod
dohledem svych nadfizenych plnit tyto tikoly:

— poskytovat ttvartim Komise, organiim EU a subjektim Unie doporuceni tykajici se uplatiovani a vykladu finan¢niho nafizeni
a konkrétnich odvétvovych programt (granty, zaddvani zakazek, finan¢ni néstroje, jiné formy piispévkd, svéfenské fondy, mez-
indrodni dohody atd.),

— poskytovat $koleni a vyvijet ndstroje a pokyny za tGcelem uplatiiovani piislusnych pravnich pfedpisti aza tGcelem podpory
(asistencni sluzby) titvartt Komise, organti EU a subjektd Unie,

— poskytovat pomoc pii piipravé rozhodnuti o financovéni; standardni vzory smluv, a to ivsouvislosti s elektronickymi granty
a elektronickym zaddvanim zakdzek,

— poskytovat pravni poradenstvi za Gi¢elem feseni problém tykajicich se finan¢niho Fizeni projektd,

— poskytovat pomoc a poradenstvi Gtvariim Komise pii vyjedndvéani o novych zdkladnich pravnich aktech pro vydajové programy
po roce 2020 a pfi jejich uplatniovani,

— poskytovat pomoc Pravni sluzbé Evropské komise pfi sporech u soudti Evropské unie nebo ji v téchto sporech zastupovat.
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5. Ochrana eurominci proti padélani

Jakozto analytik v Generdlnim feditelstvi pro hospodaiské a finanéni zdleZitosti (GR ECFIN) Evropské komise se budete muset
okamzité zapojit do pracovniho procesu, zejména v Evropském technickém a védeckém stredisku (ETVS).

Ndpli1 prace zahrnuje tyto hlavni dkoly:

— provadét veskeré piislusné technické analyzy podezielych minci aklasifikaci viech novych druht padélanych eurominci
a poskytovat technickou pomoc organtm ¢lenskych stéta,

— pripravovat informace pro donucovaci organy tykajici se padélki eurominci,

— zajistovat a sledovat zvySovéni technické a provozni kapacity a zptsobilosti ¢lenskych sttil pro naklddani s padélanymi mincemi,

— navrhovat a organizovat vzdélavaci semindfe pro odborniky z ¢lenskych statd a téetich zemi,

— usnadiiovat uplatfiovani pravnich pfedpist EU v oblasti ochrany eura proti podvodiim a padélani,

— koordinovat technické ¢innosti ndrodnich mincovnich analytickych stredisek v jednotlivych ¢lenskych statech,

— zastupovat Komisi a ETVS v rdmci vyborti a pracovnich skupin a na jedndnich s dal§imi organy a soukromym sektorem,

— pripravovat a vypracovavat statistické a technické zpravy, interni sdéleni, informacni souhrny a dalsi pfislusné dokumenty.

SPLNUJI POZADAVKY PRO PODANI PRIHLASKY?

K datu uzdvérky pro podan{ elektronickych prihlasek musite splitovat VSECHNY tyto obecné a zvlstni podminky:

1) Obecné podminky

— potzivat veskerych svych obcanskych prav jako obcan ¢lenského stdtu EU,
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— spliovat veskeré povinnosti uloZené vnitrostdtnimi zékony o vojenské sluzbé,

— spliovat pozadavky na beziihonnost vyzadované pro pfislusnou ndpls préce.

2) Zvlastni podminky — jazyky

Musite ovlddat alespori dva difedni jazyky EU, z toho jeden minimalné na drovni C1 (dtikladnd znalost) a druhy minimélné na drovni
B2 (uspokojivd znalost).

Upozorfiujeme, Ze vyse uvedené minimdln{ trovné musi platit pro vSechny jazykové dovednosti (mluveni, psani, ¢teni a poslech)
pozadované v piihldsce. Tyto dovednosti odpovidaji dovednostem uvedenym ve spolecném evropském referencnim rdmci pro jazyky
(https:/ Jeuropass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr).

V tomto ozndmeni o vybérovém fizeni budeme na jazyky odkazovat takto:

— jazyk 1:jazyk pouzivany pro testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi,

— jazyk 2: jazyk pouzivany pro vybér na zakladé kvalifikacnich pfedpoklad (,Talent Screener”), pro testy v hodnoticim centru
(~assessment centre®) a pro komunikaci mezi tifadem EPSO auchazedi, kteif podali platnou pfihldsku. Tento jazyk musi byt
odlisny od jazyka 1.

Jazykem 2 musi byt anglictina, francouzstina, némcina nebo italstina.

Uspésni uchazedi piijati na tyto konkrétni obory musi mit uspokojivou znalost (minimalné na Grovni B2) anglictiny, francouzstiny,
némciny nebo italstiny. Ackoli znalost dal3ich jazyk mazZe byt vyhodou, pfislusné ttvary Komise vyuZivaji pro svou analytickou ¢in-
nost a interni komunikaci ipro vypracovavani rozhodnuti, zprav ajinych dokumentd omezeny pocet jazyki. Tyto Gtvary maji
rozsahlé kontakty s ¢lenskymi stdty, externimi ztiCastnénymi stranami a hlavnimi orgdny, jez ptsobi v danych oborech (napt. ECB,
EIB, EBA) a sidli pfedevsim v Belgii, Lucembursku, Francii a Némecku.

Konkrétnéji se pfi ¢innostech provddénych voboru ekonomie, financi a hospodéiské soutéze piedpoklddaji casté kontakty
s ¢lenskymi stdty (napf. v rimci evropského semestru), s odvétvim financnich sluzeb a kapitdlovych trhii a s hospodarskymi subjekty,
véetné podnikd, jez se zabyvaji napiiklad bankovnictvim, financemi, pojistovnictvim ¢i vyrobou (napf. pokud jde o uplatiovani
préavnich ptedpist EU v oblasti hospodéiské soutéze, veetné kontrol na misté).

Tato volba vychdzi ze zdjmu sluzby, nebot z praxe vyplyvd, Ze vyse uvedené jazyky se v danych oborech vyuzivaji nejcastéji. Nekteré
z uvedenych jazykd jsou v urcitych oborech tohoto vybérového fizeni obzvlasté dulezité, a proto by se do pracovniho procesu mohli
okamzité zapojit pouze uchazedi, ktefi maji kromé znalosti jazyka 1 rovnéz uspokojivou znalost angli¢tiny, francouzstiny, néméiny
nebo italstiny.


https://europass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr
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3) Zvldstni podminky — kvalifikacni predpoklady a odbornd praxe

1. Privo hospodifské soutéze:

— vzdélani na trovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespori CtyF let, dolozené diplomem
v oboru préva, a nasledné minimdlné Sestiletd odbornd praxe tykajici se uplatiiovan{ pravidel a postupti v oblasti hospodafské
soutéZe,

nebo

— vzdéléni na trovni, kterd odpovidd dokontenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespori t¥i let, dolozené diplomem
voboru priva, andsledné minimdlné sedmiletd odbornd praxe tykajici se uplatiiovdni pravidel apostupt v oblasti
hospodaiské soutéze,

nebo

— vzdélani na drovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespofi CtyF let, dolozené diplomem
v jiném oboru, a ndsledné minimdlné osmiletd odbornd praxe tykajici se uplatiovani pravidel a postupii v oblasti hospodéiské
soutéZe,

nebo

— vzdéléni na trovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespori tii let, dolozené diplomem
vjiném oboru, andsledné minimdlné devitiletd odbornd praxe tykajici se uplatiiovni pravidel apostupt v oblasti
hospodaiské soutéze.

2. Financni pravo:

— vzdélani na drovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespoti CtyF let, dolozené diplomem
v oboru préva, a ndsledné minimdlIné Sestiletd odborna praxe tykajici se uplatiiovéni finan¢nich pravidel a postupt,

nebo

— vzdélani na drovni, kterd odpovidd dokonéenému vysokoskolskému vzdélini v délce alespori tfi let, dolozené diplomem
v oboru préava, a ndsledné minimdlné sedmiletd odbornd praxe tykajici se uplatfiovani finan¢nich pravidel a postupti.

3. Pravo hospodifské a ménové unie:

— vzdéldni na trovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespori CtyF let, dolozené diplomem
v oboru préva, a nésledné minimdlné Sestiletd odbornd praxe tykajici se uplatiiovani pravidel a postupii v oblasti hospodaiské
a ménové unie,

nebo

— vzdélani na drovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdélini v délce alespori tfi let, dolozené diplomem
voboru prdva, andsledné minimdlné sedmiletd odbornd praxe tykajici se uplatfiovini pravidel apostupii v oblasti
hospodéiské a ménové unie.
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4. Finan¢ni pravidla vztahujici se na rozpocet EU:

— vzdélani na drovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespoti CtyF let, dolozené diplomem
voboru préva, a ndsledné minimdlné Sestiletd odbornd praxe tykajici se finan¢nich pravidel a postupii vztahujicich se na
rozpocet EU,

nebo

— vzdéléni na trovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespori tii let, dolozené diplomem
voboru préva, a ndsledné minimdlné sedmiletd odbornd praxe tykajici se financnich pravidel a postupti vztahujicich se na
rozpocet EU,

nebo

— vzdélani na trovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéléni v délce alespori CtyF let, dolozené diplomem
vjiném oboru, a ndsledné minimdlné osmiletd odbornd praxe tykajici se financnich pravidel a postupli vztahujicich se na
rozpocet EU,

nebo

— vzdélani na drovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespori tfi let, dolozené diplomem
vjiném oboru, a ndsledné minimdlné devitiletd odbornd praxe tykajici se finan¢nich pravidel a postupii vztahujicich se na
rozpocet EU.

5. Ochrana eurominci proti padélani:

— vzdélani na trovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespori ctyF let, dolozené diplomem,
a ndsledné minimdlné Sestiletd odbornd praxe tykajici se ochrany eura proti padélan,

nebo

— vzdélani na drovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespori ti let, dolozené diplomem,
a ndsledné minimdlIné sedmiletd odbornd praxe tykajici se ochrany eura proti padéldni.

Piiklady minimélnich kvalifikaci naleznete v PRILOZE IV.

JAK VYBEROVE RIZENT PROBIHA?

1) Poddni pFihldsky

PFi vypliiovéni piihldsky si budete muset zvolit svij jazyk 1 a jazyk 2. Jako jazyk 1 si musite zvolit jeden z 24 tfednich jazykd EU a jako
jazyk 2 angli¢tinu, francouzstinu, némcinu nebo italstinu. Budete rovnéz pozadani, abyste potvrdili, Ze spliujete podminky pro ticast
ve vybérovém Fizeni pro zvoleny obor, a poskytli dalsi informace, jeZ jsou pro dany obor relevantni (napf. diplomy, odbornd praxe
a odpovédi na otazky tykajici se daného oboru (,Talent Screener®)).
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Piihldsku maZete vyplnit v kterémkoli z 24 Gfednich jazykd EU, s vyjimkou ¢4sti , Talent Screener”, kterd musi byt vyplnéna ve vasem
jazyce 2, a to z téchto divodii: ¢ast , Talent Screener” je predmétem srovndvaciho posouzeni provadéného vybérovou komisi, komise ji
vyuZzivé jako referencni dokument pti pohovoru tykajicim se daného oboru v hodnoticim centru a v piipad¢, Ze uchaze¢ uspéje,
pouziva se pro tcely pfijeti do zaméstndni. Je proto v zdjmu sluzby i uchazecd, aby uchazeci ¢ast , Talent Screener vyplnili v jazyce 2.

Vezméte prosim na védomi, Ze do celé vasi pfihldsky budou nahlizet vybérovd komise (v priibéhu vybérového fizeni) i persondlni
utvary evropskych orgdnt (pfi ptijeti do zaméstndni v ptipadg, Ze ve vybérovém fizeni uspéjete), které pracuji v omezeném poctu
spole¢nych dorozumivacich jazyk.

Jestlize ve vybérovém fizeni usp&jete a vase jméno bude zafazeno na rezervni seznam, piijimajici ttvary vas pozadaji o pieklad pfi-
hlasky do jazyka 2 (anglictina, francouzstina, némcéina nebo italstina), pokud jste ji vyplnili v jiném jazyce.

Potvrzenim piihlasky Cestné prohlasujete, Ze spliujete vSechny podminky uvedené v oddile ,Spliuji pozadavky pro podani pii-
hlasky?“. Po potvrzeni uz nebudete moci v piihldsce provést Zddné zmeény. Je vasi zodpovédnosti vyplnit a potvrdit pfihlasku ve stano-
vené lhiité.

2) Testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi

Pokud pocet uchaze¢t pro kazdy obor pFekroi urcitou hranici, kterou stanovi feditel tifadu EPSO, jenz vykondvd pravomoc orgdnu
opravnéného ke jmenovani, budou vsichni uchazeci, ktefi potvrdili svou pfihlasku ve stanovené lhiité, pozvani k sérii testti na pocitaci
s otdzkami s vybérem odpovédi, které se budou konat v jednom z center akreditovanych dradem EPSO.

Neobdrzite-li jiné pokyny, musite si termin testd s otdzkami s vybérem odpovédi zarezervovat podle pokyn, jez obdrzite od tfadu
EPSO. Obvykle vim bude nabidnuto nékolik termindi na riznych mistech, kde se muZzete testdl ziicastnit. Obdobf, kdy si miizete
rezervovat terminy testd a ticastnit se jich, jsou omezena.

ey Ns

Pokud bude pocet uchazect niZsi neZ stanovend hranice, budou se tyto testy konat v hodnoticim centru (bod 5).

Testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi budou usporadany takto:

p . ; s Pozad y minimdln{
Testy Jazyk Otazky Délka Pocet bodii oz ;Zggty;; gléma m
Verbaln{ uvazovani Jazyk 1 20 otdzek 35 minut 0az 20 boda 10z 20
Numerické Jazyk 1 10 otdzek 20 minut 0az 10 bodd
uvazovani
Kombinace numer-
ického
a abstraktniho
uvazovani: 10 z 20
Abstraktni Jazyk 1 10 otazek 10 minut 0az 10 bodu
uvazovani

Tyto testy jsou vyfazovaci a jejich vysledky se nezapocitdvaji do vysledki ostatnich testti konanych v hodnoticim centru.
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3) Kontrola splnéni podminek ticasti

Podle tidajii uvedenych v elektronickych ptihlaskdch se ové, zda uchazedi spliuji pozadavky pro acast ve vybérovém fizeni stano-
podminek dcasti ovéf vybérovd komise podle ¢dsti ,Vzdéldni a odbornd piiprava“, ,Odbornd praxe“ a,Jazykové znalosti‘
v elektronickych ptihlaskdch uchazeca.

Pouzije se jeden z téchto dvou postuptt:

— Jestlize budou jako prvni uspofdddny testy na pocitadi s otdzkami s vybérem odpovédi, ovéii se splnéni podminek ticasti ve
vybérovém fizeni na zdkladé pfihldsek uchazec v sestupném potadi podle poctu bodi ziskaného v téchto testech, ato dokud
pocet zptisobilych uchaze¢t nedosdhne hranice, kterou pred testy stanovil feditel tfadu EPSO, jenz vykondva pravomoc organu
opravnéného ke jmenovani. Prihldsky ostatnich uchazect se kontrolovat nebudou.

— Jestlize testy na pocitadi s otdzkami svybérem odpovédi nebudou uspofdddny jako prvni, ovéii se splnéni podminek dcasti
u piihldsek vSech uchazect, ktefi potvrdili svou ptihldsku ve stanovené [hité.

4) Vyberna zdkladé kvalifikacnich piedpokladii (, Talent Screener)

Aby mohla vybérovéd komise objektivné a strukturované posoudit srovnatelné kvality vSech uchazecti, musi vsichni uchazeci ve ste-
jném oboru tohoto vybérového Fzeni odpovédét na tentyz soubor otdzek v ¢asti piihlasky ,Talent Screener”. Vybér na zdkladé kvali-
fika¢nich pfedpokladu se provadi pouze u uchazedii, u nichZ se md za to, Ze spliiuji podminky ticasti, jak je popsino v bodé 3 vyse,
a to vyhradné na zdkladé tdaji uvedenych v ¢dsti , Talent Screener”. Ve svych odpovédich v Edsti ,, Talent Screener“ byste proto méli
uvést vSechny relevantni informace, i kdyZ jste je jiZ uvedli v jinych Edstech prihldsky. Otazky vychazeji z vybérovych kritérif uve-
denych v tomto ozndmeni.

Seznam kritérii naleznete v PRILOZE I1.

Za Gcelem vybéru na zdkladé kvalifikatnich pfedpokladi pfidéli vybérovd komise kazdému z vybérovych kritérii vihu, kterd bude
odrézet jeho relativni vyznam (1 az 3), a kazdou odpovéd uchazece ohodnoti 0 az 4 body. Poté udélené body vyndsobi vahou kazdého
kritéria a vysledky secte, aby nasla uchazece, jejichz profily nejlépe odpovidaji pFislusné ndplni prace.

Do dalsi faze postoupi pouze uchazecis nejvyssim celkovym poctem bodi z vybéru na zakladé kvalifika¢nich pfedpokladi.

5) Hodnotici centrum (,assessment centre*)

Do této fize bude pozvin maximdlné trojndsobek poctu Gspésnych uchazect pozadovaného pro kazdy obor. Pokud podle tidajt
z elektronické prihldsky spliiujete pozadavky pro ticast ve vybérovém fizeni a pokud jste dosahli jednoho z nejvyssich celkovych
poctii bodii ve vybéru na zdkladé kvalifika¢nich pfedpokladd, budete pozvéni k testlim v hodnoticim centru, které se budou konat

jeden az dva dny, s nejvétsi pravdépodobnosti v Bruselu, ve vasem jazyce 2.
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V piipadé, Ze testy na pocitali s otdzkami s vybérem odpovédi popsané vbodé 2 nebyly uspoidddny jako prvni, absolvujete je
v hodnoticim centru. Tyto testy jsou vyfazovaci a ziskané body nebudou pfi vypoctu konecného celkového poctu boda piipocteny
k vysledkam ostatnich testt v hodnoticim centru.

Neobdrzite-li jiné pokyny, budete muset do hodnoticiho centra pfinést USB flash disk obsahujici naskenované kopie pfislusnych
dokladd. Behem testti v hodnoticim centru Gfad EPSO vase soubory stdhne a jesté tyz den vam USB flash disk vrati.

V hodnoticim centru bude hodnoceno osm obecnych kompetenci a specifické kompetence pozadované pro kazdy obor, a to prostied-
nictvim Etyr testii (pohovor na zdkladé obecnych kompetenci, pohovor tykajici se daného oboru, skupinovd tloha a pfipadova studie)

podle téchto tabulek:
Kompetence Testy

1. Analyza a feSeni problému Skupinové tloha Pripadovd studie

2. Komunikace Pripadovd studie Pohovor na zdkladé obecnych kompetenci
3. Orientace na kvalitu a vysledky Pripadovi studie Pohovor na zdkladé obecnych kompetenci
4. Vzdélavéania rozvoj Skupinovd tloha Pohovor na zdkladé obecnych kompetenci
5. Stanovovani priorit a organizace price | Skupinovd tiloha Pfipadovi studie

6. Odolnost Skupinovd tloha Pohovor na zdklad¢ obecnych kompetenci
7. Préce v kolektivu Skupinovd tiloha Pohovor na zdkladé obecnych kompetenci
8. Vedeni lidi Skupinovd tloha Pohovor na zdkladé obecnych kompetenci

PoZadované minimdlni pocty bodii: 3 z 10 za kompetenci a celkem 40 z 80.

Kompetence Test Pozadovany minimaln{ pocet bodt

Kompetence tykajici se daného oboru Pohovor tykajici se daného oboru 50ze 100
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6) Rezervni seznam

Vybérovd komise ovéri doklady a kvalifika¢ni pfedpoklady (,Talent Screener) uchazeci a poté pro kazdy obor sestavi rezervni
seznam zpusobilych uchazecd, kteff dosahli ve viech testech pozadovaného minimdlniho poctu bodi a po hodnoticim centru ziskali
nejvyssi celkovy pocet bodi. Seznam se sestavuje az do dosazeni pozadovaného poctu Gspé$nych uchazect. Jména budou na seznamu
sefazena podle abecedy.

Rezervni seznamy a kompetencni pasy aspésnych uchazeci, v nichz vybérovd komise poskytne kvalitativni zpétnou vazbu, budou
dény k dispozici orgdntim EU pro ucely pfijimdni do zaméstndni a budouciho kariérniho rozvoje. Skute¢nost, Ze jste uvedeni na
rezervnim seznamu, nep¥edstavuje ndrok na ptijeti do zaméstndni ani zdruku pfijeti.

ROVNE PRILEZITOSTI A ZVLASTNI OPATRENT

Utad EPSO usiluje o rovné piilezitosti, zachdzeni a pifstupnost pro viechny uchazece.

Pokud vase zdravotni postiZeni nebo zdravotni stav mohou mit dopad na vasi schopnost tcastnit se testdl, uvedte to v pfihldsce
a informujte nds o druhu zvlastnich opatfeni, kterd potiebujete.

Vice informaci o nasi politice rovnych piilezitosti a o postupu, jak pozidat o zvldstni opatieni, naleznete na nasich internetovych
strankdch (https://epso.europa.eu/how-to-apply/equal-opportunities_cs) a v obecnych pravidlech pfipojenych k tomuto ozndmeni
(vbodé 1.3 Rovné prilezitosti a zvlastni opatfeni).

KDY A KDE SE MOHU PRIHLASIT?

Chcete-li podat pfihldsku, musite si nejprve vytvofit icet EPSO. Upozorfiujeme, Ze vytvofit si mizete jen jeden acet EPSO, ktery
budete pouzivat pro vSechny piihlasky.

Prihlasku podejte elektronicky prostfednictvim internetovych stranek Gfadu EPSO — http:/[jobs.eu-careers.eu, a to:

do 9. Cervence 2019, 12:00 hodin (poledne) stfedoevropského casu.


https://epso.europa.eu/how-to-apply/equal-opportunities_cs
http://jobs.eu-careers.eu/
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PRILOHAI

NAPLN PRACE

1. Pridvo hospodéfské soutéze

Evropskd komise hledd referenty nebo politické referenty se Sirokymi znalostmi a kvalifikaci v oblasti evropského prava hospodaiské
soutéZe (antimonopolni prévo, fize a/nebo stitni podpora) a s prokdzanymi zkusenostmi v uplatiiovani pravidel a postupii v oblasti
hospodaiské soutéze. Uchazeci by méli byt prokazatelné schopni analyzovat piipady hospodaiské soutéZe s ndleZitym ohledem na
jejich ekonomické aspekty, provddét pravni posouzeni podle pravidel a postupt v oblasti hospodéiské soutéze a navrhovat pravni
texty.

Hlavni ndplni price je provadét analyzy tykajici se evropské antimonopolni politiky a politiky v oblasti fazi astdtni podpory
a prosazovani piislusnych pravnich ptedpist: a také plnit administrativni, poradni a dozor¢i tikoly spojené s ¢innostmi v rdmci poli-
tiky hospodéiské soutéze Evropské unie.

Povinnosti referentt nebo politickych referentt se budou liit v zdvislosti na tom, zda budou pracovat v oblasti antimonopolniho
prava, fazi nebo stitni podpory nebo v Pravni sluzbé. Mohou mezi né viak patfit naptiklad tyto tikoly:

— posuzovat, zda by urcité chovani nebo dohoda podnikt mohly pfedstavovat poruseni ¢lanka 101 nebo 102 Smlouvy o fungovani
EU,

— posuzovat, zda by ozndmené spojeni podniki vedlo k zdsadnimu naruseni G¢inné hospodaiské soutéze ve smyslu ¢l. 2 odst. 2 a 3

nafizeni Rady (ES) ¢. 139/2004 (,nafizeni o spojovani“) a zda by zdvazky nabidnuté dotCenymi stranami mohly odstranit obavy
z naruseni hospodéfské soutéze vyvolané danym spojenim,

— posuzovat v ramci jednotlivych piipadi jurisdikéni otdzky, napf. zda urcitd transakce pfedstavuje spojeni s vyznamem pro celou
EU, které spadd do ptisobnosti nafizeni o spojovéni,

— posuzovat procedurdlni otdzky v¢etné otdzek souvisejicich s poskytovanim piistupu ke spistim,

— posuzovat, zda lze ur¢ité opatfeni povazovat za stitni podporu podle definice obsazené v ¢l. 107 odst. 1 Smlouvy o fungovani EU,

— provadét analyzy v ramci posouzeni slucitelnosti opatfent stitni podpory podle dostupnych pravidel,

— provadét Setfeni trhu, mj. prostfednictvim dotaznik( a pohovori s ticastniky trhu,

— pfiipravovat a vypracovavat intern{ sdéleni, rozhodnuti Komise a dal$i procesni dokumenty (napf. prohldseni o ndmitkach),

— pfipravovat a vypracovévat ndvrhy pravnich pfedpisti, ozndmen{ Komise a dal3i politické dokumenty v oblasti antimonopolni
politiky EU a politiky EU v oblasti fuzi a stdtni podpory,

— poskytovat pomoc Pravni sluzbé Evropské komise pfi sporech u soudti Evropské unie nebo ji v téchto sporech zastupovat.
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2. Finanéni pravo

Evropskd komise hled4 pravniky se Sirokymi znalostmi a kvalifikaci v oblasti finan¢niho prava (zejména pokud jde o bankovni regu-
laci, ozdravné postupy a feSeni krize bank, pravo v oblasti finan¢nich sluzeb (pro spotiebitele), privo rozhodné pro cenné papiry,
infrastrukturu finan¢nich trhii, poobchodni a kapitdlové trhy, investi¢ni podniky a fondy, pravo tykajici se pojistoven a penzijnich
fondd, insolvenéni prévo ¢i pravo upravujici financovani podnikil) a s prokdzanymi zkuSenostmi v uplatiiovani pfislusnych pravnich
piedpisti nebo poskytovani poradenstvi ohledné téchto predpist.

Prévnici by méli byt prokazatelné schopni koncipovat pravni stanoviska, pravni nastroje a dokumenty, analyzovat ptipady, provadét
préavni posouzeni a poskytovat poradenstvi.

Hlavni ndplni prace pravniki je pfipravovat a vypracovavat navrhy pravnich pfedpisti Evropské unie a vyjedndvat o nich, monitorovat
uplatiiovani téchto predpisti/jejich provedeni ve vnitrostatnim pravu, plnit poradni, administrativni a koordina¢ni tikoly a iCastnit se
mezindrodnich f6r v p¥islusnych oblastech politiky. Povinnosti pravnika se mohou lisit v zdvislosti na oblasti finan¢niho prava, jiz se
budou zabyvat, avsak patfit mezi né mohou tyto tikoly:

— podilet se na stanovovani politik arozvoji konkrétnich oblasti pravnich pfedpisti Evropské unie v oblasti finan¢nich sluzeb
a usnadiiovat rozhodovaci proces, zejména poskytovanim pravniho poradenstvi a informaci o pravnich otdzkach,

— vyvijet pravni pfedpisy Evropské unie, zejména vypracovavanim legislativnich ndvrhi Komise v riiznych oblastech finanéniho
prava a zajisfovanim pravni spolehlivosti a soudrznosti navrhovanych pravnich aktd, véetné aktti navrzenych evropskymi organy
dohledu a schvalenych Evropskou komisf,

— podilet se na interinstitucionalnich jedndnich o pfijimanych prévnich pfedpisech Evropské unie a G¢astnit se zaseddni v Radé
a Evropském parlamentu, pfedklddat legislativni ndvrhy vnitrostdtnim regula¢nim orgdntim, ziicastnénym strandm, z&jmovym
skupindm a ostatnim organtim Unie,

— provadét rozsahlé pravni prizkumy prava Evropské unie, vnitrostdtniho nebo mezindrodniho préva, véetné judikatury, poskyto-
vat podrobné analyzy piidélenych zdleZitosti a pfipravovat pravni stanoviska, pravni ndstroje a dokumenty tykajici se uplatiovani
avykladu pravidel a postupii v oblasti finan¢nich sluzeb a veskerych dalsich pouzitelnych pravnich ustanoveni,

— sledovat soulad vnitrostdtnich pravnich predpist s pravnimi predpisy Evropské unie (komunikovat s vnitrostdtnimi spravnimi
organy, odpovidat na dotazy obcanti, podnikii a orgdnti vefejné spravy, vyfizovat parlamentni otazky, petice ur¢ené Evropskému
parlamentu ¢&i Zadosti o pfistup k dokumenttm, zpracovavat stiznosti a ¥dit fize fizeni o poruSeni prava Evropské unie pfed zaha-
jenim soudniho sporu),

— vykondvat tkoly v souvislosti s jednotlivymi fdzemi soudniho sporu, napt. pomdhat pii vypracovavani stanovisek/vyjadfeni pfed
Soudnim dvorem Evropské unie nebo Tribunalem,

— ucastnit se vyjedndvani o mezindrodnich dohoddch nebo se podilet na ¢innosti mezindrodnich tvirct standardi (jako je napt.
Basilejsky vybor pro bankovni dohled, Mezindrodni asociace dozorti v pojistovnictvi, Rada pro finan¢ni stabilitu atd.), zejména
s cilem zajistit sblizovani regulacnich a dohledovych rdmc,

— Ucastnit se pipravnych setkdni a spolupracovat s ptislusnymi protéjsky v orgdnech dohledu v rimci Evropského systému dohledu
nad finan¢nim trhem, podilet se na ¢innosti realizované v dalsich pfislusnych mezindrodnich pracovnich skupinach, Gcastnit se
semindft a konferenci na téma pravnich pfedpist v oblasti finanénich sluzeb,

— spolupracovat s odborniky a protéjsky v orgdnech EU (Evropské komisi, Evropském parlamentu, Radé EU, Evropské centrdlni
bance), vnitrostatnich orgdnech a dalsich ziicastnénych subjektech,
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— pripravovat informa¢ni souhrny a tiskova prohldsenti, zastupovat Komisi na jedndnich s clenskymi stty a zG¢astnénymi stranami
(investory, zéstupci pramyslu, regulaénimi organy),

— poskytovat pomoc Pravni sluzbé Evropské komise pfi sporech u soudt Evropské unie nebo ji v téchto sporech zastupovat.

3. Pravo hospodiiské a ménové unie

Evropskd komise hledd prévniky se Sirokymi odbornymi znalostmi tykajicimi se prévniho rdmce hospoddfské a ménové unie
a s prokdzanymi zkuenostmi v této oblasti.

Uchazeci by méli byt prokazatelné schopni posuzovat pravni zélezitosti vyplyvajici z uplatiiovani kapitoly Smlouvy tykajici se HMU
a/nebo sekunddrnich pravnich predpist pfijatych na jejim zdkladé. Méli by byt schopni podilet se na pfipravé pravnich ndvrha
a analyz v této oblasti a poskytovat vedoucim pracovnikiim piislusnd doporucen.

Uspésnym uchaze¢tim mohou byt svéteny napiiklad tyto tkoly:

— posuzovat slucitelnost pravnich pfedpisti centralnich bank s pozadavky Smlouvy,

— pfipravovat pravni ¢ast konvergen¢ni zpravy podle ¢ldnku 140 Smlouvy (SFEU),

— provadét pravni posouzeni slucitelnosti vnitrostdtnich pravnich pfedpisi s rimcem EU pro pfistoupeni k EU,

— spravovat piispévky k fizenim o nesplnéni povinnosti v oblasti HMU,

— podilet se na navrhovéni pravnich predpist a na legislativnim/mezivlddnim vyjedndvéni o pravnich ptedpisech v oblasti HMU,

— poskytovat pomoc Pravni sluzbé Evropské komise pfi sporech u soudt Evropské unie nebo ji v téchto sporech zastupovat.

4. Finanéni pravidla vztahujici se na rozpocet EU

Evropskd komise hledd prévni referenty se Sirokymi znalostmi a kvalifikaci v oblasti finan¢nich pravidel a postupt vztahujicich se na
rozpocet EU (zejména pokud jde o finan¢ni nafizeni, odvétvové pravni pfedpisy vztahujici se na financovani z EU v rdmci sdileného
fizeni, na vnitini politiky ¢i vnéjsi vztahy, pravni pfedpisy tykajici se finan¢nich ndstroji arozpoctovych zaruk financovanych
zrozpoctu EU, prdvni predpisy tykajici se boje proti podvodim, napf. systému véasného odhalovani rizik avylucovéni
hospodaiskych subjektt) a s prokdzanymi zkuSenostmi v uplatiiovani p¥islusnych pravnich predpist nebo poskytovani poradenstvi
ohledné téchto pfedpisti.

Prévni referenti by méli byt prokazatelné schopni koncipovat pravni stanoviska, prévni ndstroje a dokumenty, analyzovat ptipady,
provadét pravni posouzeni a poskytovat poradenstvi.

Hlavni néplni price prévnich referentl je pfipravovat a vypracovavat ndvrhy pravnich pfedpisti Evropské unie a vyjedndvat o nich,
monitorovat uplatiiovani téchto pfedpistifjejich provedeni ve vnitrostdtnim prévu, plnit poradni, administrativni a koordina¢ni tkoly
a ticastnit se mezindrodnich for v pfislusnych oblastech politiky. Povinnosti pravnich referentt se mohou lisit v zavislosti na oblasti
préva, jiz se budou zabyvat, aviak patfit mezi né mohou tyto tkoly:

— podilet se na stanovovéni politik a rozvoji konkrétnich oblasti finan¢nich pravidel a postupt Evropské unie vztahujicich se na
rozpocet EU a usnadniovat rozhodovaci proces, zejména poskytovanim pravniho poradenstvi a informaci o pravnich otazkach,

— vyvijet pravni pfedpisy Evropské unie, zejména vypracovavanim legislativnich ndvrhii Komise v rtiznych oblastech finan¢nich
pravidel vztahujicich se na rozpocet EU a zajiStovanim pravni spolehlivosti a soudrznosti navrhovanych pravnich aktd, véetné
aktt vypracovanych ostatnimi orgdny a subjekty EU, vykonnymi agenturami nebo partnerstvimi vefejného a soukromého sek-
toru,
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— poskytovat poradenstvi, pokud jde o finan¢ni pravidla a postupy tykajici se plnéni rozpoctu Unie, a zejména vydajovych programu
realizovanych prostiednictvim rtznych pravnich ndstrojii (zaddvan{ vefejnych zakdzek, granty, ceny, nepiimé fizeni véetné pov-
&fovacich dohod, finan¢ni ndstroje a rozpoctové zdruky), jakoZz i uplatiiovani pravnich predpist tykajicich se boje proti pod-
vodiim, napt. systému véasného odhalovani rizik a vylu¢ovani hospodaiskych subjektd,

— koncipovat standardni pravni dokumenty (zejména vzorové smlouvy a pravni korespondenci) a pokyny (pfirucky a ob&zniky)
a poskytovat vzdélavaci kurzy,

— podilet se na interinstituciondlnich jedndnich o pfijimanych prévnich pfedpisech Evropské unie a G¢astnit se zaseddni v Radé
a Evropském parlamentu, predklddat legislativni ndvrhy zicastnénym strandm, zdjmovym skupindm a ostatnim orgdntim EU,

— provadét rozsihlé pravni prizkumy préva EU, vnitrostdtniho nebo mezindrodniho préva, vetné judikatury, poskytovat podrobné
analyzy ptidélenych zdlezitosti a pfipravovat pravni stanoviska, pravn{ ndstroje a dokumenty tykajici se uplatiiovani a vykladu
pravidel a postupti v oblasti finan¢nich pravidel vztahujicich se na rozpocet EU a veskerych dalsich pouzitelnych pravnich ustano-
veni,

— sledovat soulad vnitrostatnich a mezindrodnich pravnich pfedpisii s finan¢nimi pravidly a postupy vztahujicimi se na rozpocet EU
(komunikovat s vnitrostdtnimi spravnimi orgdny, odpovidat na dotazy obcantl, podnik a orgdnii vefejné spravy, vyfizovat parla-
mentni otdzky, petice ur¢ené Evropskému parlamentu ¢i Zddosti o pfistup k dokumentim, zpracovavat stiznosti a fidit fize fizeni
o poruseni prava Evropské unie pfed zahdjenim soudniho sporu),

— vykondvat tikoly v souvislosti s jednotlivymi fizemi soudniho sporu, napf. pomdhat pfi vypracovavéni stanovisek/vyjadfeni pred
Soudnim dvorem Evropské unie nebo Tribundlem,

— Ucastnit se vyjedndvani o mezindrodnich dohoddch, zejména s cilem zajistit sblizovani s finan¢nimi pravidly vztahujicimi se na
rozpocet EU,

— Ucastnit se pripravnych setkdni a spolupracovat s piislusnymi protéjsky v organech a subjektech EU, vykonnych agenturich nebo
partnerstvich vefejného a soukromého sektoru av mezindrodnich organizacich, Gcastnit se semindfi a konferenci na téma
finan¢nich pravidel vztahujicich se na rozpocet EU,

— spolupracovat s odborniky a protéjsky vorgdnech asubjektech EU, vykonnych agenturdch nebo partnerstvich vefejného
a soukromého sektoru, mezindrodnich organizacich, vnitrostdtnich organech a zicastnénych subjektech,

— pfipravovat informac¢ni souhrny a tiskové prohldsent, zastupovat Komisi na jedndnich s ¢lenskymi stty a zd¢astnénymi stranami,

— poskytovat pomoc Pravni sluzbé Evropské komise pii sporech u soudt Evropské unie nebo ji v téchto sporech zastupovat.

5. Ochrana eurominci proti padélani

Evropska komise hledd analytiky se irokymi znalostmi a kvalifikaci v oblasti ochrany eurominci proti padéldni. Uchazeci by méli byt
prokazatelné schopni provddét technickou analyzu a klasifikaci eurominci podezielych z padélini. Vyhodou jsou prokdzané
zkuSenosti v oblasti prosazovani prava v rimci boje proti padélani eura.

Uspésnym uchazectim mohou byt svéfeny tyto tikoly:

— provadét technickou analyzu eurominci podezielych z padéldni a klasifikaci v§ech novych druhti padélanych eurominci v souladu
s nafizenim Rady (ES) ¢. 1338/2001,

— piipravovat informace pro specializované donucovaci organy tykajici se padélkd eurominci,

— pomadhat ndrodnim mincovnim analytickym stfediskéim pfi analyze padélanych eurominci a pfi posilovani ochrany eura proti
podvodiim a padélani a koordinovat pfislusnou ¢innost téchto stredisek,
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— podilet se na uplatiiovéani politiky Komise pro ochranu eura proti padélani, zejména organizovanim a poskytovanim $koleni
v ramci programu ,Pericles 2020“ v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 331/2014,

— usnadriovat uplatiiovani nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1210/2010 a nafizeni Rady (ES) ¢. 2182/2004,
— koordinovat p#islusné zdroje ve francouzské mincovné ve mésté Pessac v souladu s rozhodnutim Komise (EU) 2017/1507,

— spolupracovat s orgdny EU, vnitrostdtnimi organy a dal$imi pfislusnymi zi¢astnénymi stranami na vyvoji i¢inné politiky v oblasti
ochrany eura proti padéldni,

— organizovat pravidelnd zaseddni skupiny odbornikii na padéldni minci a jeji podskupiny a Gcastnit se jich,

— pripravovat a vypracovavat statistické a technické zpravy, interni sdéleni, informacni souhrny a dalsf pfislusné dokumenty tykajici
se euromincf,

— zastupovat Komisia ETVS v rdmci vyborti a pracovnich skupin a na jedndnich s dal§imi orgdny a soukromym sektorem,
— vést prezentace v ramci mezindrodnich konferenci a setkdni.

Konec PRILOHY [, kliknutim sem se vrétite k hlavnimu textu.



6.6.2019 Utedn{ véstnik Evropské unie C191A/17

PRILOHAII

VYBEROVA KRITERIA

Pii vybéru na zdkladé kvalifikacnich pFedpokladi jsou vybérovou komisi brana v potaz ndsledujici kritéria:

1. Pravo hospodiiské soutéze
1) Odbornd praxe v uplatriovdni pravidel a postupti podle prava EU v oblasti hospodafské soutéze nebo prava clenskych statd

v oblasti hospodafské soutéze ziskand v pravni firmé.

2) Odborna praxe v uplatriovani pravidel a postuptt podle prava EU v oblasti hospoddiské soutéze nebo prava ¢lenskych statt
v oblasti hospodafské soutéze ziskand ve vnitrostitnim nebo mezindrodnim organu pro hospodétskou soutéz.

3) Odbornd praxe v uplatriovdni pravidel a postupti podle prava EU v oblasti hospodaiské soutéze nebo prava clenskych stata
v oblasti hospodaiské soutéze ziskand v nékterém/nékterych z nasledujicich subjekta:

— v obchodni spolec¢nosti na pozici podnikového pravnika,
— u vnitrostdtniho nebo mezindrodniho soudu.

4) Odbornd praxe v uplatriovdni pravidel a postupti podle prava EU v oblasti hospodafské soutéze nebo prava clenskych statd
v oblasti hospodafské soutéze v téchto konkrétnich oblastech:

— faze,

— antimonopolni pravo,
— statni podpora,

— kartely.

5) Odbornd praxe ziskana v pravni firmé, v obchodni spole¢nosti na pozici podnikového pravnika, ve vnitrostitnim/mezindrod-
nim vefejném subjektu nebo u vnitrostdtniho/mezindrodniho soudu v jedné z téchto oblasti:

— obchodni pravo,

— smluvni pravo,

— prévo dusevniho vlastnictvi,

— pravni pfedpisy tykajici se kapitdlovych trha,
— prévni piedpisy tykajici se energetiky,

— prévni piedpisy tykajici se fuzi a akvizic,

— danové pravo,

— zaddvani vefejnych zakazek.

6) Odborna praxe voboru prava hospodaiské soutéze ziskand vporadenské spolecnosti zabyvajici se strategiemi a/nebo
v poradenské spole¢nosti se zaméfenim na hospodafské zalezitosti.

7) Magisterské ajnebo doktorsky (PhD) titul se zaméfenim na pravo hospodaiské soutéze.
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Praxe tykajici se prava hospoddiské soutéze (antimonopolni pravo: restriktivni dohody, dominantni postaveni, kartely; fiize
a/nebo stitni podpora) ziskand v rimci nékteré/nékterych z nasledujicich ¢innosti:

— vyuka Fddného kurzu (vedouciho ke slozeni zavérecné zkousky) v akademické instituci po dobu alespoii jednoho semestru,

— publikace v odborné recenzovanych akademickych ¢asopisech,

— tcast na konferencich a workshopech v roli fe¢nika.

Finanéni pravo

Odbornd praxe v oblasti finan¢niho préva, jak je popsdno v ndplni préce, ziskand v nékterém/nékterych z ndsledujicich sub-
jekt:

a) v pravni firmé;

b) v podniku nebo obchodni organizaci;

c) ve vnitrostatnim organu vefejné spravy;

d) v organu dohledy;

e) u vnitrostatniho/mezindrodniho soudu nebo ve vnitrostatni/mezindrodni organizaci ¢i subjektu.

Odbornd praxe ve vypracovavani ndvrht pravnich aktt nebo dokumentd, rozhodnuti a stanovisek tykajicich se zdleZitosti
v oblasti finanéniho prava.

Odbornd praxe tykajici se soukromopravnich aspektd financi (napt. smluvni/svéfenské pravo, pravo tykajici se soukromého
kapitalu, strukturovani dluhového financovani, investi¢ni pravo).

Odborna praxe souvisejici s finan¢nim pravem ziskand v mezinirodnim kontextu.

Magisterské a/nebo doktorsky (PhD) titul se zaméfenim na oblasti finan¢niho prava a/nebo prava Evropské unie.

Odbornd praxe tykajici se finan¢niho préva (zejména pokud jde o bankovni regulaci, ozdravné postupy a feseni krize bank,
pravo v oblasti finan¢nich sluzeb (pro spotfebitele), pravo rozhodné pro cenné papiry, infrastrukturu finan¢nich trhd, poo-
bchodni a kapitélové trhy, investi¢ni podniky a fondy, pravo tykajici se pojistoven a penzijnich fondd, insolvenéni prévo ¢i
préavo upravujici financovani podnikd) ziskand v rdmci jedné ¢i obou z ndsledujicich ¢innosti:

— realizace akademického vyzkumu,

— vyuka Fddného kurzu (vedouciho ke slozeni zavére¢né zkousky) v akademické instituci po dobu alespoii jednoho semestru.

Odbornd praxe tykajici se finan¢niho préva (zejména pokud jde o bankovni regulaci, ozdravné postupy a feseni krize bank,
pravo v oblasti finan¢nich sluzeb (pro spotfebitele), privo rozhodné pro cenné papiry, infrastrukturu finan¢nich trhd, poo-
bchodni a kapitdlové trhy, investi¢ni podniky a fondy, pravo tykajici se pojistoven a penzijnich fondd, insolvenéni pravo ¢i
préavo upravujici financovani podnikd) ziskand v rdmci jedné ¢i obou z nésledujicich ¢innosti:

— publikace v odborné recenzovanych akademickych ¢asopisech,

— Gcast na konferencich a workshopech v roli fe¢nika.
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8) Odbornd praxe ziskand pfi mezindrodnim vyjedndvani o pravnich aktech a/nebo jinych dokumentech (napf. doporucenich ¢i
pokynech) vyddvanych mezindrodnimi organizacemi nebo subjekty.

3. Préivo hospodiiské a ménové unie (HMU)
1) Odbornd praxe v oblasti pravnich otdzek tykajicich se HMU (zejména pokud jde o pravni analyzu, pfipravu rozhodnuti Rady

guvernérti a pravni doporuceni guvernérovi) v ramci centrdlni banky v EU.

2) Odbornd praxe v oblasti pravnich otdzek tykajicich se HMU (zejména pokud jde o pravni analyzu, pfipravu pravnich texti
tykajicich se HMU a vyjedndvéni o nich, pfipravu pravniho stanoviska orgdnu nebo subjektu EU ohledné pravnich otdzek tyka-
jicich se HMU) v rdmci orgdnu nebo subjektu EU.

3) Odbornd praxe v oblasti pravnich otdzek tykajicich se HMU (zejména pokud jde o pravni analyzu, pfimou icast na vyjed-
navani o pravnich textech tykajicich se HMU, ptipravu vnitrostdtnich stanovisek ohledné pravnich otdzek tykajicich se HMU)
v ramci ministerstva financi v EU.

4) Odbornd praxe tykajici se pradva HMU ziskand v rdmci jedné ¢i obou z ndsledujicich ¢innosti:

— vyuka fddného kurzu (vedouctho ke sloZeni zavérecné zkousky) v akademické instituci po dobu alespon jednoho semestru,

— publikace v odborné recenzovanych akademickych ¢asopisech.

5) Magisterské a/nebo doktorsky (PhD) titul se zaméfenim na pravo HMU.

6) Odbornd praxe souvisejici s pravem HMU ziskand v mezindrodnim kontextu.
7) Odbornd praxe v oblasti mandétt tykajicich se HMU ziskand v pravni firmé.
4. Finan¢ni pravidla vztahujici se na rozpocet EU

Upozorfiujeme, Ze v piipadé odkazi na finanéni nafizeni v rdmci kritérii 1, 2 a 7 se odkazuje na nafizeni Evropského parlamentu a
Rady (EU, Euratom) 2018/1046 ze dne 18. Cervence 2018, kterym se stanovi finan¢ni pravidla pro souhrnny rozpocet Unie, méni
naiizenf (EU) & 1296/2013, (EU) & 1301/2013, (EU) €. 1303/2013, (EU) €. 1304/2013, (EU) &. 1309/2013, (EU) & 1316/2013, (EU)
¢.223/2014 a (EU) ¢. 283/2014 a rozhodnuti ¢. 541/2014/EU a zruSuje nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012.

1) Odbornd praxe voblasti finan¢nich pravidel a postupt vztahujicich se na rozpocet EU, zejména pokud jde o: a) finan¢ni
nafizeni, b) zvlastni finan¢ni pravidla a postupy v piipadé subjekttt Unie, vykonnych agentur ¢i partnerstvi vefejného
a soukromého sektoru, c) odvétvova finanéni pravidla a postupy vztahujici se na financovani z EU v rdmci sdileného Fizent, d)
finan¢ni pravidla a postupy vztahujici se na financovani vnitfnich politik ¢i vngjsich vztaht z EU, e) pravidla pro granty nebo
zaddvéni vefejnych zakdzek, f) pravidla pro finan¢ni ndstroje a rozpoctové zdruky financované z rozpoctu EU, g) pravidla tyka-
jici se boje proti podvodim (napf. systému vcasného odhalovéni rizik avylu¢ovini hospoddiskych subjekttt), ziskand
v nékteré/nékterych z ndsledujicich organizaci EU:

a) vorganu EUj;
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b) v subjektu EU nebo vykonné agentufe;

<) v partnerstvi vefejného a soukromého sektoru.

2) Odbornd praxe tykajici se finan¢nich pravidel a postupt vztahujicich se na rozpocet EU, zejména pokud jde o nésledujici
oblasti: a) finan¢ni nafizeni, b) zvlastni financni pravidla v piipadé subjektti Unie, vykonnych agentur ¢ partnerstvi vefejného
a soukromého sektoru, ¢) odvétvovd pravidla vztahujici se na financovani z EU v rdmci sdileného Fizeni, na vnitini politiky ¢i
vnéjsi vztahy, d) pravidla pro granty nebo zaddvani vefejnych zakdzek, e) pravidla pro finanéni néstroje a rozpoctové zaruky
financované z rozpoctu EU, f) pravidla tykajici se boje proti podvodiim (nap?. systému vcasného odhalovéni rizik a vylu¢ovani
hospodaiskych subjektti), ziskand v nékteré nékterych z ndsledujicich subjektd:

a) ve vnitrostatnim organu vefejné spravy;
b) v podniku nebo obchodni organizaci;
0) u vnitrostatniho/mezindrodniho soudu nebo ve vnitrostdtni/mezindrodni organizaci ¢i subjektu.
3) Odborna praxe ve vypracovavani ndvrhii pravnich aktd, rozhodnuti, stanovisek a dalsich dokumenta tykajicich se zaleZitosti

v oblasti finanénich pravidel a postupt vztahujicich se na rozpocet EU.

4) Odbornd praxe tykajici se soukromopravnich aspekt finan¢nich pravidel a postupi vztahujicich se na rozpocet EU (zejména
pokud jde o zaddvéni zakdzek, grantové dohody, finan¢ni ndstroje a rozpoctové zaruky, smluvni/svéfenské pravo, aspekty
prava tykajictho se soukromého kapitdlu, strukturovéni dluhového financovani).

5) Odbornd praxe ziskand pii vyjedndvani o pravnich aktech a/nebo jinych dokumentech (napt. doporucenich ¢i pokynech)
vyddvanych mezindrodnimi organizacemi a subjekty nebo finan¢nimi institucemi.

6) Magisterské ajnebo doktorsky (PhD) titul se zaméfenim na pravo Evropské unie a/nebo obchodni pravo.

7) Odbornd praxe tykajici se finan¢nich pravidel a postupt vztahujicich se na rozpocet EU, zejména pokud jde o nésledujici
oblasti: a) finan¢ni nafizent, b) zvldstni finanéni pravidla v piipadé subjektti Unie, vykonnych agentur ¢i partnerstvi vetejného
a soukromého sektoru, ¢) odvétvovd pravidla vztahujici se na financovani z EU v rdmci sdileného fizeni, na vniténi politiky ¢i
vnéjsi vztahy, d) pravidla pro granty nebo zaddvani vefejnych zakdzek, e) pravidla pro finanéni néstroje a rozpoctové zaruky
financované z rozpoctu EU, f) pravidla tykajici se boje proti podvodiim (napf. systému véasného odhalovani rizik a vylu¢ovani
hospodéiskych subjektil), ziskand v rdmci nékteré/nékterych z ndsledujicich ¢innosti:

a) akademicky vyzkum;

b) vyuka fddného kurzu (vedouciho ke sloZeni zavérecné zkousky) v akademické instituci po dobu alespori jednoho seme-
stru;
0) publikace v odborné recenzovanych akademickych ¢asopisech;

d) ucast na konferencich a workshopech v roli fe¢nika.
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5. Ochrana eurominci proti padélini

1) Odbornd praxe v uplattiovani pravidel a postupt podle vnitrostdtniho prdva a/nebo préva EU v oblasti ochrany eura proti
padélani. Tuto praxi musel uchaze¢ ziskat tim, Ze pracoval v jednom ¢i obou nebo pro jeden ¢i oba z ndsledujicich druht sub-
jektti:

a) piislusny vnitrostdtni orgdn podle ¢l. 2 pism. b) nafizeni (ES) ¢. 1338/2001;

b) evropsky orgdn, instituce nebo agentura.

2) Odbornd praxe v provadéni technické analyzy padélanych eurominci.

3) Odbornd praxe v provadéni klasifikace padélanych eurominci.

4) Praxe v oblasti prosazovani prava v rdmci boje proti padéléni eura.

5) Odbornd praxe v pouZzivani zvldstnich IT nastroji pro analyzu a klasifikaci padélanych eurominci, zejména systému monitor-
ovani padélkd (CMS).

6) Odbornd praxe v uplatiiovani nafizeni (EU) ¢. 1210/2010 (,ovéFovani pravosti eurominci a zachdzeni s euromincemi nevhod-

nymi pro obéh“) a/nebo nafizeni Rady (ES) ¢. 21822004 (,0 medailich a Zetonech podobnych euromincim®).

7) Odbornd praxe ve vypracovadvani statistickych a technickych zprav.
8) Odbornd praxe ziskand pfi mezindrodni spoluprdci v rimci EU nebo se tfetimi zemémi v oblasti ochrany eura proti padéldni.
9) Odbornd praxe v pldnovani a organizovani setkdni na trovni EU nebo mezindrodnich setkdni, konferenci, odbornych skoleni

nebo workshopti nebo ti¢ast na téchto akcich v roli fe¢nika.

10)  Ucast na odborném vzdélavani o odhalovént, analyze nebo klasifikaci padélané mény.

Konec PRILOHY I, kliknutim sem se vratite k hlavnimu textu.
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PRILOHA III

OBECNA PRAVIDLA PLATNA PRO OTEVRENA VYBEROVA RIZEN{

OBECNE INFORMACE

Kazdym vyrazem, kterym se v rdmci vybérovych fizeni pofddanych Gfadem EPSO odkazuje na osobu urcitého pohlavi, se odkazuje
rovnéz na osobu jakéhokoli jiného pohlavi.

V piipadg, ze se v kterékoli fdzi vybérového fizeni na poslednim postupujicim misté umisti vice uchazect se stejnym poctem bodd,
postoupi do dalsi fize vybérového fizeni viichni tito uchazedi. Do dalsi fize budou pozvéni také vsichni uchazedi, ktef{ byli na zdkladé
uspésného odvolani znovu piipusténi do vybérového Fizeni.

Pokud se na rezervnim seznamu na poslednim dostupném misté umisti vice uchaze¢ se stejnym poctem bodti, budou na rezervni
seznam zapsani vsichni tito uchazedi. Na rezervni seznam budou zapsdni také vsichni uchazedi, ktefi byli na zdkladé tspésného
odvoléni znovu piipusténi do této fize vybérového Fizeni.

1. KDO SE MUZE PRIHLASIT

1.1 Obecné a zvldstni podminky

Obecné a zvldstni podminky (véetné jazykovych znalosti) pro kazdy obor ¢ profil jsou uvedeny v oddile ,Spliiuji pozadavky pro
podani piihlasky?“.

Zvlastni podminky tykajici se kvalifika¢nich predpokladti, odborné praxe a jazykovych znalosti se lisi v zavislosti na pozadovaném

vaxs

podle popisu v oddile ,Spliuji poZadavky pro podéni pfihldsky?“tohoto ozndmeni, jeZ jsou relevantni vzhledem k dané ndplni prdce.

a) Diplomy a/nebo potvrzeni: diplomy, at uz vydané v EU, &i v zemich mimo EU, museji byt uzndny Gfednim subjektem
nékterého ¢lenského statu EU, napf. ministerstvem $kolstvi ¢lenského stitu EU. Vybérovd komise zohledni rozdily mezi
vzdéldvacimi systémy.

U postsekunddrniho vzdélani a technického, odborného ¢i specializa¢niho vzdélan{ uvedte studované predméty a délku
studia a upfesnéte, zda se jednalo o denni studium, kombinované studium nebo vecerni kurz.

b) Odbornd praxe (je-li vyzadovéna) bude zohlednéna, pouze pokud je relevantni vzhledem k pozadované néplni préce a:

— jde o skute¢ny a efektivni pracovni vykon,

— je zani vypldcena odména,

— zahrnuje vztah podfizenosti nebo poskytovani sluzby a

— svyhradou téchto podminek:

— dobrovolnd price: je-li vykondvana za odménu a obndsi tydenni pracovni dobu a dobu trvini obdobné béznému
zaméstnani,
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— odborné stdze: je-li pfi nich vyplicena odména,

— povinnd vojenskd sluzba: splnénd pied ziskdnim pozadovaného diplomu nebo po ném, v délce nepiesahujici
zdkonnou dobu trvéni ve vasem ¢lenském staté,

— matefskd dovolend | otcovskd dovolend | dovolend pfi adopci ditéte: pokud se na ni vztahuje pracovni
smlouva,

— doktorské studium: v délce maximélné t¥{ let, pokud bylo studium tispé&$né dokonéeno, a to bez ohledu na to, zda
pfi ném byla vypldcena odména, a

— &asteény pracovni tivazek: zapocte se pomérné podle odpracovanych hodin, napt. polovi¢ni tivazek v délce Sesti
mésicti by se pocital jako tfimési¢ni odbornd praxe.

1.2. Doklady

Vrtiznych fazich vybérového fizeni budete muset pfedlozit dfedni dokument (napf. cestovni pas nebo obcansky prikaz), ktery
doklada vase obcanstvi a je platny v den uzavérky pro podani ptihldsky (v den uzavérky pro poddni prvni ¢asti ptihldsky v piipadé pii-
hlasek, jez maji dvé ¢asti).

Vsechna obdobi odborné praxe musi byt doloZena origindly nebo ovéfenymi kopiemi téchto doklad:

— dokumentii od byvalych asoucasnych zaméstnavatelis uvddéjicich datum zacdtku a konce plnéni pracovnich povinnosti
ajejich povahu adroven, vyhotovenych na hlavickovém papife aopatfenych razitkem spolecnosti ajménem a podpisem
odpovédné osoby, nebo

— pracovni smlouvy (smluv) a prvni a posledni vyplatni pasky spolu s podrobnym popisem pracovnich povinnosti,

— (v pfipadé samostatné vydéle¢né ¢innosti, napf. Zivnosti & svobodnych povoldni) faktur nebo objednavek, které podrobné pop-
isuj vykonanou praci, nebo jakychkoli jinych relevantnich dfednich dokladg,

— (vptipadé konferen¢nich tlumoc¢nikd, u kterych se pozaduje odbornd praxe) dokumentt osvédcujicich pocet dnit tlumoceni
ajazyky, z nichz a do nichz se tlumocilo, a to pfimo pro konferen¢ni tlumocen.

Obecné nejsou pozadovany zadné doklady prokazujici znalost jazykd, s vjjimkou nékterych lingvistickych nebo specializovanych
profild.

V kterémkoli stadiu f{zeni mtiZete byt pozadani o dalif informace nebo doklady. Urad EPSO vis bude informovat, jaké doklady je tieba
piedlozit a kdy.
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1.3. Rovné ptileZitosti a zvlstni opatfeni

Pokud vase zdravotni postizeni nebo zdravotni stav mohou byt pfekdzkou pro vasi Gcast v testech, uvedte to v ptihldsce a informujte
nds o druhu zvldstnich opatfeni, kterd potiebujete. Pokud se zdravotni postizeni nebo omezeni objevi po potvrzeni ptihldsky, musite
ufad EPSO bezodkladné informovat s vyuzitim nize uvedenych kontaktnich tdaja.

Vezméte na védomi, Ze k tomu, aby mohl byt vas pozadavek zohlednén, budete muset Gfadu EPSO zaslat potvrzeni od vnitrostdtniho
orgdnu vasi zemé nebo Iékafské osvédéeni. Vase doklady budou pfezkoumdny, aby bylo mozné v pipadé potieby zajistit pfiméfend
opatfeni.

V piipadé problémil tykajicich se pFistupnosti, nebo pokud byste potiebovali vice informaci, miZete se obratit na tym dfadu EPSO pro
piistupnost, a to:

— e-mailem (EPSO-accessibility@ec.europa.cu),

— faxem (+32 22998081) nebo

— postou:

European Personnel Selection Office (EPSO)
EPSO accessibility

Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

2. KDO ME BUDE HODNOTIT?

Vybérova komise je jmenovdna, aby porovnala uchazece a na zakladé jejich kompetenci, schopnosti a kvalifikaci s ohledem na poZza-
davky stanovené v tomto ozndmeni o vybérovém fizeni vybrala ty nejlepsi z nich. Jeji clenové také urcuji tiroven obtiZnosti testti ve
vybérovém Fizeni a schvaluji jejich obsah na zdkladé ndvrhi tifadu EPSO.

Aby byla zajisténa nezavislost vybérové komise, uchaze¢im a vSem osobdm, které nejsou ¢leny vybérové komise, se ptisné zakazuje
pokouset se o kontakt s kterymkoli z jejich ¢lent, s vyjimkou testt, které vyzaduji pfimou interakci mezi uchazeci a vybérovou komisi.

Uchazedi, kteff cht&ji prednést své argumenty ¢i uplatnit sva prava, tak musi ucinit pisemné a korespondenci adresovat Gfadu EPSO,
ktery ji vybérové komisi pfeda. Jakykoli pfimy ¢&i nepiimy kontakt ze strany uchazecti, ktery neni vsouladu s timto postupem, je
zakdzdn a mize vést k diskvalifikaci z vybérového fizeni.

Ke stfetu zdjmu vede zejména existence rodinné vazby nebo vztahu nadfizenosti a podfizenosti mezi uchaze¢em a clenem vybérové
komise. Vybérové komise se Zidaji, aby o veskerych takovych situacich uvédomily tiad EPSO, jakmile se o nich dozvi. Urad EPSO pos-
oudi kazdy pfipad individudlné a pfijme patfi¢nd opatfeni. Nedodrzenim vyse uvedenych pravidel se ¢lenové vybérovych komisi
mohou vystavit disciplindrnim sankcim a pro uchazece miize byt vysledkem diskvalifikace z vybérového fizeni (viz oddil 4.4).

Jména ¢lent vybérové komise se zvefejni na internetovych strankdch tfadu EPSO (www.cu-careers.eu) pred zalitkem testd hod-
noticiho centra/hodnotici faze.
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3. KOMUNIKACE

3.1. Komunikace s tifadem EPSO

Sviij ticet EPSO byste méli nejméné dvakrat tydné kontrolovat, abyste mohli sledovat svij postup vybérovym fizenim. Pokud vdm
v tom brdni technické potiZze na strané aradu EPSO, jste povinni to Gfadu EPSO ihned ozndmit, a to vyhradné prostfednictvim jeho
internetovych stranek (https://epso.europa.eufhelp_cs).

Utad EPSO si vyhrazuje pravo nepodévat informace, které jsou jiz jasné uvedeny vtomto oznimeni o vybérovém Fizeni a jeho
piilohdch ¢ na internetovych strankach tifadu EPSO, téz v &asti , Casté dotazy*.

Ve veskeré korespondenci, kterd se tykd konkrétni pfihlsky, prosim uvadéjte své jméno (tak, jak je uvedeno ve vagem Gctu EPSO),
&islo své piihlasky a referencni &islo vybérového fizeni.

Utad EPSO se fidi zdsadami Kodexu fidného difedniho chovani (zveiejnén v Ufednim véstniku aje kdispozici na adrese

https:/[ec.europa.eu/info/about-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_cs). ~ Vsouladu
s témito zdsadami si Gfad EPSO vyhrazuje pravo ukondit jakoukoli nepatii¢nou (tj. opakujici se, urdzlivou a/nebo irelevantni)
korespondenci.

3.2 Pfistup k informacim

Uchazeci maji zvlastni prava na pfistup k ur¢itym adajim, jez se jich osobné tykaji. Tato prdva jim jsou pfizndna s ohledem na povin-
nost uvést diivody, aby bylo mozné se odvolat proti zamitavym rozhodnutim.

Povinnost uvést dtivody musi byt v rovnovaze s pozadavkem na davérnost jednani vybérové komise, coz zajistuje nezavislost komise
a objektivitu fizeni. Kviili pozadavku na divérnost nelze sdélovat postoje jednotlivych ¢lenti vybérovych komisi tykajici se hodnoceni
dané osoby ¢i srovnavactho hodnoceni uchazeci.

Tato prdva na piistup jsou specifickd pro uchazece v otevieném vybérovém fizeni az pravnich predpisti o pFistupu vefejnosti
k dokumentiim pro né neplynou jind préva, nez jakd jsou stanovena v tomto oddile.

3.2.1. Automatické sdélovdni

Prostfednictvim svého Gétu EPSO po kazdém stadiu vybérového fizeni pofddaného v daném piipadé automaticky obdrZite tyto
informace:

— testy s otdzkami s vybérem odpovédi: vase vysledky a tabulku s vasimi odpovédmi a sprévnymi odpovédmi podle &isel/pis-
men. Piistup ke znéni otdzek a odpovédije vyslovné vyloucen,

— podminky wcasti: zda byla vade piihldska pfijata; pokud piijata nebyla, nesplnéné podminky tcasti,

— Talent Screener: vase vysledky a tabulku s vihami otdzek, body udélenymi za vase odpovédi a vasim celkovym poctem bodd,


https://ec.europa.eu/info/about-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_cs
https://ec.europa.eu/info/about-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_cs
https://ec.europa.eu/info/about-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_cs
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— piedbézné testy: vase vysledky,

— postupové testy: vase vysledky, pokud nepattite mezi uchazece pozvané do dalsi faze,

— hodnotici centrum|/fize: nejste-li diskvalifikovdni, vd§ kompetencni pas s celkovymi zndmkami za jednotlivé kompetence
a s komentafi vybérové komise, jez poskytuji kvantitativni a kvalitativni zpétnou vazbu k vasemu vykonu v hodnoticim cen-
trufhodnotici fazi.

Ufad EPSO zésadné uchaze&tim nesdéluje znéni vychozich textti nebo zadanf tloh, nebot se tato mohou znovu pouzit v budoucich
vybérovych fizenich. U nékterych testdi vSak dfad muiZe vyjimecné zvefejnit vychozi texty nebo zaddni na svych internetovych
strankach, pokud:

— testy byly dokonceny,

— vysledky byly stanoveny a sdéleny uchaze¢tim a

— vychozi texty/zaddni nejsou urceny k opétovnému pouziti v budoucich vybérovych fizenich.

3.2.2. Informace poskytované na Zddost

MiiZete pozddat o neopravenou kopii svych odpovédi v pisemnych testech, pokud jejich obsah neni uréen k opétovnému pouZiti
vbudoucich vybérovych fizenich. Tim jsou vyslovné vylouceny odpovédi vtestech prace s elektronickou postou a v p¥ipadovych
studiich.

Na vase opravené testy s odpovédmi, a zejména na podrobnosti o zndmkovani, se vztahuje divérnost jedndni vybérové komise,
a proto nebudou sdélovény.

Utad EPSO se snaZi zpidstupnit uchazeciim co moznd nejvice informaci s ohledem na povinnost uvést davody, davérnou povahu jed-
néni vybérové komise a pravidla o ochrané osobnich tdaji. VSechny zddosti o informace budou posuzovany z hlediska téchto povin-
nosti.

Veskeré zadosti o informace je tieba poddvat prostfednictvim internetovych stranek Gfadu EPSO (https://epso.europa.eufhelp_cs), a to
do deseti kalenddfnich dnt ode dne, kdy byly vase vysledky zptistupnény ve vasem tctu EPSO.

4. STIZNOSTI A PROBLEMY

4.1. Technické a organizaéni zdleZitosti

Pokud v kterékoli fézi vybérového fizeni narazite na zévazny technicky nebo organiza¢ni problém, informujte dfad EPSO vyhradné
prostednictvim jeho internetovych stranek (https://epso.europa.eu/help_cs), abychom mohli zaleZitost vySetfit a piijmout ndpravnd
opatfeni.

Ve veskeré korespondenci prosim uvidéjte své jméno (tak, jak je uvedeno ve vasem aétu EPSO), &islo své pfihlasky a referenéni
Cislo vybérového Fizeni.
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Pokud problém nastane v testovacim centru:

— okamyzité uvédomte osoby provadéjici dozor, aby bylo mozné hledat feSeni piimo v centru. V kazdém ptipadé tyto osoby pozade-
jte, aby vasi stiZnost zapsaly, a

— nejpozdgji do ti{ kalenddfnich dnt po testech o problému stru¢né informujte Gfad EPSO prostiednictvim jeho internetovych
stranek (https://epso.europa.cufhelp_cs).

Pokud problém nastane mimo testovaci centra (napf. zejména béhem rezervace testt), postupujte podle pokynii ve svém Gctu
EPSO ana internetovych strankdch afadu EPSO nebo se ihned obratte na tifad EPSO prostiednictvim jeho internetovych stranek
(https:/[epso.europa.eufhelp_cs).

V piipadé problémii s piihldskou se musite na Gfad EPSO obratit okam?zité a v kazdém piipadé pfed uplynutim lhiity pro podani pfi-
hlasek, a to prostfednictvim jeho internetovych stranek (https://epso.europa.eu/help_cs). Dotazy zaslané méné nez pét pracovnich dni
pied uplynutim lhtity pro podéni pfihldsek nemusi byt v této lhaté zodpovézeny.

4.2. Postupy vnitfniho pfezkumu

421 Chyba v obsahu testii na pocitaci s otdzkami s vybérem odpoveédi

Databdze otdzek s vybérem odpovédi podléhd stdlé a peclivé kontrole kvality ze strany Gfadu EPSO a vybérovych komisi.

Domnivite-li se, Ze chyba v jedné ¢i nékolika otdzkach s vybérem odpovédi ovlivnila vasi moznost odpovédét, méte pravo pozadat,
aby vybérové komise tyto otdzky pfezkoumala (v rimci postupu zruseni otdzky).

V rdmci tohoto postupu miizZe vybérovd komise rozhodnout o zruseni otdzky s chybou a prerozdéleni bodti mezi zbyvajici otdzky
testu. Prepocet se dotkne pouze uchazect, kterym byla tato otdzka poloZena. Zptisob hodnoceni testii uvedeny v p¥islusnych oddilech
tohoto ozndmeni o vybérovém fizeni zistdvd beze zmén.

Jak podat stiznost ohledné test( na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi:

— postup:  obratte se na ufad EPSO, ato vyhradné prostfednictvim jeho internetovych strinek
(https:/[epso.europa.eu/help_cs),

— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotéené vybérové fizeni,

— lhita: do tfi kalendd¥nich dnii ode dne kondni vasich testd na poéitaci,
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— dalsi informace: popiste, ceho se otdzka tykala (jeji ndpli), aby bylo mozné dotcené otdzky identifikovat, a co nejsrozumitelnéji
vysvétlete domnélou chybu.

Na Zddosti, které byly obdrzeny po stanovené lhiité nebo které jasné nepopisuji zpochybnéné otizky a domnélou chybu,
nebude bran zietel.

Zohlednény nebudou zejména stiznosti, které pouze poukazuji na domnélé problémy s piekladem a neupfesiiuji jasné dany problém.

Stejny postup pfezkumu plati pro chyby v testu price s elektronickou postou.

4.2.2.  Zddosti o prezkum

Mtizete pozddat o pfezkum kteréhokoli rozhodnuti piijatého vybérovou komisi nebo Gfadem EPSO, které stanovi vase vysledky
a/nebo které urcuje, zda mizete postoupit do dalsiho stadia vybérového fizeni, nebo zda jste z néj vylouceni.

Z4dosti o prezkum mohou byt zaloZeny na:

— vécné nesrovnalosti v procesu vybérového Fizeni a/nebo

— nedodrzeni sluzebniho fddu, ozndmeni o vybérovém fizeni a jeho piiloh nebo judikatury ze strany vybérové komise nebo dfadu
EPSO.

Upozornujeme, Ze nelze napadnout platnost hodnoceni vybérové komise, pokud jde o kvalitu vaseho vykonu v nékterém testu nebo
relevanci vasich kvalifikaci a odborné praxe. Toto hodnoceni je tisudkem vybérové komise a vas nesouhlas s hodnocenim vasich testi,
odborné praxe a/nebo kvalifikaci nedokazuje, Ze se komise dopustila chyby. Zadosti o pfezkum podané na tomto zdkladé nepovedou
ke kladnému vysledku.

Jak podat zddost o prezkum:

— postup: obratte se na Gfad EPSO vyhradné prostfednictvim jeho internetovych stranek https://epso.europa.eu/help_cs),

— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotéené vybérové fizeni,

2y 7

— lhdta: do deseti kalenddfnich dnit ode dne, kdy bylo napadené rozhodnuti zvefejnéno ve vasem tictu EPSO,

— dalsi informace: jasné uvedte, které rozhodnuti chcete napadnout a na zdkladé jakych dtivodi.

Na Zddosti, které byly obdrZeny po stanovené lhiité, nebude bran zfetel.
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Do patndcti pracovnich dnti vim bude zasldno potvrzeni o pfijeti. Subjekt, ktery piijal napadené rozhodnuti{ (vybérova komise, nebo
tfad EPSO), vasi Zddost pfezkoumd a vydd pislusné rozhodnuti. Odivodnénou odpovéd obdrzite co nejdfive.

Bude-li vysledek kladny, budete znovu zafazeni do vybérového fizeni ve stadiu, v némz jste byli vylouceni, a to bez ohledu
na to, jak dalece mezitim vybérové fzeni pokrocilo.

4.3. Dal$i moZnosti napadeni rozhodnuti

43.1 Sprdvni stiZnosti

Jako uchaze¢ v otevieném vybérovém fizeni mdte pravo obrétit se na feditele ifadu EPSO, ktery vykondvd pravomoc orginu
opravnéného ke jmenovani, se spravni stiznosti.

Stiznosti muZete napadnout rozhodnuti nebo skute¢nost, Ze rozhodnuti nebylo ucinéno, pokud je tim pfimo a bezprostiedné
ovlivnén va3 prévni status uchazece a pouze pokud doslo k zjevnému porudeni pravidel vybérového fizeni. Reditel tifadu EPSO
nemiize zvratit dsudek vybérové komise (viz oddil 4.2.2).

Jak podat spravni stiznost:

— postup: obratte se na Gfad EPSO vyhradné prostfednictvim jeho internetovych stranek https://epso.europa.eu/help_cs),

— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotcené vybérové fizent,

— Ihdta: do t¥i mésicii ode dne ozndmeni napadeného rozhodnuti nebo ode dne, kdy mélo byt rozhodnuti u¢inéno,

— dalsi informace: jasné uvedte, které rozhodnuti chcete napadnout a na zéklad€ jakych davoda.

Na zddosti, které byly obdrzeny po stanovené lhiité, nebude brin zfetel.

4.3.2. Zaloba k soudu

Jako uchaze¢ v otevieném vybérovém fizeni méte pravo podat zalobu k Tribunalu podle ¢lanku 270 Smlouvy o fungovani Evropské
unie a ¢linku 91 sluzebniho fadu.

Vezméte prosim na védomi, Ze Zaloba podand proti rozhodnuti Gfadu EPSO, a nikoli proti rozhodnuti vybérové komise, nebude
u Tribunalu pipustnd, pokud jste nejprve nepodali spravni stiznost podle ¢l. 90 odst. 2 sluzebniho fadu (viz oddil 4.3.1). Jednd se
piedevsim o rozhodnuti tykajici se obecnych podminek ticasti ve vybérovém fizent, kterd p#ijimd tfad EPSO, nikoli vybérova komise.

Jak podat zalobu:

— postup: viz internetové stranky Tribundlu (http://curia.europa.eufjcms)).

4.3.3. Evropsky vefejny ochrdnce prdv

Vsichni ob¢ané Evropské unie a osoby v EU trvale pobyvajici mohou podavat stiZnosti k evropskému vefejnému ochrdnci prav.
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Pfed podinim stiZnosti k vefejnému ochrinci prdv musite nejprve vyuZit p¥islusné spravni postupy u dotéenych orgini
ainstituci (viz oddily 4.1-4.3).

Poddnim stiZnosti k vefejnému ochréanci prav se neprodluzuji lhiity pro podani spravnich stiZnosti nebo zalob k soudu.

Jak podat stiznost k vefejnému ochranci prav:

— postup: viz internetové stranky evropského vefejného ochrance prav (http:/[www.ombudsman.europa.eu/).

4.4. Diskvalifikace z vyb&rového fizeni

V kterékoli fazi vybérového fizeni mazZete byt diskvalifikovani, pokud tifad EPSO zjisti nékterou z téchto skute¢nosti:

— vytvorili jste si vice neZ jeden ticet EPSO,

— prihldsili jste se na neslucitelné obory nebo profesni profily,

— nespliujete viechny podminky dcasti ve vybérovém fizeni,

— ucinili jste nepravdivé prohldseni nebo prohldseni nepodlozené pfislusnymi dokumenty,

— nezarezervovali jste si termin jednoho nebo nékolika testd nebo jste se jich nezticastnili,

— pfi testech jste podvadéli,

— v piihlésce jste neuvedli jazyky pozadované v tomto ozndmeni o vybérovém fizeni nebo jste pro né neuvedli pozadovanou min-
imaln{ Groven,

— pokusili jste se nedovolenym zpiisobem kontaktovat ¢lena vybérové komise,

— neinformovali jste Gfad EPSO 0 mozném stietu zajmu s ¢lenem vybérové komise,

— podali jste piihlasku vjiném jazyce, neZ stanovi toto ozndmeni o vybérovém fizeni (pouziti jiného jazyka mtize byt piipustné
v pripadé vlastnich jmen, oficidlnich titulti a ndzv( pracovnich pozic, jak jsou uvedeny v dokladech nebo v oznacenich/ndzvech
diplomt) a/nebo

— podepsali jste nebo jste jinak oznacili anonymné hodnoceny pisemny ¢i prakticky test.
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Uchazeci o misto v orgdnech EU musi prokdzat maximdlni beztthonnost. Podvod nebo pokus o podvod mize vést k ulozeni sankci
a muze byt prekdzkou tcasti v budoucich vybérovych fizenich.

Konec PRILOHY 111, kliknutim sem se vratite k hlavnimu textu.



PRILOHA IV

PRIKLADY MINIMALNICH KVALIFIKACI PODLE JEDNOTLIVYCH ZEMI A PLATOVYCH TRID, KTERE V ZASADE ODPOVIDAJI KVALIFIKACNIM PREDPOKLADUM POZADOVANYM V OZNAMENICH
O VYBEROVEM RIZEN(

Kliknutim sem se dostanete ke snadno ¢itelnému znéni téchto piiklada.

AST-SC1azZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdéldni (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdelani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)

Belgique — Certificat de I'enseignement secondaire Candidature/Kandidaat Bachelor académique (180 crédits) Licence/Licentiaat
Belgi¢ — supérieur (CESS)/Diploma secundair
Belgien onderwijs Graduat/Gegradueerde Academisch gerichte Bachelor (180 Master

Diplome d'aptitude a

accéder a I'enseignement supérieur
(DAES)/Getuigschrift van hoger secundair
onderwijs

Diplome

d’enseignement professionnel/Getuigschrif

t van het beroepssecundair onderwijs

Bachelor/Professioneel gerichte Bachelor

ECTS)

Diplome d'études approfondies (DEA)

Diplome d’études spécialisées (DES)

Diplome d’études supérieures spécialisées (DESS)
Gediplomeerde in de Voortgezette Studies (GVS)

Gediplomeerde in de Gespecialiseerde Studies
(GGS)

Gediplomeerde in de Aanvullende Studies (GAS)
Agrégation|/Aggregaat
Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur

Doctorat/Doctoraal diploma

eIV 161D

arun ysdoJag yusA fupain

6107799


https://epso.europa.eu/documents/2392_cs

AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
Boitrapust Humsioma 3a 3aBbpIIEHO cpefHo oOpasoBanye | CrELMammcr o ... Humioma 3a Buciue 06pasoBaHie
bakanasbp
Marucrsp
Ceskd republika Vysvédceni o maturitni zkousce Vysvédceni o absolutoriu Diplom o ukonceni bakaldfského studia | Diplom o ukonceni vysokoskolského studia
(Absolutorium) + diplomovany specialist | (Bakalaf)
a(Dis) Magistr
Doktor
Danmark Bevis for: Videregdende uddannelser Bachelorgrad (BA eller BS) Kandidatgrad/Candidatus
Studentereksamen = Bevis for = Eksamensbevis Professionsbachelorgrad Master/Magistergrad (mag.art)

Hgjere Forberedelseseksamen (HF)
Hgjere Handelseksamen (HHX)
Hojere Afgangseksamen (HA)

Bac pro: Bevis for Hgjere Teknisk Eksamen
(HTX)

som (erhvervsakademiuddannelse AK)

Diplomingenigr

Licenciatgrad

ph.d.-grad

orun pysdoIag YyuispA Jupajn) 610C°99

€¢IV 161D



AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
Deutschland Abitur/Zeugnis der Fachhochschulabschluss Hochschulabschluss| Fachhochschulabschluss/

allgemeinen Hochschulreife

Fachabitur/Zeugnis der Fachhochschulreife

Master
Bachelor
Magister Artium/Magistra Artium
Staatsexamen/Diplom

Erstes Juristisches Staatsexamen

Doktorgrad

Eesti

Gilimnaasiumi
1&putunnistus + riigieksamitunnistus

Loputunnistus
kutsekeskhariduse omandamise kohta

Tunnistus keskhariduse
baasil kutsekeskhariduse omandamise
kohta

Bakalaureusekraad (min 120 Rakenduskorghariduse diplom

ainepunkti)
Bakalaureusekraad (160 ainepunkti)

Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti)
Magistrikraad
Arstikraad
Hambaarstikraad
Loomaarstikraad

Filosoofiadoktor

Doktorikraad (120160 ainepunkti)

YEIVI61D

arun ysdoJag yusA fupain

6107799



AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
Eire/Ireland Ardteistiméireacht, Grdd D3,15 Teastas Ndisitinta/National Certificate Céim onéracha Céim onéracha

dbhar/Leaving Certificate Grade D3 in 5
subjects

Gairmchlar na hArdteistiméireachta
(GCAT)/Leaving Certificate
Vocational Programme (LCVP)

Gnathchéim bhaitsiléara/Ordinary bachel
or degree

Diopléma ndisitinta (ND, Dip.)/National
diploma (ND, Dip.)

Ardteastas (120 ECTS)/Higher Certificate
(120 ECTS)

bhaitsiléara (3 bliana/180 ECTS) (BA,
B.Sc, B.Eng)/Honours bachelor degree
(3 years/180 ECTS) (BA, B.Sc, B.Eng)

bhaitsiléara (4 bliana/240 ECTS)/Honours
bachelor degree (4 years/240 ECTS)

Céim ollscoile/University degree

Céim mhdistir (60-120 ECTS)/Master’s degree
(60-120 ECTS)

Dochtdireacht/Doctorate

EN\ada

Amolutipio Tevikou Aukeiou Amolutipto
K\aoikou Aukeiou

Anolutpto Texvikou Enayyepatikou
Aukeiou

Anolutpto Eviaiou TToAukhadikou Aukeiou
Anolutpto Eviaiou Aukeiou

Anolutpto TeyvoloyikoU Enayyehpatikot
Exnaideutnpiou

Aim\opa enayyekpatikng kataption (IEK)

[Ttuyio AEI (navemotnpiou, moAuteveiou, TEI)
Metamtuyiako Aimopa Edikevone (206 kikAog)

Adaktopikd Aimhwpa (306 kUKAOG)

orun pysdoIag YyuispA Jupajn) 610C°99
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ZEME

AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup
k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské
vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)

Espafia Bachillerato + Curso de FP grado superior (Técnico superior) Diplomado/Ingeniero técnico Licenciatura
Orientacion Universitaria (COU)
Master
Bachillerato
Ingeniero
BUP
Titulo de Doctor
Diploma de Técnico especialista
France Baccalauréat Diplome d'études universitaires générales | Licence Maitrise

Diplome d'acces aux études universitaires
(DAEU)

Brevet de technicien

(DEUG)
Brevet de technicien supérieur (BTS)

Dipléme universitaire de technologie
(DUT)

Diplome d’études
universitaires scientifiques et techniques
(DEUST)

Maitrise des sciences et techniques

(MST), maitrise des sciences de gestion (MSG),
diplome d'études supérieures techniques (DEST),
diplome de recherche technologique (DRT),
diplome d'études supérieures spécialisées (DESS),
diplome d’études approfondies (DEA), master 1,
master 2 professionnel, master 2 recherche

Diplome des grandes écoles
Diplome d'ingénieur

Doctorat

9¢/V 161D

arun ysdoJag yusA fupain
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AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
Hrvatska Svjedodzba o drzavnoj maturi Stru¢ni pristupnik/pristupnica Baccalaureus/Baccalaurea (sveucilini

Svjedodzba o zavr$nom ispitu

prvostupnik/prvostupnica)

Baccalaureus/Baccalaurea (sveucilisni
prvostupnik/prvostupnica)

Strucni specijalist
Magistar struke

Magistar inZenjer/magistrica inZenjerka (mag.
ing)

Doktor struke

Doktor umjetnosti

Italia

Diploma di maturita
(vecchio ordinamento)

Perito ragioniere

Diploma di superamento dell'esame di
Stato conclusivo dei corsi di studio di
istruzione secondaria superiore

Diploma universitario (DU)

Certificato di specializzazione tecnica
superiore

Attestato di competenza (4 semestri)

Diploma di laurea - L (breve)

Diploma di laurea (DL)
Laurea specialistica (LS)
Master di I livello

Dottorato di ricerca (DR)

orun pysdoIag YyuispA Jupajn) 610C°99

L6V 161D



ZEME

AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup
k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské
vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)

Kumpog Anolutriplo Aim\opa = Programmes offered Tavemotnpako ITruyio/Bachelor
by Public/Private Schools of
Higher Education (for the Master
latter accreditation is compulsory)
Higher Diploma Doctorat
Latvija Atestats par vispargjo vidéjo izglitibu Diploms par pirma limena profesionalo | Bakalaura diploms (min. Bakalaura diploms (160 kreditpunktu)
augstako izglitibu 120 kreditpunktu)
Diploms par profesionalo vidgjo izglitibu Profesionala bakalaura diploms
Magistra diploms
Profesionala magistra diploms
Doktora grads
Lietuva Brandos atestatas Aukstojo mokslo diplomas Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo mokslo diplomas

Aukstesniojo mokslo diplomas

Aukstojo mokslo diplomas Bakalauro diplomas
Magistro diplomas

Daktaro diplomas

Meno licenciato diplomas

8¢/V 161D
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arun ysdoJag yusA fupain
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AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
Luxembourg Diplome de fin d’études secondaires et BTS Bachelor Master
techniques
Brevet de maitrise Diplome d'ingénieur technicien Diplome d'ingénieur industriel
Brevet de technicien supérieur DESS en droit européen
Dipléme de premier cycle universitaire
(DPCU)
Diplome universitaire de technologie
(DUT)
Magyarorszdg Gimnaziumi érettségi bizonyitvany Fels6foka szakképesitést Féiskolai oklevél Egyetemi oklevél

Szakkozépiskolai érettségi-képesits
bizonyitvany

igazol6 bizonyitvany (Higher
Vocational Programme)

Alapfokozat (Bachelor degree 180 cred-
its)

Alapfokozat (Bachelor degree 240 credits)

Mesterfokozat (Master degree) (Osztatlan
mesterképzés)

Doktori fokozat

orun pysdoIag YyuispA Jupajn) 610C°99
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AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
Malta Advanced Matriculation or GCE Advanced | MCAST diplomas/certificates Bachelor’s degree Bachelor’s degree
level in 3 subjects (2 of them grade C or
higher) Higher National Diploma Master of Arts
Matriculation certificate (2 subjects at
Advanced level and 4 at Intermediate level Doctorate
including Systems of Knowledge
with overall grade A-C) + Passes in
the Secondary Education
Certificate examination at Grade 5
2 A Levels (passes A-C) + a number
of subjects at Ordinary level, or equivalent
Nederland Diploma VWO Kandidaatsexamen Bachelor (WO) HBO/WO Master’s degree
Diploma staatsexamen (2 diploma’s) Associate degree (AD) HBO bachelor degree Doctoraal examen/Doctoraat

Diploma staatsexamen voorbereidend
wetenschappelijk onderwijs
(Diploma staatsexamen VWO)

Diploma staatsexamen hoger algemeen
voortgezet onderwijs
(Diploma staatsexamen HAVO)

Baccalaureus of ,Ingenieur”

0v/V 161D
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arun ysdoJag yusA fupain
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AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
Osterreich Matura/Reifepriifung Kollegdiplom/Akademiediplom Fachhochschuldiplom/Bakkalau- Universititsdiplom
reus/Bakkalaurea
Reife- und Diplompriifung Fachhochschuldiplom
Berufsreifepriifung Magister/Magistra
Master
Diplompriifung, Diplom-Ingenieur
Magisterpriifungszeugnis Rigorosenzeugnis
Doktortitel
Polska Swiadectwo dojrzatosci Dyplom ukoficzenia Licencjat/Inzynier Magister/Magister inzynier
kolegium nauczycielskiego
Swiadectwo ukoficzenia ) Dyplom doktora
liceum ogélnoksztatcacego Swiadectwo ukonczenia
szkoly policealnej
Portugal Diploma de Ensino Secundério Bacharel Licenciado Licenciado
Certificado de Habilita¢des do Ensino Mestre
Secunddrio
Doutorado

orun pysdoIag YyuispA Jupajn) 610C°99
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AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
Romania Diplomi de bacalaureat Diploma de absolvire (colegiu universitar) | Diploma de licentd Diploma de licentd
[nvitdmant preuniversitar Diplomi de inginer
Diplomad de urbanist
Diplomd de master
Certificat de atestare (studii academice
postuniversitare)
Diploma de doctor
Slovenija Maturitetno spricevalo (spricevalo Diploma visje strokovne $ole Diploma o pridobljeni visoki strokovni | Univerzitetna diploma

o poklicni maturi) (spricevalo
o zaklju¢nem izpitu)

izobrazbi

Magisterij
Specializacija

Doktorat

orun pysdoIag YyuispA Jupajn) V161D
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AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
Slovensko VysvedCenie o maturitnej skiiske Absolventsky diplom Diplom o ukonceni bakaldrskeho stiidia | Diplom o ukonceni vysokoskolského $tidia
(Bakaldr)
Bakaldr (Bc.)
Magister
Magister/Inzinier
ArtD.
Suomi/Finland Ylioppilastutkinto tai peruskoulu + kolmen | Ammatillinen opistoasteen tutkinto - Kandidaatin tutkinto - Maisterin tutkinto -

vuoden ammatillinen koulutus - Studen-
texamen eller grundskola + tredrig yrkesin-
riktad utbildning

Todistus yhdistelmdopinnoista (Betyg over
kombinationsstudier)

Yrkesexamen pa institutniva

Kandidatexamen/Ammattikorkeakoulu
tutkinto - Yrkeshogskoleexamen (min.
120 opintoviikkoa - studieveckor)

Magisterexamen/ Ammattikorkeakoulututkinto -
Yrkeshogskoleexamen (min. 160 opintoviikkoa -
studieveckor)

Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4 vuotta
tai 2 vuotta lisensiaatin tutkinnon jalkeen -
antingen 4 ar eller 2 ar efter licentiatexamen

Lisensiaatti/Licentiat

orun pysdoIag YyuispA Jupajn) 610C°99
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ZEME

AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup
k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské
vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)

Sverige

Slutbetyg frin gymnasieskolan (3-arig
gymnasial utbildning)

Hogskoleexamen (80 podng)

Hogskoleexamen, 2 ar,
120 hogskolepoing

Yrkeshogskoleexamen Kvalificerad
yrkeshogskoleexamen, 1-3 dr

Kandidatexamen (akademisk examen
omfattande minst 120 poing, varav 60
poing fordjupade studieri ett

dmne + uppsats motsvarande 10
podng)

Meriter pa grundnivd: Kandidatexamen,
3 r, 180 hogskolepoing (Bachelor)

Magisterexamen (akademisk examen omfattande
minst 160 poing, varav 80 poing fordjupade
studier i ett mne + uppsats motsvarande 20
podng eller tvd uppsatser motsvarande 10 poing
vardera)

— Licentiatexamen

— Doktorsexamen

Meriter pd avancerad nivé:

— Magisterexamen, 1 r, 60 hogskolepoing
— Masterexamen, 2 dr, 120 hogskolepoing
Meriter pé forskarnivé:

— Licentiatexamen, 2 dr, 120 hogskolepoing

— Doktorsexamen, 4 dr, 240 hogskolepodng

orun pysdoIag YyuispA Jupajn) vV 161D
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AST-SC1aZ AST-SC6
AST1azAST7

AST 3az AST 11

AD 5azAD 16

ZEME
Sttedoskolské vzdélani (umoziujici pFistup Postsekundarni vzdélani (nevysokoskolské Vysokoskolské vzdélani (nejméné tifleté) Vysokoskolské vzdélani (v délce ¢tyfi roky nebo vice)
k postsekunddrnimu vzdélani) vzdélani nebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zdkonem stanovené délce minimdlné dva
roky)
United Kingdom General Certificate of Education Advanced | Higher National Diploma/Certificate (Honours) Bachelor degree Honours Bachelor degree

level — 2 passes or equivalent (grades A to
E)

BTEC National Diploma

General National Vocational Qualification
(GNVQ), advanced level

Advanced Vocational Certificate of
Education, A level (VCE A level)

(BTEC)/SCOTVEC
Diploma of Higher Education (DipHE)
National Vocational Qualifications (NVQ)

Scottish Vocational Qualifications (SVQ)
level 4

NB: Master's degree in Scotland

Master’s degree (MA, MB, MEng, MPhil, MSc)

Doctorate

Konec PRILOHY IV, kliknutim sem se vrétite k hlavnimu textu.

orun pysdoIag YyuispA Jupajn) 610C°99
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