Nova podoba vybérovych rizeni do instituci EU
od kvétna 2023

Spravni rada EPSO schvalila novou podobu vybérovych fizeni do instituci EU. Smyslem této zmény je
vybérové fizeni zkratit (na 6 mésicti) a zjednodusit. U nové vyhlaSovanych vybérovych fizeni bude veétsi
vaha kladena na kvalifikaci uchazece a na pisemné testy. Pisemné testy budou probihat on-line
a v pritbéhu jednoho dne.

EPSO bude vyuzivat nize uvedené pisemné testy pro specializovana vybérova rizeni:

- test slovniho, ¢iselného a abstraktniho uvazovani (znamy jako CBT —,,Computer based testing*,
hodnoceni: prosel/neprosel, jazyk testii:- i CeStina

- dotaznik z oblasti, na kterou se uchaze¢ hlasi (,,multiple-choice in the field*), vybér z vice
moznosti, hodnoceni: nejvyssi pocet bodl pro postup

- test digitalnich dovednosti (,test on digital skills®), vybér z vice moznosti, podoba zatim neni
jasna, hodnoceni nejspi$ prosel/neprosel, jazyk testu: anglic¢tina

- pifipadova studie (,,case study*), testovani schopnosti pisemného vyjadfovani, hodnoceni:
nejvyssi pocet bodl pro postup, jazyk testu: anglictina

U specializovanych vybérovych fizeni je vyZadovana praxe v oboru v délce min. 3 roky po ukonceni
studia pro platovou tfidu AD6 nebo min. 6 let po ukonceni studia pro platovou tfidu AD7, v n¢kterych
pfipadech i pfislusné zameéteni studia.

Pro v§eobecné vybérové rizeni, které bude vyhlaSeno na podzim 2023, plati totéz, jen test znalosti
z oboru bude nahrazen testem znalosti o EU (,,EU knowledge test®), tedy:.

— test slovniho, ¢iselného a abstraktniho uvazovani (znamy jako CBT —,,Computer based testing*,
hodnoceni: prosel/neprosel, jazyk testi: i ¢estina

- test znalosti 0 EU (,,EU knowledge test™), vybér z vice moznosti, otazky jen ze studijnich
materialti zvetejnénych predem na webu EPSO, hodnoceni: nejvyssi pocet bodii pro postup

- test digitalnich dovednosti (,,test on digital skills*), vybér z vice moznosti, podoba zatim neni
jasna, hodnoceni nejspi§ prosel/neprosel, jazyk testu: angli¢tina

- piipadova studie (,,case study*), testovani schopnosti pisemného vyjadifovani, hodnoceni:
nejvyssi pocet bodu pro postup, jazyk testu: anglictina

Vseobecné vybérové fizeni je urceno predevsim pro Cerstvé absolventy vysokych kol (platova tfida
AD?b), protoze neni vyzadovana piedchozi odborna praxe.

Uspé&$ni uchazeéi budou zafazeni na tzv. rezervni seznam, z néhoz si instituce vybiraji nové uiedniky.
V institucich EU je odd€len vybér uchazecli (odpovédnost EPSO) od naboru, ktery je v pravomoci
jednotlivych instituci a agentur. Cilem vybérového fizeni tak neni obsazeni konkrétniho sluzebniho
mista, ale vytvofeni rezervy pro budouci nabor ufednikl. Poet mist na rezervnim seznamu bude
vys$Si nez doposud (vétsi konkurence uchazecl). Zatazeni na rezervni seznam neznamena ,,pravo” na
zamestnani v institucich. Znamena jen splnéni nezbytnych minimalnich pozadavk.

Testovani v hodnotici centru a v ném vyuzivané ustni testy jiz nebudou soucasti vybérového fizeni
EPSO.

Ustni testy vyuZivané v hodnoticim centru vSak mohou byt soucasti naboru z rezervnich seznamii.



