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DOHODA
o poskytování středního vzdělávání v oboru vzdělání 68-42-M/01 Bezpečnostně právní činnost 

Česká republika – Ministerstvo vnitra
zastoupená: XXXXXXXXXXXXX, ředitelem odboru bezpečnostního výzkumu a policejního vzdělávání
IČO: 00007064
se sídlem: 	Nad Štolou 3, 170 00 Praha 7 
jako gestor oboru vzdělání 68-42-M/01 Bezpečnostně právní činnost 

(dále jen „gestor oboru“) 

a 

XXXXXXXXXXXXXXXXXX  
zastoupená: XXXXXXXXXXXX, ředitelem školy
IČO: XXXXXX
se sídlem: XXXXXXXXXXXXXXX

(dále jen „škola“),

(společně též jako „účastníci Dohody“)

uzavírají ve smyslu nařízení vlády č. 211/2010 Sb., o soustavě oborů vzdělání v základním, středním a vyšším odborném vzdělávání (dále jen „nařízení vlády“) Dohodu o poskytování středního vzdělávání v oboru vzdělání 68-42-M/01 Bezpečnostně právní činnost (dále jen „Dohoda“).
Čl. 1
Preambule a předmět Dohody
(1) Gestor oboru je ústředním orgánem státní správy pro vnitřní věci, zejména pro věci vnitřního pořádku a bezpečnosti.
(2) Gestor oboru ve smyslu zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) je zřizovatelem mj. středních policejních škol, ve kterých je realizován obor vzdělání 68-42-M/01 Bezpečnostně právní činnost (dále jen „obor vzdělání“).
(3) Dosažený stupeň oboru vzdělání je střední vzdělání s maturitní zkouškou. Absolvent oboru vzdělání získá základní poznatky z oblastí práva, kriminologie, kriminalistiky, psychologie, sebeobrany s profesními prvky a ostatních bezpečnostně právních okruhů, které svým obsahem cíleně směřují k uplatnění u Policie České republiky a obecní policie, v dalších bezpečnostních sborech, ve složkách Integrovaného záchranného systému a ve veřejné správě v oblasti bezpečnosti či krizového řízení. Dále se uplatní v bezpečnostních službách. 
(4) Dle nařízení vlády, přílohy č. 1, oddílu D2, který stanoví výčet oborů vzdělání s maturitní zkouškou – kategorie dosaženého vzdělání K, M, lze obor vzdělání studovat pouze na školách zřízených gestorem oboru nebo na školách s oprávněním k výuce podmíněným uzavřením dohody s gestorem oboru.
(5) Záměrem školy je vyučovat obor vzdělání za podmínek určených gestorem oboru. Záměrem gestora oboru je umožnit škole realizovat výuku oboru vzdělání za podmínek upravených touto Dohodou.
(6) Účastníci Dohody mají zájem na oboustranné spolupráci, jejímž cílem je zajistit, aby škola vyučovala obor vzdělání v souladu s platnými standardy oboru, aby kvalita výuky byla srovnatelná s kvalitou poskytovanou na středních policejních školách zřízených gestorem oboru a aby bylo ve výsledku zajištěno shodné úrovně znalostí, dovedností a kompetencí absolventů oboru vzdělání. 
Čl. 2
Garant oboru vzdělání
(1) Vyšší policejní škola a Střední policejní škola Ministerstva vnitra v Holešově, IČO 64422402, se sídlem Zlínská 991, 769 01 Holešov, je odborným garantem oboru vzdělání (dále jen „garant oboru“). Garant oboru je organizační složkou státu zřízenou gestorem oboru. 
(2) Garant oboru poskytuje mj. střední vzdělávání v oboru vzdělání, realizuje odbornou bezpečnostní přípravu a poskytuje vzdělávání pro Policii České republiky, bezpečnostní sbory, organizační složky státu a státní příspěvkové organizace v působnosti gestora oboru.
(3) Garant oboru úzce spolupracuje s gestorem oboru a školou, aby obor vzdělání byl vyučován v souladu s platnými standardy oboru. V rámci této činnosti se může garant oboru seznamovat se všemi informacemi souvisejícími s výukou oboru vzdělání, může být seznamován s obsahem listin předložených školou, může organizovat, zajišťovat a účastnit se povinných i volitelných či jiných touto Dohodou nespecifikovaných aktivit. Garant oboru může být gestorem oboru pověřen k výkonu některých práv a povinností stanovených touto Dohodou. Škola se zavazuje poskytovat gestorovi a garantovi oboru veškerou potřebnou součinnost.
(4) Škola určí pedagogického pracovníka jako kontaktní osobu pro spolupráci s garantem oboru.
Čl. 3
Aktivity školy
(1) Spolupráce účastníků Dohody se uskutečňuje zejména formou povinných a volitelných aktivit.
(2) Povinné aktivity se uskutečňují formou povinné účasti zástupce školy (nebo pedagogického pracovníka odborného předmětu) na
a) seminářích pro učitele odborných vzdělávacích předmětů, 
b) společných metodických zaměstnáních učitelů zvolených odborných vzdělávacích oblastí,
c) jednáních předmětových komisí k předmětu vyučovanému v oboru vzdělání,
d) setkání ředitelů škol s oprávněním k výuce oboru vzdělání.
(3) Volitelné aktivity se zejména uskutečňují formou
a) středoškolské odborné činnosti, 
b) kurzů a pobytů v přírodě,
c) soutěží žáků,
d) společných projektů pro aktivity v zahraničí, 
e) spolupráce na zpracování metodických pomůcek nebo učebních textů.
Čl. 4
Plán povinných a volitelných aktivit školy
(1) Škola zasílá garantovi oboru vždy k datu 31. května návrh plánu povinných a volitelných aktivit na následující školní rok. 
(2) Garant oboru na základě návrhů škol zpracuje souhrnný plán povinných a volitelných aktivit (dále jen „souhrnný plán aktivit“) na příslušný školní rok a předloží jej ke schválení gestorovi oboru. 
(3) Gestor oboru předá schválený souhrnný plán aktivit škole do konce srpna. 
(4) Garant oboru vyhodnocuje souhrnný plán aktivit za příslušný školní rok a vyhodnocení předkládá gestorovi oboru. Gestor oboru seznámí školu s vyhodnocením souhrnného plánu aktivit.
Čl. 5
Práva školy
(1) Škola je oprávněna
a) vyjadřovat se k obsahu rámcového vzdělávacího programu oboru vzdělání, navrhovat jeho úpravy a podílet se na jeho další aktualizaci,
b) účastnit se seminářů pořádaných garantem oboru nebo jinou, k tomu pověřenou školou;
c) podávat návrhy na pořádání aktivit,
d) konzultovat s gestorem oboru tvorbu svého školního vzdělávacího programu ve vztahu k rámcovému vzdělávacímu programu oboru vzdělání,
e) účastnit se volitelných aktivit dle souhrnného plánu aktivit na příslušný školní rok,
f) účastnit se dalších vzdělávacích aktivit pořádaných garantem oboru a dalšími policejními školami Ministerstva vnitra.


Čl. 6
Povinnosti školy
(1) Škola je povinna účastnit se povinných aktivit uvedených v čl. 3 odst. 2.
(2) Škola po předchozím ohlášení umožní pracovníkům gestora oboru, případně zástupcům policejních škol Ministerstva vnitra, vstup do všech prostor, ve kterých je školou poskytováno vzdělávání v oboru vzdělání, a účast na výuce odborných předmětů za účelem posouzení odpovídajících podmínek vzdělávání, zda dochází k naplňování profilu absolventa a realizaci oboru vzdělání v souladu s požadavky stanovenými gestorem oboru.
(3) [bookmark: _Hlk136340760]Škola je povinna dodržovat požadavky na materiální a personální zabezpečení oboru vzdělání, na realizaci odborné praxe a další požadavky, které jsou anebo v budoucnu budou specifikovány standardy oboru nebo stanovisky gestora oboru. 
(4) Škola bez předchozího vyzvání poskytne gestorovi oboru
a) aktuální informace o počtu žáků v jednotlivých ročnících oboru vzdělání, a to pravidelně každý školní rok nejpozději do konce měsíce října,
b) výroční zprávu o činnosti školy za uplynulý školní rok, a to do 30 kalendářních dnů po jejím vypracování ředitelem školy,
c) inspekční zprávu České školní inspekce, a to do 30 kalendářních dnů po převzetí inspekční zprávy,
d) informace o počtu a úspěšnosti žáků konajících maturitní zkoušky v oboru vzdělání, v jarních a podzimních termínech do měsíce po ukončení maturit,
e) údaje ke zjišťování uplatnitelnosti absolventů oboru vzdělání na trhu práce v daném kalendářním roce, a to do konce měsíce listopadu,
f) informace o rozšíření školy o další místo poskytovaného vzdělávání. 
(5) Škola po vyzvání do 30 kalendářních dnů poskytne gestorovi oboru školní vzdělávací program oboru vzdělání.
(6) Výše uvedené informace a dokumenty poskytuje škoda bezplatně, a to do datové schránky gestora oboru.
Čl. 7
Přílohy Dohody a obnovení jednání o Dohodě
(1) [bookmark: _Hlk136249905]V příloze Dohody jsou specifikovány konkrétní podmínky výuky oboru vzdělání, požadavky na materiální a personální zabezpečení a současně požadavky na realizaci odborné praxe. Příloha je nedílnou součástí Dohody.
(2) Gestor oboru má právo obnovit jednání o Dohodě za účelem uzavření dodatku Dohody, jejíž součástí bude příloha s dalšími požadavky na realizaci výuky oboru vzdělání, a to v případě, že z důvodu veřejného zájmu vyvstane potřeba
a) předefinovat požadavky na materiální a personální zabezpečení oboru vzdělání anebo požadavky na realizaci odborné praxe,
b) nově stanovit další požadavky na výuku, odbornou praxi případně dalšími nároky související s oborem vzdělání, 
c) sjednotit podmínky výuky oboru vzdělání poskytovaného policejními školami Ministerstva vnitra a školami, se kterými má gestor oboru uzavřenu Dohodu o poskytování středního vzdělávání v oboru vzdělání dle nařízení vlády.
(3) Účastníci Dohody jsou povinni uzavřít dodatek Dohody do 3 kalendářních měsíců ode dne, kdy gestor oboru vyrozumí školu o svém úmyslu obnovit jednání o Dohodě. V případě, že do 3 kalendářních měsíců nedojde k uzavření dodatku Dohody, má gestor oboru právo vypovědět Dohodu ve smyslu čl. 12 odst. 2 písm. b).
(4) Škola je v rámci obnovených jednání o Dohodě oprávněna uplatňovat u gestora oboru připomínky k požadavkům na výuku oboru vzdělání. V takovém případě je gestor oboru povinen se s připomínkami školy písemně vypořádat. 
(5) Obnovit jednání o smlouvě může gestor oboru pouze za předpokladu, že gestor oboru bude ve vztahu ke sjednání dalších požadavků na výuku oboru vzdělání dodržovat rovný přístup a postupovat shodně vůči všem školám, s nimiž má uzavřenou dohodu o poskytování středního vzdělávání v oboru vzdělání dle nařízení vlády. 
Čl. 8
Náprava nedostatků
(1) V případě porušení povinností ze strany školy uvedených v čl. 6 nebo nepříznivého hodnocení školy Českou školní inspekcí nebo shledání jiných obdobných nedostatků ve výuce oboru vzdělání má gestor oboru právo vyzvat školu, aby zjednala nápravu a informovala gestora oboru o přijatých opatřeních k odstranění zjištěných nedostatků. Gestor oboru má právo se k opatřením přijatým školou vyjadřovat, a se školou konzultovat účinnost těchto opatření a následně je ověřovat.
(2) V případě, že škola v přiměřené době nepřijme opatření k odstranění nedostatků a nenarovná nežádoucí stav, může gestor oboru škole udělit výtku s doporučením dalšího postupu směřující k nápravě nežádoucího stavu. V případě, že škola ani poté nepřijme doporučení gestora oboru a nezjedná nápravu jiným účinným způsobem, může gestor oboru škole udělit opakovanou výtku.
(3) Opakované (tj. minimálně dvojí) udělení výtky je důvodem pro výpověď smlouvy ve smyslu čl. 12 odst. 2 písm. a) této Dohody.
Čl. 9
Kontaktní údaje
(1) Kontaktní adresa gestora oboru: „Ministerstvo vnitra, odbor bezpečnostního výzkumu a policejního vzdělávání, poštovní schránka 21/OBVV, 170 34 Praha 7 “, identifikátor datové schránky: 6bnaawp. Kontaktní e-mailová adresa: obv@mvcr.cz, kontaktní telefonní číslo: 974 832 746. Případné další kontaktní údaje na pověřené pracovníky gestora oboru jsou zveřejněny na webových stránkách Ministerstva vnitra: http://www.mvcr.cz/clanek/opravneni-k-vyuce-stredniho-vzdelavani-s-maturitni-zkouskou.aspx.


(2) Kontaktní adresa garanta oboru: „Vyšší policejní škola a Střední policejní škola Ministerstva vnitra v Holešově, Zlínská 991, 769 01 Holešov“, identifikátor datové schránky: nkbkgcb. Kontaktní e‑mailová adresa: sekret@spshol.cz, kontaktní telefonní číslo: 974 685 323. 
(3) Jména kontaktních osob a aktuální kontaktní údaje (telefonní číslo, e-mail) si účastníci Dohody sdělí po nabytí účinnosti Dohody.
(4)  Účastníci Dohody se dále dohodly, že kontaktní údaje budou udržovat aktuální. Změny kontaktních údajů školy, včetně změny statutárního orgánu školské právnické osoby, zašle škola bez zbytečného prodlení gestoru oboru nejpozději do 30 kalendářních dnů.
Čl. 10
Náklady
Veškeré náklady jednotlivých účastníků vzniklé při plnění Dohody jdou na jejich vrub a k jejich tíži. 
Čl. 11
Náhrada škody
(1) Utrpí-li žák školy v průběhu konání aktivity úraz, uplatňuje náhradu škody u své školy. Podobně utrpí-li učitel v průběhu aktivity pracovní úraz, uplatňuje náhradu škody u svého zaměstnavatele v souladu s právními předpisy.
(2) Vznikne-li žákovi nebo učiteli v průběhu konání aktivity škoda, postupuje se podle odstavce 1 obdobně.
Čl. 12
Doba trvání Dohody a zánik Dohody
(1) Dohoda se uzavírá na dobu 6 let od účinnosti Dohody s možností opakovaného prodloužení. Opakované prodloužení musí být výslovně ujednáno písemných dodatkem.
(2) Dohoda zaniká
a) písemnou výpovědí Dohody ze strany gestora oboru v případě udělení opakované výtky ve smyslu čl. 8 této Dohody, a to s výpovědní dobou v délce 1 kalendářního roku,
b) písemnou výpovědí Dohody ze strany gestora oboru v případě, že ve smyslu čl. 7 této Dohody nedojde během 3 kalendářních měsíců k uzavření dodatku Dohody, a to s výpovědní dobou v délce 1 kalendářního roku,
c) písemnou výpovědí účastníka Dohody bez udání důvodu s výpovědní dobou v délce 4 kalendářních roků,
d) vzájemnou písemnou dohodou účastníků Dohody,
e) výmazem školy z rejstříku škol a školských zařízení,
f) uplynutím doby uvedené v odst. 1 čl. 12 této Dohody.

(3) Při zániku Dohody výpovědí dle odst. 2 písm. a) až c) začíná plynout výpovědní doba dnem 1. ledna následujícího roku. Ve výpovědní době nesmí být vyhlášeno přijímací řízení do 1. ročníku v oboru vzdělání. 
(4) V případě zániku Dohody dle odst. 2 písm. a) až d) a f), podá gestor oboru Ministerstvu školství, mládeže a tělovýchovy návrh na výmaz oboru vzdělání poskytovaného školou z rejstříku škol a školských zařízení.
Čl. 13
Závěrečná ujednání
(1) Dohoda nabyde platnosti a účinnosti dnem podpisu obou účastníků Dohody.
(2) Dohodu lze měnit nebo doplňovat formou písemných vzestupně číslovaných dodatků, které se dnem jejich podpisu stanou součástí Dohody.
(3) Tato Dohoda je vyhotovena ve dvou stejnopisech, každý z účastníků Dohody obdrží po jednom stejnopise s platností originálu.
(4) Účastníci Dohody prohlašují, že si Dohodu před jejím podpisem řádně přečetli a na důkaz souhlasu s obsahem Dohody připojují oprávnění zástupci své uznávané elektronické podpisy. 


	V ___________ dne _______________
Č. j. MV – 
Ministerstvo vnitra:


	V ___________ dne _______________

název školy: 

	__________________________________
Ing. Bc. Luděk Michálek, Ph.D.
ředitel odboru bezpečnostního
výzkumu a policejního vzdělávání

	__________________________________
Jméno a příjmení
ředitel školy









PŘÍLOHA č. 1
Dohody o poskytování středního vzdělávání v oboru vzdělání 68-42-M/01 Bezpečnostně právní činnost
Požadavky na materiální vybavení školy a personální zabezpečení

1) Materiální podmínky pro zabezpečení výuky
	Obsahový okruh
	Požadované materiální vybavení

	Vzdělávání v informačních a komunikačních technologiích, Administrativní technika bezpečnostní činnosti
	výpočetní technika umožňující přístup k internetu a práci se standardními operačními a kancelářskými programy, výukový program pro psaní deseti prsty (např. ZAV, …)


	Právní vzdělávání
	aktualizované právní normy upravující danou problematiku

	Bezpečnostní příprava
	odborná učebna, střelnice, střelné zbraně,
aktualizované právní normy upravující danou problematiku, donucovací prostředky běžně používané Policií ČR (tonfa, pouta, a střelné zbraně), vzory cestovních dokladů a dokladů totožnosti, technické prostředky pro zjišťování alkoholu a jiných návykových látek u řidiče, vzory řidičských průkazů a registračních značek.

	Prevence a odhalování kriminality
	základní kriminalistickotechnická výbava na daktyloskopování, zajišťování základních stop na místě činu a fotodokumentace 

	Vzdělávání pro zdraví a sebeobrana
	Venkovní cvičiště, tělocvična vybavená alespoň z části povrchem pro výcvik pádových, porazových a hodových technik a výcvik sebeobrany, s tím související ochranné pomůcky a vybavení na výcvik úderů, kopů a krytů, atrapy nožů a střelných zbraní, dřevěné/plastové tyče.
zajištění výuky první pomoci – podložky (pro praktický nácvik zejména polohování, transportu a resuscitace zraněných osob), resuscitační model (Resusci Anne, Resusci Baby), zátěžový model (pro praktický nácvik vyprošťování a transportu zraněných osob), obvazový materiál, izotermická fólie (obinadla, sterilní krytí, leukoplast, PVC rouška...) a ochranné prostředky (latexové rukavice, resuscitační rouška/maska)







2) Personální požadavky v oblasti praxe učitele odborných předmětů

	Obsahový okruh
	Personální požadavky v oblasti praxe učitele odborných předmětů

	Právní vzdělávání
	právní vzdělání nebo právní specializace bezpečnostně právní činnost

	Bezpečnostní příprava
	min. 5 let praxe u Policie ČR, obecní policie, nebo u bezpečnostního sboru

	Prevence a odhalování kriminality
	min. 5 let praxe u Policie ČR, obecní policie, nebo u bezpečnostního sboru zabývající se prevencí nebo odhalováním kriminality

	Pedagogicko-psychologické vzdělávání
	psychologické vzdělání, min. 3 roky praxe u bezpečnostních sborů nebo organizace zabývající se prevencí nebo odhalováním kriminality
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