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Informace k žádosti o poskytnutí informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o 
svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů 
 
Dne 13. ledna 2024 byla Ministerstvu vnitra České republiky, odboru azylové a migrační 

politiky (dále jen „Ministerstvo vnitra“), doručena prostřednictvím datové schránky Vaše žádost 

o poskytnutí informací dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve 

znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o svobodném přístupu k informacím“). Ve své 

žádosti jste požadovala sdělení následujících informací:  

„zdvořile žádám Ministerstvo vnitra o poskytnutí následující informace dle zákona č. 

106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím:  

 

- Duální zaměstnanecká karta: 

o Kolik bylo za roky 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023 podáno žádostí o (duální)  

zaměstnaneckou kartu? 

o Kolika z těchto žádostí bylo vyhověno a kolik jich naopak bylo zamítnuto v 

jednotlivých letech 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023? Jaké byly důvody pro 

zamítnutí žádostí?  

o Jaké národnosti jsou nejčastěji žadatelé o duální zaměstnaneckou kartu 

(uveďte prosím 5 nejčastějších)?  

o V jaké oblasti cizinci, kterým byla udělena duální zaměstnanecká karta 

nejčastěji pracují (uveďte prosím 5 nejčastějších)?  

 

- Neduální zaměstnanecká karta: 

o Kolik bylo za roky 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023 podáno žádostí o 

(neduální)  

zaměstnaneckou kartu (neduální zaměstnanecká karta s volným přístupem 

na trh práce)?  

o Kolik bylo za roky 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023 podáno žádostí o 

(neduální)  



zaměstnaneckou kartu (neduální zaměstnanecká karta s povolením k 

zaměstnání)?  

o Kolika z těchto žádostí (u obou výše zmíněných případů) bylo vyhověno a 

kolik jich naopak bylo zamítnuto v jednotlivých letech 2019, 2020, 2021, 

2022 a 2023? Jaké byly důvody pro zamítnutí žádostí?  

o Jaké národnosti jsou nejčastěji žadatelé o neduální zaměstnaneckou kartu 

(v obou případech) (uveďte prosím 5 nejčastějších)?  

o V jaké oblasti cizinci, kterým byla udělena neduální zaměstnanecká karta 

nejčastěji pracují (uveďte prosím 5 nejčastějších)?  

 

- Modrá karta: 

o Kolik bylo za roky 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023 podáno žádostí o modrou 

kartu? 

o Kolika z těchto žádostí bylo vyhověno a kolik jich naopak bylo zamítnuto v 

jednotlivých letech 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023? Jaké byly důvody pro 

zamítnutí žádostí?  

o Jaké národnosti jsou nejčastěji žadatelé o modrou kartu (uveďte prosím 5  

nejčastějších)?  

o V jaké oblasti cizinci, kterým byla udělena modrá karta nejčastěji pracují 

(uveďte prosím 5 nejčastějších)?  

 

- Karta podnikově převedeného zaměstnance:  

o Kolik bylo za roky 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023 podáno žádostí o kartu  

vnitropodnikově převedeného zaměstnance?  

o Kolika z těchto žádostí bylo vyhověno a kolik jich naopak bylo zamítnuto v 

jednotlivých letech 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023? Jaké byly důvody pro 

zamítnutí žádostí?  

o Jaké národnosti jsou nejčastěji žadatelé o kartu vnitropodnikově 

převedeného zaměstnance (uveďte prosím 5 nejčastějších)?  

o V jaké oblasti cizinci, kterým byla udělena karta vnitropodnikově 

převedeného zaměstnance nejčastěji pracují (uveďte prosím 5 

nejčastějších)?  

o V rámci jaké pozice (tj. manažer, specialista či zaměstnaný stážista) cizinci 

žádají nejčastěji o kartu vnitropodnikově převedeného zaměstnance? 

Prosím uveďte počty připadající na jednotlivé pozice za roky 2019, 2020, 

2021, 2022 a 2023.  

 

- Mimořádné pracovní vízum: 

o Kolik bylo za roky 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023 podáno žádostí o vydání  

mimořádného pracovního víza? 

o Kolika z těchto žádostí bylo vyhověno a kolik jich naopak bylo zamítnuto v 

jednotlivých letech 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023? Jaké byly důvody pro 

zamítnutí žádostí?  

o Jaké národnosti jsou nejčastěji žadatelé o mimořádné pracovní vízum 

(uveďte prosím 5 nejčastějších)?  

 

- Dlouhodobé vízum za účelem sezónního zaměstnávání:  

o Kolik bylo za roky 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023 podáno žádostí o vydání  



dlouhodobého víza za účelem sezónního zaměstnání?  

o Kolika z těchto žádostí bylo vyhověno a kolik jich naopak bylo zamítnuto v 

jednotlivých letech 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023? Jaké byly důvody pro 

zamítnutí žádostí?  

o Jaké národnosti jsou nejčastěji žadatelé o dlouhodobé vízum za účelem 

sezónního zaměstnání (uveďte prosím 5 nejčastějších)?  

 

- Mezinárodní ochrana: 

o Kolik bylo za roky 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023 podáno žádostí o 

mezinárodní ochranu?  

o Kolika z těchto žádostí bylo vyhověno a kolik jich naopak bylo zamítnuto v 

jednotlivých letech 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023? Jaké byly důvody pro 

zamítnutí žádostí?  

o Jaké národnosti jsou nejčastěji žadatelé o mezinárodní ochranu (uveďte 

prosím 5 nejčastějších)?  

o Jaké byly nejčastější důvody cizinců pro podání žádosti o mezinárodní 

ochranu (uveďte prosím 5 nejčastějších)? 

 
V souladu s ustanovením § 14 odst. 5 písm. d) zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 

k informacím, tímto Ministerstvo vnitra poskytuje dotazovanou informaci, a to následujícím 

způsobem: 

Data za rok 2023, která žádáte, Vám povinný subjekt poskytuje formou přílohy.  

 

Data za období 2019–2022 Vám již byla poskytnuta, povinný subjekt Vás odkazuje na 

již zveřejněné informace. Data za roky 2019, 2020 a 2021 jsou evidované pod číslem 

jednacím MV-175711-2/OAM-2022 a naleznete je na webových stránkách MV ČR, 

zde. Data za rok 2022 jsou evidované pod číslem jednacím MV-147505-2/OAM-2023 

a naleznete je na webových stránkách MV ČR, zde.  

 

 

       Mgr. Pavla Novotná 
                                                            ředitelka odboru 

https://www.mvcr.cz/clanek/poskytnuti-informace-pocty-podanych-zadosti-o-ne-dualni-zamestnaneckou-kartu-modrou-kartu-mimoradne-pracovni-vizum-dv-za-ucelem-sezonniho-zamestnavani-mo-v-letech-2019-2020-a-2021.aspx
https://www.mvcr.cz/clanek/poskytnuti-informace-statistiky-tykajici-se-zamestnaneckych-karet-modrych-karet-karet-podnikove-prevedeneho-zamestnance-mimoradneho-pracovniho-viza-dv-a-mo.aspx

