OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENi
na sluzebni misto statniho tajemnika

v Uradu vlady Ceské republiky

C. j.:MV-15803-3/SR-2025
Praha 30. ledna 2025

1. Udaje o sluzebnim misté

Nejvyssistatnitajemnik vyhlasuje podle § 51 odst. 2 ve spojenis § 53 odst. 1 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé”), vybérové fizeni na sluzebni misto
statniho tajemnikav Ufadu vlady Ceské republiky (dale jen,, Ufad viady“), se sluzebnim ptsobistém v Praze.

Na sluZebnim misté statniho tajemnika v Uradu vlady (dale jen ,sluzebni misto®) je statni sluzba (dale jen
»sluzba“) vykondvanav oborech sluzby:
e 18 Pracovnépravni vztahy,

e 19 Platy, mzdy a jiné odmény za praci a

e 63 Organizacni véci statni sluzby a sprava sluZebnich vztaht statnich zaméstnanct.
Sluzba na sluzebnim misté bude vykondvanave sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Funkéniobdobi na sluzebnim misté statniho tajemnika trva 5 let.
Délka stanovené tydennisluZzebnidoby je 40 hodin.
Misto vykonu sluzby Praha.
Predpokladanym dnem nastupu do sluzby nasluzebnim misté je 20. dubna 2025.

Statni tajemnik v Ufadu vlady zejména:

e Tidi sekcistatniho tajemnika pro fizeni sluzebnich vztah(

e zastupuje Ufad vlady ve vécech jemu uréenych zdkonem o statni sluzbé a dal$imi predpisy, fidi

a koordinuje c¢innost Utvar( jim fizené sekce a odpovida za organizacni véci statni sluzby a spravu

sluzebnich vztah( statnich zaméstnanct v Utadu vlady a za vykon dal$ich &innosti v fizené sekcis tim

spojenych,

jedndarozhoduje ve vécech sluzebniho poméru,

vydava sluzebni predpisy a dalsi akty fizeni uverejnéné ve Sbirce sluZebnich predpist statniho

tajemnika, kterymi jsou upraveny sluzebni vztahy zejména v oblasti vybérovych fizeni, sluzebniho

hodnoceni, vykonu urednické zkousky, vzdélavaniaj.,

e fidi ¢innosti souvisejici se zajistovanim organizacnich véci statni sluzby, spravy sluzebnich vztahd

a odménovanistatnich zaméstnancda,

plni Ukoly souvisejici s pracovnépravnimi vztahy zaméstnanct v Utadu vlady podle zmocnéni

vydaném vedoucim Utadu vlady,

e v soudinnostis vedoucim Ufadu vlady zpracovava a napliiuje strategii trvalého rozvoje Uradu viady,
pro tyto Ucely ve spolupraci s predstavenymi zajistuje vytvoreni organizacnich, personalnich,
ekonomickych a materidlné technickych predpokladd,

e v soudinnostis vedoucim Utadu vlddy vypracovéava navrh systemizace Ufadu viady, vydava, rusinebo
méniOrganizacni fad a dale schvaluje organizaéni strukturu, jejizmény nebo Upravy.

2. Udaje o slozkach platu

SluZzebnimisto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 16. platové tfidy.
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2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 47.320 K¢ do 69.600 K¢.

Statni zaméstnanecse zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe amiry jejiho zdpoctu podle § 3
nafizenivlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znénipozdéjsich predpist.
2.2 Osobni priplatek

Statnimu zaméstnanci mize byt v zavislosti na vysledku sluzebniho hodnoceni ptiznan osobni pfiplatek
v rozpétiod 6.960 K¢ do 69.600 Kc.

Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit stadtniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevsim zajehovykonnost. V zavislostina vysledku jehosluZzebniho hodnocenitedy statnimu
zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanecvykonavasluzbu.

2.3 Priplatek za vedeni
Statnimu tajemnikovi pfislusi pfiplatek za vedeniod 27.840 K¢ do 34.800 Kc.

Rozpétiodpovidd nejnizSia nejvyssimozné vyse pfiplatku za vedeni pfislusejiciho statnimu tajemnikovi podle
prilohy €. 2 k zdkonu o statni sluzbé, coz ¢ini 40 az 50 % z nejvyssiho platového stupné v 16. platové tridé,
do které je sluzebnimisto statniho tajemnika zarazeno.

Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepfedstavuje verejny pfislib.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Dokument ke stazeni

s v

4. Podani zadosti

Posuzovany budou zadosti® o prijetido sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto predstaveného

nebo Zadosti o jmenovani na sluzebni misto predstaveného podané ve Ihlté do 19. tinora 2025, tj. v této

Ih(té

e podanévelektronické podobé? naadresu elektronické podatelny sluzebniho Ufadu posta@ mvcr.cz,

e podanév elektronické podobé prostfednictvim datové schranky: 9iutsan

e dorucené nejvyssSimustatnimu tajemnikovi prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
Ministerstvo vnitra, JindfiSska 34, 110 00 Praha 1,

e podané osobné na podatelnu Ministerstvavnitra na vySe uvedenéadrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacenaslovy:
,Neotevirat“a slovy ,Vybé&rové fizeninasluzebnimisto statniho tajemnikav Ufadu vlady Ceské republiky*.

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnostive vybérovém fizeni.

1 Vzor Zddosti tvoriprilohu ¢. 1 tohoto ozndmeni.
2 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.
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https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx

5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni a dokladané listiny

Vybérového fizenina vyse uvedenésluzebnimisto se mlze zUcastnit Zadatel/ka
spliujici predpoklady stanovené zakonem o statni sluzbé:

a) jestatnim ob&anem Ceské republiky3,

b) dosahlvéku18let,

c) jeplné svépravny,

d) jebezlhonny,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani ziskané
studiem v magisterském studijnim programu,

f)  ma potfebnouzdravotnizpUsobilost.

Zadatel je povinen spInéni zakladnich predpoklad( uvedenych v pismenech a), b) a e) dolofit pFislusnymi
listinami (pfi podani Zadosti Ize misto predloZeni origindlu listiny doloZit pouze jeji kopii) nebo ¢estnym
prohlaSenim, které je soucastiformulare Zadosti. Origindl nebo Uredné ovérenou kopii listiny Zadatel predlozi
nejpozdéjipred konanim pohovoru (§ 26 odst. 1 zdkona o statni sluzbé)

splnujici pozadavky podle § 25 odst. 3 pism. d) zdkona o statni sluzbé stanovené sluzebnim predpisem
naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu ¢. 2/2019 ze dne 29. ¢ervence 2019, kterym se stanovi obory
statni sluzby a dalsi pozadavky pro sluzebni mista statnich tajemnikd v ministerstvech a v Uradu vlady
Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpisi:

g) uroven znalosti anglického, francouzského nebo némeckého jazyka v rozsahu alespon 1. trovné
(stupné) znalosti ciziho jazyka pro standardizované jazykové zkousky stanovené rozhodnutim
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy a

h) zpUsobilost mit pFistup k utajovanym informacim stupné utajeni ,,Vyhrazené“ vsouladu se zakonem
(¢. 412/2005 Sh., o ochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni zplsobilosti, ve znéni pozdéjsich
predpist)?

spliujici dalSi predpoklady pro vybérova fizeni na sluzebni mista predstavenych:

ch) je-li narozen pfede dnem 1. prosince 1971, predloZi origindl nebo ufedné ovérenou kopii
(tzv. lustracniho) osvédéeni podle § 4 odst. 1 zakona €. 451/1991 Sb.s,, kterym se stanovi nékteré dalsi
predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské
FederativniRepubliky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

i) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi ¢estné prohlaseni® podle § 4 odst. 3 zdkona
¢.451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky;

j)  Zadatel musi splfiovat profesni kvalifikacéni pfedpoklad Ucasti ve vybérovém tizeni na sluzebni misto
statniho tajemnika podle § 53 odst. 3 zdkona o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového
fizeni mlzZe zUcastnit osoba, ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 4 let ¢innosti
podle § 5 nebo cCinnosti obdobné, z toho nejméné po dobu 3 let ve vedouci funkci nebo jako ¢len

3 Podle ¢l 2 sluZebniho predpisu naméstka ministra vnitra pro stdtni sluzbu ¢. 2/2019 ze dne 29. cervence 2019, kterym se
stanovi obory stdtni sluzby a dalsi poZadavky pro sluZebni mista stdtnich tajemnikii v ministerstvech a v Uradu viddy Ceské

Vv,

republiky, ve znéni pozdéjsich predpisii.

4 Spinéni tohoto pozZadavku Zadatel doloZi prislusnym dokladem, tj. ozndmenim o splnéni podminek pro pristup k utajované
informaci stupné utajeni ,Vyhrazené” nebo osvédcenim fyzické osoby prislusného stupné utajeni (,Dilvérné‘, ,Tajné" nebo
,Prisné tajné“). NedoloZeni tohoto dokladu neni diivodem pro vyrazeni Zddosti podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé.

5 Pokud Zadatel osvédceni nemd, k Zddosti doloZi doklad o tom, Ze o vyddni osvédceni poZddal.
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statutarniho organu pravnické osoby. Splnéni tohoto predpokladu Zadatel dolozi podle § 51 odst. 3
zakona o statni sluzbé originalem nebo Grfedné ovérenou kopii listin, které prokazujidosazenou délku
a povahu ¢innosti podle § 5 odst. 1 zdkona o statni sluzbé nebo ¢innosti obdobnych.

6. Povinné prilohy

a) strukturovany profesniZivotopis,’

b) pisemnou praci v rozsahu maximalné péti normostran nebo 10 slid( prezentace na téma ,Strategie
trvalého rozvoje sluzebniho Uradu Urfadu vlady se zamérenim na vzdélavani, odménovani a nabor
statnich zaméstnanc(®”.

7. Udaje o pohovoru

Se Zadateli, jejichZ zZddost nebude vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

8. Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovémfizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na misté, popftipadé
do datové schranky. Na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail) se dorucuje zadateli, ktery nema
datovou schranku zfizenu. Zadatellim z fad stitnich zaméstnanc( se dorucuje na misté, popfiipadé
prostfednictvim elektronického nastroje, aneni-lito mozné, prostfednictvim datové schranky. Nema-li statni
zaméstnanecdatovou schranku zfizenu, dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani (e -mail).

Pokud Zadatel v Zzadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku,
bude jeho Zadost vyfazena.

Pisemnost dorucovanad Zadateli ve vybérovém ftizeni na elektronickou adresu je dorucena okamzikem, kdy
jejiprevzetizadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jejiprevzetinepotvrdive lh(té 5dnt od jejiho odeslanina adresu
elektronické posty, povaZuje se pisemnost za dorucenou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se
datova zprava nevratila jako nedoruditelna). Pokud nebude moZno pisemnost dorudit, protoZe se datova
zprava vrati jako nedoruditelnd, ucini se neprodlené dalsipokus o doruceni; bude -lii dalsi pokus o doruceni
nelspésny,dorucise pisemnost jinym vhodnymzptsobem.V takovém pfipadé pak bude platit, Ze pisemnost
bude dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ih(ité 5 dnli ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

V pfipadé radné omluvy Zadatele z Gcasti na pohovoru mu mize byt stanoven nahradnitermin se souhlasem
sluzebniho orgénu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému pinéni dkoll
sluzebniho uradu.

PhDr. JindFich Fryc
nejvyssi statni tajemnik

7V Zivotopisu Zadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
8 Souddsti pohovoru bude Ustni prezentace této prdce v rozsahu priblizné 15 minut.
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