OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENI
na sluzebni misto vedouci oddéleni
analytického a projektu Narodniho planu obnovy
v odboru strategii a analyz pro statni sluzbu v sekci pro statni
sluzbu v Ministerstvu vnitra

C.j.: MV-125464-2/0SS-2025
Praha 6. srpna 2025

1. Udaje o sluzebnim misté

Persondlniteditelka sekce pro statnisluzbu, jako sluZzebniorgan pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. e) zakona
¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé”), vyhlasuje
vybérové fizeninasluzebnimisto vedoucioddélenianalytického a projektu Narodniho planu obnovy, odboru
strategii a analyz pro statni sluzbu v sekcipro statni sluzbu v Ministerstvu vnitra, ID EKIS: 30373322, ID I1SoSS:
30098795, se sluzebnim pusobistémv Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,,sluzba“) vykonavanav oborech sluzby:
e 26 systém verejné spravy a vSeobecnavnitini sprava
e 63 organizacni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztah( statnich zaméstnanctli
Sluzba na sluZzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu urcitou do 30. 6. 2026.
Délka stanovené tydennisluzebnidoby je 40 hodin.
Misto vykonu sluzby Jindfisska 34, 110 00 Praha 1.
Pfedpokladanym dnem nastupu do sluzby nasluzebnim misté je 15. zari 2025.
Na sluZzebnim misté budou vykondavany a zajistovany zejména nasledujici ¢éinnosti:
e tvorbaa koordinace strategickych dokument( pro rozvoj statnisluzby,

e spoluprace na pfipravé dopadové studie pro oblast statni sluzby - analytickd podpora a tvorba
analytickych podklad( véetné koordinace statistickych zjiStovani a zpracovavani dat pro ptipravu
navrhi fesenizaloZzenych na datech,

e koordinace aktualniho projektu Akcni plan pro rozvoj lidskych zdrojl ve statni sluzbé realizovaného
v ramci Narodniho planu obnovy,

Pozadované dovednosti:
e vedenitymu6 kolegl v oddélenia externistl spolupracujicich na realizaci projektu,

e strategické mysleni — schopnost uvaZovat o statni sluzbé v SirSim dlouhodobém, systémovém
kontextu a pfinaset navrhy zmén,

e analytické schopnosti— orientace v datech, schopnost formulovat zavéry a navrhovat opatteni,
e projektové fizeni—znalost vedeniprojektd,
e schopnostformulace a prezentace viciodborné i laické verejnosti,

e schopnost mezioborového vnimani — schopnost uvazovat o vécech v kontextu nejen svych znalosti
a dovednosti, nybrz iotevienost vic¢ivsem dimenzim dnesniho svéta, které se promitajiido ¢innosti
ve statnisluzbé,

e znalost zakona o statni sluzbé a souvisejicich pravnich predpisti vyhodou.



Pro vice informaci o sluzebni naplni muizete kontaktovat Mgr. llonu Hrochovou, email:
ilona.hrochova@mv.gov.cz, tel: 974 818 243 nebo 731 454 160.

2. Udaje o slozkach platu

SluZebnimisto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 15. platové t¥idy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 41.220 K¢ do 60.420 K¢.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle
§ 3 nafizeni vlady ¢.304/2014 Sbh., o platovych pomérech statnich zaméstnancl, ve znéni pozdéjsich
predpisU.

2.2 Osobni priplatek

Primérna vyse osobniho pfiplatku pfi dosahovani velmi dobrych vysledkl ve sluZzebnim hodnoceni
ve sluzebnich tradech v Ceské republice je 12.084 K&.

Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit stadtniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevsim zajehovykonnost.V zavislostina vysledkujehosluzebniho hodnocenitedy statnimu
zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanecvykonavasluzbu.

2.3 Priplatek za vedeni
Statnimu zaméstnanci pfislusi priplatek za vedeni od 12.084 K¢ do 18.126 K¢.

Rozpéti odpovida nejnizsi a nejvyssi mozné vyse priplatku za vedeni pfislusejiciho vedoucimu oddéleni
v Ustfednim spravnim uradu podle pfilohy €. 2 k zakonu o statni sluzbé, coz cini 20 az 30 % z nejvyssho
platového stupné v 15. platové tfidé, do které je sluzebnimisto zarazeno.

Zvefejnéni uvedenych udajti o slozkach platu nepredstavuje vefejny pfislib.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-
2025.aspx

4, Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti! o pfijeti do sluzebniho poméru nebo Zadosti o jmenovani na sluZzebni misto
podané ve Ih(té do 24. srpna 2025 tj. v této Ih(té

e podanévelektronické podobé? naadresu elektronické podatelny sluzebniho Gradu posta@ mvcr.cz,
e  podanévelektronické podobé prostfednictvim datové schranky: 9iutsan

e dorucené personalnifeditelce sekce pro statnisluzbu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb
na adresu Ministerstvo vnitra, JindfiSska 34, 110 00 Praha 1,

e podané osobné u sluZzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt ozna¢enaslovy:
»Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluZzebni misto vedouci oddéleni analytického a projektu
Narodniho planu obnovy, odboru strategii a analyz pro statni sluzbu v sekci pro statni sluzbu v Ministerstvu
vnitra — ¢.j.: MV-125464-2/0SS-2025“.

1Vzor Zadosti tvori pfilohu ¢. 1 tohoto oznameni.
2 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.
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V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnostive vybérovém ftizeni.

Podminky tGcasti ve vybérovém fizeni a dokladané listiny

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze zucastnit
Zadatel/ka, ktery

1) Splnuje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3 zdkona o statni sluzbé:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anemjiného ¢lenskéhostatu Evropské unie neboob&anem staty,
ktery je smluvnim stdtem Dohody o Evropském hospodarském prostoru?,

b) dosahlvéku 18 let,
c) je pIné svépravny,
d) je bezihonny,

e) dosahl vzdélanistanoveného zdkonem pro toto sluzebnimisto, tj. vysokoskolské vzdélaniziskané studiem
v magisterském studijnim programu-

f) ma potifebnou zdravotnizpUsobilost,
g) ma potfebnou znalost éeského jazyka, neni-listatnim obéanem Ceské republiky.

Zadatel je povinen splnéni zakladnich predpoklad(i uvedenych v pismenech a), b) a e) dolofZit pfislusnymi
listinami (pfi poddani Zadosti Ize misto predloZeni origindlu listiny doloZit pouze jeji kopii) nebo ¢estnym
prohlasenim, které je soucastiformulare zadosti. Originadl nebo Ufedné ovérenou kopiilistiny Zadatel predlozi
nejpozdéjipred konanim pohovoru (§ 26 odst. 1 zdkona o statni sluzbé).
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2) Splnuje dalsi predpoklady pro vybérova fizeni na sluzebni mista predstavenych:

j)je-linarozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi original nebo Gfedné ovérenou kopii (tzv. lustracniho)
osvédceni podle § 4 odst. 1 zakona ¢. 451/1991 Sb.%, kterym se stanovinékteré dalsi predpoklady pro vykon
nékterych funkci ve stitnich orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské
republiky a Slovenské republiky;

k) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi ¢estné prohlaseni® podle § 4 odst. 3 zdkona
¢.451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
organech a organizacich Ceské aSlovenské FederativniRepubliky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

I) Zadatel musi spliovat profesni kvalifikaéni predpoklad ucasti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto
vedouciho oddéleni podle § 58 zakona o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového fizeni mize
zUcastnit osoba, ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 1 roku ¢innosti podle § 5 nebo
¢innosti obdobné.

Splnénitohoto predpokladu Zadatel doloZi podle § 51 odst. 3 zakona o statnisluzbé origindlem nebo Uredné
ovérenou kopii listin, které prokazuji dosazenou délku a povahu ¢innosti podle § 5 odst. 1 zakona o statni
sluzbé nebo ¢innosti obdobnych.

6. Dalsi ptilohy

a) strukturovany profesni zivotopis®,

3 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o statni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. prikaze m
totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcCanstvi. Pfi poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné
Cestné prohldseni o statnim obcCanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zadosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku); uvedenou listinu je
Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

4 Pokud Zadatel osvédceni nemd, k Zddosti doloZi doklad o tom, Ze o vyddni osvédceni poZadal.

> Vzor Cestného prohldseni tvori prilohu formuldre Zddosti.

6 V Zivotopisu Zadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ
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se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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b) pisemnou praci v rozsahu max. 3 strany nebo prezentaci v rozsahu max. 7 slidi prezentujici navrh fizeni
oddéleni a koordinace rozbéhlého projektu Akéni plan pro rozvoj statni sluzby v ramci Ndrodniho planu
obnovy do 30. 6. 2026. Cilem je pfedstaveni osobniho pfistupu a princip( fizeni tymu kolegt a rozbéhlého
projektu (detailniznalost obsahu projektu nenipotreba).

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se Zadateli, jejichZ Zddost nebude vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

8. Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovémftizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V prabéhu vybérového fizeni se Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na misté, popfipadé
do datové schranky. Na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail) se dorucuje zadateli, ktery nema
datovou schranku zfizenu. Zadatellim z fad stitnich zaméstnancl se dorucuje na misté, popfipadé
prostfednictvim elektronického nastroje, aneni-lito mozné, prostrednictvim datové schranky. Nema-listatni
zaméstnanecdatovou schranku zfizenu, dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani(e -mail).

Pokud Zadatel v Zzadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku,
bude jeho Zadost vyfazena.

Pisemnost dorucovanad Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢ena okamzikem, kdy
jejiprevzetizadatel potvrdi. Jestlize zadateljejiprevzetinepotvrdive IhGté 5dn(i od jejiho odeslanina adresu
elektronické posty, povaZuje se pisemnost za dorucenou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se
datova zprava nevratila jako nedoruditelnd). Pokud nebude moZno pisemnost dorucit, protoZe se datova
zprava vrati jako nedoruditelnd, ucini se neprodlené dalSipokus o doruceni; bude-lii dalsi pokus o doruceni
nelspésny,dorucise pisemnost jinym vhodnymzptsobem.V takovém pfipadé pak bude platit, Ze pisemnost
bude doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ih(ité 5 dnli ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:
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V pfipadé radné omluvy zadatele z Gcasti na pohovoru mu mize byt stanoven nadhradnitermin se souhlasem
sluZzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému pinéni dkoll
sluZzebniho Uradu.

Mgr. Zuzana Briicknerova
persondlniteditelka sekce pro statni sluzbu
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