
 

Zkušební okruhy 

p.č. Obor státní služby č. 19 Platy, mzdy a jiné odměny za práci 

1. Funkce odměny za práci. 

2. Ochrana odměny za práci. 

3. 

Základní rozdíly v právní úpravě při poskytování mzdy a při poskytování platu, 
okruhy zaměstnavatelů, u kterých je poskytována mzda a u kterých je poskytován 
plat, důvody pro rozdílnost této právní úpravy a právní vztah, ve kterém jsou tyto 
druhy odměny za práci poskytovány. 

4. Rovnost v odměňování a zákaz diskriminace. 

5. Podmínky pro poskytování mezd. 

6. Nejčastěji poskytované formy mzdy a jejich účel. 

7. Povinné složky mzdy. 

8. Právní úprava poskytování platu v pracovním poměru. 

9. Povinné složky platu. 

10. Fakultativní složky platu. 

11. Odměna z dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr. 

12. 
Splatnost a výplata mzdy, platu a odměny z dohod konaných mimo pracovní 
poměr. 

13. Srážky ze mzdy, platu a odměny z dohod konaných mimo pracovních poměr. 

14. Zjišťování průměrného výdělku. 

15. Odchylky při poskytování platu státním zaměstnancům ve služebním poměru. 

16. 
Základní principy právní úpravy platu představitelů státní moci, některých správních 
úřadů a soudců. 

17. Základní principy právní úpravy poskytování platu státních zástupců. 

18. 
Základní principy právní úpravy poskytování platu příslušníkům bezpečnostních 
sborů. 

19. Základní principy právní úpravy poskytování platu vojákům z povolání. 

20. 
Základní principy poskytování odměn členům zastupitelstev územních 
samosprávných celků. 
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