
Souhrnný profil výzkumné organizace 
Národní archiv (NA) 

 

Tento souhrnný profil výzkumné organizace vznikl na základě komplexního hodnocení 
výzkumných organizací dle Metodiky hodnocení výzkumných organizací podporovaných 
z institucionální podpory Ministerstva vnitra, které probíhalo v roce 2023. Výzkumná 
organizace byla hodnocena na základě aktivit a výsledků dosažených v letech 2017 až 2022. 
 

 

Základní informace o organizaci 

Národní archiv je ústředním archivem České republiky, zajišťujícím komplexní péči 
o archiválie vzniklé činností ústředních státních institucí a dalších původců. Jde o výzkumnou 
organizaci s postavením vědecké infrastruktury, která současně realizuje vlastní základní 
i aplikovaný výzkum, především v oblasti archivnictví, informační vědy, restaurování, 
digitální správy dokumentů a ochrany osobních údajů. Svými výsledky ovlivňuje nejen archivní 
sektor, ale i širší veřejnou správu a historickou vědu. 

 

Celkové hodnocení organizace 

Národní archiv obdržel hodnocení B – výzkumná organizace s nadprůměrným výkonem, která 
je národním lídrem ve své oblasti a vykazuje vysokou společenskou relevanci a stabilní 
výzkumnou činnost. 

 

Výsledky podle hodnoticích modulů 

Modul Oblast hodnocení Získané body / 
Maximální body 

Modul 1 Kvalita vybraných výsledků 65 / 100 

Modul 2 Výkonnost výzkumu 13 / 20 

Modul 3 Společenská relevance 82 / 99 

Modul 4 Udržitelnost výzkumné činnosti 39 / 50 



Modul 5 Strategie a koncepce 39 / 50 

 Celkem 238 / 319 
Hodnocení B 

 

Silné stránky organizace 

● Zásadní společenská relevance – výzkum přímo přispívá k ochraně a zpřístupňování 
národního kulturního dědictví, vývoji archivních metod a legislativních standardů. 
 

● Rozvinutá infrastruktura – chemické laboratoře, restaurátorské ateliéry, digitalizační 
linky, informační systémy a odborná knihovna s více než 539 000 svazky. 
 

● Spolupráce s vědeckými institucemi – aktivní zapojení do výzkumných projektů 
s VŠ, AV ČR i mezinárodními partnery. 
 

● Diseminace a popularizace – konference, výstavy, webináře, spolupráce s médii; 
v období 2017–2022 uspořádáno 15 výstav a zaznamenáno 31 mediálních výstupů. 
 

● Ocenění a uznání – zaměstnanci obdrželi např. rakouské státní vyznamenání, 
medaile Ministerstva vnitra a odborné ceny. 

 

Slabé stránky organizace 

● Nízká intenzita výzkumné činnosti – zaměstnanci se věnují výzkumu průměrně jen 
ve 20 % svého pracovního úvazku. 

● Poddimenzované financování – chybějí prostředky na inovaci infrastruktury, 
projektový management a rozvoj lidských zdrojů. 

 
● Slabší internacionalizace – mezinárodní projekty jsou spíše výjimečné a krátkodobé. 

 
● Nízký podíl výsledků průmyslového vlastnictví – výzkum není orientován na 

komercializaci. 
 

● Administrativní zatížení – řada zaměstnanců je vytížena nevýzkumnými agendami 
státní správy. 

 

 

 

https://portal.nacr.cz/cro/
https://www.nacr.cz/verejnost/knihovna/vitejte
https://www.nacr.cz/vyzkum-publikace-akce/vyzkum/projekty
https://www.nacr.cz/vyzkum-publikace-akce/mezinarodni-spoluprace
https://www.nacr.cz/vyzkum-publikace-akce/konference-a-seminare
https://www.nacr.cz/vystavy/velky-maly-muz
https://www.nacr.cz/dalsi-akce/phdr-eva-drasarova-csc-laureatkou-rakouskeho-statniho-vyznamenani
https://mv.gov.cz/clanek/archivnictvi-a-spisova-sluzba-archivnictvi-medaile-za-zasluhy-o-ceske-archivnictvi.aspx
https://www.nacr.cz/dalsi-akce/mapa-roku-2020


Klíčové výstupy a aktivity za hodnocené období 

1. Výzkumné projekty a výsledky 
○ Projekty zaměřené na konzervaci a restaurování, digitální archivaci, ochranu 

osobních údajů, e-government. 
 
○ Vývoj metod pro „neviditelné“ značení archiválií, certifikované metodiky, 

publikační výstupy. 
 

2. Spolupráce 
○ Intenzivní spolupráce s MV, VŠ, AV ČR i zahraničními partnery; vedoucí role 

v síti veřejných archivů ČR. 
 

3. Infrastruktura 
○ Významné investice do digitalizace, restaurátorských technologií a provozu 

výzkumných datových systémů. 
 

4. Lidské zdroje 
○ 83 pracovníků zapojených do výzkumu a vývoje, z toho 20 s Ph.D.; dobrá 

genderová rovnost (45 % žen, 60 % žen v řídících pozicích). 
 

5. Popularizace 
○ Webináře, přednášky, dny otevřených dveří, účast v médiích, otevřený přístup 

k datům a výstupům. 

 

Odkaz na výzkumnou organizaci 

Více informací naleznete přímo na webu organizace: 

https://www.nacr.cz/ 

 

https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=DH23P03OVV070
https://starfos.tacr.cz/cs/projekty/VI20192022125
https://starfos.tacr.cz/cs/projekty/VI20192022125
https://www.vut.cz/vav/projekty/detail/25676?aid_redir=1
https://www.nacr.cz/vyzkum-publikace-akce/vyzkum/projekty/prostorova-data
https://www.nacr.cz/vyzkum-publikace-akce/publikacni-cinnost
https://www.nacr.cz/
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