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Metodické doporuceni k zavedeni funkéniho obdobi
vedoucich uradu

- zavedeno novelou zakona €. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych
celkl a 0 zméné nékterych zakonu

- obsazena v zakoné €. 197/2026 Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti
s pfijetim zakona o pravnich pomérech statnich zaméstnancli v ministerstvech
a jinych spravnich ufadech (zakon o statnich zaméstnancich)

- s ucinnosti od 1. listopadu 2026

e Funkéni obdobi vedoucich uradi — § 11 odst. 1 az 4

- zavadi se (po vzoru pravni Upravy platné pro statni zaméstnance) pétileté funkéni
obdobi vedoucich urad

- soucasti pravni upravy je moznost rady uzemniho samospravného celku
v obdobi od 6 mésici do 4 mésicl pred skonc¢enim funkéniho obdobi
vedouciho ufadu rozhodnout, Ze dosavadni vedouci Ufadu zlUstava ve funkci
vedouciho uradu na dalsi pétileté funkéni obdobi

» v takovém pfipadé mu zacina bézet dalsi funkéni obdobi dnem nasledujicim po
konci dosavadniho funkéniho obdobi

- pétileté funkéni obdobi skong¢i uplynutim doby

» to plati napf. i pro pfipad, Ze vedouci uradu ¢erpa rodicovskou dovolenou nebo
pro pfipad, Ze by pred uplynutim funkéniho obdobi doslo k odvolani vedouciho
uradu z funkce, které by odvolany vedouci ufadu napadl Zalobou k soudu —
pokud doba, na niz byl vedouci tradu pdvodné jmenovan, uplynula v pribéhu
soudniho fizeni, skonci funkéni obdobi bez ohledu na to, zda soud pfipadné
nasledné rozhodne o neplatnosti odvolani z funkce

- prechodné ustanoveni:

» po nabyti ucinnosti novely se dosavadni vedouci ufadl zpétné povazuji za
jmenované na pétileté funkéni obdobi, které zacCalo bézZet dnem jejich
jmenovani

> vedoucim uradd,

> ktefi byli do funkce jmenovani drive nez 5 let pred nabytim ucéinnosti
(kterym by jinak skonCilo funkéni obdobi dnem nabyti u€innosti novely),
a rovnéz tém

> ktefi byli do funkce jmenovani dfive nez 4 roky pred nabytim u€innosti
novely (kterym by jinak funkéni obdobi skoncilo v pribéhu 12 mésicl ode
dne nabyti u€innosti novely)

se funkéni obdobi prodluzuje do doby, nez bude funkce vedouciho ufadu

obsazena jmenovanim podle nové pravni Upravy (,pfesoutéZzenim®), nejdéle

vSak 0 12 mésicu od nabyti u€innosti novely
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FlexibilnéjSi ukonéeni spoluprace (tzv. gentlemanska dohoda) — § 11 odst. 5

po vzoru zakona o statnich zaméstnancich (viz § 43 odst. 1) se i v zakoné
o ufednicich zakotvuje tzv. gentlemanska dohoda, tedy moZnost skonéeni
pracovniho poméru vedouciho ufadu dohodou, a to za poskytnuti odstupného
az do vyse 6nasobku primérného mésicniho vydélku

» oproti zakonu o statnich zaméstnancich, kde je moznost gentlemanské dohody
zakotvena pro vSechny vedouci statni zaméstnance, je v zakoné o urednicich
tato moznost dana jen u vedoucich uradu

mélo by umoznit konsenzualné ukoncit spolupraci vedouciho ufadu s politickym
vedenim uzemniho samospravného celku, pficemz vySe odstupného by méla byt
ekonomickym korektivem proti naduzivani takoveho postupu

Otazky a odpovédi:

Pro zjednodusSeni se v otazkach a odpovédich pouziva pfikladu obci a tajemniku
obecnich ufadd; uvedené vSak obdobné plati pro vSechny typy uUzemnich
samospravnych celkll a vSechny vedouci ufada.

e Jak je to s funkénim obdobim tajemnikt, kteri jsou ve funkci v okamziku

nabyti iéinnosti novely?

Podle pfechodného ustanoveni novely se vedouci ufadu, ktery vykonava funkci
vedouciho ufadu ke dni nabyti uc€innosti novely na dobu neurcitou nebo na dobu
ur€itou, ktera by presahla pétileté funkéni obdobi, povazuje za vedouciho Ufadu
jmenovaného do funkce na pétileté funkéni obdobi, jehoZz béh pocal dnem jeho
jmenovani do funkce vedouciho uradu; funkéni obdobi pfitom uplyne nejdfive dnem
nabyti ucinnosti tohoto zakona. Tomuto vedoucimu ufadu se vsak funkéni obdobi
prodluzuje, a to do doby, nez bude funkce vedouciho Ufadu obsazena novym
jmenovanim na pétileté funkéni obdobi, nejdéle v§ak o 12 meésicl ode dne nabyti
ucinnosti novely.

| stavajici tajemnici se tedy nabytim ucinnosti novely povazuji za jmenované na
pétileté funkéni obdobi.

> Pokud by pétileté funkéni obdobi mélo uplynout pred nabytim uéinnosti
novely, protoze byl tajemnik do funkce jmenovan dfive nez 5 let pfed nabytim
ucinnosti novely, nestane se tak, a zakon pro tento pfipad stanovi, Ze funkéni
obdobi uplyne nejdrive dnem nabyti u€¢innosti novely (zakon to rika proto,
aby bylo postaveno najisto, Ze funkéni obdobi nemohlo skoncit zpétné jesté
pfed nabytim ucinnosti novely).

Zaroven se stavajicimu tajemnikovi (tajemnikovi, ktery byl do funkce jmenovan
pfed nabytim uc€innosti novely na dobu neurcitou nebo na dobu urcitou, ktera by
presahla pétileté funkéni obdobi), funkéni obdobi prodluzuje (automaticky, ze
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zakona) do doby, nez bude funkce obsazena novym jmenovanim, nejdéle
vSak o0 12 mésict ode dne nabyti i¢innosti novely. To znamena3, Ze jeho funkéni
obdobi skon¢i dnem pfedchazejicim dni, kdy bude do funkce tajemnika na zakladé
vybérového fizeni jmenovan nové vybrany tajemnik — muzZe to pfitom byt
v konkrétnim pfipadé i tajemnik stavajici, pokud bude ve vybérovém fizeni
uspésny.
Pokud ke jmenovani nové vybraného tajemnika nedojde do 12 mésiclt od nabyti
ucinnosti novely, skonci funkCni obdobi stavajiciho tajemnika uplynutim téchto
12 mésicu.
Prodlouzeni funkéniho obdobi do doby, nez bude funkce obsazena novym
imenovanim, nejdéle vS§ak o 12 mésicu ode dne nabyti U€innosti novely, se
tyka
> tajemniku, kteri byli do funkce jmenovani drive nez 5 let pred nabytim
ucinnosti (kterym by jinak skoncilo funkéni obdobi dnem nabyti u€innosti
novely), a rovnéz

> tajemniku, ktefi byli do funkce jmenovani dfive nez 4 roky pied nabytim
ucéinnosti novely (kterym by jinak funkéni obdobi skoncilo v pribéhu
12 mésicl ode dne nabyti u€innosti novely).

Pokud byl stavajici tajemnik do funkce jmenovan 4 roky pred nabytim
ucinnosti novely a pozdéji, skonéi jeho funkéni obdobi uplynutim 5 let od
jmenovani. (V jeho pfipadé nepfipada v uvahu prodlouzeni funkéniho obdobi
o nejdéle 12 mésiclt ode dne nabyti u€innosti novely, protoze jeho pétileté funkéni
obdobi uplyne pozdéji a neslo by tedy o zadné ,prodlouzeni®.)

Byl-li stavajici tajemnik jmenovan do funkce na dobu uréitou, ktera ¢ini 5 let
nebo méné, skonéi vykon jeho funkce uplynutim této doby.

Byl-li stavajici tajemnik jmenovan do funkce na dobu uréitou, ktera je delsi
nez 5 let, povazuje se za jmenovaného na pétileté funkcni obdobi, pfiéemz pro néj
plati to, co bylo uvedeno vySe pro stavajici tajemniky jmenované na dobu
neurcitou.

Casova osa (s nabytim uéinnosti novely dnem 1. listopadu 2026):

- Tajemnik jmenovany do funkce dfive nez 4 roky pred nabytim ucinnosti
novely — prede dnem 1. listopadu 2022:

» funkéni obdobi mu skon&i dnem predchazejicim dni, kdy byl do funkce
jmenovan nové vybrany tajemnik

» nebude-li do 31. fijna 2027 do funkce jmenovan nové vybrany tajemnik,
skon¢&i mu funkéni obdobi dnem 31. fijna 2027

» u tajemnikd jmenovanych do funkce v obdobi 5 let az 4 roky pfed nabytim
ucinnosti novely (v obdobi od 1. listopadu 2021 do 31. fijna 2022) neni
mozné jmenovat nové vybraného tajemnika do funkce dfive nez po uplynuti
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5 let od jmenovani stavajiciho tajemnika — tzn. funkéni obdobi téchto
stavajicich tajemnikd neskonci dfive nez uplynutim 5 let od jmenovani do
funkce

- Tajemnik jmenovany do funkce 4 roky prfed nabytim uU€innosti novely
a pozdéji — 1. listopadu 2022 a pozdéji:
» funkéni obdobi mu skon€i uplynutim 5 let od jmenovani do funkce

» priklad: tajemnikovi jmenovanému do funkce 15. Cervence 2023 skonCi
funkCni obdobi 14. Cervence 2028

Vztahuje se moznost rady obce rozhodnout o tom, ze dosavadni tajemnik
zustava ve funkci na dalsi funkéni obdobi, i ha tajemniky, ktefi jsou ve funkci
v okamziku vstoupeni novely v ucinnost (tedy na ty tajemniky, na néz
dopadne prechodné ustanoveni)?

Ano.

Byt to pfechodné ustanoveni vyslovné neupravuje, neni podle naseho nazoru
davod vylouéit pravni upravu moznosti prodlouzeni funkéniho obdobi
dosavadniho tajemnika radou obce pro stavajici tajemniky.

| stavajici tajemnik se podle pfechodného ustanoveni povazuje za jmenovaného
na pétileté funkcéni obdobi. (K otazce dne uplynuti funkéniho obdobi u stavajicich
tajemnikd viz vySe.)

U stavajicich tajemnikdl jmenovanych do funkce drive nez 4 roky pred
nabytim u€innosti novely se funkcni obdobi prodluzuje do doby, nez bude funkce

obsazena novym jmenovanim, nejdéle vSak o 12 mésicu ode dne nabyti ucinnosti
novely.

» Ztoho Ize dovodit, ze v pripadé, ze ma rada obce zajem na tom, aby takovy
tajemnik zistal ve funkci i na dalSi funkéni obdobi, mize o tom
rozhodnout, a to v obdobi od 6 mésici do 4 mésici pred skonéenim
funkéniho obdobi — tj. vtomto pripadé v obdobi 6 az 4 mésica pred
uplynutim 12 mésic ode dne nabyti G€innosti novely.

Obdobi, v némz muize rada obce rozhodnout o tom, Zze dosavadni tajemnik
zustava ve funkci na dalSi funkéni obdobi, se tedy odviji od konce funkéniho
obdobi stavajiciho tajemnika v pfipadé, ze funkce tajemnika nebude obsazena
novym jmenovanim.

U stavajicich tajemnikGi jmenovanych do funkce pozdéji (tzn. 4 roky pred
nabytim uéinnosti novely a dal), skoncCi jejich funkéni obdobi uplynutim 5 let od
jmenovani do funkce. Rada obce tedy miize rozhodnout o tom, ze takovy
tajemnik zustava ve funkci i na dalsi funkéni obdobi, v obdobi od 6 mésicu
do 4 mésicu pred uplynutim jeho konkrétniho funkéniho obdobi.


https://mv.gov.cz/

o
R

iy

)

Ministerstvo
vhitra

Casova osa (s nabytim Géinnosti novely dnem 1. listopadu 2026):

- Tajemnik jmenovany do funkce dfive nez 4 roky pred nabytim ucinnosti
novely — prede dnem 1. listopadu 2022:

» rada obce muze rozhodnout o tom, Ze dosavadni tajemnik zGstava ve funkci
na dal8i funkéni obdobi, v obdobi od 1. kvétna 2027 do 30. Eervna 2027

- Tajemnik jmenovany do funkce 4 roky pred nabytim uU€innosti novely
a pozdéji — 1. listopadu 2022 a pozdéji:

» rada obce muze rozhodnout o tom, Ze dosavadni tajemnik zGstava ve funkci
na dalSi funkéni obdobi, v obdobi 4 az 6 mésicu pfed uplynutim jeho
konkrétniho funkéniho obdobi

» priklad: tajemnikovi jmenovanému do funkce 15. Cervence 2023 skonCi
funkéni obdobi 14. &ervence 2028 — rada obce mulze rozhodnuti udinit
v obdobi od 15. ledna 2028 do 14. bfezna 2028

Kdo ma pravomoc rozhodnout o tom, Ze dosavadni tajemnik zUstava
ve funkci na dalsi funkéni obdobi, v obci, v niz neni rada obce?

V obci, kde se rada obce nevoli, ma pravomoc rozhodnout o tom, Zze dosavadni
tajemnik zlstava ve funkci na dalSi funkéni obdobi, starosta.

Podle § 99 odst. 2 obecniho zfizeni v obci, kde se rada obce nevoli, vykonava jeji
pravomoc starosta, nestanovi-li tento zakon jinak (s odkazem na § 102 odst. 4
obecniho zrizeni). Podle § 102 odst. 4 obecniho zfizeni v obcich, kde starosta
vykonava pravomoc rady obce, je zastupitelstvu obce vyhrazeno rozhodovani ve
vécech, které jsou jinak vyhrazeny radé obce, ovéem pouze téch, které ustanoveni
vyslovné vyjmenovéava — jde o pravomoci rady uvedené v § 102 odst. 2 pism. c),
d), 1), j), k) a o) obecniho zfizeni. Pravomoc prodlouZzit dosavadnimu tajemnikovi
funkéni obdobi mezi tyto vyjmenované pravomoci nepatfi.

Tuto pravomoc si vSak muze pripadné vyhradit zastupitelstvo obce (starosta
nevykonava tuto pravomoc jako vyhrazenou, zastupitelstvo tedy muze postupovat
podle § 84 odst. 4 obecniho zfizeni a tuto pravomoc si na sebe vztahnout).

Muze rada obce rozhodnout o tom, Ze dosavadni tajemnik zustava ve funkci
i na dalSi funkéni obdobi, i poté, co starosta jiz vyhlasil vybérové rizeni na
obsazeni funkce tajemnika?

PfedevS§im doporucujeme, aby prislusné organy obce predmétné kroky
vzajemné koordinovaly. Starosta je ¢lenem rady obce a Ize tedy oCekavat, Ze
budou ve véci pfipadného prodlouzeni funkéniho obdobi dosavadniho tajemnika
postupovat souladné.

Vybérové Fizeni se vyhlasuje (z povahy véci) na obsazeni pracovniho mista, které
je (resp. bude) ,volné“. Lze tedy doporucit, aby rada obce projednala moznost
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pfipadného setrvani dosavadniho tajemnika ve funkci na dal$i funkéni obdobi pred
vyhlaSenim vybérového fizeni na obsazeni funkce tajemnika starostou. Pokud by
nicméné starosta vyhlasil vybérové frizeni na obsazeni funkce tajemnika,
nebrani to radé obce, aby (v zakonem stanoveném obdobi) rozhodla o tom,
ze dosavadni tajemnik zGstava ve funkci na dal$i funkéni obdobi.

» Jiz vyhlaSené vybérové fizeni by v takovém pfipadé muselo byt nasledné
zruSeno, protoze by jiz na jeho zakladé nebylo co obsazovat (nelze jmenovat
vybraného uchazecCe do funkce, ktera je obsazena).

Pozn.: S ohledem na pravni dpravu pfechodného ustanoveni, podle kterého se
stavajicimu tajemnikovi prodluzuje funkéni obdobi do doby, nez bude funkce, do
niz byl jmenovan, obsazena novym jmenovanim, nejdéle vSak o 12 mésicl ode
dne nabyti ucinnosti novely — od ¢ehoZ se oadviji i stanoveni obdobi, v némz muze
rada obce rozhodnout o tom, Ze dosavadni tajemnik z(stava ve funkci (k tomu viz
vySe) — muze v tomto pfechodném obdobi za urcitych okolnosti nastat situace,
Ze starosta vyhlasi vybérové rizeni a na jeho zakladé jmenuje nového tajemnika
dfive, neZz by vibec rada mohla o prodlouzeni funkéniho obdobi stavajiciho
tajemnika rozhodnout. | proto je vhodné apelovat na to, aby se organy obce
(starosta a rada obce) pfedem domluvily.

Muize starosta vyhlasit vybérové fizeni na obsazeni funkce tajemnika i poté,
co jiz rada obce rozhodla o tom, Ze dosavadni tajemnik zGstava ve funkci i na
dalSi funkéni obdobi?

Ne.

Pokud rada obce v souladu s § 11 odst. 4 v obdobi od 6 mésict do 4 mésicu pred
skonéenim funkéniho obdobi tajemnika urci, Ze dosavadni tajemnik zlUstava ve
funkci tajemnika, je funkce tajemnika obsazena — pfimo ze zakona ihned dnem
nasledujicim po skonceni dosavadniho funkéniho obdobi zacina dosavadnimu
tajemnikovi bézet nové pétileté funkéni obdobi. Neni tedy divod vyhlasovat
vybérové fizeni, pokud neexistuje volné pracovni misto, které je treba
obsadit.

Jak ma vypadat usneseni rady obce o tom, Ze dosavadni tajemnik ziistava ve
funkci i na dalSi funkéni obdobi?

Podle ustanoveni § 101 odst. 2 zakona o obcich je rada obce schopna se usnaset,
je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech jejich ¢lend; k platnému usneseni nebo
rozhodnuti je tfeba souhlasu nadpolovicni vétSiny vSech jejich ¢lenu. Usneseni
vznika (je pfijato), vyslovi-li se pro n&j (hlasuje-li pro n&j) nadpoloviéni pocet €lent
rady obce. Uginnost usneseni nastava okamzikem ukonéeni hlasovani.

» Usneseni o tom, Zze dosavadni vedouci Ufadu zUstava ve funkci vedouciho
ufadu (dosavadni tajemnik zUstava ve funkci tajemnika), musi rada obce
pfijmout v zdkonem stanoveném obdobi od 6 mésici do 4 mésica pired
skonéenim funkéniho obdobi dosavadniho vedouciho Uradu (tajemnika).
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Doporuceny text usneseni rady obce:

,Rada obce vsouladu s § 11 odst. 4 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich
uzemnich samospravnych celkll a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich
predpisl, urCuje, Zze dosavadni tajemnik obecniho ufadu jméno, prijmeni, datum
narozeni, adresa trvalého pobytu zUstava ve funkci tajemnika obecniho ufadu.”

» Skutecnost, Ze nové funkcni obdobi v takovém pfipadé tajemnikovi zacina
bézet dnem nasledujicim po skonéeni dosavadniho funkéniho obdobi, vyplyva
pfimo ze zakona. Pokud je toto konstatovani (pfipadné i uvedeni konkrétniho
data, od kterého nové pétileté funkéni obdobi bézi) soucasti textu usneseni rady
obce, ma pouze informativni povahu.

Nalezi vedoucimu uradu po skonceni funkéniho obdobi [pokud nasleduje
i skonéeni pracovniho poméru podle § 52 pism. c) zakoniku prace] odstupné
podle zakoniku prace a dalSi odstupné podle zakona o urednicich?

Ano.

Pravni uprava skonceni funkéniho obdobi v zakoné o ufednicich je specialni vigi
pravni upravé zakoniku prace:

» na skonéeni pracovniho poméru po skonéeni funkéniho obdobi
vedouciho ufadu se nepouzije obecna pravni Uprava odvolani z funkce
v zakoniku prace (v pfipadé uplynuti funkéniho obdobi vedouciho ufadu nejde
0 obdobu odvolani) — nepouzije se tedy (na rozdil od konstrukce v § 36 odst. 4
zakona o statnich zaméstnancich) ustanoveni § 73a odst. 2 zakoniku prace,
podle kterého ,odstupné poskytované zaméstnanci pfi organiza¢nich zménach
nalezi jen v pfipadé rozvazani pracovniho poméru po odvolani z mista
vedouciho zaméstnance v souvislosti se zruSenim tohoto mista v dusledku
organizacni zmény“, ani obdobné ustanoveni § 12 odst. 6 zakona o ufednicich
uzemnich samospravnych celku

Po skonceni funkéniho obdobi vedouciho ufadu ma uzemni samospravny celek
povinnost podat mu navrh na zménu jeho dalSiho pracovniho zarazeni na jinou
praci odpovidajici jeho zdravotnimu stavu a kvalifikaci; v pfipadé, ze uzemni
samospravny celek takovou praci pro vedouciho uradu nema anebo ji vedouci
uradu odmitne, je dan vypovédni diivod podle § 52 pism. c) zakoniku prace

» nasledné se plné uplatni (nikde neni stanoveno, Zze by tomu tak nebylo) pravni
Uprava naroku na odstupné podle § 67 zakoniku prace: ,,Zaméstnanci,
u néhoz dochazi k rozvazani pracovniho poméru vypovédi danou
zaméstnavatelem z divodu uvedenych v § 52 pism. a) aZ c) nebo dohodou
z tychZ davodd, prislusi od zaméstnavatele pri skoncéeni pracovniho
poméru odstupné ...“

> jakoz i navazujici Uprava § 13 zakona o Ufednicich: ,,Ufednikovi, s nimz
Uzemni samospravny celek rozvaze pracovni pomér vypovédi z divodu
uvedenych v § 52 pism. a) az c) zakoniku prace nebo dohodou z tychz
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davodu, vedle odstupného podle § 67 a 68 zakoniku prace nalezi dalsi
odstupné ...“

Pozn. (argumentace svéddici pro existenci naroku na odstupné):

Nejvyssi soud Ceské republiky se ve své judikatufe zabyval otazkou naroku na
odstupné pfi skon€eni pracovniho poméru pro fikci vypovédniho duvodu podle
ustanoveni § 52 pism. c) zakoniku prace napf. vrozsudku sp. zn. 21 Cdo
3286/2024 ze dne 11. prosince 2025 (obdobné napf. téz sp. zn. 21 Cdo 1548/2018
ze dne 27. bfezna 2019). V odavodnéni tohoto rozsudku (viz bod 24) uvadi:

»,Vzhledem k popsané konstrukci tohoto zplsobu rozvazani pracovniho poméru se
zaméstnancem, jehoZ pracovni pomér byl zaloZen jmenovanim nebo s nim byla dohodnuta
moznost odvolani a vzdani se vedouciho pracovniho mista, zakon soucasné stanovi, Ze
,0dstupné poskytované zaméstnanci pfi organizacnich zménach nalezi jen v pfipadé
rozvazani pracovniho poméru po odvolani z mista vedouciho zaméstnance v souvislosti
se zruSenim tohoto mista v disledku organizacni zmény*. Je tomu tak zfejmé proto, aby
i v pripadé skoncéeni pracovniho poméru se zaméstnancem z duvodu fikce vypovédniho
ddvodu podle ustanoveni § 52 pism. c) zak. prace byl zachovan smysl| a tcel odstupného
poskytovaného zaméstnanci pfi organizaénich zménach (srov. § 67 odst. 1 zak. prace),
tedy — mimo jiné — tehdy, rozvazal-li zaméstnavatel se zaméstnancem pracovni pomér
vypovédi z duvodu uvedeného v ustanoveni § 52 pism. c) zak. prace, protoZze se
zaméstnanec stal pro zaméstnavatele nadbyte¢nym vzhledem k rozhodnuti
zaméstnavatele nebo pfislusného organu o zméné jeho ukolu, technického vybaveni,
0 snizeni stavu zaméstnanct za ucCelem zvySeni efektivnosti prace nebo o jinych
organizacnich zménach. Odstupné ma v téchto situacich predstavovat jednorazovy
penéZity prispévek, ktery ma zaméstnanci pomoci pfeklenout socialni situaci (Casto
slozitou), v niz se ocitl proto, Ze bez svého zavinéni (z dlvodu organizacnich zmén
u zaméstnavatele) ztratil dosavadni praci. Ma se tedy jednat o plnéni ur¢ené k tomu, aby
formou jednorazového penézitého prispévku vyplaceného zaméstnanci alespori z¢asti
kompenzovalo (zmirnilo) pro zaméstnance nepfiznivy disledek organizacnich zmén.
Poskytnuti odstupného zaméstnanci, ktery byl odvolan z vedouciho pracovniho mista
(nebo se takového mista vzdal) z jinych duvodu nez z diavodu zruSeni jim zastavaného
vedouciho pracovniho mista v dusledku organizaéni zmény, by ov8em tento ucel
postradalo a dotéeneho zaméstnance by neopodstatnéné zvyhodriovalo pfed jinymi
zaméstnanci, jejichZz pracovni pomér byl rozvazan vypovédi pro skutec¢né naplnéni
vypovédniho divodu podle ustanoveni § 52 pism. c¢) zak. prace...”

Je tfeba zdlraznit, ze Nejvy$Si soud se v odlvodnéni tohoto rozsudku vyslovuje
k pfipadu odvolani z funkce a k pravni Upravé, ktera vyslovné upravuje pravé
postup po odvolani z funkce (v&etné specialni Upravy naroku na odstupné). Pokud
tedy v této souvislosti NejvysSi soud rozebira duvody, které zakonodarce ziejmé
k odliSné upravé naroku na odstupné v pfipadé odvolani z funkce vedly, vazi se
tyto uvahy pravé jen k textu zakona, ktery pro dany pfipad (odvolani z funkce)
vyslovné stanovi, Ze ,odstupné poskytované zameéstnanci pfi organizaCnich
zménach nalezi jen v pfipadé rozvazani pracovniho poméru po odvolani z mista
vedouciho zaméstnance v souvislosti se zruSenim tohoto mista v disledku
organizaCni zmény“. Pokud by to zakonodarce vyslovné nestanovil, odvolanému
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zaméstnanci by pfi fikci vypovédniho davodu podle § 52 pism. c) zakoniku prace
ze zakona odstupné automaticky nalezelo.

Skonéeni funkéniho obdobi vedouciho uradu je situace typové odliSna od
odvolani z funkce. Zakon o ufednicich uzemnich samospravnych celkd (na rozdil
od zakona o statnich zaméstnancich) ani nestanovi, ze se pfi skon¢eni funkéniho
obdobi vedouciho ufadu postupuje obdobné podle § 73a odst. 2 zakoniku prace
(tedy obdobné jako pfi odvolani z funkce). Neuplatni se tedy ani vyluka naroku na
odstupné v tomto ustanoveni upravena.

V pripadé skoncéeni funkéniho obdobi vedouciho uradu se tedy postupuje
podle specialni pravni upravy v § 11 odst. 2 a 3 zakona o urednicich tzemnich
samospravnych celkt:

» Uplynutim funkéniho obdobi vedouciho urfadu pracovni pomér nekongi.
Uzemni samospravny celek je povinen podat vedoucimu tfadu navrh na
zménu jeho dalSiho pracovniho zarfazeni u uzemniho samospravného
celku na jinou praci odpovidajici jeho zdravotnimu stavu a kvalifikaci.

» Jestlize uzemni samospravny celek nema pro vedouciho uradu praci
podle odstavce 2 anebo ji vedouci uradu odmitne, jde o prekazku v praci
na strané uzemniho samospravného celku a sou¢asné je dan vypovédni
davod podle § 52 pism. c) zakoniku prace.

Bez vyslovné specialni pravni upravy naroku na odstupné pro tento pripad
se pouzije obecna pravni uprava — tedy § 67 zakoniku prace, podle kterého

» zaméstnanci, u néhoz dochazi k rozvazani pracovniho poméru vypoveédi
danou zaméstnavatelem z dlivodd uvedenych v § 52 pism. a) az c)
zakoniku prace, prislusi od zaméstnavatele pfi skonéeni pracovniho
poméru odstupné ve vysi zde stanovené.

Na existenci naroku na odstupné podle zakoniku prace je nasledné navazan
rovnéz narok na dalSi odstupné podle § 13 zakona o urednicich izemnich
samospravnych celkt:

> Ufednikovi, s nimz uzemni samospravny celek rozvaze pracovni pomér
vypovédi z divodu uvedenych v § 52 pism. a) az c) zakoniku prace nebo
dohodou z tychz dlvodu, vedle odstupného podle § 67 a 68 zakoniku
prace nalezi dalSi odstupné ve vysi a za podminek zde stanovenych.
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Doporuceni pro postup obce v souvislosti se zavedenim funkéniho
obdobi vedoucich uradlii bezprostredné po nabyti Gé¢innosti novely

- nabyti uc€innosti novely: 1. listopadu 2026

- po nabyti platnosti novely (vyhlaSeni ve Sbirce zakonl a mezinarodnich smiuv),
pisemné informovat tajemnika o tom, Ze pro néj od 1. listopadu 2026 plati pravni
uprava funkéniho obdobi

- u_tajemnika, ktery byl do funkce jmenovan dfive nez 4 roky pred nabytim
ucinnosti hovely (u kterého bude nutné fesit uplynuti funkéniho obdobi v pribéhu
12 mésicl po nabyti uc¢innosti novely), doporu¢ujeme

> zjistit, zda ma tajemnik zajem na setrvani ve funkci tajemnika na dal$i funkcni
obdobi

» zkoordinovat (dohodnout) dalSi postup mezi starostou a radou obce -
zejména predem domluvit, zda bude chtit rada obce vyuZit mozZnost urcit, ze
dosavadni tajemnik zUstava ve funkci tajemnika i na dal$i funkéni obdobi

toto je vhodné zejména v pfipadech, kdy by v pfechodném obdobi mohla nastat
situace, ze starosta vyhlasi vybéroveé fizeni a na jeho zakladé jmenuje nového
tajemnika dfive, nez by vubec rada mohla o prodlouzeni funk&niho obdobi
stavajiciho tajemnika rozhodnout

» dalSi postup bude zaviset pravé na tom, zda bude mit rada obce zajem urcit, ze
dosavadni tajemnik zlstava ve funkci, €i nikoliv

- pokud ano, musi nasledné rada v obdobi od 1. kvétna 2027 do 30. Cervna 2027
pfijmout usneseni, kterym urci, ze dosavadni tajemnik zGstava ve funkci na
nové funkéni obdobi, které zacina bézet dnem nasledujicim po skonceni
dosavadniho funkéniho obdobi (dosavadni funkéni obdobi v tomto pfipadé
skonc¢i 31. fijna 2027, nove funkcni obdobi tedy za€ina bézet 1. listopadu 2027)

- pokud ne, musi starosta vyhlasit vybérové Fizeni na funkci tajemnika obecniho
Ufadu, a to tak, aby ke jmenovani nového tajemnika dosSlo nejpozdéji
k 1. listopadu 2027 (nejpozdéji 31. fijna 2027 skonéi funkéni obdobi
dosavadniho tajemnika)
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