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Clenstvi statnich zaméstnancti v okrskovych volebnich komisich

Clenstvi v okrskovych volebnich komisich je upraveno v pfislusnych volebnich zikonech, tzn.
v §82 zaKona & 247/1995 Sb., o volbach do Parlamentu Ceské republikya o zméné
adoplnéni nékterych dalSich zakontd, v§ 55 zakona ¢.130/2000 Sb., o volbach do
zastupitelstev Kraji a o zméné nékterych zakont, a v § 62 zakona ¢. 491/2001 Sb., o volbach
do zastupitelstev obci a 0 zméné nékterych zakoni (volby do zastupitelstva hlavniho mésta
Prahy a do zastupitelstev méstskych ¢asti hlavniho meésta Prahy se konaji podle zdkona
upravujiciho volby do zastupitelstev v obcich). Tyto zakony shodné stanovi, Ze ¢len okrskové
volebni komise, ktery je v pracovnim poméru nebo poméru obdobném pracovnimu poméru (tj.
i ve sluzebnim poméru), ma narok na pracovni volno v nezbytné nutném rozsahu a na ndhradu
mzdy nebo platu ve vysi primérného vydélku od uvoliujiciho zaméstnavatele. Z uvedeného
vyplyva, Ze sluZebni organ je povinen poskytnout staitnimu zaméstnanci - ¢lenu volebni

okrskové komise sluzebni volno s nahradou platu ve vysi primérného vydélku.

Na povolovani tohoto placeného sluzebniho volna se nevztahuji ustanoveni o iizeni ve vécech
sluzby ani ustanoveni spravniho fadu o spravnim rizeni. Tuto agendu miize sluZzebni organ
prenést svym sluzebnim predpisem na predstavené.

Vzhledem k tomu, Ze je statnimu zaméstnanci jeho nepritomnost ve sluzbé pfedem znama, musi
statni zaméstnanec sluzebni organ, resp. predstaveného véas uvédomit, resp. véas pozadat
o poskytnuti sluzebniho volna (nelze mit nic proti dosavadni praxi nékterych sluzebnich uradt,
které pro Zadosti o poskytnuti sluZzebniho volna vyuZivaji "Zadanky" - formulare, a to za
predpokladu, Ze jejich prilohou budou pisemné doklady hodnovérné prokazujici predmétnou

nepritomnost ve sluzbé).

Na vySe uvedenou tpravu ve volebnich zdkonech reflektuje i § 104 odst. 1 zakona o statni sluzbé
ve spojeni s§ 206 odst. 3 a 4 zakoniku prace, podle nichz plati, Ze jestliZe je podle zvlastniho
pravniho predpisu zaméstnanec uvolnén pro prekazku v praci z diivodu obecného zajmu, je
pravnicka nebo fyzicka osoba, pro kterou byl zaméstnanec Cinny, popripadé, z jejihoz podnétu byl
uvolnén, povinna uhradit zaméstnavateli, u néhoz byl zaméstnanec v dobé uvolnéni v pracovnim
poméru, nahradu mzdy nebo platu, ktera byla zaméstnanci poskytnuta, pokud se s touto
pravnickou nebo fyzickou osobou nedohodl na upusténi od hrady. Hradi se toliko ndhrada mzdy
nebo platu, kterou uvoliiujici zaméstnavatel poskytl podle zakoniku prace, neuhrazuje se ndhrada
mzdy nebo platu nad rozsah stanoveny zdkonikem prace. Zaméstnavatel, ktery svému
zaméstnanci vykonavajicimu funkci ¢lena okrskové volebni komise poskytl pracovni (sluzebni)
volno a nahradu mzdy (platu) ve vysi primérného vydélku, se mize nasledné obratit na prislusny
obecni urad a pozadat o refundaci nahrady mzdy nebo platu, kterda mu bude vyplacena, nebot
se jedna o vydaj souvisejici s volbami podle Cl. I odst. 2 pism. k) smérnice Ministerstva financi
¢j. MF-62 970/2013/12-1204, ktery je mozno uhradit z prostredkd statniho rozpoctu
poskytovanych izemnim samospravnym celkiim na thradu volebnich vydaji.



