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SHRNUTI PROJEKTU

Mezindrodni organizace pro migraci (IOM) v Praze realizovala od kvétna do Cervna 2007 projekt
,Prevence obchodu s lidmi: Pfednasky na stfednich Skolach®, ktery zahrnoval sérii pfednaek na
stfednich Skolach raznych typt, zaméfenych na problematiku informované pracovni migrace do zahra-
nici a prevenci jejich rizik, se zvlaStnim zaméfenim na prevenci obchodu s lidmi. Kazda ze 45 minuto-
vych pfednasek obsahovala ukdzku z dokumentamiho filmu o obchodu s lidmi, pfednésku o obchodu
s lidmi a interaktivni ¢ast, ve které studenti analyzovali potencialné nebezpeéna schémata a debatovali
0 moznych FfeSenich a dostali prostor pro dotazy. Studenti dale obdrzeli tistény materil shrnujici hlavni
informace a doporuceni pro cestu za praci do zahranici. V ramci kazdé pfednasky IOM Praha realizova-
la také dotaznikové Setfeni, které mélo za Ukol zjistit miru orientace studenti tfetich roénikd stfednich
Skol v této oblasti.

Projekt byl financovan Ministerstvem vnitra Ceské republiky, Odborem prevence kriminality a
lektorsky zajistén IOM Praha.

Headquarters:
17 route des Morillons ¢« C.P. 71 « CH-1211 Geneva 19 * Switzerland
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1. POPIS PROJEKTU

V pribéhu dvou mésica trvani projektu lektorky IOM Praha navstivily Sest skol ze Ctyf kraju Ceské
republiky. Skoly byly vybrany ze seznamu poskytnutého MSMT CR. Jednalo se o &koly, které jiz
v minulosti projevily o takto zaméfené besedy se studenty zajem, a zarovefi mély moznost technicky a
kapacitné pfednasku ke konci $kolniho roku zajistit. Konec $kolniho roku byl zvolen z toho divodu, aby
studenti dostali potfebné informace jesté pfed pfipadnym odjezdem za praci do zahrani¢i v dobé letnich
prazdnin. Celkem se pfednasek zucastnilo 24 tfid tfetich rocnikl (studenti maturitnich roénikd se uz
zpravidla ke konci Skolniho roku neucastni vyuky). Projekt obsahoval tfi ¢asti: pfipravnou fazi, vlastni
realizaci pfednasek a vyhodnoceni projektu.

1.1  Pripravna faze

V rami piipravné faze byla aktualizovana sit kontaktti na stfedni skoly ziskanych od MSMT CR, které
dfive pfedbézné projevily zajem o pfednasku na téma obchod s lidmi.

Byla pfipravena koncepce prednasky a materialy (vhodné ukazky z filmu, prezentace, vyroba dotaznika,
pfiprava podkladi pro interaktivni ¢ast a material, ktery byl rozdavan studentim). Na zavér byl také
stanoven ¢asovy harmonogram pfednasek na vSech Skolach.

1.2 Realizace prednasek

Prednasky probihaly v rozmezi od kvétena do ervna 2007 a byly rozdéleny do Sesti samostatnych
vyjezdu. Jednalo se o skoly, které po nasem kontaktovani projevily o takto zaméfené besedy se studen-
ty zéjem. Osloveny byly téméf vSechny Skoly doporuéené MSMT, jen 8est z nich v8ak mohlo nami
nabizené prednasky v tomto obdobi zajistit. Nejéastéjsim divodem byly Skolni praxe a maturity probiha-
jici v zavéru Skolniho roku. Na Skolach byla vétsinou zorganizovana série pfednasek pro 2-5 riznych
tfid za sebou. Pokud to bylo technicky mozné, tfidy byly rozdélené, v nékolika pfipadech byla pfednas-
ka uspofadana pro vice tfid najednou.

Struktura prednasky (45 minut):

= Predstaveni organizace IOM a prednasejicich (5 minut)

= \lyzkumng &ast - dotazniky (5 minut)

=  Filmova ukazka (10 minut): komentované ukazky ilustrujici nabor obéti, metody obchodniku s
lidmi, situaci vykofistovani; rizika nelegalni nebo neregulémi prace;

= Prednaska (10-15 minut): formy obchodu s lidmi a zakladni pojmy, pficiny, dusledky pro obéti a
pomoc obétem, informovana pracovni migrace. Pfednaska byla zaméfena na prakticky popis ri-
zikovych situaci, ve kterych se mohou studenti ocitnout pfi praci v zahranici, a navod, jak se jim
nejlépe vyhnout nebo jak na né reagovat;

= Interaktivni zaméstnani a diskuse (10-15 minut): prace ve skupinach nad popisy typickych pfi-
padl pracovniho vykofistovani a obchodu s lidmi (odhaleni podezielych schémat a rizikovych
situaci, hledani moznych feSeni). Studentlim byly pfedlozeny dvé kazuistiky popisujici typické i
méné znamé znaky obchodu s lidmi za U¢elem sexudlniho vykofistovani (divka) a nucené pra-




ce (chlapec). Méli za Ukol pfedstavit si sami sebe na jejich misté nebo poradit kamaradovi, ktery
je v podobné situaci. Nasledovala diskuse celé skupiny: jak reagovat; jak se vyhnout podvod-
nym nabidkéam; co délat, kdyz jedu do ciziny na brigddu. Prace ve skupinach nebyla vyuzivana,
pokud bylo pfednasce pfitomno spole¢né vice tfid, vétsi duraz byl kladen na volnou diskusi a
zodpovézeni otdzek. Studenti v prbéhu celé hodiny vyuZivali moznosti klast otazky k filmu,
pfednasce i interaktivnimu zaméstnani.

Pouzité materialy:
a.) Vybrané ukazky z dokumentarniho filmu:

,oex Slaves®, Ric Esther Bienstock, 2005. Bezprostfedni pohled na vSechny faze obchodu
se Zzenami za Ucelem sexualniho vykofistovani, svédectvi o skute¢nych podminkach a okolnos-
tech naboru divek v zemich jako je Ukrajina a Moldavsko, o praktikach obchodniki s lidmi, ces-
té do cilové zemé a podminkach vykofistovani. Film je velmi vymluvny proto, Ze zaznamenava
rozhovory nejen s odborniky a policii, ale také s obchodovanymi osobami a se samotnymi ob-
chodniky s lidmi, nékdy i prostfednictvim skryté kamery. IOM Praha muze dokument vyuzivat v
Ceské republice pfi preventivné-osvétovych akcich diky autoréing laskavému poskytnuti prav.

b.) Prezentace PowerPoint ,Prace v zahrani¢i a riziko obchodu s lidmi“ — Co je obchod s lidmi,
Formy obchodu s lidmi, Jedu pracovat do zahrani¢i — na co nezapomenout? (viz Pfiloha 1)

c.) Materidl pro interaktivni zaméstnani: dvé kazuistiky s typickymi indikatory situace obchodu
s lidmi (viz Pfiloha 1)

d.) Tistény informaéni material: studenti obdrzeli souhrnnou informaci, jak sniZit riziko, Ze se mlady
Clovék stane obéti obchodu s lidmi nebo pracovniho vykofistovani, zejména pfi praci v zahrani-
Ci, co délat v pfipadé, Ze k tomu dojde (co délat pfed cestou, zasady ,bezpecného* zaméstnani,
uzitetné kontakty na poméhajici nevladni organizace La Strada a Charita Ceska republika —
Projekt Magdala, IOM) (viz Pfiloha 1)

e.) Dotazniky (viz Pfiloha 2)

1.3  Vyhodnoceni projektu

Vtéto fazi byla analyzovana ziskand data a zkuSenosti s realizaci projektu a vytvofena obsahova
zprava veetné souboru doporuCeni pro efektivni uskuteCiovani informacné-preventivnich aktivit
voblasti  prevence  obchodu  slidmi  zaméfenych na  stfedoSkolaky v budoucnu.



2. VYSLEDKY PROJEKTU

2.1 Dosazené vysledky

= ZvySeni povédomi o fenoménu obchodu s lidmi, a to nejen o sexualni zneuzivani a nucené
prostituci, ale i o rizicich nucené a vykofistujici prace u 436 studentu tfetich rocnikl 24 tfid Sesti
stfednich $kol v Ceské republice a asi 10 ugiteldi a vychovnych poradca.

= ZvySeni informovanosti oslovenych studentu a citlivosti vici ob&tem obchodu s lidmi v pfipadé,
Ze se s nimi v budoucnu setkaji.

2.2 Analyza dotaznikového Setreni
2.21 Popis Setieni

V ramci pilotniho projektu ,Prevence obchodu s lidmi: pfednasky na stfednich Skoldch® byli osloveni
studenti Sesti vybranych stfednich $kol ze ¢tyf regiont CR. Jednalo se vzdy o studenty tfetich rognika.
Tito respondenti byli pfed prednaskou pozadani, aby vyplnili kratky anonymni dotaznik (viz Pfiloha 2).
Zé&kladnim cilem dotaznikového Setfeni bylo zjisténi miry informovanosti studentd stfednich kol o
rizicich spojenych s pracovni migraci do zahranici a o obchodovani s lidmi. Vyzkum probihal v kvétnu a
¢ervnu roku 2007.

2.2.2 Metodologie Setieni

Vyzkum byl realizovan formou dotaznikového Setfeni, ktery umoZriuje zahruti Sirokého vzorku respon-
dentl a néslednou kvantifikaci, hodnoceni a komparaci jednotlivych oblasti. Dotaznikového Setfeni se
zuCastnilo celkem 436 respondentt ze Sesti stfednich Skol. Pfi vybéru bylo zohlednéno, aby byly
zastoupeny riizné typy stfednich Skol.

Dotaznik byl anonymni a obsahoval Ctyfi otazky, na které mohli studenti odpovidat jak struéné
ANO/NE, tak méli prostor pro $irSi odpovéd. V ramci vyzkumu nejsou dulezité jen statistické udaje, ale i
rizné typy odpovédi. Z tohoto divodu je Skéla odpovédi u nékterych otazek velmi Siroka. Otazky byly
formulovany co nejméné navodné, proto postupovaly od nejkonkrétnéjSich plant a zkuSenosti respon-
dentu az ke znalosti specifické terminologie obchodu s lidmi.

Prvni okruh otdzek sméfoval ke vztahu respondentl k préaci v zahrani¢i a zjistoval, zda o
zahraniéni pracovni cesté sami pfemysleji a zda s ni maji néjakou osobni &i pfenesenou zkusenost.
(Otézka ¢.1: ,Uvazujete v budoucnu po Skole o praci v zahranici? Pokud ano, kde?; Otazka ¢€.2: ,Znate
nékoho, kdo pracoval v zahranici? A mél néjakou Spatnou zkuSenost? Jakou?*).

Treti otdzka méla za Ukol zjistit, zda jsou respondenti schopni vyhnout se pfipadnému riziku, se
kterym muze byt zahraniéni pracovni cesta spojena. Respondenti méli uvést 3 kroky nebo opatfeni,
které vtomto kontextu povazuji za zdsadni. (Otazka ¢&.3: ,Kdybyste vy méli za tyden odjet za praci
nékam do zahranici, na co hlavné byste pfed cestou nezapomnéli, abyste se vyhnuli Spatnym zkuSe-
nostem?*)

Na otdzky sméfujici k vlastnim zkuSenostem, planim a nazordm respondentt navazal spise
teoreticky dotaz: respondenti se méli pokusit definovat svoji zprostfedkované ziskanou pfedstavu o tom,
Co je to obchod s lidmi. Tento termin byl pouzit az na zavér zdmémé, aby neovlivnil pfedchozi odpovédi.
(Otézka ¢.4: ,UzZ jste slySeli o obchodovani s lidmi? Co si myslite, Ze to je?”)



Pocet Pocet vypln é-
Nazev a typ Skoly Adresa trid nych dotaznik G

Integrovana st fedni
Skola — Centrum odbor-

né pripravy Olomoucka 61, 627 00 Brno 4 84
SOU obchodu a femesel | Javornicka 1501, Rychnov nad Kn éZnou 4 72
SOU obchodni Komenského 10, 591 01 Zd’ar n.Sazavou 2 43

Hotelovéa Skola a ob-
chodni akademie U Svétlé 36, 594 23 Velké MeziFici 5 70

Gymnazium Ji fiho
Ortena Jaselska 932, Kutna Hora 5 88

Obchodni akademie a
VySSi odborna Skola Na Pfikopech 104, Pfibram | 4 79

Celkem 24 436

2.2.3 Vysledky a vyhodnoceni Setieni
2.2.3.1 Predstavy studenti o praci v zahrani¢i
Prvni otdzkou dotaznik zjistoval zajem student(i o praci v zahranici. Néktefi z respondentd, ktefi uvazuji

v budoucnu o tom, Ze by ziskali nové zkuSenosti pomoci pracovni zahraniéni cesty, specifikovali také
zemi, ve které by v budoucnu radi pracovali. Vétsina z nich uvadéla vice zemi najednou.

1. Uvazujete o praci v zahranici?

NEVIM 5,6%

NE 28,1%

ANO 66,3%



66 % respondentut uvedlo, Ze uvazuji o praci v zahraniéi. Z priméru v tomto pfipadé vyboCuje pouze
Obchodni akademie a Vy3Si odbornd Skola v Pfibrami, kde uvedio celych 80 % studentl, ze by
v budoucnu radi pracovali v zahranii. N&ktefi z respondentli (necela tfetina) uvedli také duvody, které
je k tomu vedou. Mezi nejcastéji zmifiované patfi vyssi finanéni ohodnoceni a zlepSeni znalosti jazyka
(anglictiny).

28 % respondentul o préci v zahrani¢i neuvazuje a 6 % se zatim nepfiklani ani k jednomu sta-
novisku. Z praméru respondentd, ktefi se na zahraniCni cestu nechystaji, vybouje SOU obchodu a
femesel v Rychnové nad Knéznou, kde tuto odpovéd volilo 41 % , na opaéné strané stoji Obchodni
akademie a VysSi odborna $kola v Pfibrami, kde o tomto druhu zkuSenosti neuvazuje pouze 15,5 %
respondentd.

Vétsina respondentu se vyjadfila i k druhé &asti otdzky a pokusila se specifikovat zemi, ve které
by jednou rada pracovala. Nejvice respondentl — 38,1% — uvedlo, Ze by chtéli v budoucnu pracovat ve
Velké Britanii, 16 % respondentl zminilo USA. 13,4 % studentu by rado pracovalo v Némecku. O Ctvrté
misto se déli Irsko a Francie s 3,6 procenty. 2,8 % respondent(i uvedlo Spanélsko a 2,6 % Italii, tésné
za nimi je zjem o Svycarsko, Kanadu a Rakousko. Pét respondentd by v budoucnu rado pracovalo
Holandsku, Norsku a na Novém Zélandu, Ctyfi uvedli pouze obecné Evropu. VZdy dva respondenti
zminili také Dansko, Finsko a Svédsko. Nasledujici zemé jmenoval pokazdé jen jeden respondent a ne
vzdy je jasné, jednd li se o vazné minénou odpovéd: Nepdl, Japonsko, Ukrajina, Madarsko, Kaza-
chstan, Slovensko, Nigérie!. Vétsina respondentt méla pomérné realisticky pohled na pracovni migraci,
70,6 % respondentu by v budoucnu rado pracovalo v nékteré ze zemi Evropské unie.

2.2.3.2 Zkusenosti studentt s praci v zahranici

Druha otdzka se snaZila zjistit, zda maji studenti néjakou zkuSenost s praci v zahraniéi. Cilem bylo
udélat si pfedstavu o konkrétni zkuSenosti jak respondentt samych, tak jejich okoli, které ovliviiuje jejich
postoje. Pfedmétem zkoumani bylo také to, zda se nékdo z respondentu jiz setkal s nékterym znakem
obchodu s lidmi, popf. je-li si toho védom. Otézka zjiStujici tuto zkuSenost byla zdmémé poloZzena
obecné (,Spatna zkusenost).

2. Znate nékoho, kdo pracoval v zahranic¢i? A mél néjakou Spatnou
zkuSenost?

ZNAM/ NEMEL
39,2%

NEZNAM 43,4%

ZNAM /MEL
17,5%

Nejvice respondentt — 43 % odpovédélo, ze neznaji nikoho, kdo by mél néjakou zkuSenost
s praci v zahranici, 39 % respondent( uvedlo, Ze maji ve svém okoli nékoho, kdo pracoval ¢i pracuje
v zahranici, ale Zadnou negativni zkuSenost nema. 18 % dotazovanych vypovédélo, Ze znaji nékoho,

! Tyto zen& jmenovali ¥tSinou studenti z Gymnaziailio Ortena v Kutné He.



kdo ma néjakou Spatnou zkuSenost s praci v zahranici.2 Vétsinou studenti jmenovali pfenesené zazitky,
které ziskali od pfibuznych ¢i znamych. Zajimava je souvislost Spatné zkuSenosti s prvni otdzkou - tito
respondenti jen zfidka uvedli, Ze by se na podobnou cestu v blizké dobé také chystali. Pokud tomu tak
bylo, jednalo se vétSinou o praxi v rdmci Skoly.

Z konkrétnich negativnich zkuSenosti bylo nejCastéji zmifiované nevyhovujici rodinné zazemi
pfi praci au-pair.Vzhledem k Siroké $kale odpoveédi se vSak jedna o zhruba 23 %.

Druhym nej¢astéjSim pfipadem Spatné zkuSenosti s praci v zahrani¢i byly obecné tézké pra-
covni podminky spojené s namahavou praci za neadekvatni odménu (10,8 %). Stejné mnozstvi
respondentl zminilo problémy se zaméstnavatelem. Tyto problémy byly rizného druhu. Nejéastéji se
vyskytoval pfipad, kdy zaméstnanec nedostal slibenou vyplatu, déle respondenti zminili situace, kdy
zaméstnavatel oproti dohodé neplatil zdravotni pojisténi (v jednom pfipadé respondent uvedl, ze doslo
k Umrti zaméstnance, kterého nechtéli zaméstnavatelé odvést k |ékafi®), okradal své zaméstnance, nutil
je k praci mimo jejich obor, €i nedodrzoval podminky stanovené v pracovni smlouvé. Dale jeden re-
spondent uvedl, Zze znd pfipad sexualniho vykofistovani ze strany zaméstnavatele s vyhruzkou ztraty
prace a zabaveni dokladl (pasu) za ucelem pfinuceni k setrvani v zaméstnani.4

DalSi okruh negativnich zkuSenosti se tyka nesplnéni pfedem sjednanych podminek po pfijezdu
na misto pracovniho vykonu. Sedm respondentu ze sedmdesati Ctyf uvedlo, Ze zna nékoho, kdo po
pfijezdu nedostal slibenou préci, ¢i dostal jinou préci, nez kterd byla ujednana. Jeden respondent
v tomto kontextu uved! pfipad, kdy doslo k vyrazné redukci platu.

Neméné Casto byly zmifiovany problémy se zprostfedkujici agenturou. Jednalo se vétsinou o
problémy trojiho typu. V prvni pfipadé se stalo, Ze agentura nezaplatila dojednanou vyplatu, tfi respon-
denti uvedli pfipad fiktivni agentury a jedenkrat se agentura o své klienty nestarala.

Sest respondentt dale uvedlo negativni zkuSenost s okolim, Etyfi respondenti zminili jazykové
problémy a jeden urcité osobni konflikty typu ,ponorkova nemoc. Dva respondenti uvedli, Ze doslo
v rdmci pracovni zahraniéni zkuSenosti ke znasilnéni (bez upfesfiujicino komentare).

2.2.3.3 Predchazeni rizikim spojenym s pracovni migraci a obchodovani s lidmi

Dotaznik tfeti otdzkou zjistoval, zda jsou studenti tfetich roénikd stfednich Skol schopni pfedchézet
pfipadnému nebezpedi, které mize byt s pracovni cestou do zahraniCi spojeno. Konkrétné méli
respondenti vyjmenovat tfi véci, na které by pfed cestou neméli zapomenout, aby se vyhnuli rizikim
(Kdybyste vy méli za tyden odjet za praci nékam do zahranici, na co hlavné byste pfed cestou nezapo-
mnéli, abyste se vyhnuli Spatnym zkuSenostem?*). Vétsina studentl se na tuto otazku pokusila odpové-
dét, i kdyz ne vsichni byli schopni vyplnit vSechny tfi poskytnuté body.

NejCastéjsi odpovedi (22,5 %) na tuto otdzku byly cestovni doklady, néktefi z respondentu ji
%) byly penize a teti zafizeni zdravotniho pojisténi (10,9 %). 5,4 % odpovédi zminilo duleZitost znalosti
jazyka (nebo pouze pfibaleni slovniku) pfi pracovni cesté do zahrani¢i. Pouze 4,3 % odpovédi poklada
za zasadni zjistit si pfed odjezdem veskeré dostupné informace o préci, kterou se v zahrani¢i chystaji
vykonavat. Témér ve stejném poctu odpovédi respondenti uvedli, ze by si tyden pfed odjezdem zjistili

2 Zde uvedlo tért 33 % studerit z Hotelové 3koly a obchodni akademie ve Velké Kigizize znaji Bkoho se
Spatnou zkuSenosti. Tato okolnost by mohla souwseformaci, kterou nam podé&tditel Skoly. Spoluzaci
naSich respondeintdajré v nedavné dab odjeli do zahragi za pomoci podvodné zprostikovatelské
agentury.

% Dotaznik — Hotelova 3kola a obchodni akademie Iké/Mezii¢i.

“ Dotaznik — Hotelova $kola a obchodni akademie k&/Meziici.

®> Dotaznik — Obchodni akademie a Vy3si odborna Skétdbram.

® Dotaznik — Hotelova $kola a obchodni akademie Iké/®leziici.

" Jeden respondent z Obchodni akademie a Vy$$imélB&oly v Fibrami v této souvislosti zminil i kopii pasu,
kterou by nechal doma.



co nejvice informaci o zemi, do které se chystaji vycestovat.® 3,9 % odpovédi zmifiuje ubytovani a
zhruba 3 % také vizum. Jen necela polovina z respondentd, ktefi by si pfed cestou zafidili vizum, vSak
zéroven zminila u prvni otazky také zemi, do které je vizum potieba.

2,8 % odpovédi poklada za dulezité provéfit si vérohodnost prace, popfipadé zaméstnavatele.
Pouze dva respondenti v8ak v této souvislosti uvedli, Ze by svého zaméstnavatele telefonicky pfedem
kontaktovali. 2,7 % odpovédi uvadi, Ze je dulezité nechat doma kontakty na svoji budouci praci a své
bydlisté a zaroved si s sebou vzit dilezité kontakty pro svij pobyt v zahranici. Pokud byly odpovédi
konkrétngjsi, vétSinou jmenovaly ¢eské urady v zahrani¢i (ambasada). 2,5 % odpovédi uvadi mobilni
telefon a podobné procento zminilo také své osobni véci (obledeni...). Neceld 2 % odpovédi pokladaji
za dulezité si jeSté pied odjezdem ovéfit divéryhodnost zprostfedkovatele prace (agentury) a podepsat
pfedem pracovni smlouvu. Stejny pocet poklada za dileZité vyfidit si pracovni povoleni.

6 % studentu uvedlo, Ze na tuto otazku neznaji odpovéd. 1,4 % odpovédi zdlraznilo, ze by si
respondenti praci nasli a domluvili je$té pfed odjezdem, téméf stejny poCet by se potom pokusil o préci
ziskat informace od nékoho, kdo s ni jiz ma néjaké zkuSenosti (napfiklad pracoval na stejné farmé).
Zhruba 1 % by neodjizdélo za praci do zahrani¢i samo, ale vZdy s néjakou blizkou osobou. Jedenact
respondentl by si pfed odjezdem koupilo letenku a Sest dalSich zminilo zajisténi dopravy obecné. Méné
nez Sest respondentt uvedlo nasledujici odpovédi: ochrana (kondom, antikoncepce), vzit s sebou
materidly nezbytné pro vykon préce, ziskat povoleni k pobytu, mit mapu, Iéky, zajistit si moznost
navratu. Nékolik studentd z rdznych Skol uvadélo také odpovédi typu: zdravy rozum ¢i dobré vychovani.

Odpovédi kazdé zkoumané Skoly mély sva specifika. Pro Obchodni akademii a Vys$i odbornou
Skolu v Pfibrami bylo napfiklad typicke, Ze Castéji nez respondenti z jinych Skol uvadeli, Ze by oznamili
rodicum a pratelim podrobnosti svého pobytu. Studenti SOU obchodni ve Zdar n.Sdzavou odpovédéli
vichni na tuto otazku a shodné zdrazfovali nezbytnost dostatku informaci. Na gymnaziu v Kutné Hofe
si zase oproti ostatnim Skoldm velky poget respondentl vzpomnél na pracovni povoleni. Ve Zdaru nad
Sazavou a Kutné hofe na otazku odpovédéli vsichni respondenti, oproti tomu v SOU obchodu a femesel
z Rychnova nad Knéznou nevédélo na tuto otdzku odpovéd 12 studentd.

Zhruba 62 % odpovédi jevi urcité znaky pfipravenosti na cestu do zahranici. 28,2 % odpovédi
mUzZeme Fadit k neutralnimu okruhu, uvedené body v zadsadé odpovidaji na danou otazku, ale nepatfi
mirou nepfipravenosti tvofi 7,6 %. 6 % respondentu na tuto otdzku neznalo zadnou odpovéd. Méné nez
tetina respondentt odpovédéla na tuto otazku jen Caste¢né, tedy nevyplnila vSechny tfi uvedené body.

Z hlediska omezeni rizik spojenych pfimo s pracovni migraci je vSak poCet relevantnich
odpovédi mnohem nizsi — pouze necelych 11 % odpovédi (tj. asi 29 % vSech respondentt) hovofi o
opatfenich spojenych s praci v zahranii (napf. ziskat si informace o préci, ovéfit zaméstnavatele,
agenturu, mit smlouvu a pracovni povoleni).

2.2.3.4 Povédomi o obchodovani s lidmi
ZavéreCna otazka zjiStovala, zda jiz respondenti slySeli o obchodovani s lidmi, popfipadé co si pod

timto terminem pfedstavuiji. DaleZité je i to, z jakého zdroje se o tomto problému dozvédéli a zda jejich
pfedstava odpovida obecné platné definici &i praxi.

® Dva respondenti z Obchodni akademie a Vy3si odbskoly v Ribrami by si ped cestou prostudovali
zakony dané ze#n Tuto odpo¥d vSak vzhledem k jeji nerealnosti nelze povazowaplan omezujici rizika
pied cestou do zahrdthi



4. Uz jste slySeli o obchodovani s lidmi? Co si myslite, Ze to je?

NE 18,9%

ANO/NEVIM
22,5%

ANO/VIM 58,6%

Dle nadeho vyzkumu 18,9 % stfedoSkolskych respondentu jesté nikdy neslySelo o obchodovani s lidmi.
22,5 % respondentl jiz o této problematice slySelo (Casto uvadi, ze z médii), ale nejsou schopni popsat,
co si pod tim predstavuiji, ¢i jiz nevi, co tento termin znamend. 58,6 % nami oslovenych studentl
uvedlo, ze o obchodovani s lidmi jiz slySelo a navic se pokusili popsat, co si pod tim predstavuiji.

Odpovédi respondentt byly riznorodé a spadaji zhruba do péti zakladnich skupin. Respondenti
z prvni skupiny, ktera tvofi zhruba 25 %, maji alespon ¢astecnou nebo v nékterych pfipadech i pomémé
ucelenou predstavu, co pojem obchod s lidmi znamend. V odpovédich se zde objevovaly dokonce i
terminy typu ,novodobé otroctvi®, ,nucena prostituce®, ,nucené prace“a byl zde kladen diraz na znaky
jako nedobrovolnost Ci natlak. Neéktefi respondenti také popsali obchod s lidmi jako proces, kdy je
s lidmi nakladano jako s vécmi, nebo kdy dochazi k odnimani organd. Skéla odpovédi je i v ramci tohoto
okruhu Sirokd. Na jedné strané stoji odpovédi velmi pfesné a popisné, jako napf.: ,Lidi pfevazné
z vychodnich zemi chcou lepSi préci, bydleni, zivot. Néjaka organizovand skupina je vyuZije, nabidne
jim lepSi Zivot, vezmou jim pas a pak je nuti k prostituci, téZkym pracem. TakZe se maji huf nez pfed-
,obchod s organy“10

Druhy okruh odpovédi se svou povahou pfiblizuje okruhu prvnimu, ale studenti se zde nevyja-
druji tak presné a vystizné. Casto odpovidaji jen heslovité, typem ,bilé maso®, & ,prodej déti“, bez
blizSiho vysvétleni. Tyto odpovédi tvofi zhruba 16 %.

Asi 13 % respondenti odpovédélo na tuto otazku nespravné, zfejmé pod vlivem riznych ste-
reotypt &i medialnich zprav. Casto zde zaméfuiji obchod s lidmi s jinymi trestnimi ¢iny. Jako pfiklad Ize
(“No asi jedna z moznosti — Ze mi nékdo nabidne abych néco nékam zavezla (n&jaky bali¢ek) do ciziny,
jsou v tom tfeba drogy apod.“12) nebo tnos. Ctvrta skupina respondentl odpovédéla zcela pomyleng.
Zhruba 4 % si pod obchodem s lidmi pfedstavuji legalni obchodni €innost, &i se objevovaly nasledujici
odpovédi: ,Vyménné nebo pracovni pobyty.“13, “SlySel, ale v davnych letech v Egypté.“14, Vyskytuje se
to hlavné v Arabskych zemich. Zde muzi vymériuji Zeny.“15

V poslednim okruhu odpovédi (zhruba 7 %) respondenti pouze projevovali nesouhlas Ci
rozhofCeni nad obchodem s lidmi, ale konkrétné nepopsali, co si pod tim predstavuiji. Jako pfiklad Ize

° Dotaznik — Integrovanaistni kola — Brno.

1% Dotaznik — Obchodni akademie a Vy$$i odborna Skétébram.
1 Dotaznik — Integrovanaisdni $kola — Brno.

12 Dotaznik — Integrovanaisdni $kola — Brno.

13 Dotaznik — SOU obchoduiamesel — Rychnov nad Kmou.

' Dotaznik — SOU obchoduiamesel — Rychnov nad Kmou.

!5 Dotaznik — Obchodni akademie a Vy$$i odborna Skétébram.



uvést: ,Ano, neni to moc dobré, kazdy ¢lovék ma sva prava.“'¢ ,Je to hnus...“17 Je tézké odhadnout, o
jak pfesné predstavé odpovédi v posledni skupiné vypovidaji, vétSinou v8ak jde pravdépodobné jen o
obecnou predstavu néjakého Spatného jevu.

Ze srovnani jednotlivych Skol oproti béZznym piedstavam nevyplynul Zadny vztah mezi typem vzdélani a
urovni informovanosti o problematice bezpeéné pracovni migrace a obchodu s lidmi. Neplati tedy, ze by
napfiklad odpovédi studentu gymnazia vyrazné pfevySovaly primér, a naopak, predstavy studentu
stfednich odbornych ucilist nebyly nejvzdalengj$i realité. Specifikum respondentt z gymnazia v Kutné
Hofe tkvi pouze vtom, ze nejvétsi poCet odpovédi obsahuje hned nékolik aspektt obchodu s lidmi,
jejich spravné odpovédi byvaji nejkomplexngjsi.

Velmi malo respondentu ze vSech sledovanych Skol bylo schopno ve své odpovédi obsahnout defino-
vanou podobu obchodovani s lidmi. Vétsina z nich vnima obchod s lidmi jako néco negativniho, nejsou
v8ak pfesné schopni popsat, co to je. Maji tento termin asto spojeny s prostituci, néjakou nelegalni
¢innosti ¢i s praci cizincu, ktera je nedobrovolna.

Ucitelé a vychovni poradci, ktefi se pfedndSek zu&astnili nebo se kterymi byly lektorky v kontaktu pfi
jejich organizaci, projevovali o tuto tematiku zajem a néktefi také uvitali, aby se na jejich Skole podobné
pfednasky v budoucnu opakovaly.® O pfednasky byl velky zajem i mezi Skolami, které se nemohly v
tomto Skolnim roce podilet na projektu ,Prevence obchodu s lidmi: Pfednasky na stfednich Skolach®.
Z dalSich reakci byl zajimavy nazor ucitelky ob¢anské vychovy, ktera ocenila pfinos toho, ze pfednasky
vede nékdo jiny nez staly uCitel, jednak je to ,nova tvar, coz pusobi pozitivné na soustfedéni studentd,
a jeho vlastni zkuSenosti dodavaji pfednasce vétsi vahu. Vychovna poradkyné na dalsi Skole kladné
hodnotila novost tématu, o kterém studenti bézné neslychaji, a pfinos, ktery méla pfednaska i pro ni
negativni zkuSenost nékterych studentt s podvodnou agenturou', jejimz prostfednictvim chtéli tito
studenti pracovat v zahranici.

3. ZAVERY A DOPORUCGENI

Problematika prevence obchodu s lidmi spojena s informaci o rizicich cestovani do zahranici za praci je
tématem atraktivnim pro stfedoSkolskou mladez, protoze souvisi s jejich bezprostfednimi Zivotnimi
plany: prace v zahrani¢i je po ukoncéeni stfedni Skoly Castou volbou, at uz kvili moznosti ziskani
jazykovych schopnosti a kvalifikace, kvili preklenuti doby, nez studenti budou pfijati na vysokou Skolu
nebo jako vyhodna prazdninova brigdda. Informace, jak omezit nebo se vyhnout rizikim, co délat
v pfipadé, ze se dostanu do situace vykofistovani apod. tedy v mnoha pfipadech pfimo poslouzi jako
prostfedek prevence obchodu s lidmi. Lze pfedpokladat, Zze druhotny efekt pfednasek pfimo cilenych na
tuto mladou populaci je dalsi rozsifeni povédomi o problematice obchodu s lidmi v této vékové skupiné
prostfednictvim vlivu mezi vrstevniky.

Z vyzkumu vyplyva, Ze i pfes to, ze se mnoho studentli v budoucnu uvaZzuje o praci v zahranici, nejsou
dostacuijicim zplsobem informovani o moznych rizicich, které s sebou tento krok nese.

'8 Dotaznik — Integrovanaisdni $kola — Brno.

" Dotaznik — Integrovanaisdni $kola — Brno.

8 SOU obchodni — &ar n. Sazavou, Hotelova $kola a obchodni akaderiielké Mezkici, Obchodni akade-
mie a VySSi odborna Skola #Bram.

19 Zajimavé je, Ze ne vsichni respondenti z Hoteldu@ySa obchodni akademie ve Velkém Méiise o této
skut&nosti zminili v odpo¥dich nateti otazku.
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=> zajistit udrzitelnym zpusobem, aby vsichni studenti byli v ramci stiedoskolského studia
seznameni s problematikou obchodu s lidmi a s tim, jak se jich osobné dotyka (v ramci
pfipravy na zaméstnani, prevence socialné patologickych jevl, vyuky lidskych prav
apod.)

VétSina studentli neni dostate¢né obeznamena s fenoménem obchodovani s lidmi ani nema potfebné
informace k bezpe¢né pracovni migraci. Podobné tomu tak bylo i u uciteld na stfednich Skolach, se
kterymi byly lektorky IOM v osobnim kontaktu.

= ve spolupraci s Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy CR a Narodnim institutem
pro dal$i vzdélavani zaclenit problematiku obchodu s lidmi do dal§iho vzdélavani uéiteld,
vychovnych poradc, $kolnich psychologl a metodiki prevence apod.

Reakce studentl i ucitelt pfi diskusich béhem pfednasek byly vSeobecné kladné a pfedevsim o téma
informované pracovni migrace byl projeven pomémé velky zajem. Z reakci bylo patrné, Ze je poslucha-

rvvs

=» zprostiedkovavat problematiku obchodu s lidmi v SirSim ramci informaci o praci
v zahranici jako jedno z moznych rizik, spolu s dal§imi radami z pracovnépravni oblasti

ZkuSenost z pfednasek a debat s 24 tfidami ukazala, ze spiSe neZz pouhd pfednaska je vhodnéjsi
kombinace pfednasky a dalSich atraktivnéjSich forem ziskavani informaci, osvojovani si postoju a
dovednosti. Diky nékolika rozdilnym nastrojim se ve v8ech pfipadech podafilo udrzet zajem a pozor-
nost studentd. Zviasté ukazka z vhodné zvoleného dokumentérniho filmu a debata se setkaly s velmi
pozitivnimi reakcemi. Jedna tfida se jevi jako idedlni pro vytvofeni kreativniho a otevieného pracovniho
prostiedi — &im vice tfid bylo shromazdéno najednou, tim méné bylo osobni iniciativivy ze strany
studentu. Ideéini Casova dotace je 90 minut (2 vyu€ovaci hodiny). Vhodna cilova skupina jsou studenti
tfetich a Ctvrtych rocniku stfednich $kol, ktefi uz o cesté za praci zaCinaji uvazovat a mohou pfedané
informace brzy vyuZit.

=» piedavat informace studentim formou atraktivni pro jejich vékovou skupinu — moznost
kombinace prednasky, besedy s odborniky (socialnimi pracovniky pomahajicich organi-
zaci, policisty), prip. s vrstevnikem se zkuSenosti s praci v zahrani¢i, ukazky z filmd
s naslednou debatou, prace ve skupinach (odhalovani potencialné rizikovych situaci, na-
vrzeni feseni), apod.

=> pri pripravé kursu v ramci dalSiho vzdélavani ucitel a pedagogickych pracovnikd vyuzit
také jiz existujici metodické materialy (napf. metodické listy organizace La Strada: Meto-
dicky portal RVP - http:/www.rvp.cz/) a zkusenosti z pfednasek na Skolach realizovanych
organizaci Charita Ceska republika - projekt Magdala)

Doporuujeme podstoupit tento materidl Ministerstvu $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR a koordinovat
s nimi dalsi preventivni aktivity zaméfene na studenty a pedagogy stfednich kol v ramci tkold MSMT
CR v oblasti prevence obchodu s lidmi.
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4. PRILOHY

Pfiloha 1: Materialy kampané

Pfiloha 2: Dotaznik
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