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Uvodni informace

Seminar neni nahravan.

Na webu je zverejnéna revidovana verze textu vyzvy.

Jedinou zmeénou je posun data ukonceni prijmu zadosti o podporu na 20. 3. 2026.

Od konce tohoto seminare je opét mozné podavat zadosti o podporu.
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Klicové dokumenty

o Text vyzvy

 Pravidla pro zadatele a prijemce - obecna c¢ast

e Pravidla pro zadatele a prijemce - specifickd ¢ast — jednotkové ndklady na zaméstnance
 Metodika hodnoceni - platnost od 30. 6. 2025

 Katalog pozic

« Navod na vyplnéni zaddosti o podporu

« Otazky a odpovedi

~ O

e Prezentace z obou seminaru pro zadatele
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https://mv.gov.cz/fondyeu/clanek/30-vyzva-op-amif-integracni-opatreni-pro-mlade.aspx
https://mv.gov.cz/fondyeu/clanek/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce.aspx
https://mv.gov.cz/fondyeu/clanek/specificka-cast-jednotkove-naklady-na-zamestnance.aspx
https://mv.gov.cz/fondyeu/clanek/metodika-a-kriteria-hodnoceni.aspx
https://mv.gov.cz/fondyeu/clanek/zjednodusene-metody-vykazovani.aspx
https://mv.gov.cz/fondyeu/clanek/navod-na-vyplneni-zadosti-o-podporu-pro-feuvv.aspx
https://mv.gov.cz/fondyeu/clanek/30-vyzva-op-amif-integracni-opatreni-pro-mlade.aspx
https://mv.gov.cz/fondyeu/clanek/30-vyzva-op-amif-integracni-opatreni-pro-mlade.aspx

Otazky a odpovédi (FAQ)

 Aktualizovano na webu ke 4. 3. 2026.

« Dotazy zasilejte pisemné.

« Dotazy se Casto opakuji, pred polozenim dotazu se prosime podivejte, zda se jiz ve
FAQ nenachazi na Vas dotaz odpoved.

e Deadline pro zasilani dotazu je patek 13. 3. 2026. Po tomto datu jiz z ddvodu zachovani
rovného pristupu dotazy nebudou zodpovézeny.

V pondélile. 3. 2026 bude zverejnéna pripadna posledni aktualizace FAQ.
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Ué&ast na vice projektech

« Je povoleno, aby jedna organizace podala  Je mozné, aby jedna organizace
vice nez jeden projekt Ci byla partnerem u podala vice projektd ¢i byla partnerem
vice nez jednoho projektu? u vice projektyd, nicméné v pripadé

prekryvu Ci stejného zaméreni je riziko,
Ze vybérova komise ten/ty dalsi
projekt/y zamitne. Projekty tedy musi
byt dostatecné odlisné.
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Nepovinné prilohy

« Jsou povoleny nepovinné prilohy? Napriklad situacni « Ano, nepovinné prilohy povoleny jsou. Nicméné
analyza k dokresleni problémd, které projekt resi? text by nemél byt jen ,,vypln“ neodpovidajici

na uvedenou otazku. Jednotliva pole jsou
limitovana poctem znaku. V pripadé potreby
odpoved vice rozepsat je mozné odpoved na
danou otazku prilozit jako prilohu k zadosti a v
daném poli na tuto prilohu pouze odkazat (napfr.
Viz Pfiloha: JAKY PROBLEM PROJEKT RESI?Y).
Typicky je vSak systémem stanoveny limit
dostacuijici, priloha by méla byt zvolena jen ve
vyjimecnych pripadech, neplati, Ze ¢im vice
znaku, tim lepsi projekt. Vice viz str. 20 Navodu
na vyplnéni zadosti o podporu.
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Komentar k rozpoctu

« Komentar rozpoctu se vKkiada jako

samostatna priloha do ISKP21 + jako word
Ci excel?

« Odpovedi na postup vkladani priloh lze
nalézt v Navodu na vyplnéni zadosti.

Komentar k rozpoctu se vklada v
excelu.
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Cilova skupina

« Je uznatelnym indikatorem napr. pritomnost * Ne, timto zplUsobem nelze osoby zapocditat

interkulturniho pracovnika s rodlici na tridnich jako podporené. Definice indikatord

schiizkach, kdy dité samotné tam neni, ale podporenych osob odkazuji na evropskou

poradenstvi, interkulturni prace se vykonava ve legislativu. Cl. 2 odst. 40 nafizeni (EU) 2021/1060

prospéech ditete. Informované souhlasy podepisuji za definuje "Ucastnika" jako osobu, ktera se ucastni

nezletilé déeti (predevsim miadsi 15 let) jejich zakonni operace podporované z fondd nebo nastrojd, a

zastupci. Je to postup v souladu se pravidly vyzvy? to zejména osoba, kterd ma prospéch z takové
operace, nebo osoba, kterd se na ni aktivnée
podili.

 Aby bylo mozné podporenou osobu vykazat
do indikatoru, musi se primo uUcastnit dané
operace, coz vtomto konkrétnim pripadée dité
nesplnuje.
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Vzdelavani

s Mdzeme mit v projektu kapitolu zamérenou na vzdelavani,
kterd by obsahovala doucovani z riznych predmetd véetné
ceského jazyka, mentoring a doplnkove vzdélavaci aktivity
formou kurzG? Vzdélavani neni ve vyzveé uvedeno jako
Jjedna z oblasti podpory. Pokud tedy vzdélavani jako
samostatnou kapitolu mit nemdzeme, je mozné tyto
aktivity zaradit do mentoringu, | kdyz se jednad o jiny typ
aktivity?

VsSechny realizované aktivity musi prispivat k
naplnéni cile vyzvy a musi byt v souladu s
vécnym zameérenim oblasti podpory. VVzdélavani
neni obecné jednou z oblasti podpory. Oblast
mentoringu ve vyzvé ma prispét k sociokulturni
orientaci jako klicové soucasti socialni integrace do
vetsinové spolecnosti. Veskeré mentoringové
aktivity tedy musi byt v souladu s timto cilem. Vse
zdsadné zalezi na Ucelu aktivity a jejim oddvodnéni
v zadosti. Zarazeni ,hranic¢nich® aktivit se vsak poji s
rizikem, ze pfi nedostatecném odUvodnénivazby na
cile vyzvy a stanovené oblasti podpory bude aktivita
vyhodnocena jako v rozporu s vécnym zamerenim
VYZVYy.

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY
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Vyuka CJ

« Je nutné zamerit se pouze Na pripravu na maturity, * Vyzva explicitné stanovuje, ze neindividualni
prijeti na stredni skolu a vysokoskolskée studium, nebo vyuka Ceského jazyka (kurzy), s vyjimkou
Jje mozné zahrnout i doucovani vedouci k Uspésnému pripravy na dalsi stupné vzdélavani ( napt.
dokonceni zakladni skoly? Jazykova priprava pred prijimacimi zkouskami)

neni ve vyzve podporovana. V souladu s timto
ustanovenim tedy vyuka CJ muize probihat
pouze individualné, nebo musi byt kurzy
zaméreny vyhradné na pfFipravu na dalsi
stupné vzdélavani. Opét je nutné, aby popis
danych aktivit jasné oddvodnoval, ze aktivity
budou v souladu s touto podminkou vyzvy.

Spolufinancovano  Operacni programy
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Indikatory

«  KdyZ k nam klient voldy/pise po chatu/e-mailu a dostane
Jjednordzove poradenstvi, |ze takovou osobu zapocitat do
indikatoru 0260007 Pripadné jake udaje o ni je potreba ziskat?

L ze do indikatort zapocitat neztotoZnénou osobu?

Pocita se jedna osoba pouze jednou za cely projekt, nebo
zviast v ranci jednotlivych aktivit? (Napr. zda se dité, které se
zUucastni doucovani | tabora, pocitd jednou, nebo dvakrat.)

Pravidla OP AMIF nestanovuji minimalni objem
podpory (tzv. bagatelni podporu). Nicméné vzdy je
nezbytné dbat cild vyzvy i projektu a vzdy je nezbytné
prokazat, ze projektové aktivity vedly k naplnéni tohoto
cile a zdroje nebyly vynalozeny neucelné. Kazda
podporena osoba je do systému zapisovana pomoci
jména, pfijmeni, bydlisté v CR a data narozeni.

U vykazovani podporenych osob pro indikatory
nicméné plati, Ze podpofena osoba musi byt
ztotoznéna. Pokud osobu neni mozné identifikovat,
neni mozné ji do indikatoru zapocitat.

Podpoirena osoba se v ramci jednoho projektu
eviduje pouze jednou bez ohledu na to, kolik podpor
v projektu vyuzila.

Operacni programy
vnitinich véci
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Indikatory

« Musime vykazat vsechny zminéné « Podrobnosti k vybéru indikatoru
Indikatory (uvedené na stranach 11 a 12 v stanovuje text vyzvy v poznamkach
prezentaci k semindri k dané vyzve), nebo pod c¢arou. Zvolené indikatory musi
zda si vybrat jen néktereé, pro nas zcela odpovidat véchnému zameéreni
relevantni a meéritelné indikatory? projektu a zvolenym oblastem

podpory. Zaroven plati, ze cilova
hodnota vSech zvolenych indikatoru s
predem stanovenou cilovou hodnotou
musi byt nenulova. Timto je treba se
privybeéru ridit.

Spolufinancovano  Operacni programy 0. Lo
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Indikatory

Dotaz se tyka podporovanych volnocasovych a
komunitnich aktivit, konkrétné napf. komunitnich akci.
Byl by pro tuto aktivitu vhodny indikator 026200: Pocet
ucastnika kurzu obcanské orientace, jimz byla

posKkytnuta podpora?

Dle uvedeného popisu pro takovéto aktivity
indikator 026200 vhodny spise neni, nicméné
zalezi na konkrétnich aktivitach. Kurzem
obcanské orientace se rozumi kurz pro statni
prislusniky tretich zemi opravnéné pobyvajici v
Clenském staté EU a pro zadatele o udéleni
mezinarodni ochrany, jehoz cilem je Sifit znalosti
a pochopeni zakladnich hodnot hostitelské
zemeé, pravniho systému, prav a povinnosti
rezidentu, pfistupu na trh prace, jakoz i
dulezitych znalosti pro kazdodenni zivot, které
Jjsou nezbytné pro zapojeni do spolecnosti.
Pokud planované aktivity spliuji uvedenou
definici, pak tento indikator vhodny je.

H 4 cni o oo
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Indikatory

Je pri hodnoceni projektu preferovadn vyssi pocet
podporenych osob, nebo je klicove nastavit realisticky
pocet Ucastniky s vyssi intenzitou podpory a
prokazatelnym integracnim dopadem, s ohledem na
skutecnost, Ze kazdd osoba mize byt do indikatort
Zapocitana pouze jednou?

Hodnoti se, jak jsou nastaveny cilové hodnoty
indikatory, zda jsou adekvatni vzhledem k praci
s cilovou skupinou, stanovenému cili a vUci
rozpoctu. Mélo by byt zrejmé, jak byla stanovena
Jejich cilova hodnota. Posuzuje se, zda je cilova
hodnota nastavena v odpovidajicim poméru ke
klicovym aktivitam a zda udaje uvedené v
popisu indikatord odpovidaji Udajum v klicovych
aktivitach. Hodnoti se realnost dosazeni cilové
hodnoty. Hodnoti se, zda jsou indikatory
nastaveny v souladu s vyzvou.

Operacni programy
vnitinich véci
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Indikatory

* Do hodnoty indikatoru 028309 "Pocet
vytvorenych
analytickych/metodickych/evaluacnich/infor
macnich dokumentd (SC2)" se pocita kaZdy
vytvoreny kus, nebo jen obecné typ
materialu?

« Hodnota tohoto indikatoru se pocita dle

typu vytvorenych materiald. Stejny
material se zapocita jen jednou bez
ohledu na pocet vytisténych kusu. R(Gzné
druhy materidlld se ale zapocitaji zvIast.
Priklad: V projektu bude vytvoreno a
vytisténo 50 kusU informacnich letaku X,
150 kusU osvétového letaku Y a 5000 kusu
propagacniho letaku Z. Cilova hodnota
tohoto indikatoru bude v takovém pripadée
3 za tfi rGzné druhy letaku.

Operacni programy
vnitinich véci
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Katalog pozic — zakladni pravidla

« V souladu s ¢asti 6.1 vyzvy je mozné do projektu zaradit jen explicitné zminéné pozice z
katalogu pozic. Zasadni pro vybér spravné pozice z katalogu je soulad popisu ¢innosti
uvedeného v katalogu pozic a skutecné naplné prace pracovnika. Nelze si vytvaret vlastni
pozice ani kombinovanim cinnosti napric jednotlivymi pozicemi katalogu.

« Pokud se dle popisu Cinnosti pozice v katalogu nenachazi, neni zpusobild a neni mozné ji do
projektu zaradit.

- Pozadavky na kvalifikaci pracovniku na jednotlivych pozicich se lisi dle konkrétni naplné
prace, vizte text vyzvy.

« Jiz podle ndzvu pozice v rozpocCtu by mélo byt zfrejmé, o jakou pozici z katalogu se jedna.
Pripadné je nezbytné vazbu vysvétlit v komentari k rozpoctu.
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Katalog pozic - terénni prace

 Pokud bude poskytovano socialni (nebo obdobné jiné) poradenstvi terénni (nebo jinou) formou,
pak se pozadavky na kvalifikaci stanovené vyzvou na pracovnika vykonavajiciho
poradenstvi vztahuji. Napr. pozice socialniho pracovnika by v tomto pripadé v katalogu
pozic dle popisu ¢innosti spadala pod pozici "Odborni pracovnici v socialni oblasti" (Kéd
ISPV: 3412).

 Pokud se bude jednat pouze o terénni vyhledavani a oslovovani cilové skupiny v ramci
informacnich a osvétovych aktivit véetné online prostoru, kde bude naplni pracovnika
poskytovani informaci o dostupnosti sluzeb a o souvisejicich otazkach (tedy pracovnik napfr.
monitoruje informacni toky, uvadi na pravou miru nepravdivé informace, vstupuje do diskuzi,
poskytuje informace, odkazuje uzivatele na poradenstvi apod., ale neposkytuje samotné
poradenstvi, pak vyzva zadné pozadavky na kvalifikaci nestanovuje. Takova pozice by v tomto
pripadé v katalogu pozic dle popisu ¢innosti spadala pod pozici "Pracovnici v informacnich
kancelarich" (Kéd ISPV: 4225).
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Katalog pozic - psychologické poradenstvi

Vzdélani z oboru spadajiciho do oblasti psychologie bude nutné dolozit. V pripadée
psychologa budeme pozadovat dolozeni minimalné bakalarského diplomu z
prislusného oboru/studijniho programu, tedy Psychologie/Psychologie s
rozsifenim o specialni pedagogiku/Psychologie se zaméfenim na vzdélavani. V
pripadé zahranicniho diplomu musi byt diplom nostrifikovan.
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Katalog pozic - mohou byt pozice sjednocené?

 Ne, pokud ma stejny zameéstnanec vykonavat cinnosti spadajici do odlisnych pozic dle
katalogu, je nutné, aby doslo ke striktnimu oddéleni, tedy ke stanoveni procentniho
pomeéru ve formé produktivnich hodin — napr. 30 % produktivnich hodin
JUcitelé/lektor* a 70 % produktivnich hodin ,Lektor volného ¢asu". V rozpoctu zadosti
budou dvé samostatné polozky, pracovnik bude mit dva vykazy prace a pomeér
bude stanoven jiz ve smlouvé.

« OdUvodnénistanoveného pomeéru je nutné uvést v ramci komentare k rozpoctu a
poté jej dodrzovat béhem implementace. V pripadé potreby zmeény je vSak mozné
béhem realizace projektu podat zadost o zmeénu pri dodrzeni Pravidel pro zadatele a
prijemce — obecna Cast — kap. 14 - Zmeény projektu).

Spolufinancovano  Operacni programy 8. o
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Katalog pozic - evaluace

« Pozici evaluatora katalog nestanovuje a neni ji mozné do projektu zaradit.
Posuzovani dopadu, finan¢nich dusledkd, interakci s jinymi programy a politické a
administrativni proveditelnosti strategii a politik nicméné muze byt soucasti ¢innosti
pozice ISPV 2422 (Metodik, Projektovy manazer). Stale vsak plati nutnost souladu
popisu cinnosti uvedeného v katalogu pozic a skutecné naplné prace pracovnika.
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Katalog pozic - PR/propagacni ¢innosti

« PR/propagacni ¢innosti spadaji pod pozici ISPV 2431 (PR pracovnik, marketingovy specialista).
Stale vSak plati nutnost souladu popisu Cinnosti uvedeného v katalogu pozic a skutecné naplné
prace pracovnika.

e Do nepfimych nakladu (pausalu) spada vyroba propagacnich predmeétud s vyjimkou pripady,
kdy jsou komunikac¢ni aktivity hlavni ¢innosti projektu. Jelikoz informacni a osvétové aktivity
v tomto pripadé mohou byt hlavni ¢innosti projektu, patfi v souladu s vyzvou propagacni
aktivity s cilem zvysit mezi cilovou skupinou informovanost o nabizenych sluzbach,
nalezitostech legalniho pobytu, vzdélavani, zaméstnavani ¢i podnikani, o zakladnich
hodnotach a pravidlech souziti v CR a poskytovani kontaktl do &innosti PR pracovnika s
Kédem ISPV 2431. Do pausalu by tak vtomto pripadé spadala pouze tvorba obecného
charakteru, kterd neprispiva k naplnéni cile uvedeného v oblasti informacnich a osvétovych
aktivit. Jiné nez mzdové naklady obecné v této vyzvé patii vzdy do pausalu.
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Produktivni hodiny - co to je?

« Skutecné odpracovand hodina pro projekt, za kterou nélezi zaméstnanci mzda/plat,
nebo hodina, za kterou zaméstnanci ndlezi ndhrada mzdy/platu.

« Zavazna forma poctu jednotek v rozpoctu. Neni mozné vyplhovat v rozpocCtu pocet
jednotek v zadné jiné formeé (v mésicich, uvazcich apod.).

« Jednotkova sazba za produktivni hodina je stanovena na zakladée celkovych roCnich
nakladl zaméstnance. V pfipadé katalogu praci, ktery jsme stanovili, jsou pak rocnimi
naklady na zaméstnance ¢astky vychazejici z pradmérné mzdy v ISPV. Ro¢ni naklady
jsou vydéleny 1720. Roc¢ni naklady zahrnuji vse — tedy naklady vCetné dovoleng,
pfiplatkd apod. Kazda produktivni hodina v sobé automaticky obsahuje dilek prislusici

k dovolenég, pojistnému apod.
e Jednotkova sazba # hodinova mzdova sazba ve smlouvé
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Produktivni hodiny - co znamena limit 17202

» Dotaz: Rocni limit je stanoven na 1720 h. Tato castka zahrnuje take dovolenég, svatky apod. Kdyz jsme se divali do
planovaciho kalendare, kolik pracovnich hodin pripadd na rok 2027 véetné svatku pri plném dvazku, je to 2088 hod., v
roce 2028 to jJe pri plném uvazku 2080 hod. Znamenad to tedy, ze téch chybegjicich 386 h, resp. 360 h musime pokryt z
Jinych zdroja?

* Ne. Kdyz z 2088 odectete priblizné 25 * 8 + 10 * 8 (25 dni dovolené a odhadem 10 svatku za rok), dostanete se
na Cislo priblizné 1800. (2080-280). Tim, ze je pocCet hodin stanoven na 1720 a toto Cislo je jmenovatelem v
zlomku, kde Citatelem jsou rocni naklady, znamena to, ze pri jeho dosazeni dosahnete celou hodnotu
teoretickych roénich nakladu. Nejjednodussi pristup je, kdyz budete ¢astku vnimat jako celek a pracovat s
Nni jako s rocnimi naklady. Tj. pokud je produktivni hodina napr. 460 Kc, rocni naklady na zameéstnance jsou
460 * 1720 =791 200 Kc. Jedna se o castku dotace, kterou od nas dostanete. Realné naklady mohou byt
za daného pracovnika i nizsi nebo vyssi, nas jiz realné naklady nezajimaji.

« Maximalni limit 1720 se vztahuje k pInému Uvazku na 12 mésicu. Pokud by zaméstnanec odpracoval 1720
hodin dfive (napf. jiz v listopadu), musi hadale vykonavat Cinnosti v projektu tak, aby platilo pravidlo, ze
pracuje na plny Uvazek 12 mésicu.
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Produktivni hodiny - prebytek/deficit

» Dotaz: Pokud fakticky hebude mzda daneho pracovnika dosahovat sazbu stanovenou pro produktivni
hodinu, zustanou tyto prostredky prijaté na mzdy v ramci prijemci? Bude mozZné tento fakticky ,,orebytek”
vyplaceny dle pausdlni sazby pouzit na mzdoveé naklady jiného pracovnika?

« Ano. Fakticky ,prebytek” z jednoho pracovnika vyplaceny dle pausalni sazby muzete pouzit na
mzdové naklady jiného pracovnika. To je vyhoda dané metody. Zjednodusené metody
vykazovani z principu mohou vést k situacim, kdy redalné naklady projektu jsou nizsi nebo vyssi,
nez je skutec¢nost. V pripadé, Ze jsou nizsi, musite si je pokryt ze svych/jinych zdrojd. V pripadé,
Ze jsou vySsi, je mozné pouzit jej na jakékoliv ndklady spojené s realizaci projektu. Tedy napr.
pokud na pozici X budete oproti realité mirné v minusu a na pozici Y mirné v plusu, v realité
vam to muze naklady vyrovnat.
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Produktivni hodiny - rezerva

« P¥i pfipravé rozpoctu projektu muze zadatel do rozpoctu zahrnout polozku ,rezerva“. Tato polozka bude vyuzita
vyhradné k pripadnému navyseni jednotkovych nakladu v prubéhu realizace projektu. Prostiedky z této
polozky mohou byt prevedeny pouze na zakladé podstatné zmeény projektu a nesmi byt prevedeny za jinym
Ucelem, nez je zména jednotkovych nakladd. V pfipadé snizeni jednotkového nakladu na zaméstnance budou na
zakladé podstatné zmény prevedeny nevyuzité prostifedky na tuto polozku. Polozka rezerva muze ¢&init
maximalné 15 % pfimych personalnich vydaju vykazovanych formou jednotkovych nakladu (bez rezervy).

« Po vydani nové datové sestavy za dalsi kalendafni rok na portale ISPV zvefejni RO nova data na svych webovych
strankach. RO zvefejnéni aktualizovany katalog pozic, v ramci kterého budou uvedeny valorizované ¢astky. Po
zverejnéni muze prijemce podat zddost o zménu. Po schvéleni zddosti o zménu bude valorizace vzdy Uc¢inna
nejdfive od 1. dne nasledujiciho mésice po zvefejnéni tabulky RO, pfipadné k pozdé&jsimu terminu v souladu s
zadosti o zmeénu, vzdy k prvnimu dni v mésici. Je vsak nutné, aby mél prijemce v ramci kapitoly v rozpoctu
dostatecné prostredky na polozce ,rezerva“.

* V pripadeg, ze rezerva nebude vyuzita k valorizaci nebo k ni nebude vyuzita zcela, zbyvajici prostfedky budou po
konci projektu vraceny jako nespotrebovana ¢ast dotace.
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Produktivni hodiny - vypocet pro HPP

Pocet kalendarnich mésicl projektu * Gvazek *1720 /12

,uvazek" — je Uvazkem zameéstnance v projektu, do vzorce je nutné jej vlozit jako hodnotu FTE
(tj., napr. 1,0 uvazek, 0,5 uvazek apod.).

Vysledek vypoctu se zaokrouhli na celé ¢islo dolu. Do rozpoctu projektu, ktery je soucasti

zadosti o podporu uvadi zadatel rucné pocet jednotek (jedna se vzdy o celé Cislo bez
desetinnych mist).

Pfiklad: Realizace projektu trva 26 mésicl. Zadatel planuje zaméstnat zam&stnance na pozici
Socialni pracovnik po dobu 19 mésicl na Uvazek 0,5. Pocet jednotek (produktivnich hodin),
které Ize planovat do rozpoctu projektu, se vypocte dle vysSe uvedeného vzorce takto:

Maximalni pocet jednotek (produktivnich hodin) zaméstnance =19 * 0,5 * 1720 /12 = 1361,66 =
1361,
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Produktivni hodiny - vypocet pro DPP

« Maximalné 300 hodin za kazdy kalendarni rok, béhem kterého je pozice zarazena na
projektu.

 Pfiklad: Realizace projektu trva 26 mésicl. Zadatel pldnuje zaméstnat zaméstnance
na pozici Lektor na dohodu o provedeni prace s predpokladanym vykonem prace 1. 6.
2026 - 31.5. 2027 na 450 hodin. DPP musi stanovit, ze v kalendarnim roce 2026
neodpracuje vice nez 300 hodin a zaroven, ze v kalendarnim roce 2027 taktéz
neodpracuje vice nez 300 hodin. Maximalni pocet jednotek (produktivnich hodin),
které lze planovat do rozpoctu projektu, je 450.

« Zadatel by si teoreticky mohl napldnovat az 600 hodin vzhledem k pfekryvim obdobi,
avsak vzhledem k limitu v dohodé |ze naplanovat jen 450 hodin.
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Produktivni hodiny — vypoé&et pro DPC

« Maximalné 966 hodin za kazdych zapocatych 12 po sobé jdoucich mésicu.
Zameéstnavatel je vSak povinen dodrzet vSechny zakonné limity (zejména pak § 76

zakona ¢. 262/2006, zakonik prace).

 Pfiklad: Realizace projektu trva 26 mésicl. Zadatel pldnuje zaméstnat zaméstnance
na pozici Lektor na dohodu o pracovni Cinnosti s predpokladanym vykonem prace 1. 6.
2026 — 30.9. 2027 na uvazek 0,5. Maximalni pocet jednotek (produktivnich hodin),
které |ze pldnovat do rozpoctu projektu je 1932. Zaroven zadatel/pfijemce musi zajistit
naplnéni § 76 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, tedy skutecny pocet hodin mlze
byt nizsi.

* VySe Uvazku nema na vypocet maximalniho mozného poctu pro projekt vliv.
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Vykazovani produktivnich hodin pri realizaci
projektu

« Kapitola13.4.2.5 PZP — obecnd ¢ast

 PH se vykazuji v celych Cislech

Evidence produktivnich hodin zaméstnancu - jednotkové naklady

+ Doklady e — | |

projektu: |m!sir. zdfi ‘rok

2026
e P a jména (b Po 4d polotky rozpo 8 zafi | fijen |listopad |prosinec| leden | nor | bfezen | duben | kvéten | ferven Kervened srpen | azafi
() p ra COV n | S m | O l IVa d O h Od a 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027
Jan Novak Pravnik 11112 Uvazek 0,750 | 0,750 | 0,750
Potet produktivnich hodin

120,00 | 100,00 | 150,00

« Evidence produktivnich hodin

Potat produktivnich hodin,
vard Ina wrkinatw Jop | 107:00 | 108,00| 107,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00

[ ] y 1 ~1 n 7 Prijmeni a jméno (be Pozice a e zafi | fijen |listopad |prosi leden | unor | bfezen | duben | kvéten | éerven Kervened srpen | zafi
Z Ovy IS CI O O y O ul I lel I 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027 | 2027

Jana Novakova Lektorka 11113 Uvazek 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 ( 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000

pro prokazani odpracovanych Y s it G e

”'“"‘:;‘::::ﬂ"':m?"d'" 0,00 |143,33 (143,33 | 143,33 [ 143,33 | 143,33 | 143,33 | 143,33 | 143,33 [ 143,33 | 143,33 | 143,33 | 143,33

Potet produktivnich hodin,

hodin (ne Castky) T
* VVykaz prace (vzor vizte web)
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Prostor pro dotazy
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