OZNAMENI O VYHLASENIi VYBEROVEHO RIiZENi

na sluzebni misto ID 17000994 rada — auditor
ve Statnim oblastnim archivu v Plzni

C.j.: SOAP/01-2058/2026-6
JID: SOAP265684
Plzen, 11. kvétna 2026

1. Udaje o sluzebnim misté

Reditel Statniho oblastniho archivu v Plzni, jako sluZebni organ ptislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisi (dale jen ,zakon o statni sluzbé“),
vyhlasSuje vybérové rizeni na sluZebni misto ID 17000994 rada - auditor ve Statnim oblastnim archivu
v Plzni se sluzebnim ptisobistém v Plzni.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby: 3. Auditor
Na sluZebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

a) vykonava komplexni vykon interniho auditu spravniho Gradu s uzemni plsobnosti s rozsahlym
vnitfnim clenénim na dalsi organizacni celky nebo spravniho uradu s tzemni plisobnosti s vyssi
pravdépodobnosti vyskytu nepirimérenych rizik pri hospodareni s verejnymi prostiedky

b) zjistuje, zda pravni predpisy, vnitini predpisy Statniho oblastniho archivu v Plzni dale jen ,SOA®,
prijata opatreni a stanovené postupy jsou dodrzovany v ¢innostech vSech soucasti SOA,

c) zjistuje, zda rizika, vztahujici se k cinnostem soucasti SOA (zejména souvisejicich s hospodarenim
SOA), jsou vcas rozpoznavana a zda jsou prijimana odpovidajici opatireni k jejich vylouceni nebo
zmirnéni,

d) zjistuje, zda ridici kontroly poskytuji vedoucim zaméstnanctim SOA spolehlivé a véasné provozni,
financni a jiné informace,

e) zjistuje, zda zavedeny vnitini kontrolni systém je dostatecné ucinny, reaguje v€as na zmény
ekonomickych, pravnich, provoznich a jinych podminek,

f) na zadkladé auditorskych zjisténi predklada rediteli SOA doporuceni ke zdokonalovani kvality
vnitiniho kontrolniho systému, k predchazeni nebo ke zmirnéni rizik a k prijeti opatieni k naprave
zjisténych nedostatkd,

g) vykonava finan¢ni audity, které ovéruji, zda idaje vykazané ve financ¢nich, ticetnich a jinych vykazech
vérné zobrazuji majetek, zdroje jeho financovani a hospodareni s nim,

h) vykonava audity systémi, které provéruji a hodnoti systémy zajisténi prijmt SOA, véetné vymahani
pohledavek a financovani jeho ¢innosti,

ch) vykonava audity, které zkoumaji vybérovym zptisobem hospodarnost, efektivnost ticelnost operaci
i priméfenost a uc¢innost vnitiniho kontrolniho systému,

i) pro potreby SOA zabezpecuje konzultacni sluzby v oborech: internich kontrolnich a ridicich systémd,
financi, prava

j) pripominkuje navrhy sluzebnich i internich predpisi a jejich zmén,

k) provadi monitoring, zejména vyhledavani a vyhodnocovani existujicich rizik (pripadné moznych
rizik) a podavani podnéti k jejich reSeni. Monitoringem dale auditor sleduje, vyhodnocuje a ohodnocuje
zmény realizované na zakladé zavért a doporuceni ve zpravé o provedeném auditu. V ramci
monitoringu je auditor opravnén priibézné shromazd'ovat a vyhodnocovat od zaméstnanci podnéty k
zavedeni inovacnich reseni, stiznosti a popripadé dalsi informace, které mohou svym obsahem prispét
k vyssi efektivité vykonu statni spravy a prevenci rizik. Souc¢asti monitoringu je zjiStovani, zda pri
¢innosti organizace nedochazi ke konfliktu zajm1,



1) pIni dalsi ukoly uloZzené mu teditelem SOA vyplyvajici z pravnich predpist, sluzebnich predpist a
dals$ich aktt rizendi.
Cinnosti zafazené na sluzebnim misté jsou zafazené do prvni kategorie bez miry vyskytu faktort, které

mohou ovlivnit zdravi zaméstnanci, a jejich rizikovosti pro zdravi podle § 37 zakona ¢. 258/2000 Sb., o
ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakoni, ve znéni pozdéjsich predpisu.

2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepredstavuje veiejny prislib.

Sluzebni misto je zarazeno podle prilohy ¢. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 11. platové tridy.

Plat statniho zaméstnance tvori slozky platu upravené zakonikem prace a jsou vyplaceny, pokud jsou
splnény podminky pro prislusnou slozku platu.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 26 680 do 38 570 K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle
§ 3 narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanct, ve znéni pozdéjsich
prredpisi (dale jen ,narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 1 334 do 5 785 K¢ odpovida primérné vysi osobniho priplatku pti dosahovani dobrych
vysledki ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich titadech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit vykonnost statniho zaméstnance
posuzovanou podle intenzity a kvality provadénych cinnosti, pracovnich schopnosti a pracovni
zpusobilosti, a vysledky prace posuzované podle mnozstvi a kvality. V zavislosti na vysledku jeho
sluZzebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci prislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky
odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tridé, do které je zarazeno
sluzebni misto, na kterém statni zameéstnanec vykonava sluzbu.

2.9 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoiradné nebo zvlast vyznamné sluzebni dkoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich kol za nepritomného statniho zaméstnance, Ize
poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na splnéni
piredem stanoveného mimoiadné narocného sluzebniho tikolu, jez je z hlediska ptisobnosti sluzebniho
uradu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluZebnim poméru na dobu neurcitou.
Ptredpoklddanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. srpen 2026 nebo dle dohody.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-
0d-1-1-2025.aspx .

Sluzebni urad poskytuje nasledujici benefity: 25 dni dovolené, 5 dni zdravotniho volna, naroky
z FKSP, stravenkova karta Pluxee, 5 dni studijniho volna, 1 den sluzebniho volna k zarizeni osobnich
zalezitosti, moZnost prace na Home office a pruznou sluzebni dobu.


https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx

Posuzovany budou zadosti! o prijeti do sluzebniho poméru a zatrazeni na sluZebni misto nebo zZadosti o

zatrazeni na sluzebni misto (dale jen ,Zadost") podané ve lhiité do 14. cervna 2026, tj. v této lhtté

e podané velektronické podobé? na adresu elektronické posty sluzebniho uradu
podatelna@soaplzen.cz,

e podané prostrednictvim datové schranky: b9xaiw4

e dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele poStovnich sluzeb naadresu
sluzebniho uradu Sedlackova 22 /44, 306 12 Plzen nebo

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Gradu na vyse uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vcetné pozadovanych listin (priloh) musi byt oznacena

slovy: ,Neotevirat” a slovy ,Vybérové rizeni na sluZzebni misto ID 17000994 rada - auditor ve

Statnim oblastnim archivu v Plzni.”

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou doruc¢ovany pisemnosti ve vybérovém tizeni.

(Jdaje o kontaktni osobé: Ing. Marie Setikovska, vedouci 6. oddéleni, tel.: 377 236 263

5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového rizeni na vysSe uvedené sluzebni misto se vsouladu se zakonem o statni sluzbé muze
zucCastnit zadatel, ktery spliiuje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3
zakona o statni sluzbé:

a) je statnim ob¢anem Ceské republiky, ob¢anem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo ob&anem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru

b) dosahl véku 18 let,

c) je plné svépravny,

d) je beztihonny,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani v

magisterském studijnim programu se zaméienim na ekonomii nebo pravo, v oboru stavebnim, strojnim
i jiném oboru se zamérenim na ekonomii nebo informatiku,

g) ma potfebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li statnim ob¢anem Ceské republiky.

Zadatel je povinen splnéni zakladnich piedpokladéi uvedenych v pismenech a), b) a e) dolozZit
prislusnymi listinami (pfi podani Zadosti lze misto predloZeni originalu listiny doloZit pouze jeji kopii)
nebo Cestnym prohlasenim, které je soucasti formulare zadosti. Original nebo Uredné ovérenou Kkopii
listiny Zadatel predlozi nejpozdéji pred konanim pohovoru (§ 26 odst. 1 zdkona o statni sluzbé).

K Zadosti dale zadatel prilozi:
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a) strukturovany profesni Zivotopis3

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Pohovor se provadi pred bezprostredné nadiizenym predstavenym.

PhDr. Karel Rehagek
Ph.D.
11.05.2026 14:01

doc. PhDr. Karel Rehacek, Ph.D.
reditel Statniho oblastniho archivu v Plzni

1 Iy vz

Formuldr* Zddosti tvori prilohu ¢. 1 tohoto ozndment.

Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.

3V Zivotopisu Zadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.

3



Pouceni o dorucovani ve

V pribéhu vybérového rizeni se zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, doruCuje na misté, popripadé
do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud zadatel nema datovou schranku
ziizenu. Zadatel@im z Fad statnich zaméstnancii se doru¢uje na misté&, popiipadé prostiednictvim elektronického
nastroje, a neni-li to mozné, prostrednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku
zrizenu, dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail).

Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema ziizenu datovou schranku,
bude jeho Zadost vyirazena.

Pisemnost dorucovana zadateli ve vybérovém Fizeni na elektronickou adresu je dorucena okamzikem, kdy jeji
prrevzeti Zadatel potvrdi. JestliZe Zadatel jeji prevzeti nepotvrdi ve lhité 5 dnd od jejtho odeslani na adresu
elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se datova
zprava nevratila jako nedorucitelna). Pokud nebude mozno pisemnost dorucit, protoze se datova zprava vrati jako
nedorucitelng, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni neldspésny, doruci se
pisemnost jinym vhodnym zptsobem. V takovém pripadé pak bude platit, Ze pisemnost bude dorucena patym
dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pripadé dorucovani do datové schranky plati, Ze neprihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma s ohledem
na rozsah svého opravnéni pristup k dodané pisemnosti, ve lhiité 5 dnti ode dne, kdy byla pisemnost dodana
do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pripadé radné omluvy zadatele zucCasti na pohovoru mu miiZze byt stanoven nahradni termin pouze
se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni kol
sluzebniho uradu.
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