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1. OBECNA USTANOVENI

Evropsky afad pro vybér personalu (EPSO) porada oteviené vybérové fizeni na zakladé kvalifikacnich pfedpokladii a s testy
za Ucelem sestaven{ seznamdi, z nichZ mohou orgdny a agentury Evropské unie (EU) vybirat nové zaméstnance vefejné
sluzby na pozici ,,administratora“ (platové t¥idy AD 6 a AD 7).

Toto oznamen a jeho ptilohy, véetné piilohy I, Obecnd pravidla“, tvof{ pro toto vybérové fizeni zdvazny pravni rdimec.

Toto ozndmeni o vybérovém fizeni se tykd dvou obori. Uchaze¢ se miize pFihldsit pouze do jednoho z nich. Uchazeci si
musi obor zvolit pfi poddni pfihldsky a po potvrzeni ptihlasky uz jej nebudou moci zménit.

Pocty tspésnych uchazect:

Obor 1 Data a statistika (AD 6) 194

Obor 2 Makroekonomickd statistika (AD 7) | 48

Utad EPSO se snazi pouZzivat genderové neutrdlni a inkluzivni jazyk. Kazdym vyrazem, kterym se odkazuje na osobu
urditého pohlavi, se odkazuje rovnéz na osobu jakéhokoli jiného pohlavi.

2. JAKOU NAPLN PRACE MOHU OCEKAVAT?

Informace o typické ndplni prace, kterou mohu spésni uchazeci oéekdvat, naleznete v piiloze IL

3. SPLNUJI PODMINKY UCASTI?

Uchazeci musi ke dni uzdvérky pro podan{ piihldsek spliiovat v§echny nize uvedené obecné a zvldstni podminky Géasti.

3.1  Obecné podminky

Uchaze¢ must:

a) byt statnim p¥islusnikem jednoho z ¢lenskych statd EU a poZivat veskerych ob&anskych prav;
b) mit splnény veskeré zdkonem uloZené povinnosti tykajici se vojenské sluzby a

¢) spliiovat poZadavky na bezthonnost vyzadované pro piislusnou népln prace.

Kromé toho upozoriiujeme, Ze v souladu s ¢l. 28 pism. e) sluzebniho fadu () mohou orgdny EU dspésného uchazece
piijmout pouze tehdy, pokud je fyzicky schopen vykondvat své pracovni povinnosti. Splnéni této podminky se ovéii az ve
fazi naboru.

3.2 Zvlastni podminky — jazyky

Uchaze¢ musi ovlddat alesponi dva z 24 dfednich jazykd EU, jak stanovi bod 4.2.1 nize.

3.3 Zvlastni podminky - kvalifikace a odbornd praxe

Priklady minimaélnich kvalifikaci naleznete v p¥iloze III.

() Nafizeni (EHS) ¢. 31, (ESAE) ¢ 11, kterym se stanovi sluzebn{ fad dfednikél a pracovni fad ostatnich zaméstnancti Evropského
hospodéfského spolecenstvi a Evropského spolecenstvi pro atomovou energii (Uf. vést. 45, 14.6.1962, s. 1385/62). Konsolidované
znént: https:|[eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20220101.
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3.3.1 Obor 1 — Data a statistika (AD 6)
a)  Aby uchaze¢ splnil podminky tcasti pro obor 1, musi spliiovat poZadavky uvedené v jednom z nésledujicich bodu:

i) mit vzdéldni na drovni, kterd odpovidd ukonéenému vysokoskolskému vzdélini v délce nejméné t¥i let,
dolozené diplomem v jedné z oblasti uvedenych v bodé 3.3.1 pism. b) a ndsledné minimalné étyfletou
relevantni odbornou praxi.

Pozadavek na vzdélani uvedeny v tomto bodé se povazuje za splnény i v piipadech, kdy uchaze¢ ziskal
vysokoskolské vzdélani v jiné oblasti, ale ndsledné absolvoval vysokoskolské studium v délce nejméné jednoho
akademického roku a ziskal diplom v jedné z oblasti uvedenych v bodé 3.3.1 pism. b), pokud se dotycné
studium povazuje za rovnocenné vysokoskolskému vzdélani v délce nejméné tif let () (napf. dopliujici
studium);

ii) mit vzdéldni na Grovni, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdélini v délce nejméné &tyf¥ let,
dolozené diplomem v jedné z oblasti uvedenych v bodé 3.3.1 pism. b) a ndsledné minimélné tfiletou
relevantn{ odbornou praxi.

Pozadavek na vzdélani uvedeny v tomto bodé€ se povazuje za splnény i v pfipadech, kdy uchaze¢ ziskal v jedné
z oblast{ uvedenych v bodé 3.3.1 pism. b) vzdélani vyssiho stupné (magistersky, doktorsky nebo rovnocenny
titul (})), bez ohledu na to, v jaké oblasti absolvoval predchozi vysokoskolské studium;

iii)  mit vzdéldni na drovni, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce nejméné ti let,
dolozené diplomem v jiném oboru, nez které jsou uvedeny v bod¢ 3.3.1 pism. b), a ndsledné¢ minimalné

Sestiletou relevantni odbornou praxi.

b) Diplom uvedeny v bodé 3.3.1 pism. a) podbodech i) a ii) se zohledni, pokud byl ziskdn v jedné nebo vice z téchto

oblasti:

i) statistika;

ii) finance;

iii) matematika;
iv) metrologie;

V) demografie;
vi) informatika;

vi))  pocitacova véda;

vii)  fyzika;

ix)  operativni vyzkum;
X) strojirenstvi;
Xi) socidlni védy;

xii)  sociologie;
xiii)  podnikovd sprava;
xiv)  ekonomie.

¢) Odbornd praxe uvedend vyse v bodé 3.3.1 pism. a) podbodech i) aZ iii) se povazuje za relevantni, pokud spliiuje obé
niZe uvedend kritéria - A i B:

A. Odbornd praxe musi byt ziskdna v jedné nebo vice z téchto oblasti:
i) demografickd a socidlni statistika;
ii) podnikovd a obchodnf statistika;

() Je takto uzndvano piislusnym orgdnem clenského stétu.
() Je takto uzndvén piislusnym organem clenského statu.
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iii) statistika v oblasti zemédé€lstvi, Zivotnitho prostiedi, energetiky a dopravy;

iv) statistika v jinych oblastech;

V) obecnd statistickd metodika, véetné matematickych metod pro oficidlni statistiky;
vi) datovd véda pro oficidlni statistiky.

B. Odbornd praxe musi souviset s jednou nebo vice z ndsledujicich &innosti provadénych v ramci oficidln{
statistické organizace nebo vyzkumné/politické instituce: sbér, sestavovani, analyza a/nebo Sifeni statistickych
tdaja.

3.3.2 Obor 2 — Makroekonomickd statistika (AD 7)
a)  Aby uchaze¢ splnil podminky téasti pro obor 2, musi spliiovat poZadavky uvedené v jednom z nésledujicich bodu:

i) mit vzdéldni na drovni, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce nejméné tif let,
dolozené diplomem v jednom z téchto oborl: statistika, matematika, ekonomie nebo podnikovd spréva,
a ndsledné minimélné sedmiletou relevantni odbornou praxi.

Pozadavek na vzdélani uvedeny v tomto bodé se povazuje za splnény i v piipadech, kdy uchaze¢ ziskal
vysokoskolské vzdéldni v jiné oblasti, ale ndsledné absolvoval vysokoskolské studium v délce nejméné jednoho
akademického roku a ziskal diplom v jedné z oblasti uvedenych v bodé 3.3.2 pism. b), pokud se doty¢né
studium povazuje za rovnocenné vysokoskolskému vzdélani v délce nejméné tif let (*) (napf. dopliujici
studium);

ii) mit vzdéldni na drovni, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdélini v délce nejméné éty¥ let,
dolozené diplomem v jednom z oboril uvedenych v bodé 3.3.2 pism. a) podbodé i) a ndsledné minimalné
Sestiletou relevantni odbornou praxi.

Pozadavek na vzdélani uvedeny v tomto bodé se povazuje za splnény i v piipadech, kdy uchaze¢ ziskal
v jednom z obort uvedenych v bodé 3.3.2 pism. a) podbodé i) vzdélini vysstho stupné (magistersky,
doktorsky nebo rovnocenny titul (°)), bez ohledu na to, v jakém oboru absolvoval pfedchozi vysokoskolské
studium;

ii)  mit vzdéldni na drovni, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce nejméné t¥i let,
dolozené diplomem v jiném oboru, nez které jsou uvedeny v bodé 3.3.1 pism. a) podbod¢ i), a ndsledné
minimélné osmiletou relevantni odbornou praxi.

b) Odbornd praxe uvedend vyse v bodé 3.3.2 pism. a) podbodech i) az iii) se povazuje za relevantni, pokud spliiuje obé&
niZe uvedend kritéria — A i B:

A. Odbornd praxe musi byt ziskdna v jedné nebo vice z téchto oblasti:

i) obecnd statistickd metodika, véetné matematickych metod pro oficidln{ statistiky;
ii) makroekonomicka statistika;
iii) fiskdlni statistika.

B. Odbornd praxe musi souviset s jednou nebo vice z nasledujicich &innosti provadénych v ramci oficidlni
statistické organizace nebo vyzkumné|politické instituce: sbér, sestavovani, analyza a/nebo $ifeni statistickych
udaja.

4. JAK BUDE VYBEROVE RIZENI PROBIHAT?

4.1  Prehled fizi vybérového fizeni
Toto vybérové fizeni bude uspofadano v téchto fazich:
— piihléska (viz bod 4.3.1),

() Je takto uzndvano piislusnym orgdnem clenského stétu.
() Je takto uzndvén piislusnym organem clenského statu.
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— testy: testy ovéfujici uvaZovani, test s otdzkami s vybérem odpovédi tykajici se oboru zvoleného uchazecem (,test
v oboru s otdzkami s vybérem odpovédi) a pisemny test (viz bod 4.3.2),

— bodové hodnoceni pisemného testu a kontrola splnéni podminek t¢asti (viz bod 4.3.3),

— sestaven{ rezervnich seznam (viz bod 4.3.4).

4.2 Jazyky pouzivané v tomto vybérovém Fizeni

4.2.1 Jazykové pozadavky

Sluzebni fdd stanovi, Ze Ufednik mizZe byt jmenovin pouze pod podminkou, Ze prokdze diikladnou znalost jednoho
z jazykt EU a uspokojivou znalost dalsiho jazyka EU v rozsahu nezbytném pro vykon jeho funkce.

Uchaze¢ v tomto vybérovém Fizeni proto musi mit dikladnou znalost (minimdlné na drovni C1) alespon jednoho
z 24 tfednich jazykd EU a uspokojivou znalost (minimdlné na drovni B2) dalsiho jazyka, ktery si zvoli ze zbyvajicich 23
tfednich jazyk EU. Uvedené minimdlni drovné plati pro vsechny jazykové dovednosti (tedy mluveni, psani, ¢teni
a poslech) pozadované v piihldsce. Tyto dovednosti odpovidaji dovednostem uvedenym ve spole¢ném evropském
referenénim ramci pro jazyky ().

Pro snaz3i orientaci budou tyto jazyky oznacovany jako ,jazyk 1“a ,jazyk 2

V riznych fazich vybérového fizeni se jazyky budou pouzivat takto:

Faze vybérového Fzeni Testy Jazyk

Prihldska - Kterykoli z 24 dfednich jazykt EU

Testy Testy ovéfujici uvaZovani Jazyk 1

Test v oboru s otazkami s vybérem | Jazyk 2
odpovédi

Pisemny test Jazyk 2

Uchaze¢i budou muset v piihldsce uvést sviij vybér jazyka testl a po potvrzeni pfihlasky jej nebudou moci zménit.

4.3  Fize vybérového Fizeni

4.3.1 Piihldska

Pro podéni pfihldsky musi mit uchaze¢ aéet EPSO. Uchazedi, kteif ticet EPSO jesté nemaji, si jej musi vytvofit. Uchaze€ si

pro vSechny p¥ihlasky, které zasild ifadu EPSO, smi vytvoFit pouze jeden icet.
Uchaze¢i musi pfihlisku podat online prostfednictvim internetovych strianek EPSO (), a to:
do 16. cervence 2024, 12:00 hodin (poledne) bruselského casu.

Potvrzenim piihlasky uchazeci prohlasuji, Ze spliuji vSechny podminky uvedené v oddile 3 ,Spliuji podminky Gcasti?“.
Jakmile uchazeci pfihlasku potvrdi, nebudou v ni jiz moci provadét zddné zmény. Sami nesou odpovédnost za to, Ze
piihlasku vyplni a potvrdi ve stanovené lhité.

() hittps:|[eu-careers.europa.eu/cs/documents/common-european-framework-reference-languages.
() https:|[eu-careers.europa.eu/cs/job-opportunities/open-for-application.
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Uchazeci budou muset do 1. fijna 2024, 12:00 hodin (poledne) bruselského ¢asu na svijj ticet EPSO nahrét (a pfipojit ke
své prihldsce) naskenované kopie dokumentd, jimiz doloZi tidaje, které uvedli v pfihldsce. Navod k tomu je k dispozici na
internetovych strankdch EPSO ().

4.3.2 Testy

a) Vseobecné informace

Vsichni uchazedi, ktef{ svou ptihldsku potvrdi ve lhité uvedené v tomto ozndmeni, budou pozvani k ticasti na sérii testt:
budou jimi testy ovétfujici uvazovani, test v oboru s otdzkami s vybérem odpovédi a pisemny test.

Testy budou uspofddany a monitorovany (dozorovany) na dalku. Ufad EPSO bude uchazeée o podminkach provadént testi
informovat nejpozdéji v pozvance k ticasti na testech.

Nasledujici tabulka ukazuje, k ¢emu slouzi bodové hodnoceni jednotlivych testi:

Test K ¢emu slouzi bodové hodnoceni testi?

Verbalni, numerické a abstraktni uvazovani ,Uchaze¢ postupuje/nepostupuje*
Tyto testy budou hodnoceny s cilem urcit, zda uchaze¢
doséhl pozadovanych minimalnich poctd bod.

Test v oboru s otdzkami s vybérem odpovédi ,Uchaze¢ postupuje/nepostupuje, uréeni pofadi uchazect*
Uchazeci, kteff dosahnou pozadovaného minimalniho poctu
bodd, budou na zdkladé bodového hodnoceni sefazeni
v pofadi podle dosazenych vysledka.

Pisemny test ,2Uchaze¢ postupuje/nepostupuje*
Tento test bude hodnocen s cilem ur¢it, zda uchaze¢ dosdhl
pozadovaného minimalniho poctu bodt.

Pokud uchaze¢ v nékterém z testti nedosdhne pozadovaného minimélntho pocétu bodt, bude jeho Gcast ve vybérovém
Fizeni ukoncena. U téchto uchazecti se zvolené ajnebo vypracované odpovédi na testy nebudou déle zpracovavat a nebude
se kontrolovat splnéni podminek tcasti.

Vysledky testti budou uchaze¢im ozndmeny aZz na konci vybérového tizeni bez ohledu na to, do které fize vybérového
fizeni dany uchaze¢ dospél.

b)  Testy ovéfujici uvazovani

Testy ovéfujici uvazovaci schopnosti uchazecti budou uspofdddny takto:

Pozadované
Testy Jazyk Pocet otdzek Délka Bodové hodnoceni minimdlni pocty
bodt

Numerické uvazo- | Jazyk 1 10 otazek 20 minut 0az10 6210
vani
Verbalni uvazovani 20 otdzek 35 minut 0az 20 Verbdln{

a abstraktni uvazo-
Abstraktni uvazo- 10 otdzek 10 minut 0az 10 véni kombinované:
vani 15z 30

Aby uchazec v testech ovéfujicich uvazovan{ uspél, musi dosdhnout jednak
i) pozadovaného minimdlniho poctu bodti 6 z 10 v testu numerického uvazovini a jednak

i) kombinovaného minimélniho poctu bodii 15 z 30 v testech verbdlntho a abstraktniho uvazovani.

() https:/[eu-careers.europa.eu/cs/help/faq/new-competition-model-2023.
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0) Test v oboru s otdzkami s vybérem odpovédi

Test v oboru s otdzkami s vybérem odpovédi bude specificky pro obor, ktery si uchaze¢ zvoli. Bude uspofadan takto:

Pozadovany
Test Jazyk Pocet otdzek Délka Bodové hodnoceni minimdlni pocet
bodi
Testvoborusotdz- | Jazyk 2 30 40 minut 0az 30 15z 30
kami s vybérem
odpovédi

Uchaze¢ musi dosdhnout poZadovaného minimdilniho poétu bodi 15 z 30 a patfit mezi uchazece s nejvyssim
bodovym hodnocenim.

Uchazed, ktefi dosdhnou pozadovaného minimdlniho poétu bodi, budou pro kazdy obor sefazeni v sestupném
pofadi podle ziskaného po&tu bodii. Toto pofadi slouzi i) k urCeni toho, u kterych uchazecd bude provedeno bodové
hodnoceni pisemného testu a kontrola splnéni podminek wcasti (viz bod 4.3.3), a ii) pro tcely sestaveni rezervnich
seznamu postupem popsanym v bodé 4.3.4.

Pokud uchaze¢ nebude patfit mezi uchazede s nejvy3$sim bodovym hodnocenim podle bodu 4.3.3 pism. a), bude jeho ticast
ve vybérovém Fizeni povazovana za ukonéenou. U téchto uchazect se nebudou vypracované odpovédi na pisemny test dale
zpracovdvat a nebude se kontrolovat splnéni podminek ticasti.

d)  Pisemny test

Ucelem pisemného testu je posoudit dovednosti uchazece v oblasti pisemné komunikace. Bude uspotadéan takto:

Pozadovany minimélni

Test Jazyk Délka Bodové hodnoceni pocet bodi

Pisemny test Jazyk 2 40 minut 0az10 5210

Uchaze¢i budou muset v tomto testu vypracovat tikol(y) na zdkladé poskytnuté dokumentace, kterd se bude tykat oboru
statistiky. Dokumentace bude k dispozici na internetovych strankdch EPSO pied datem kondni testu. Béhem testu uchazedi
obdrzi tutéz dokumentaci spolu s tikolem (tikoly) na ni zaloZenymy(j).

Pisemny test neni testem jazykovym. Hodnoceni bude zaloZeno na specifickych zdkladnich prvcich zvefejnénych na
internetovych strankach EPSO ().

4.3.3 Bodové hodnoceni pisemného testu a kontrola splnéni podminek ticasti

a) Bodové hodnoceni pisemného testu a kontrola splnéni podminek tcasti (provadénd v souladu s pismenem b) niZe)
probéhnou soucasné. Budou se provadét v sestupném pofadyi, jak je uvedeno v bodé 4.3.2 pism. c). Vybérova komise
provede bodové hodnoceni vypracovanych odpovédi na pisemny test a kontrolu splnéni podminek tcasti pouze
u omezeného poctu uchazect pro kazdy obor (nejvyse u 1,5ndsobku pozadovaného poctu dspénych uchazect
v kazdém oboru).

b) Kontrola splnéni podminek Géasti spo¢ivd v ovéfeni toho, zda uchazedi spliiuji podminky Gcasti stanovené v oddile 3
(-Spliuji podminky dcasti?”) tohoto ozndmeni. O tom, zda uchaze¢ podminky spliuje, rozhodne vybérovd komise
porovnanim a) ddajii uvedenych v piihldice a b) dokumentti nahranych na ticet EPSO uchazece, které tyto tdaje
dokladaji.

() https:|[eu-careers.europa.eu/cs/help/what-written-test.
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4.3.4 Sestaveni rezervnich seznamii

a) Po dokonéeni postupii uvedenych v bodé 4.3.3 zatadi vybérovd komise na piislusny rezervni seznam jména uchazeca,
kteii i) ve viech testech dosahli pozadovanych minimalnich po¢t bodd, i) mezi uchazeci uvedenymi v bodé 4.3.3
pism. a) ziskali jeden z nejvyssich pocti bodu v testu v oboru s otdzkami s vybérem odpovédi a iii) spliiuji podminky
GCasti. Bude pfitom postupovat sestupné v poradi uvedeném v bodé 4.3.2 pism. ¢), dokud nebude dosazeno
pozadovaného poctu uspé$nych uchazect pro kazdy obor nebo dokud nebude vycerpan okruh uchazecd, kteti
splnuji kritéria uvedena vyse.

b) Na tento rezervni seznam budou zapsini vSichni uchazedi, ktefi se umisti se stejnym poctem bodi na poslednim
dostupném misté na seznamu.

¢) Jména na rezervnich seznamech budou sefazena podle abecedy. Rezervni seznamy budou poskytnuty ttvarim, které
provadéji nabor.
d) Uchazeci budou o svych vysledcich (vysledcich testd a kontroly splnéni podminek dcasti) informovéni, ledaze jimi

zvolené a/nebo vypracované odpovédi na testy nebyly zpracovany ajnebo neprobéhla kontrola splnéni podminek
tcasti z diivodii uvedenych v tomto ozndmeni.

Zafazeni na rezervni seznam nepfedstavuje nirok na p¥ijeti do zaméstndni ani zaruku p¥ijeti.

5. ROVNE PRILEZITOSTI A PRIMERENA OPATREN{

Utad EPSO usiluje o uplatiovani politiky rovnych piflezitosti pro viechny uchazece.

Uchazedi, jejichz zdravotni postizeni nebo zdravotni stav maze mit dopad na jejich schopnost tGicastnit se testd, by tuto
skute¢nost méli uvést v piihladce a fidit se postupem pro podini Zddosti o p¥iméfend opatieni, ktery je popsin na
internetovych strankdch EPSO (*). Po prostudovani zadosti uchazece a p¥islusnych dokladd maze tfad EPSO poskytnout
piiméfend opatfeni, bude-li to povazovat za nezbytné.

(") https:|[eu-careers.europa.eu/cs/how-request-specific-adjustments-selection-tests.
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PRILOHA I

Obecnd pravidla

1.  Zakladni ustanoveni
(1) Ustanoveni téchto obecnych pravidel se pouziji, nestanovi-li ozndmeni o vybérovém fizent jinak.

(2) Uchazectim jsou na tcet EPSO zasiliny informace, u nichz je délezitym faktorem ¢as. Uchazeci by méli svtij Gcet EPSO
kontrolovat nejméné jednou za tfi kalenddini dny, aby mobhli sledovat sviij postup ve vybérovém fizeni a nepromeskali
piipadné lhaty.

Jestlize uchaze¢ nemuiiZe svijj Gicet EPSO zkontrolovat kvtili technickym problémiim na strané dfadu EPSO, je povinen
tuto skute¢nost dfadu EPSO ihned ozndmit prostiednictvim online kontaktntho formuléie (*).

(3) V piipadg, zZe se v kterékoli fazi vybérového Fizeni na poslednim postupujicim misté umisti nékolik uchazecu se
stejnym poctem bodt, postoupi do dalsi faze vybérového Fizeni vsichni tito uchazedi. V piipadé, Ze se na rezervnim
seznamu na poslednim dostupném misté umisti nékolik uchaze¢t se stejnym poctem bodd, budou na rezervni
seznam zapsani vsichni tito uchazedi.

(4) Vsichni uchazeci, ktefi byli na zdkladé tsp&sné Zadosti, stiznosti nebo zaloby znovu pfipusténi do vybérového Fizent,
budou podle okolnosti bud a) znovu zafazeni do vybérového Fizeni ve fizi, v niz z néj byli vylouceni, nebo b) zapsdni

na rezervni seznam.

(5) Pfi komunikaci prostiednictvim G¢tu EPSO nebo e-mailem se Gifad EPSO na uchazece bude obracet v jednom z jazykd,
o nichz uchaze¢ v &asti piihlasky ,Schopnost &ist“ uvedl, Ze je ovldda na Grovni B2 nebo vyssi ().

(6) Uchaze¢i se mohou na tfad EPSO obrdtit prostfednictvim online kontaktniho formuldfe, ktery je k dispozici na
internetovych strankdch EPSO (*). Doporucujeme uchazeétm, aby se pfed kontaktovanim dfadu EPSO nejprve
podivali do sekce ,Casté otdzky* na internetovych strankdch EPSO (¥).

(7) Ufad EPSO si vyhrazuje pravo ukoncit jakoukoli nepatii¢nou (4. opakujici se, urdzlivou ajnebo irelevantni)
korespondenci.

2. Kvalifikace, praxe, doklady

Data zahdjen{ a ukoncenti jednotlivych dob vzdéldvani nebo praxe by méla byt vzdy uvedena ve formdtu dd/mm/rrrr.

2.1.  Kuvalifikace ziskand vzdéldnim

(1) Tituly, diplomy a/nebo osvédceni, at uz vydané v zemich EU, nebo mimo EU, musi byt uzndny pfislusnym orgdnem
nékterého clenského statu EU.

(2) Pfi posuzovéni toho, zda uchaze¢i maji kvalifikaci pozadovanou v ozndmeni o vybérovém Fizeni, budou zohlednény
rozdily mezi vnitrostatnimi vzdélavacimi systémy, zejména rozdily v ndzvech udélovanych titult, diploma a osvédéeni.

(3) U kazdé ziskané kvalifikace by uchazec¢i méli uvést ndzev, troven vzdélani, pfislusné predméty, datum zahdjeni
a ukonceni studia a béznou/oficidlni délku studia.

(4) V zdlozce ,Vzdélani“ v piihldsce by uchazeci méli uvést rovnéz své sttedoskolské vzdélani.

2.2. Odbornd praxe
(1) Aby byla odbornd praxe zohlednéna, musi spliiovat tyto obecné podminky:
(a) musi byt ziskdna po dosazeni pozadované miniméln{ kvalifikace uvedené v ozndmeni o vybérovém Fizenf;

(b) musijit o skutecny a efektivni pracovni vykon;

(") https://epso.curopa.eu/cs/contact-us.

() hittps://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentld=090000168045bb4f.
() hittps://epso.europa.eu/cs/contact-us.

(*) https://epso.europa.eu/cs/epso-fags-by-category.
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(e)

musi za ni byt vyplacena odména;
musi zahrnovat profesni vztah, tj. piisobeni v rdmci organizacni struktury nebo poskytovani sluzby;

musi spliiovat kritéria relevantnosti stanovend v ozndmeni o vybérovém fzend. JestliZe Ize za relevantni povazovat
pouze &st tikold vykondvanych béhem dané doby odborné praxe, pouziji se tato pravidla:

(i) je-li relevantnich vice nez 75 % tkolti, povaZuje se za relevantni celd doba odborné praxe;
(i)  je-li relevantnich 50-75 % tkold, zapocitd se dand doba odborné praxe ve vysi 75 %;
(iii)  je-li relevantnich 25-50 % tikold, zapocitd se dand doba odborné praxe ve vysi 50 %;

(iv)  je-li relevantnich méné nez 25 % tikolt1, dand doba odborné praxe se nezohledni.

(2) V potaz se bere rovnéz odbornd praxe uvedend niZe, a to podle zvldstnich pravidel, v¢etné nékterych vyjimek
z pozadavkd uvedenych v odstavci 1 vyse:

2.3.

(@)

V piipadé dobrovolné price se ,odménou“ rozumi jakykoli obdrzeny financni piispévek, véetné ndhrady
ndkladil a pojistného kryti. Kromé toho musi dobrovolnd price obndset tydenni pracovni dobu a dobu trvani
podobnou béznému zaméstndni.

V piipadé stdzi se ,odménou” rozumi jakykoli obdrzeny finan¢ni piispévek, véetné ndhrady ndkladt a pojistného
kryti. Povinnou stdz, kterd je soucdsti studijniho programu, lze zohlednit za predpokladu, Ze i) stdZ probihd
po dosazeni minimdlni kvalifikace uvedené v ozndmeni o vybérovém fizent a ii) je za ni vypldcena odména.

Povinnou staz, kterd je soucdsti programu vedouctho k registraci u profesniho sdruzeni za G¢elem ziskani prava
vykondvat urcité povoldni (napiiklad pfijeti do advokdtni komory) nebo kterd je podminkou takové registrace,
lze zohlednit bez ohledu na to, zda za praci byla vyplacena odména. Pokud vS§ak odména vypldcena nebyla, lze
dobu stdze zohlednit pouze za ptedpokladu, Ze program byl tispé$né dokoncen a bylo ziskdno pravo vykonavat
dané povolani. Ve viech piipadech se zohledni pouze minimdln{ povinna délka trvani stdZe.

Povinnd vojenskd sluzba, absolvovand pied dosazenim pozadované miniméln{ kvalifikace uvedené v ozndmeni
o vybérovém fizeni nebo po jejim dosazeni, bude zohlednéna i v pfipadé, Ze nespliiuje kritéria relevantnosti
stanovend v ozndmeni o vybérovém fzeni, avSak pouze v délce nepfesahujici povinnou délku trvani v piislusném
¢lenském staté.

Matefskou dovolenou, otcovskou dovolenou, dovolenou pfi adopci ditéte ¢i rodi¢ovskou dovolenou lze
zohlednit, jestliZe se na né vztahuje pracovni smlouva.

V piipadé doktorského studia nesmi zohlediiovand doba pfesdhnout tfi roky, a to za pfedpokladu, Ze byl ziskdn
doktorsky titul, a bez ohledu na to, zda za praci byla vyplacena odména.

V pifpadé price na ¢dsteény dvazek se zohlediiovand doba vypoditd pomérné, napf. price na polovi¢ni dvazek
po dobu Sesti mésicti se zapocitd jako tfi mésice.

Doklady

Uchazedi budou muset — na sviij Géet EPSO — nahrét naskenované kopie dokumentd, jimiz dolozi tidaje, které uvedli
v ptihldsce. Musi tak ucinit do data stanoveného v ozndmeni o vybérovém fizeni nebo — neni-li v ozndmeni stanoveno
zadné datum — do data uvedeného tfadem EPSO.

(2) Jestlize uchaze¢ doklad ¢i doklady do vySe uvedeného data neposkytne, mize dojit k tomu, Ze bude povazovin za
nezpusobilého k tcasti ve vybérovém fizeni nebo ze nebude zohlednéna ur¢itd uchazecova kvalifikace ¢i praxe.
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3)

(4)

(4)

Uchaze¢i mohou byt v kterékoli fazi fizeni pozadani (obvykle e-mailem), aby poskytli dopliujici informace nebo
dokumenty.

Mimo jiné budou muset uchaze¢i nahrit kopii svého prikazu totoznosti nebo cestovniho pasu platného v den
uzdvérky pro poddni piihlasek. Na pozddani budou muset pfedlozit origindl svého prikazu totoZnosti nebo
cestovniho pasu.

Jako doklad o kvalifikaci a odborné p¥ipravé budou muset uchazeci predlozit:

(a) kopii diplomu ¢ diplomt a/nebo osvéd¢eni (o odborné ptipravé) potvrzujicich, Ze maji kvalifikaci umoznujici
tcast ve vybérovém Fizeni (viz oddil , Spliuji podminky Gcasti“ v ozndmeni o vybérovém fizeni);

(b) diplom/osvédéeni o absolvovani stiedoskolského vzdélani (a to i v piipadech, kdy ozndmeni o vybérovém fizeni
stanovi minimalni pozadavky na vzdéldni na drovni vyssi nez stfedoskolské);

(c) v piipadé diplomi/osvédceni vydanych v zemi mimo EU prohldseni o rovnocennosti vydané pislusnym orgdnem
nékterého clenského statu EU.

Vsechny doby odborné praxe musi byt doloZeny origindly nebo ovéfenymi kopiemi téchto dokladu:

(@) dokumentd od byvalého a/nebo soucasného zaméstnavatele ¢i zaméstnavateld: pracovni smlouvy ¢ smluv
s uvedenim data zahdjeni a ukonceni zaméstnani a/nebo prvni a posledni vyplatni pasky. Tyto dokumenty by
mély uvddét povahu, tiroven a podrobny popis vykondvanych tikolti a mély by byt vyhotoveny na hlavickovém
papife a opatfeny razitkem zaméstnavatele a jménem a podpisem odpovédné osoby;

(b) v piipadé samostatné vydélecné ¢innosti, napf. zivnosti ¢i svobodnych povolani: faktur nebo objednavek, které
podrobné popisuji vykonanou praci, nebo jakychkoli jinych relevantnich tfednich dokladd, v nichZ je uvedena
povaha a délka trvani vykondvanych tkolt nebo poskytovanych sluzeb;

(c) v piipadé nezavislych ptekladatelti: dokumentt osvédcujicich odpracované doby a pocet pielozenych stran;

(d) v piipad€ nezavislych tlumo¢niki: dokumentd osvéd¢ujicich pocet odpracovanych dnd a jazyky, z nichz a do
nichZ se tlumocilo.

Uloha vybérové komise
Vybérovd komise rozhoduje o obtiznosti testd v rdmci vybérového fizeni a schvaluje jejich obsah, posuzuje, zda
uchazedi spliuji zvldstni podminky dcasti, porovndvd kvality uchaze¢ a vybird nejlepsi uchazece s ohledem na
pozadavky stanovené v ozndmeni o vybérovém Fizeni.

Jednani vybérové komise jsou tajnd.

Vybérové komisi je pii praci ndpomocen tifad EPSO.

Stiet z3jmu
Jména ¢lenti vybérové komise se zvefejni na internetovych strankdch EPSO (%).

Uchazedi, ¢lenové vybérové komise a zaméstnanci ufadu EPSO, ktef{ se podileji na organizaci konkrétniho vybérového
fizeni, jsou povinni ozndmit jakykoli stfet zajma, ktery by mohl nastat, zejména v ptipadé rodinného nebo p¥imého
pracovniho vztahu. Situace, kterd by mohla predstavovat stfet zdjmd, musi byt ozndmena tfadu EPSO, jakmile se o ni
doty¢nd osoba dozvi. Utad EPSO kazdy pifpad individudlné posoudi a pfijme patfiéna opatieni.

Aby byla zajisténa nezavislost vybérové komise, s vyjimkou vyslovné schvalenych pfipadi se uchaze¢im i viem
osobdm, které nejsou cleny vybérové komise, prisné zakazuje pokouset se o kontakt s kterymkoli z jejich ¢lenti
v jakékoli zdlezitosti tykajici se vybérového Fizeni nebo jedndni komise.

Uchazedi, kteti chtéji vybérové komisi pfednést své argumenty, tak musi ucinit pisemné a korespondenci pfedat
prostiednictvim tfadu EPSO (°).

() hittps:/[epso.europa.eucs.
() https://epso.europa.eu/cs/contact-us.
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(5) Poruseni kteréhokoli z vyse uvedenych pravidel miize vést k disciplindrnimu fizeni proti ¢lenovi vybérové komise nebo
zaméstnanci Gfadu EPSO a/nebo k diskvalifikaci uchazece z vybérového fizen{ (viz oddil 6).

5. Testy

(1) Utad EPSO uchazece informuje o podminkdch prabéhu testt, véetné veskerych nezbytnych podrobnosti a pokynt,
nejpozdéji v pozvance uchazect k testtim.

(2) Pokud a jakmile uchaze¢i obdrzi pokyny afadu EPSO, musi si podle nich rezervovat termin testu. Obdobi, v némz je
mozné provést rezervaci, i obdobi, v némz se lze testd ticastnit, jsou omezena.

(3) Uchaze¢i musi ptred absolvovanim testd provést vSechny nezbytné kroky podle pokynti, které obdrzi; jednd se
napiiklad o instalaci softwaru, potfebné synchronizace, zkousku pfipojent, test technickych podminek ¢i kontrolu
systémt a/nebo absolvovani ukdzkového testu. Postup podle pokynt umozni uchazeci ovéfit si pfipravenost svého IT
prostiedi a kompatibilitu svého zafizeni s platformou ¢i aplikaci pro provadéni testd. Neprovedeni téchto povinnych
krok miZe vést k tomu, Ze uchaze¢ nebude schopen testy absolvovat, a omez{ schopnost poskytovatele testd a¢inné
reagovat na technické problémy, s nimiz by se uchaze¢ mohl v priibéhu testi setkat.

(4) V ptipadg, Ze si uchazedi nezarezervuji, neabsolvuji nebo nedokonéi jeden & vice testti, bude se mit za to, Ze jejich Gicast
ve vybérovém fizeni byla ukoncena, ledaze tito uchazec¢i mohou prokazat, Ze neprovedeni rezervace, neabsolvovani
nebo nedokonceni testu bylo zptsobeno okolnostmi, které uchaze¢i nemohli ovlivnit, nebo zdsahem vy$$i moci.
Uchazedi by se méli co nejdiive, nejlépe jesté pfed kondnim testu, obratit na dfad EPSO a musi mu pfitom poskytnout
nezbytné odtivodnéni a v pfislusnych piipadech téz dikaz o tom, Ze kontaktovali sluzbu technické podpory.

(5) Nedodrzeni podminek souvisejicich s provadénim testd, s nimiz byli uchaze¢i sezndmeni v pokynech a informacich,
nebude povazovano za okolnost, kterou uchaze¢ nemuze ovlivnit, ani za pfipad vyssi moci.

(6) Uchazece také vyzyvame, aby se s postupy, které EPSO pouziva pii vybérovych fizenich, véetné obecnych pozadavki
na prubéh testl, podrobnéji sezndmili na internetovych strankach aradu EPSO (7).

6.  Diskvalifikace z vybérového fizeni

(1) Uchaze¢i mohou byt v kterékoli fazi vybérového Fizeni diskvalifikovani z téchto diivodi:
(a) vytvoiili si vice nez jeden tcet EPSO;
(b) podali pfihldsku prostfednictvim nékolika kandld, je-li to v ozndmeni o vybérovém Fizeni zakdzano;
(c) ucinili nepravdivé prohldseni nebo prohldseni nepodlozené p¥islusnymi dokumenty;

(d) pfi testech podvadéli, pofizovali zdznam online testl ¢i se pokusili zmanipulovat spravedlivy prabéh testd nebo
jakymkoli jinym zptisobem ohrozili integritu vybérového Fizeni;

(¢) nedovolenym zptsobem kontaktovali nebo se pokusili kontaktovat ¢lena vybérové komise;
(f) neinformovali ifad EPSO o mozném stfetu zdjmu s lenem vybérové komise nebo zaméstnancem uradu EPSO;
(20 podepsali nebo jinak oznacili pisemny ¢&i prakticky test, pfestoze dostali jiné pokyny.

(2) Vsouladu s ¢l. 27 prvnim pododstavcem a ¢l. 28 pism. ¢) sluzebniho fadu se ocekdvd, Ze uchazeci o misto v orgdnech
EU projevuji maximdlni beztthonnost. V piipadé podvodu nebo pokusu o podvod maze tfad EPSO rozhodnout, ze
uchazece na urcitou dobu prohlasi za nezptisobilého k tcasti v budoucich vybérovych fizenich.

() https:|[eu-careers.europa.eu/cs.
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7.

7.1.

(1)

(2)

7.2.

7.2.

(1)

(4)

()
()
()

Problémy a moZnosti ndpravy

Technické a organizacni zdleZitosti

Pokud uchazeti v kterékoli fazi vybérového Fizeni narazi na zdvazny technicky nebo organiza¢ni problém, méli by Giad
EPSO informovat prostiednictvim online kontaktniho formulafe (%).

V piipadé problému s piihlaskou se uchaze¢i musi na afad EPSO obritit neprodlené a v kazdém piipadé pied
uplynutim lhity pro poddn{ ptihldsek.

Pokud problém nastane p¥i testech, musi uchazec:

(a) tuto skute¢nost okamzité nahldsit podle pokynt, které obdrzel v pozvénce (pozvankdch) k tcasti na testu (testech),

a

(b) béhem t¥ kalenddfnich dntt nédsledujicich po dni, kdy se ziiCastnil testu, se prostfednictvim online kontaktniho
formuldfe (°) obratit na ufad EPSO s podrobnym popisem problému. Uchaze¢ by mél zdroven piilozit dikazy
o snaze dany problém vyfesit (napiiklad ¢&islo ticketu u asistenéni sluzby ¢i sluzby technické podpory, piepis
chatu, zprdvu o feSeni problému atd.). Tyto dikazy jsou nezbytné k tomu, aby tifad EPSO mohl danou situaci
pfezkoumat. V pozvankdch k testdim mohou byt uvedeny dalsi pozadavky a pokyny tykajici se hldSeni problémd,
které se vyskytly béhem provadéni testi.

Povinnost informovat Gfad EPSO plati ve vSech piipadech, a to i pokud poskytovatel testu na stiznost uchazece
reagoval.
Stiznosti obdrzené po uplynuti Ihiity uvedené v tomto bodé nebudou pfijaty.
Stiznosti ohledné technickych problémt podané uchazedi, ktefi neprovedli kroky uvedené v oddile 5 odst. 3), nebudou
piijaty, ledaze tito uchazec¢i mohou prokdzat, Ze neprovedeni téchto nezbytnych krokd bylo zpisobeno okolnostmi,

které uchaze¢i nemohli ovlivnit, nebo zdsahem vyssi moci.

Podani ucinénd v souvislosti se stiZnostmi uvedenymi v bodech 7.2.2 a 7.3.1 na zdkladé¢ ddajnych technickych a/nebo
organiza¢nich problémd, které nebyly nahldSeny v souladu s bodem 7.1 ve spojeni s oddilem 5, nebudou pfijata.

Postupy vnitiniho prezkumu

1. Stiznosti na otdzky v testech s otdzkami s vybérem odpovédi

Uchazedi, kteff dle svého ndzoru maji opravnéné divody domnivat se, Ze jejich schopnost odpovédét byla ovlivnéna
chybou v jedné ¢&i vice z otdzek v testu s otdzkami s vybérem odpovédi, mohou pozadat o ptezkoumani dané otdzky
¢i otdzek.

Vybérova komise mize rozhodnout o zruseni otdzky ¢i otdzek s chybou: dotycnd otdzka ¢i otdzky se zrusi a body,
které byly ptivodné této otdzce | témto otdzkdm pfidéleny, se pferozdéli mezi zbyvajici otdzky testu. Pfepocet se
dotkne pouze uchazecli, kterym byla doty¢na otizka poloZena. Zpisob bodového hodnoceni testli uvedeny
v piislusnych oddilech ozndmeni o vybérovém fizeni ziistdvad beze zmén.

Chce-li uchazec podat stiznost tykajici se otdzky ¢i otdzek v testu s otdzkami s vybérem odpovédi, mél by:

(@) béhem tii kalenddinich dnii ndsledujicich po dni, kdy se uchaze¢ zicastnil testu, kontaktovat prostiednictvim
online formulafe (') Gfad EPSO;

(b) co nejpiesnéji popsat doty¢nou otdzku ¢i otdzky a
(c) vysvétlit povahu tidajné domnélé chyby ¢i chyb.
Na stiznosti, které budou poddny po stanovené lhité nebo které jasné nepopisuji spornou otdzku ¢&i otdzky

a domnélou chybu ¢i chyby, nebude bran zietel. Zohlednény nebudou zejména stiznosti, které pouze poukazuji na
domnélé problémy s prekladem a pfitom neupfesiiuji dany problém.

https:/[epso.europa.eu/cs/help/faq/complaints.

https:/[epso.europa.eu/cs/help/faq/complaints.
https://epso.europa.eu/cs help/faq/complaints.
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(5) Podani u¢inéna v souvislosti se stiZnostmi uvedenymi v bod¢ 7.3.1 na zdkladé adajnych probléma v otdzkich v testu
s otdzkami s vybérem odpovédi, které nebyly nahldseny v souladu s bodem 7.2.1, budou zamitnuta.

7.2.2. Zadosti o prezkum

(1) Uchaze¢i mohou pozadat o prezkum rozhodnuti pfijatého vybérovou komisi, které stanovi jejich vysledky, urcuje, zda
mohou postoupit do daldi faze vybérového fizeni, nebo jinak ovliviiuje jejich pravni postaveni uchazece.

(2) Utelem piezkumného fizeni je umoznit vybérové komisi v piipadech, kdy k tomu existuje diivod (naptiklad chyba
v hodnoceni), napadené rozhodnuti zménit. V rdmci pfezkumného fizeni vybérovd komise prezkouma své posouzeni
kvalit uchazece a bud své pavodni zavéry potvrdi, nebo pfedloZi revidované posouzeni.

(3) Vybérova komise nebude odpovidat na Zadné pravni argumenty, at jiz se tykaji sporného posouzeni, ¢i nikoli. Piipadné
argumenty pravni povahy a tvrzeni tykajici se pravniho rdmce vybérového fizeni Ize piedlozit v podobé spravni

stiznosti (viz bod 7.3.1).

(4) Pouhd skute¢nost, Ze uchazeci nesouhlasi s hodnocenim svého vykonu v testu nebo své kvalifikace a/nebo praxe
provedenym vybérovou komisi, neznamend, Ze se vybérovd komise dopustila nespravného posouzeni. Pfi hodnoceni
vykonu, kvalifikace a praxe uchaze¢tt md vybérova komise $iroky prostor pro vlastni uvdZeni.

(5) Zadost o prezkum nelze podat v souvislosti s vysledky testii s otizkami s vybérem odpovédi.
(6) Chce-li uchaze¢ podat Zddost o pfezkum, musi:

(@) béhem péti kalenddfnich dnd nésledujicich po dni zvefejnéni napadeného rozhodnuti na Gictu EPSO uchazece
kontaktovat prostfednictvim online formuléfe (') tifad EPSO;

(b) jasné uvést, které rozhodnuti chce uchaze¢ napadnout a na zékladé jakych divoda.

(7) Uchazectim bude zasldno automatické potvrzent, Ze jejich zddost byla obdrzena. Vybérové komise zddost o pfezkum
posoudi a co nejdiive uchazece informuje o svém rozhodnuti.

(8) Zadosti o prezkum, které budou obdrzeny po uplynuti lhéity uvedené v bodé 6 pism. a) vyse, budou povazovany za
nepfipustné a nebudou posouzeny, s vyjimkou piipadd, kdy uchaze¢i mohou prokdzat zdsah vyssi moci.

7.3.  Dalsi mozZnosti prezkumu
7.3.1. Spravn{ stizZnosti podle ¢l. 90 odst. 2 sluzebnfho fddu

(1) Uchaze¢i mohou podat spravni stiznost na opatfeni (rozhodnuti nebo skute¢nost, Ze rozhodnuti nebylo u¢inéno),
pokud:

(a) maji za to, Ze byla porusena pravidla upravujici vybérovd Fizeni, a
(b) napadené opatfeni md na doty¢ného uchazece neptiznivy dopad, tj. pfimo a bezprostfedné ovliviiuje jeho pravni
postaveni uchazece (tj. stanovi vysledky uchazece, urcuje, zda maze postoupit do dalsi fize vybérového Fizeni,

nebo jinym zptsobem ovliviiuje jeho pravni postaveni uchazece).

(2) Stiznost na skutecnost, Ze nebylo uc¢inéno rozhodnuti, lze podat v p¥ipadech, kdy existuje povinnost ptijmout
rozhodnut{ ve lhiité stanovené sluzebnim fadem.

(3) Uchazedi, kteti podali zZddost o pfezkum (viz bod 7.2.2), musi vyckat ozndmeni odpovédi na tuto zddost a teprve poté
se rozhodnout, zda chtéji podat spravni stiznost. V takovych ptipadech zac¢ind lhiita pro podani spravni stiznosti bézet
ode dne ozndmeni rozhodnuti vybérové komise o zddosti o prezkum.

(") https:|[/epso.europa.eu/cs/help/fag/complaints.
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(4)

®)

Spravni stiznosti posuzuje feditel/feditelka Gfadu EPSO, ktery/kterd vykondva pravomoc orgdnu opravnéného ke
jmenovani podle ¢l. 90 odst. 2 sluzebniho Fadu.

Ucelem fizeni o spravni stiznosti je ovéfit, zda byl dodrZen pravni rimec vybérového Fizeni. Uchazedi by méli vzit na
védomi, Ze feditel[Feditelka dfadu EPSO nemuiZe zvritit tsudek vybérové komise a nemd zdkonnou pravomoc zménit
podstatu rozhodnuti vybérové komise. Jestlize Feditel/feditelka Gfadu EPSO zjisti procesni chybu nebo zjevnou chybu
v posouzent, vrati véc vybérové komisi k novému posouzeni.

Chce-li uchazet podat spravni zadost, mél by:

(@) ve lhiité stanovené v ¢l. 90 odst. 2 sluzebniho fddu, tj. do tif mésictt od i) data ozndmeni napadeného rozhodnuti
nebo ii) data, kdy mélo byt takovéto rozhodnuti pfijato, kontaktovat prostiednictvim online formuldfe (2 dfad
EPSO

a

(b) uvést, které rozhodnuti nebo skutecnost, Ze rozhodnuti nebylo uc¢inéno, chce uchaze¢ napadnout a na zdkladé
jakych divoda.

Spravni stiznosti obdrzené po uplynuti lhiity stanovené v ¢l. 90 odst. 2 sluzebniho fddu budou povazoviny za
nepiipustné.

7.3.2. Zaloba k soudu

3)

Uchaze¢i maji pravo podat Zalobu k Tribundlu podle ¢ldnku 270 Smlouvy o fungovéni Evropské unie a ¢lanku 91
sluzebniho fadu.

Zaloba podand proti rozhodnuti Gfadu EPSO (a nikoli proti rozhodnuti vybérové komise) nebude u Tribundlu
piipustnd, pokud uchaze¢ nejprve Fadné nevyuzil opravného prostfedku v podobé spravni stiZnosti podle ¢l. 90
odst. 2 sluzebntho fddu (viz bod 7.3.1 vyse).

Veskeré informace o podani Zaloby jsou k dispozici na internetovych strankdch Tribundlu (*%).

7.3.3. Stiznosti k evropskému vefejnému ochrdnci priv

Vsichni ob¢ané Evropské unie a osoby v EU trvale pobyvajici mohou podat stiZnost na nesprdvny Gfedni postup
k evropskému vefejnému ochranci prav.

Pred podanim stiZnosti k vefejnému ochranci prav mus{ uchaze¢i nejprve vycerpat interni opravné prostredky, které
nabizi Gfad EPSO (viz body 7.1 a 7.2 vyse).

Stiznosti k vefejnému ochrdnci prav nemaji odkladny tcinek, pokud jde o lhiity stanovené pro poddvani zddosti,
stiznosti nebo zalob k soudu uvedenych v téchto pravidlech.

Veskeré informace o stiznostech k vefejnému ochrdnci prav jsou k dispozici na pislusnych internetovych strankdch

(14).

Konec PRILOHY I, kliknutim sem se vratite k hlavnimu textu

(") https:/[epso.curopa.eu/cs/help/fag/complaints.
(") https:/[curia.europa.eufjcms.
(") https://www.ombudsman.europa.eu/cs/home.
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PRILOHA II

Typicka ndpli price

Obor 1 — Data a statistika

Typické tkoly zaméstnancti pracujicich v oboru 1 spadaji do jedné ze dvou hlavnich oblast: 1. metodika a tvorba
oficidlnich statistik nebo 2. datovéd véda pro oficidlni statistiky.

1. Metodika a tvorba oficidlnich statistik

1.1  Tvorba statistik: fizeni statistickych procesii a vystupt na evropské, vnitrostétni i regiondlni Grovni a v rtiznych
oblastech, jako je demografickd a socidlni statistika, podnikovd a obchodn statistika, statistika v oblasti vefejnych
financi, jakoZ i statistika v oblasti zemédé€lstvi, Zivotniho prostfedi, energetiky a dopravy, a/nebo

1.2 Potfeby tykajici se ddajii a pravni pfedpisy: posuzovini potieb pro ucely evropskych oficidlnich statistik
s ohledem na jejich vyznam pro formulovéni, provadéni a sledovéni evropskych politik; pfevadéni téchto potteb do
evropskych pravnich pfedpist a pozadavkil na kvalitu v oblasti statistiky a/nebo

1.3  Statistické procesy: navrhovéni, provddéni a modernizace procesti tvorby statistik, véetné ur¢ovdn{ statistickych
cilovych soubort a pojmi, které maji byt méfeny; vypracovavani technické specifikace statistickych vystupa,
produktl a sluzeb; identifikace moznych zdroji ddaji a ndstrojli, metod a pracovnich postupil pro jejich sbér;
integrace daji; editace, imputace a vazeni ddajli, odhady s vyuZitim statistického modelovéni, okamzité odhady
(,now-casting") a projekce a/nebo

1.4  Pfeddvani ddaji: fizeni pfeddvani tidajli z jednotlivych zemi Evropské komisi (Eurostatu) a dohled nad nim, véetné
vyvoje, zavadéni a vyuZivani pozadavkd a technologii na pfeddvani Gdaji; validace a zpracovani dajli; kontrola
zvefejiiovani tidaji; hodnocenti kvality; sledovéni toho, jak ¢lenské staty EU dodrzuji evropské pozadavky tykajici se
statistik, a/nebo

1.5 Sifeni a zvefejiiovani statistik a podpfirnd &innost: sifenf idaji a metadat; analyza tidajt, jez maji byt zveiejnény
ve statistickych ¢lancich, v publikacich, v tiskovych zprévach, na internetovych strankdach a v dalsich vizualizacich;
pouZzivani interaktivnich a autoadaptivnich technologii vizualizace dat; provadéni politickych analyz | analyz
politik, pravnich nebo védeckych analyz a poskytovani poradenstvi a/nebo

1.6  Metody a standardy: rozvoj statistickych metodik a ndstrojt, standardizace a harmonizace pojmi a/nebo

1.7 Koordinace, vyjedndvini, zastupovini a spoluprice: sem spadd tizkd spoluprice s piislusnymi internimi
i externimi zalastnénymi stranami, vcetné ¢lenskych statd EU a mezindrodnich instituci; piiprava schiizek
s externimi zG¢astnénymi stranami a zastupovan{ Evropské komise na téchto schiizkdch; vyjedndvéni s prislusnymi
zaéastnénymi stranami na Grovni EU a jejich ¢lenskych statii a/nebo

7 v.7, 2.

1.8  Finan¢ni fizeni: fzeni rozpoctovych/financnich aspektd a fizeni projektil v oblasti metodiky a tvorby oficidlnich
statistik.

2. Datova véda pro oficidlni statistiky

2.1  Modernizace statistiky: poradenstvi tviircim oficidlnich statistik ohledné modernizace kandlii pro zpracovani dat,
coZ zahrnuje sbér, zpracovani, transformaci, integraci a vytvafeni Gdaja a statistik pomoci nejmodernéjsich
matematickych ndstroji, a to vletné statistického modelovani, metodik a ndstrojii IT v oblasti datové védy;
poradenstvi ohledné interoperability dat, jejich kontextualizace, asimilace, cloud computingu, technologii na
ochranu soukromi, divérnosti tidaja a dalsich souvisejicich aspektii a/nebo
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2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Providéni modernizace statistiky: provadéni procest popsanych v bodé 2.1, véetné uréeni relevantnich pfipadi
(,porozumeéni produktu®), vyuzivani zdroji a technologii IT k provddéni tikoli souvisejicich s daty s vyuZitim
pokroilych ndstroji IT a programovacich jazykd, testovani a udrzitelné vyuZzivani feSeni, a/nebo

Uméld inteligence a strojové uceni: vyuZzivani umélé inteligence a strojového uceni pro Sirokou $kilu operaci
souvisejicich se skriptovdnim, daty a statistikou; experimentovani a vybér vhodnych algoritmt a modeld, trénovini,
hodnoceni, ladéni, interpretace a zavddéni algoritmii a modeld; posuzovani a FeSeni etickych otdzek a zmirfiovani
piedpojatosti (umélé inteligence) a/nebo

Propojeni mikrodat a ,,datové sklady*: vytvifeni a rozvoj procest tvorby statistik zaloZenych na propojeni
mikrodat (MDL); zavddéni databdzovych piistupii (,datovy sklad); umoZznéni tvorby ddaji zaloZené na
yviceucelovych zdrojich [ statistikach s vice zdroji“ a/nebo

Vizualizace dat: vytvifen{ interaktivni, flexibilni a autoadaptativni vizualizace dat, sdélovdni komplexnich
poznatki o datech a/nebo

Data velkého objemu a ,inteligentni zjiStovani“: providéni operaci na riiznorodych datovych souborech z vice
zdrojii daji nad rdamec prazkumd, s¢itdni a administrativnich zdroji; praktické uplatnovéni etickych, pravnich
a technickych pokynt a postupti sbéru, zpracovéni, transformace a sdileni | opétovného vyuzivani dat velkého
objemu; vyuzivdni ,inteligentnich senzort“ a umélé inteligence, v¢etné strojového uceni; vytvateni znalosti
(a v kone¢ném diisledku statistickych informaci) z vicerozmérnych a multidisciplindrnich dat, véetné opakovaného
pouziti Gdajii od tfetich stran, které nebyly shromdzdény pro statistické acely (napf. platformy kolaborativni
ekonomiky, poskytovatelé telekomunikac¢nich sluzeb, automatické stahovani dat z internetovych stranek atd.), coz
umozni tvorbu statistik z vice zdrojt tidaja.

Obor 2 — Makroekonomick4 statistika

Typické tikoly zaméstnancti pracujicich v oboru 2 spadaji do jedné ze dvou hlavnich oblasti: 1. nirodni G¢ty, cenové
statistiky a platebni bilance nebo 2. statistiky tykajici se vefejnych financi a postupu pfi nadmérném schodku.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Nérodni icty, cenové statistiky a platebni bilance

Pfezkum a validace ddajix: posuzovéni a validace pfeddvani piislusnych statistik z clenskych stdtéi EU do Eurostatu
s ohledem na pfislu§né pravni zaklady a/nebo

Metody a standardy: vypracovavini metodik a ndstrojii, zajistovani standardizace a harmonizace pojmi v oblasti
piislusnych statistik, a to ve spolupréci s pfislusnymi odborniky ze statistickych afadt ¢lenskych staté EU, a/nebo

Sifeni a zvefejiiovani statistik a podpirnd &innost: sifeni Gdajii a metadat; analyza Gdajti, vypracovavani
a editace statistickych textl (zpravy, pfirucky atd.), zvefejiiovani statistickych ¢lankd, tiskovych zprav, internetovych
stranek a dal$ich vizualizaci a/nebo

Provadéni procesii zajistovani kvality: sbér a zpracovavani piislusnych &iselnych i jinych informaci s cilem zajistit
jejich spravné zaznamendvani podle platnych statistickych pravidel a/nebo

Koordinace, vyjedndvini, zastupovini a spoluprdce: sem spadd 1zkd spoluprice s piislusnymi internimi
i externimi zdcastnénymi stranami, vCetné clenskych stdtd EU a mezindrodnich institucf; ptiprava schizek
s externimi zicastnénymi stranami a zastupovani Evropské komise na téchto schiizkdch; vyjedndvani s pfislusnymi
zaCastnénymi stranami na Urovni EU a jejich clenskych sttl a prezentace slozitych otdzek na zasedanich
a konferencich/kurzech.
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2. Statistiky tykajici se vefejnych financi a postupu pfi nadmérném schodku

2.1  Pfezkum a validace ddajii: posuzovéni a validace pfeddvdni a) statistik tykajicich se vefejnych financi z ¢lenskych
statd EU do Eurostatu s ohledem na program pfeddvani idaji ESA 2010 a b) udaji vykazovanych podle nafizeni
Rady (EU) ¢. 479/2009 (), a/nebo

2.2 Metody a standardy: vypracovivani metodik a ndstrojii, standardizace a harmonizace pojmii v oblasti statistik
tykajicich se vefejnych financi a postupu pfi nadmérném schodku, a to ve spoluprici s pfislusnymi odborniky ze
statistickych dfadi ¢lenskych sttt EU; provddéni interpretacnich analyz a poskytovani poradenstvi ¢lenskym
statim EU s cilem posoudit slozité metodické piipady a/nebo

2.3 Sifeni a zvefejiiovani statistik a podptirnd Cinnost: §ifeni Gdajii a metadat; analyza Gdajti, vypracovavani
a editace statistickych textl (zpravy, pfirucky atd.), zvefejiiovani statistickych ¢lankd, tiskovych zprav, internetovych
stranek a dal$ich vizualizaci a/nebo

2.4 Provadéni procesii zajistovani kvality: sbér a zpracovavani pifslusnych ¢iselnych a jinych informaci s cilem
zajistit jejich spravné zaznamendvani v evropském systému aétd; prezkum kvality a rizik souvisejicich se systémy
tvorby statistik v ¢lenskych stitech EU, mimo jiné prostfednictvim organizace a dokonceni diskusi na misté
s pislusnymi statistickymi dfady s cillem pfezkoumat ozndmené tdaje, zkoumat metodické otdzky, projednat
statistické postupy a zdroje popsané v soupisech v rdmci postupu pfi nadmérném schodku a posoudit soulad
s Gic¢etnimi pravidly, a/nebo

2.5 Koordinace, vyjedndvdni, zastupovini a spoluprice: sem spadd dzkd spoluprice s pfislusnymi internimi
i externimi zdCastnénymi stranami, vCetné clenskych stdti EU a mezindrodnich instituci; ptiprava schizek
s externimi zic¢astnénymi stranami a zastupovani Evropské komise na téchto schiizkich; vyjednavani s pfislusnymi
zaCastnénymi stranami na trovni EU a jejich clenskych sttl a prezentace slozitych otdzek na zaseddnich
a konferencich/kurzech.

Konec PRILOHY 11, kliknutim sem se vratite k hlavnimu textu

() Nafizeni Rady (EU) ¢. 479/2009 ze dne 25. kvétna 2009 o pouZiti Protokolu o postupu pii nadmérném schodku, ptipojeného ke
Smlouvé o zaloZeni Evropského spolecenstvi (UF. vést. L 145, 10.6.2009, s. 1).
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PRILOHA III

Pfiklady minimélnich kvalifikaci

(Pfiklady minimdlnich kvalifikaci v jednotlivych lenskych stitech a ve Spojeném krélovstvi, které v zisadé odpovidaji kvalifikacim poZadovanym
v ozndmenich o vybérovém Ffizeni, podle platovych t¥id)

Kliknutim sem se dostanete ke snadno ¢itelné verzi téchto pitklada

ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Stiedoskolské vzdélani (umoziujici
piistup k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekunddrni vzdéldni
(nevysokoskolské vzdélani nebo kratsi
vysokoskolské vzdélani v zdkonem
stanovené délce minimélné dva roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce Ctyfi
roky nebo vice)

Belgique —Belgié¢ —Belgien

Certificat de 'enseignement secon-
daire supérieur (CESS)/Diploma
secundair onderwijs

Diplome daptitude a accéder a
I'enseignement supérieur
(DAES)/Getuigschrift van hoger
secundair onderwijs

Diplome d’enseignement profes-
sionnel/Getuigschrift ~ van  het
beroepssecundair onderwijs

Candidature/Kandidaat
Graduat/Gegradueerde
Bachelor/Professioneel
Bachelor

gerichte

Bachelor académique (180 crédits)
Academisch  gerichte Bachelor
(180 ECTS)

Licence/Licentiaat

Master

Diplome d'études approfondies
(DEA)

Diplome d’études spécialisées (DES)
Diplome d’études supérieures spécia-
lisées (DESS)

Gediplomeerde in de Voortgezette
Studies (GVS)

Gediplomeerde in de Gespeciali-
seerde Studies (GGS)
Gediplomeerde in de Aanvullende
Studies (GAS)
Agrégation/Aggregaat

Ingénieur industriel/Industrieel inge-
nieur

Doctorat/Doctoraal diploma

Birapus Humioma 3a 3aBbpuieHo cpenHo | Crenmanmcr o ... Iumioma 3a Bucle 0OpasoBaHye
obpasoBaHue Baxanaesp
Marucrep
Cesko Vysvéd¢eni o maturitni zkousce Vysvéd¢eni o absolutoriu (Absolu- | Diplom o ukonéeni bakaldfského | Diplom o ukonceni vysokoskol-

torium) + diplomovany specialista
(DiS.)

studia (Bakalar)

ského studia
Magistr
Doktor

¥T0T9'TT D 154 "I
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ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Stiedoskolské vzdélani (umoziujici
piistup k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundérni vzdéldni
(nevysokoskolské vzdélani nebo kratsi
vysokoskolské vzdélani v zdkonem
stanovené délce minimélné dva roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce Ctyfi
roky nebo vice)

Danmark Bevis for: Videregdende uddannelser Bachelorgrad (BA eller BS) Kandidatgrad/Candidatus
Studentereksamen = Bevis for = Eksamensbevis som | Professionsbachelorgrad Master/Magistergrad (mag.art)
Hojere Forberedelseseksamen (HF) | (erhvervsakademiuddannelse AK) | Diplomingenior Licenciatgrad
Hojere Handelseksamen (HHX) ph.d.-grad
Hojere Afgangseksamen (HA)
Bac pro: Bevis for Hgjere Teknisk
Eksamen (HTX)
Deutschland Abitur|Zeugnis der allgemeinen Fachhochschulabschluss Hochschulabschluss/Fachhochschu-
Hochschulreife Bachelor labschluss/Master
Fachabitur/Zeugnis der Fachhoch- Magister Artium/Magistra Artium
schulreife Staatsexamen/Diplom
Erstes Juristisches Staatsexamen
Doktorgrad
Eesti Giimnaasiumi [dputunnistus + rii- | Tunnistus keskhariduse baasil kut- | Bakalaureusekraad (min 120 aine- | Rakenduskorghariduse diplom
gieksamitunnistus sekeskhariduse omandamise kohta | punkti) Bakalaureusekraad (160 ainepunkti)
Loputunnistus  kutsekeskhariduse Bakalaureusekraad (< 160 aine- | Magistrikraad
omandamise kohta punkti) Arstikraad
Hambaarstikraad
Loomaarstikraad
Filosoofiadoktor
Doktorikraad (120-160 ainepunkti)
Eire/lreland Ardteistiméireacht, Grad D3, | Teastas Ndisiinta/National Certifi- | Céim  ondéracha  Dbhaitsiléara | Céim ondéracha bhaitsiléara

I 5 dbhar/Leaving Certificate
Grade D3 in 5 subjects
Gairmchldr na hArdteistiméirea-
chta (GCAT)[Leaving Certificate
Vocational Programme (LCVP)

cate

Gnathchéim bhaitsiléara/Ordinary
bachelor degree

Diopléma ndisitinta (ND, Dip.)/Na-
tional diploma (ND, Dip.)
Ardteastas (120 ECTS)[Higher Cer-
tificate (120 ECTS)

(3 bliana/180 ECTS) (BA, B.Sc,
B.Eng)[Honours bachelor degree
(3 years/180 ECTS) (BA, B.Sc,
B.Eng)

(4 bliana/240 ECTS)/Honours bache-
lor degree (4 years/240 ECTS)

Céim ollscoile/University degree
Céim mbhdistir (60-120 ECTS)/Ma-
ster’s degree (60-120 ECTYS)
Dochttireacht/Doctorate

SO
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9¢/1t

ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Stiedoskolské vzdélani (umoziujici
piistup k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundérni vzdéldni
(nevysokoskolské vzdélani nebo kratsi
vysokoskolské vzdélani v zdkonem
stanovené délce minimélné dva roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce Ctyfi
roky nebo vice)

EN\ada Anolutpio ['evikoU Aukeiou ATohu- | AimAopia enayyeAHaTiKiG KATAPTIONG [Ttuyio AEl (mavemotnpiou, molu-
mpto Khaowou Aukeiou (IEK) texvelou, TEI)
Anolutipio Teyvikol Emayyehparti- Metantuyiakd  Aimlepa  Edikevong
KoU Aukeiou (20¢ xUK\og)
Anolutipto Eviaiou TolukhadikoU Adaktopikd Aimhwpa (306 kUkAog)
Auxeiou
Anolutpio Eviaiou Aukeiou
Anolutipo TexyvohoytkoU Emayye\-
potikov Exnaidevtnpiou
Espafia Bachillerato + Curso de Orienta- | FP grado superior (Técnico supe- | Diplomado/Ingeniero técnico Licenciatura
ci6n Universitaria (COU) rior) Master
Bachillerato Ingeniero
BUP Titulo de Doctor
Diploma de Técnico especialista
France Baccalauréat Diplome d'études universitaires | Licence Maitrise

Diplome d’acces aux études univer-
sitaires (DAEU)
Brevet de technicien

générales (DEUG)

Brevet de technicien supérieur
(BTS)

Diplome universitaire de technolo-
gie (DUT)

Diplome d'études universitaires
scientifiques et techniques (DEUST)

Maitrise des sciences et techniques
(MST), maitrise des sciences de
gestion (MSG), diplome détudes
supérieures  techniques  (DEST),
diplome de recherche technologique
(DRT), diplome d’études supérieures
spécialisées (DESS), diplome d’études
approfondies (DEA), master 1,
master 2 professionnel, master 2
recherche

Diplome des grandes écoles
Dipléome d’ingénieur

Doctorat

¥T0T9'TT D 154 "I
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ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Stiedoskolské vzdélani (umoziujici
piistup k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundérni vzdéldni
(nevysokoskolské vzdélani nebo kratsi
vysokoskolské vzdélani v zdkonem
stanovené délce minimélné dva roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce Ctyfi
roky nebo vice)

Hrvatska Svjedodzba o drzavnoj maturi Stru¢ni pristupnik/pristupnica Baccalaureus/Baccalaurea (sveudi- | Baccalaureus/Baccalaurea  (sveuci-
Svjedodzba o zavrsnom ispitu li$ni prvostupnik/prvostupnica) lisni prvostupnik/prvostupnica)
Struéni specijalist
Magistar struke
Magistar inZenjer/magistrica inZen-
jerka (mag. ing)
Doktor struke
Doktor umjetnosti
Italia Diploma di maturita (vecchio ordi- | Diploma universitario (DU) Diploma di laurea — L (breve) Diploma di laurea (DL)
namento) Certificato di specializzazione tec- Laurea specialistica (LS)
Perito ragioniere nica superiore Master di I livello
Diploma di superamento dell'e- | Attestato di competenza (4 seme- Dottorato di ricerca (DR)
same di Stato conclusivo dei corsi | stri)
di studio di istruzione secondaria
superiore
Kumpog Amo)vutijpro Aim\opa = Programmes offered by Mavemotmpako [Ttuyio/Bachelor
Public/Private Schools of Higher Master
Education (for the latter accredita- Doctorat
tion is compulsory)
Higher Diploma
Latvija Atestats par visparéjo videjo | Diploms par pirma limena profe- | Bakalauradiploms(min.120kredit- | Bakalaura diploms (160 kredit-
izglitibu sionalo augstako izglitibu punktu) punktu)
Diploms par profesionalo vidéjo Profesionala bakalaura diploms
izglitibu Magistra diploms
Profesionala magistra diploms
Doktora grads
Lietuva Brandos atestatas Aukstojo mokslo diplomas Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo mokslo diplomas

Aukstesniojo mokslo diplomas

Aukstojo mokslo diplomas

Bakalauro diplomas
Magistro diplomas
Daktaro diplomas

Meno licenciato diplomas

SO
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ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Stiedoskolské vzdélani (umoziujici
piistup k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundérni vzdéldni
(nevysokoskolské vzdélani nebo kratsi
vysokoskolské vzdélani v zdkonem
stanovené délce minimélné dva roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce Ctyfi
roky nebo vice)

Luxembourg Diplome de fin d’études secondai- | BTS Bachelor Master

res et techniques Brevet de maitrise Diplome d'ingénieur technicien Diplome d'ingénieur industriel
Brevet de technicien supérieur DESS en droit européen
Diplome de premier cycle universi-
taire (DPCU)
Diplome universitaire de technolo-
gie (DUT)

Magyarorszag Gimnaziumi érettségibizonyitvany | Fels6foka szakképesitést igazolé | Féiskolai oklevél Egyetemi oklevél
Szakkozépiskolai  érettségi-képe- | bizonyitviny (Higher Vocational | Alapfokozat (Bachelor degree | Alapfokozat  (Bachelor  degree
sitd bizonyitvany Programme) 180 credits) 240 credits)

Mesterfokozat ~ (Master  degree)
(Osztatlan mesterképzés)
Doktori fokozat

Malta Advanced Matriculation or GCE | MCAST diplomas/certificates Bachelor’s degree Bachelor’s degree
Advanced level in 3 subjects (2 of | Higher National Diploma Master of Arts
them grade C or higher) Doctorate
Matriculation certificate (2 subjects
at Advanced level and 4 at Interme-
diate level including Systems of
Knowledge with overall grade
A-C) +Passes in the Secondary Edu-
cation Certificate examination at
Grade 5
2 A Levels (passes A-C) + a number
of subjects at Ordinary level, or
equivalent

Nederland Diploma VWO Kandidaatsexamen Bachelor (WO) HBO/WO Master’s degree
Diploma staatsexamen (2 diplo- | Associate degree (AD) HBO bachelor degree Doctoraal examen/Doctoraat

ma’s)

Diploma staatsexamen voorberei-
dend wetenschappelijk onderwijs
(Diploma staatsexamen VWO)
Diploma staatsexamen hoger alge-
meen  voortgezet  onderwijs
(Diploma staatsexamen HAVO)

Baccalaureus of ,Ingenieur”

¥T0T9'TT D 154 "I
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ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Stiedoskolské vzdélani (umoziujici
piistup k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundérni vzdéldni
(nevysokoskolské vzdélani nebo kratsi
vysokoskolské vzdélani v zdkonem
stanovené délce minimélné dva roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce Ctyfi
roky nebo vice)

Osterreich Matura/Reifepriifung Kollegdiplom/Akademiediplom Fachhochschuldiplom/Bakkalau- | Universititsdiplom
Reife- und Diplompriifung reus/Bakkalaurea Fachhochschuldiplom
Berufsreifepriifung Magister/Magistra
Master
Diplompriifung, Diplom-Ingenieur
Magisterpriifungszeugnis ~ Rigoro-
senzeugnis
Doktortitel
Polska Swiadectwo dojrzatosci Dyplom ukonczenia kolegium | Licencjat/Inzynier Magister/Magister inzynier
Swiadectwo ukonficzenia liceum | nauczycielskiego Dyplom doktora
ogdlnoksztalcacego Swiadectwo ukoriczenia  szkoly
policealnej
Portugal Diploma de Ensino Secunddrio Bacharel Licenciado Licenciado
Certificado de Habilitacdes do Mestre
Ensino Secundério Doutorado
Romania Diploma de bacalaureat Diplomi de absolvire (colegiu uni- | Diploma de licentd Diploma de licentd
versitar) Diplomad de inginer
[nvdtimant preuniversitar Diploma de urbanist
Diploma de master
Certificat de atestare (studii acade-
mice postuniversitare)
Diplomad de doctor
Slovenija Maturitetno spricevalo (spricevalo | Diploma visje strokovne Sole Diploma o pridobljeni visoki stro- | Univerzitetna diploma
o poklicni maturi) (spricevalo kovni izobrazbi Magisterij
o zaklju¢nem izpitu) Specializacija
Doktorat
Slovensko Vysved¢enie o maturitnej skaske | Absolventsky diplom Diplom o ukonceni bakaldrskeho | Diplom o ukonceni vysokoskol-

Sttdia (Bakaldr)

ského stidia
Bakaldr (Bc.)
Magister
Magister/InZinier
ArtD.

SO
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ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Stiedoskolské vzdélani (umoziujici
piistup k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundérni vzdéldni
(nevysokoskolské vzdélani nebo kratsi
vysokoskolské vzdélani v zdkonem
stanovené délce minimélné dva roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce Ctyfi
roky nebo vice)

Suomi/Finland

Ylioppilastutkinto tai peruskoulu +
kolmen vuoden ammatillinen kou-
lutus — Studentexamen eller grund-
skola + tredrig yrkesinriktad utbild-
ning

Todistus  yhdistelmdopinnoista
(Betyg over kombinationsstudier)

Ammatillinen opistoasteen tut-
kinto — Yrkesexamen pa institut-
niva

Kandidaatin tutkinto — Kandidate-
xamen/Ammattikorkeakoulutut-
kinto - Yrkeshogskoleexamen
(min. 120 opintoviikkoa — studie-
veckor)

Maisterin tutkinto — Magisterexa-
men/Ammattikorkeakoulututkinto
- Yrkeshogskoleexamen
(min. 160 opintoviikkoa —studievec-
kor)

Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen)
joko 4 vuotta tai 2 vuotta lisensiaatin
tutkinnon jilkeen — antingen 4 ar
eller 2 &r efter licentiatexamen
Lisensiaatti/Licentiat

Sverige

Slutbetyg frdn gymnasieskolan
(3-drig gymnasial utbildning)

Hogskoleexamen (80 poing)
Hogskoleexamen, 2 ar,
120 hogskolepodng
Yrkeshogskoleexamen/Kvalifice-
rad yrkeshogskoleexamen, 1-3 ar

Kandidatexamen (akademisk exa-
men omfattande minst
120 poing, varav 60 poing fordju-
pade studier i ett amne + uppsats
motsvarande 10 podng)

Meriter pd grundniva: Kandidate-
xamen, 3 dr, 180 hogskolepoing
(Bachelor)

Magisterexamen (akademisk examen
omfattande minst 160 poing, varav
80 poing fordjupade studier i ett
dmne + uppsats motsvarande
20 podng eller tvd uppsatser motsva-
rande 10 poing vardera)

— Licentiatexamen

—  Doktorsexamen
Meriter pa avancerad niva:

— Magisterexamen, 1 ar,
60 hogskolepoing

— Masterexamen, 2 ar,
120 hogskolepoing
Meriter pa forskarnivé:

— Licentiatexamen, 2 ar,
120 hogskolepoing

—  Doktorsexamen, 4 ar,
240 hogskolepoing
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ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST 1 az AST 7

AST 3 az AST 11

AD 5 az AD 16

Stiedoskolské vzdélani (umoziujici
piistup k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekundérni vzdéldni
(nevysokoskolské vzdélani nebo kratsi
vysokoskolské vzdélani v zdkonem
stanovené délce minimélné dva roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce Ctyfi
roky nebo vice)

United Kingdom

General Certificate of Education
Advanced level — 2 passes or equi-
valent (grades A to E)

BTEC National Diploma

General National Vocational Quali-
fication (GNVQ), advanced level
Advanced Vocational Certificate of
Education, A level (VCE A level)

Higher National Diploma/Certifi-
cate (BTEC)/SCOTVEC

Diploma of Higher Education
(DipHE)

National Vocational Qualifications
(NVQ)

Scottish Vocational Qualifications
(SVQ) level 4

(Honours) Bachelor degree
NB: Master’s degree in Scotland

Honours Bachelor degree

Master’s degree (MA, MB, MEng,
MPhil, MSc)

Doctorate

NOTE:

UK diplomas awarded in 2020 (until 31 December 2020) are accepted without an equivalence. UK diplomas awarded as from 1 January 2021 must be accompanied by
an equivalence issued by a competent authority of an EU Member State.
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Konec PRILOHY 111, kliknutim sem se vrtite k hlavnimu textu
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