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(Ozndmeni)

SPRAVNI RIZEN{

EVROPSKY URAD PRO VYBER PERSONALU (EPSO)

OZNAMENI O OTEVRENEM VYBEROVEM RIZENI
EPSO|AD/373/19 - ADMINISTRATORI (AD 5)
(2019/C 177 AJ01)
Lhiita pro registraci: do 25. Cervna 2019, 12:00 hodin (poledne) stiedoevropského casu

Evropsky tifad pro vybér persondlu (EPSO) poidda oteviené vybérové fizeni s testy za tiCelem sestaveni rezervniho seznamu, z néhoz
mohou orgdny Evropské unie vybirat nové zaméstnance vefejné sluzby na pozici ,administrdtori‘(funk¢ni skupina AD).

Prévné zdvazny rdmec pro toto vybérové fizeni tvofi toto ozndmeni a jeho piilohy.
Obecnd pravidla platnd pro oteviend vybérova fizenf naleznete v PRILOZE I1.
Pocet ispésnych uchaze&i: 147

JAKOU NAPLN PRACE MOHU OCEKAVAT?

Obecnou tlohou administritorii je podporovat ¢initele s rozhodovaci pravomoci pfi plnéni posldni pfislusného orgdnu
nebo subjektu.

Platovi tiida AD 5 je tfidou, v niZ svou kariéru administratort v orgdnech EU za¢ind vétsina absolventi vysokych skol.

Pokud budete na zdkladé tohoto vybérového Fizeni zaméstnani v této platové tiidé, budete v tymu vykondvat v orgdnech EU jeden ze
tif hlavnich typii tkolt:

1. formulaci politik;
2. operacni plnéni tkold;
3. fizeni zdroja.

SPLNUJI POZADAVKY PRO PODANI PRIHLASKY?

Pfihlaska je rozdélena do dvou ¢dsti popsanych nize, pficemz pro podani kazdé z nich je stanovena zvlastni Ihita. K datu uzavérky pro
podani prvni &dsti elektronické piihldsky musite spliovat VSECHNY nésledujici obecné i zvldstni podminky. V prabéhu vybérového
fizeni tifad EPSO ovétd, zda spliiujete obecné podminky ticasti, a vibérova komise ovéi{ splnéni zvlastnich podminek téasti uvedenych
niZe.
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1) Obecné podminky:

— pozivat veskerych svych obcanskych prav jako ob¢an ¢lenského statu EU,

— spliiovat veskeré povinnosti ulozené vnitrostatnimi zakony o vojenské sluzbé,

— spliovat pozadavky na beziihonnost vyzadované pro piislusnou ndpls préce.

2) Zvldstni podminky — jazyky:

Musite ovlddat alespori dva tifedni jazyky EU, z toho jeden minimalné na tirovni C1 (dtkladnd znalost) a druhy minimélné na drovni
B2 (uspokojiva znalost).

Upozoriiujeme, Ze vySe uvedené minimdlni Grovné musi platit pro viechny jazykové dovednosti (mluveni, psani, ¢teni a poslech)
pozadované v piihldsce. Tyto dovednosti odpovidaji dovednostem uvedenym ve spole¢ném evropském referenénim ramci pro jazyky:
https://europass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr.

V tomto ozndmeni o vybérovém fizeni budeme na jazyky odkazovat takto:

— jazyk 1:jazyk pouzivany pro testy verbalniho, numerického a abstraktniho uvazovani,

— jazyk 2: jazyk pouzivany pro test situa¢ntho tsudku, test prace s elektronickou postou, testy v hodnoticim centru (,assessment cen-
tre“) a komunikaci mezi tfadem EPSO a uchazeci, ktefi podali platnou ptihlasku. Tento jazyk musi byt odlisny od jazyka 1.

Pro ticely tohoto vybérového fizen{ hodld tifad EPSO pro vybér jazyka 2 nabidnout pét jazyki, jeZ uchazeci nejcastéji uvedou se zna-
losti na Grovni B2 ¢i vyssi v prvni Casti piihlasky, pfi soucasném zohlednéni potveb p¥islusnych dtvarii, jak je popsdno niZe.

Pro¢ si musim vybrat jazyk 2 z omezeného poctu jazyki?

Z praktickych a organiza¢nich divodii neni mozné nabizet ve vSech fazich vybérového fizeni testovéni ve 24 jazycich. Metodika hod-
noticitho centra konkrétné vyzaduje, aby v zdjmu rovného zachdzeni uchazeci pracovali ve skupindch, pfi¢emz je hodnoti spolecnd
vybérovd komise s omezenym poctem ¢lend.

Také Gifad EPSO a vybérovd komise budou pracovat v omezeném poctu spolecnych dorozumivacich jazykd, aby byl zajistén jednotny
piistup pfi porovnavani uchazect.

Kromé toho je tfeba mit na paméti, ze maji-li byt nabidnuty dalsi jazyky, mély by byt Gsili a zdroje vynalozené na kazdy dalsi jazyk
umérné poctu dodatecnych uchazect, ktef by se mohli do vybérového fizeni piihldsit.

Z téchto diivodi se afad EPSO a orgdny EU dohodly, Ze jako jazyk 2 1ze nabidnout nanejvys pét jazyku.

Ze stejnych divodi je vhodné omezit jazyk pro komunikaci mezi uchazedi, kteif podali platnou pfihldsku, a orgdny EU.

Jak se ur¢uji jazyky, jez je mozné si vybrat jako jazyk 2?

Orgény EU od novych zaméstnancii pozaduji, aby byli okamzité schopni pfi své kazdodenni praci efektivné komunikovat s celou
fadou spolupracovnikil a zicastnénych stran. V opaéném piipadé by mohlo byt vazné ohroZeno ti¢inné fungovani téchto organi.


https://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr
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S cilem zahrnout co nejvice uchazeci se znalosti jednoho z péti spolecnych dorozumivacich jazyki se uchazeci vyzyvaji, aby uvedli
viechny difedni jazyky EU, jez ovladaji, véetné svého hlavniho jazyka. Utad EPSO poté viechny prihldsky potvrzené ve Ihiité pro
podani prvni ¢asti piihlasky zpracuje a jazyky, jez jsou v nich uvedeny se znalosti na tirovni B2 ¢&i vyssi, sefadi v sestupném poradi.
Nésledné afad EPSO sdéli ziskané informace své spravni radé a ttvartm lidskych zdroji vSech orgdnd, které si vyzadaly tspésné
uchazece z tohoto vybérového fizeni, a porovnd s nimi stavajici provozni a jazykové potteby jednotlivych pfijimajicich Gtvard s jazyky,
jez uchazeci uvedli ve svych pfihlaskdch. Na zdkladé tohoto porovndni se orgdny a Gfad EPSO dohodnou na péti jazycich, jez budou v
souladu se zdgjmem danych Gtvart v tomto vybérovém #zeni nabidnuty jako jazyk 2. Ufad EPSO jakoZto orgdn opravnény ke jmeno-
véni formdlné urdi jazyky, v nichZ probéhne test situacniho tisudku, test prce s elektronickou postou a hodnotici centrum (jazyk 2), a
sdéli vdm je krdtce po uplynuti lhiity pro registraci.

3) Zvldstni podminky — kvalifikacni predpoklady a odbornd praxe:

— Vzdéldni na tdrovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdéldni v délce minimdlné t¥i let, dolozené diplomem
(ktery musi byt udélen nejpozdéji do 31. Cervence 2019).

Piiklady minimalnich kvalifikaci naleznete v PRILOZE IIL.

— Neni pozadovana Zédnd odbornd praxe.

JAK VYBEROVE RIZENT PROBIHA?

1) Poddni piihldsky

Prihlaska je rozdélena do dvou ¢dsti; obé ¢asti prihldsky mtzete vyplnit v kterémkoli z 24 arednich jazykd EU:

i) Prvni ¢dst je tieba vyplnit ve lhiité pro registraci uvedené v tomto ozndmeni.

Pfi vypliovani prvni &sti piihlasky musite potvrdit, Ze spliiujete podminky pro Gcast v tomto vybérovém Fizeni, a uvést
tiroveii svych znalosti vSech tifednich jazykii EU, jez ovldddte alespoii na zdkladni irovni slovem i pismem. Méjte vSak
na paméti, Ze aby vase ptihldska spliiovala poZadavky, musite uvést alespori dva jazyky; jeden minimdlné na drovni C1
a druhy minimdlné na drovni B2.

Krétce po uplynuti lhity pro registraci vim bude ozndmeno pét jazykd nabidnutych jako jazyk 2.

Pokud jste v prvni &asti piihlasky neuvedli pro zddny z nabidnutych péti jazykil znalost na Grovni B2 ¢ vyssi, budete
z vybérového fizeni diskvalifikovani.

Potvrzenim prvni ¢dsti pfihlasky Cestné prohlasujete, Ze spliujete v§echny podminky uvedené v oddile ,Spliiuji pozadavky pro
podani piihlagky?“.

ii) Pokud alespon jeden z jazykd, u nichz jste v prvni ¢asti ptihlasky uvedli znalost na drovni B2 ¢i vyssi, pati{ mezi pét jazyka
nabidnutych jako jazyk 2, budete vyzvani, abyste vyplnili druhou ¢dst piihlasky. Ve vyzvé bude stanovena zévaznd lhita pro
vyplnéni této ¢asti. Budete zde muset poskytnout dalsi informace, jez jsou pro toto vybérové fizeni relevantni (napf. pokud jde
o diplomy ¢i odbornou praxi). Rovnéz si budete muset vybrat z jazykd, jez jste jiz uvedli v prvni ¢dsti ptihldsky, své jazyky 1 a
2. Va$im jazykem 1 muze byt kterykoli z 24 Gfednich jazykt EU a jazykem 2 jeden z péti nabidnutych jazyka.
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Po potvrzeni jednotlivych ¢sti prihlasky jiz nebudete moci provést Zadné zmény.

Je vasi zodpovédnosti vyplnit a potvrdit prvni i druhou &ést prihldsky ve stanovenych Ihiitdch.

Vezméte prosim na védomy, Ze do celé vasi piihlasky bude nahliZet vybérova komise (v pribéhu vybérového fizeni) i Gtvary lidskych
zdroju evropskych orgdnd (pfi pfijeti do zaméstnani v piipadé, Ze ve vybérovém Fizeni uspéjete), které pracuji v omezeném poctu
spole¢nych dorozumivacich jazyk, jak je vysvétleno vyse.

Jestlize ve vybérovém fizeni uspéjete a vase jméno bude zafazeno na rezervni seznam, pfijimajici Gtvary vds pozadaji o pieklad pfi-
hlasky do jazyka 2 (vybraného z péti nabidnutych jazykt), pokud jste piihlasku vyplnili v jiném jazyce.

2) Testy na pocitadi s otdzkami s vybérem odpovédi

Jestlize potvrdite druhou ¢dst ptihldsky ve stanovené Ihtité, budete pozvani k sérii testl na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovéds,
které se budou konat v jednom z center akreditovanych Gfadem EPSO.

Neobdrzite-li jiné pokyny, musite si termin testil s otdzkami s vybérem odpovédi zarezervovat podle pokynd, jez obdrzite od Gfadu
EPSO. Obvykle vdm bude nabidnuto nékolik termint na riiznych mistech, kde se muZete testi zicastnit. Obdobi, kdy si mizZete
rezervovat terminy test a Gi¢astnit se jich, jsou omezena.

Testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi budou uspordddny takto:

Testy Jazyk Otézky Délka Pozadovany minimdln{
pocet bodt
Verbalni uvazovani Jazyk 1 10 otazek 18 minut 5210
Numerické uvazovani Jazyk 1 10 otdzek 20 minut 5210
Abstraktni uvazovani Jazyk 1 20 otézek 20 minut 10220
Situa¢ni dsudek Jazyk 2 20 otazek 30 minut 24 7e 40

Vysledky testt verbdlniho a numerického uvazovéni nebudou zapocteny do vaseho celkového poctu bodii za testy v podobé otdzek s
vybérem odpovédi, aviak pro postup do dalsi fize vybérového fizeni musite dosdhnout pozadovaného minimélniho poctu bod ve

1573

viech testech a ziskat jeden z nejvysSich celkovych kombinovanych poctii bodii za testy abstraktniho uvazovéni a situa¢niho tsudku.

Do dalsi faze vybérového fizeni bude pozvin pfiblizné 10ndsobek, avsak ne vice nez 11ndsobek pozadovaného poctu tspénych
uchazec. Pfesny pocet bude urcen feditelem tfadu EPSO, ktery vykondvd pravomoc orgdnu oprdvnéného ke jmenovéni, a bude
zvefejnén na internetovych strankdch Gfadu EPSO.

3) Postupovy test: prdce s elektronickou postou

Pokud jste isp&$né absolvovali viechny testy na pocitadi s otdzkami s vybérem odpovédi a dosahli jste jednoho z nejvyssich celkovych
kombinovanych poctit bodii za testy abstraktniho uvaZovéni a situa¢niho dsudku, budete pozvani na test price s elektronickou
postou, jenz se bude konat v jednom z center akreditovanych tifadem EPSO ve vaSem jazyce 2.

Test prace s elektronickou postou se sklddd z 15 az 25 otdzek a hodnoti ¢tyfi obecné kompetence, jez jsou popsany v tabulce kompe-
tenci v bodé 4. Za kazdou kompetenci lze ziskat maximdlné 10 bod. Pro postup do dalsi faze vybérového fizeni musite v tomto testu
ziskat jeden z nejvysSich celkovych kombinovanych poctii bodii.

K testim v hodnoticim centru bude pozvin pfibliZné 2ndsobek, avsak ne vice neZ 2,5ndsobek pozadovaného poctu tisp&nych
uchazeca.
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4) Hodnotici centrum

Pokud jste v testu préce s elektronickou postou doséhli jednoho z nejvyssich celkovych kombinovanych poctii bodii, budete pozvéni k
testim v hodnoticim centru, které se budou konat jeden az dva dny, s nejvétsi pravdépodobnosti v Bruselu, ve vaiem jazyce 2.

Neobdrzite-li jiné pokyny, budete muset do hodnotictho centra pfinést USB flash disk obsahujici naskenované kopie pfislusnych
dokladd. Behem test(i v hodnoticim centru dfad EPSO vase soubory stéhne a jesté tyz den vim USB flash disk vréti.

V hodnoticim centru bude hodnoceno osm obecnych kompetenci a vase motivace pracovat v orgdnech EU, a to prostfednictvim péti
testii (piipadovd studie, Gstni prezentace, pohovor na zdkladé kompetenci, skupinova dloha a motiva¢ni pohovor). Pocet bodi z test
obecnych kompetenci se zkombinuje s poctem bodi z testu préce s elektronickou postou, pficemz celkem lze ziskat maximdlné
80 bodi, jak je popsdno v ndsledujici tabulce:

Kompetence Testy

1. Analyza a feeni problému Ustni prezentace Préce s elektronickou postou
2. Komunikace Ustni prezentace Pifpadova studie

3. Orientace na kvalitu a vysledky Pripadova studie Préce s elektronickou postou
4. Vzdélavani a rozvoj Skupinova tiloha Pohovor na zdkladé kompetenci
5. Stanovovani priorit a organizace prace Pipadovi studie Préce s elektronickou postou
6. Odolnost Ustni prezentace Pohovor na zdkladé kompetenci
7. Prace v kolektivu Skupinova tloha Préce s elektronickou postou
8. Vedeni lidi Skupinovi tiloha Pohovor na zékladé kompetenci

PoZadované minimdlni pocty bodii: 3 z 10 za kompetenci a celkem 50 z 80.

Konecny celkovy pocet bodt uchazece se urci tak, Ze se secte pocet bodii ziskany v motiva¢nim pohovoru s poctem bodt ziskanym v
ostatnich testech hodnoticiho centra.

Test Pozadovany minimalni pocet bodi

Motiva¢ni pohovor 5210

5) Rezervniseznam

Vybérova komise podle dokladti ovéfi, zda uchazeci spliwuji podminky Gcasti, a poté sestavi rezervni seznam zpusobilych uchazeca,
ktef{ dosahli ve viech testech pozadovaného minimalniho poctu bodii a po hodnoticim centru ziskali nejvyssi celkovy pocet bodd.
Seznam se sestavuje az do dosazeni pozadovaného poctu Gspésnych uchazecii. Jména budou na seznamu sefazena podle abecedy.

Rezervni seznam a kompetencni pasy tspénych uchazedd, v nichz vybérova komise poskytne kvalitativni zpétnou vazbu, budou
dény k dispozici orgdniim EU pro Géely pfijiméni do zaméstndni a budouciho kariérniho rozvoje. Skute¢nost, Ze jste uvedeni na
rezervnim seznamu, nep¥edstavuje ndrok na pfijeti do zaméstndni ani zdruku pfijeti.
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ROVNE PRILEZITOSTI A ZVLASTNI OPATREN{
Utad EPSO usiluje o rovné piileZitosti, zachdzen{ a p¥istupnost pro viechny uchazece.

Pokud vase zdravotni postizeni nebo zdravotni stav mohou mit dopad na vasi schopnost ticastnit se testd, uved'te to v piihldsce a infor-
mujte nés o druhu zvld$tnich opatient, kterd potiebujete.

Vice informaci o nasi politice rovnych prilezitosti a o postupu, jak pozidat o zvlastni opatfeni, naleznete na nasich internetovych
strankdch (https:|/epso.europa.cu/how-to-apply/equal-opportunities_cs) a v obecnych pravidlech pfipojenych k tomuto ozndment (v
bodé 1.3 Rovné prilezitosti a zvldstn{ opatteni).

KDY A KDE SE MOHU PRIHLASIT?

Chcete-li podat pfihldsku, musite si nejprve vytvofit icet EPSO. Upozorfiujeme, Ze vytvofit si mizete jen jeden acet EPSO, ktery
budete pouzivat pro vSechny piihlasky.

Lhita pro podani prvni ¢asti prihldsky: pfihldsku podejte elektronicky prostiednictvim internetovych stranek tifadu EPSO —
http:/[jobs.eu-careers.eu, a to:

do 25. éervna 2019, 12:00 hodin (poledne) stiedoevropského casu

Uchaze¢tm, kteff budou vyzvani k vyplnéni druhé ¢asti prihlasky, bude lhita pro vyplnéni této ¢asti ozndmena krétce po uplynuti
lhaty pro podani prvni ¢4sti ptihlasky.


https://epso.europa.eu/how-to-apply/equal-opportunities_en
http://jobs.eu-careers.eu
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PRILOHAI

NAPLN PRACE

Hlavni tikoly Gspé&nych uchazect piijatych z rezervniho seznamu sestaveného na zékladé tohoto vybérového fizeni se mohou v jed-
notlivych organech EU lisit. Patf{ mezi né:

1. Formulace a vypracovaviani politik
— Provédét analyzy a formulovat politiky v oblastech ptisobnosti EU,

— sledovat provadéni politik v konkrétnich odvétvich a aktivné k nému pfispivat, pfipravovat stru¢né politicko-analytické zpravy a
informacni souhrny,

— provadét pravni analyzu a priizkum, poskytovat poradenstvi a dohlizet na pravni zdlezitosti (napf. pokud jde o interin-
stituciondlni, administrativn{ ¢ finanéni zaleZitosti),

— vypracovavat, provadét a interpretovat administrativn{ pravni akty,

— asistovat ¢initelim s rozhodovaci pravomoci formou pisemnych nebo tstnich piispévka.

2. Operaéni plnéni kol

— Navrhovat, provadét, sledovat a kontrolovat programy, projekty a akéni plany,

— fidit vztahy s ¢lenskymi staty a vnéjsimi zdjmovymi skupinami,

— sledovat koordinaci politik EU a p¥islusné konzultace mezi Gtvary a organy EU,

— koordinovat pracovni skupiny zfizené ¢lenskymi staty, orgdny EU a externimi zti¢astnénymi stranami,
— fesit pravni zdlezitosti v koordinaci s ostatnimi titvary a konzultovat je s nimi,

— vypracovavat smlouvy, pfipravovat vyzvy k pfedklddani ndvrhi a Gicasti v nabidkovych fizenich a podilet se na sledovéni ndvrha a
projektd,

— vypracovdvat, provadét a interpretovat pravni dokumenty,
— prispivat k externi komunikaci, jakoz i k internimu podavéni zprav a komunikaci.
3. Rizeni zdrojis

— Ridit, kontrolovat a optimalizovat vyuZiti zdrojfi Gitvaru, véetné zaméstnanct, finan¢nich prostfedk a vybaveni, v zavislosti na
pracovnim zatizeni a vyvoji projektd,

— sledovat administrativni, finan¢ni a rozpoctové procesy,
— podilet se na ptipravé rozpoctovych odhadi a sestavovani vyrocnich zprdv a zavérek,
— Fidit operacni, strategickd, socidlni a rozpoctova rizika.

Konec PRILOHY I, kliknutim sem se vrétite k hlavnimu textu.
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PRILOHAII

OBECNA PRAVIDLA PLATNA PRO OTEVRENA VYBEROVA RIZEN{
OBECNE INFORMACE

Kazdym vyrazem, kterym se v rdmci vybérovych fizeni pofddanych Gfadem EPSO odkazuje na osobu urcitého pohlavi, se odkazuje
rovnéz na osobu jakéhokoli jiného pohlavi.

V piipadé, Ze se v kterékoli fazi vybérového fizeni na poslednim postupujicim misté umisti vice uchazeci se stejnym poétem bodd,
postoupi do dalsi fize vybérového Fizeni viichni tito uchazeci. Do dalsi fize budou pozvani také vsichni uchazedi, ktef{ byli na zakladé
uspéného odvolani znovu pfipusténi do vybérového Fizeni.

Pokud se na rezervnim seznamu na poslednim dostupném misté umisti vice uchaze¢ se stejnym poctem bodt, budou na rezervni
seznam zapsani vSichni tito uchazeci. Na rezervni seznam budou zapsdni také vsichni uchazeci, kteff byli na zdkladé aspésného
odvoléni znovu piipusténi do této fize vybérového Fizeni.

1. KDO SEMUZE PRIHLASIT
1.1  Obecné azvldstni podminky

Obecné a zvldstni podminky (véetné jazykovych znalosti) pro kazdy obor ¢i profil jsou uvedeny v oddile ,Spliiuji pozadavky pro
podani piihlasky?“.

Zvlastni podminky tykajici se kvalifikacnich pfedpoklad®, odborné praxe a jazykovych znalosti se lisi v zdvislosti na pozadovaném

profilu. V pfihldsce uvedte co nejpodrobngjsi informace o svych kvalifika¢nich pfedpokladech a odborné praxi (je-li vyzadovéna)
podle popisu v oddile ,Spliuji pozadavky pro podéni pfihlasky? tohoto ozndment, jeZ jsou relevantni vzhledem k dané ndplni prdce.

a) Diplomy a/nebo potvrzeni: diplomy, at uz vydané v EU, & v zemich mimo EU, museji byt uzndny dfednim subjektem nék-
terého clenského stitu EU, napf. ministerstvem Skolstvi clenského sttu EU. Vybérova komise zohledni rozdily mezi
vzdélavacimi systémy.

U postsekunddrniho vzdélani a technického, odborného ¢i specializa¢niho vzdélani uvedte studované predméty a délku studia
a upfesnéte, zda se jednalo o denni studium, kombinované studium nebo vecerni kurz.

b) Odborni praxe (je-li vyzadovéna) bude zohlednéna, pouze pokud je relevantni vzhledem k pozadované ndplni préce a:
— jde o skute¢ny a efektivni pracovni vykon,
— je za ni vypldcena odména,
— zahrnuje vztah podiizenosti nebo poskytovani sluzby a
— svyhradou téchto podminek:

— dobrovolnd price: je-li vykondvdna za odménu a obndsi tydenni pracovni dobu a dobu trvani obdobné béznému zam-
éstnani,

— odborné stdze: je-li pfi nich vypldcena odména,

— povinnd vojenskd sluzba: splnénd pfed ziskdnim pozadovaného diplomu nebo po ném, v délce nepfesahujici zdkon-
nou dobu trvani ve vasem clenském staté,

— matefskd dovolend [ otcovskd dovolend | dovolend pfi adopci ditéte: pokud se na ni vztahuje pracovni smlouva,
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— doktorské studium: v délce maximdlné tii let, pokud bylo studium spésné dokonceno, a to bez ohledu na to, zda pfi
ném byla vyplicena odména, a

— Cdstecny pracovni dvazek: zapocte se pomérné podle odpracovanych hodin, napf. polovicni ivazek v délce 3esti
mésict by se pocital jako tiimési¢ni odborna praxe.

1.2 Doklady

V ruznych fzich vybérového fizeni budete muset pfedlozit tfedni dokument (napf. cestovni pas nebo obcansky prikaz), ktery
doklddd vase obcanstvi a je platny v den uzavérky pro poddni ptihlasky (v den uzavérky pro podani prvni ¢asti ptihldsky v piipadé pii-
hlasek, jez maji dvé ¢asti).

Vsechna obdobi odborné praxe musi byt doloZena originaly nebo ovéfenymi kopiemi téchto dokladi:

— dokumentit od byvalych a soucasnych zamé&stnavateli: uvddgjicich datum zacitku a konce plnéni pracovnich povinnosti a
jejich povahu a troven, vyhotovenych na hlavickovém papife a opatienych razitkem spole¢nosti a jménem a podpisem odpovédné
osoby, nebo

— pracovni smlouvy (smluv) a prvni a posledni vyplatni pasky spolu s podrobnym popisem pracovnich povinnosti,

— (v pipadé samostatné vydélecné ¢innosti, napf. Zivnosti ¢i svobodnych povoldni) faktur nebo objedndvek, které podrobné pop-
isuji vykonanou praci, nebo jakychkoli jinych relevantnich dfednich doklada,

— (v pfipadé konferen¢nich tlumoénikd, u kterych se pozaduje odbornd praxe) dokumentil osvéd¢ujicich pocet dnit tlumodeni a
jazyky, z nichZ a do nichzZ se tlumocilo, a to pfimo pro konferen¢ni tlumoceni.

Obecné nejsou pozadovéany zddné doklady prokazujici znalost jazyk, s vyjimkou nékterych lingvistickych nebo specializovanych
profild.

V kterémkoli stadiu ¥zeni mtZete byt pozadani o dalsf informace nebo doklady. Urad EPSO vés bude informovat, jaké doklady je tieba
piedlozit a kdy.

1.3 RovnépfileZitosti a zvldstni opatieni

Pokud vase zdravotni postizeni nebo zdravotni stav mohou byt pfekdzkou pro vasi i€ast v testech, uvedte to v ptihldsce a informujte
nés o druhu zvléstnich opatieni, kterd potiebujete. Pokud se zdravotni postizeni nebo omezeni objevi po potvrzeni pfihlasky, musite
tfad EPSO bezodkladné informovat s vyuZzitim nize uvedenych kontaktnich adaja.

Vezméte na védomi, Ze k tomu, aby mohl byt vas pozadavek zohlednén, budete muset Gfadu EPSO zaslat potvrzeni od vnitrostdtniho
orgdnu vasi zem¢ nebo lékatské osvédceni. Vase doklady budou prezkoumdny, aby bylo mozné v piipadé potieby zajistit pfiméfend
opatfeni.

V piipadé problém tykajicich se pFistupnosti, nebo pokud byste potiebovali vice informaci, mizZete se obratit na tym dfadu EPSO pro
piistupnost, a to:

— e-mailem (EPSO-accessibility@ec.europa.cu),
— faxem (+32 2299 80 81) nebo
— postou:

European Personnel Selection Office (EPSO)
EPSO accessibility

Avenue de Cortenbergh | Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE


mailto:EPSO-accessibility@ec.europa.eu
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2. KDO ME BUDE HODNOTIT?

Vybérova komise je jmenovana, aby porovnala uchazece a na zakladé jejich kompetenci, schopnosti a kvalifikaci s ohledem na poza-
davky stanovené v tomto ozndmeni o vybérovém fizeni vybrala ty nejlepsi z nich. Jeji clenové také urcuji troven obtiZnosti testi ve
vybérovém Fizeni a schvaluji jejich obsah na zdkladé ndvrhd tifadu EPSO.

Aby byla zajisténa nezédvislost vybérové komise, uchaze¢tim a v§em osobdm, které nejsou ¢leny vybérové komise, se ptisné zakazuje
pokouset se o kontakt s kterymkoli z jejich ¢lend, s vyjimkou testd, které vyzaduji pfimou interakci mezi uchazeéi a vybérovou komisi.

Uchazedi, ktefi chtéji prednést své argumenty ¢i uplatnit svd prava, tak musi ucinit pisemné a korespondenci adresovat dfadu EPSO,
ktery ji vybérové komisi predd. Jakykoli pfimy ¢i nep¥imy kontakt ze strany uchazecd, ktery neni v souladu s timto postupem, je
zakdzdn a muZe vést k diskvalifikaci z vybérového fizeni.

Ke stietu zdjmu vede zejména existence rodinné vazby nebo vztahu nadfizenosti a podfizenosti mezi uchazecem a ¢lenem vybérové
komise. Vybérové komise se zadaji, aby o veskerych takovych situacich uvédomily Gitad EPSO, jakmile se o nich dozvi. Urad EPSO pos-
oudi kazdy pfipad individudlné a pfijme patficnd opatieni. Nedodrzenim vysSe uvedenych pravidel se ¢lenové vybérovych komisi
mohou vystavit disciplindrnim sankcim a pro uchazece muze byt vysledkem diskvalifikace z vybérového fzeni (viz oddil 4.4).

Jména ¢lent vybérové komise se zvefejni na internetovych strankdch tfadu EPSO (www.eu-careers.eu) pred zalitkem testd hod-
noticiho centra | hodnotici fize.

3. KOMUNIKACE

3.1  Komunikace s iifadem EPSO

Svijj ticet EPSO byste méli nejméné dvakrit tydné kontrolovat, abyste mohli sledovat sviij postup vybérovym Fizenim. Pokud vim v
tom brani technické potiZe na strané afadu EPSO, jste povinni to Gifadu EPSO ihned ozndmit, a to vyhradné prostfednictvim jeho inter-
netovych stranek (https://epso.europa.eu/help_cs).

Utad EPSO si vyhrazuje pravo nepoddvat informace, které jsou jiz jasné uvedeny v tomto oznimeni o vybérovém Fizeni a jeho
piilohdch ¢ na internetovych strankach tfadu EPSO, téz v ¢asti ,Casté dotazy*.

Ve veskeré korespondenci, kterd se tykd konkrétni pfihlasky, prosim uvddéjte své jméno (tak, jak je uvedeno ve vagem tctu EPSO),
&islo své piihlasky a referencni &islo vybérového fizeni.

Utad EPSO se fidi zdsadami Kodexu fidného Giedniho chovani (zvefejnén v Ufednim véstniku a je k dispozici na adrese
https:/[ec.europa.eu/info/about-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_cs). V souladu s
témito zdsadami si Gfad EPSO vyhrazuje pravo ukoncit jakoukoli nepatfi¢nou (tj. opakujici se, urdzlivou a/nebo irelevantni)
korespondenci.

3.2 Pfistup k informacim

Uchaze¢i maji zvlastn{ prava na pristup k urcitym adajim, jez se jich osobné tykaji. Tato prdva jim jsou pfizndna s ohledem na povin-
nost uvést divody, aby bylo mozné se odvolat proti zamitavym rozhodnutim.

Povinnost uvést divody musi byt v rovnovéze s pozadavkem na divérnost jedndni vybérové komise, coz zajistuje nezavislost komise a
objektivitu Fzeni. Kvili pozadavku na diivérnost nelze sdélovat postoje jednotlivych ¢lentt vybérovych komisi tykajici se hodnoceni
dané osoby ¢i srovnavactho hodnoceni uchazeci.

Tato prava na pfistup jsou specifickd pro uchazece v otevieném vybérovém fizeni a z pravnich predpisti o pFistupu vefejnosti k doku-
mentim pro né neplynou jind prava, nez jakd jsou stanovena v tomto oddile.


http://www.eu-careers.eu/
https://epso.europa.eu/help_en
https://epso.europa.eu/help_en
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3.2.1 Automatické sdélovdni

Prostfednictvim svého ctu EPSO po kazdém stadiu vybérového fizeni pofddaného v daném pfipadé automaticky obdrZite tyto
informace:

— testy s otdzkami s vybé&rem odpovédi: vase vysledky a tabulku s vagimi odpovéd'mi a spravnymi odpovédmi podle &isel/pismen.
Pristup ke znéni otdzek a odpovédije vyslovné vyloucen,

— podminky #casti: zda byla vase piihldska pfijata; pokud pfijata nebyla, nesplnéné podminky tcasti,

— Talent Screener: vase vysledky a tabulku s vahami otdzek, body udélenymi za vase odpovédi a vasim celkovym poctem bodd,
— predbéZné testy: vase vysledky,

— postupové testy: vase vysledky, pokud nepatfite mezi uchazece pozvané do dalsi fize,

— hodnotici centrum [ fize: nejste-li diskvalifikovani, vd$ kompetencni pas s celkovymi zndmkami za jednotlivé kompetence a s
komentéfi vybérové komise, jez poskytuji kvantitativni a kvalitativni zpétnou vazbu k vasemu vykonu v hodnoticim centru [ hod-
notici fizi.

Utad EPSO zésadné uchaze¢tim nesdéluje znéni vychozich textt nebo zadan{ diloh, nebot se tato mohou znovu pouzit v budoucich
vybérovych fizenich. U nékterych testt viak dfad muzZe vyjimecné zvefejnit vychozi texty nebo zaddni na svych internetovych
strankach, pokud:

— testy byly dokonceny,

— vysledky byly stanoveny a sdéleny uchazectim a

— vychozi texty [ zaddni nejsou urceny k opétovnému pouziti v budoucich vybérovych fizenich.
3.2.2  Informace poskytované na zddost

MuzZete pozddat o neopravenou kopii svych odpovédi v pisemnych testech, pokud jejich obsah neni uréen k opétovnému pouziti v
budoucich vybérovych fizenich. Tim jsou vyslovné vylouceny odpovédi v testech préce s elektronickou postou a v pfipadovych
studiich.

Na vase opravené testy s odpovédmi, a zejména na podrobnosti o zndmkovdni, se vztahuje divérnost jedndni vybérové komise, a
proto nebudou sdéloviny.

Ufad EPSO se snazi zpfistupnit uchaze¢tim co moznd nejvice informaci s ohledem na povinnost uvést divody, diivérnou povahu jed-
néni vybérové komise a pravidla o ochrané osobnich tidaji. VSechny zadosti o informace budou posuzovany z hlediska téchto povin-
nosti.

Veskeré zadosti o informace je tieba podavat prostrednictvim internetovych stranek aradu EPSO (https://epso.europa.eufhelp_cs), a to
do deseti kalenddfnich dnt ode dne, kdy byly vase vysledky zpfistupnény ve vasem tictu EPSO.

4. STIZNOSTI A PROBLEMY
4.1  Technické a organizacni zdleZitosti

Pokud v kterékoli fizi vybérového fizeni narazite na zdvazny technicky nebo organiza¢ni problém, informujte dfad EPSO vyhradné
prostiednictvim jeho internetovych stranek (https://epso.europa.eu/help_cs), abychom mohli zdleZitost vySetfit a pfijmout ndpravna
opatieni.

Ve veskeré korespondenci prosim uvddéjte své jméno (tak, jak je uvedeno ve vasem tctu EPSO), &islo své pfihlasky a referenéni
&islo vybérového Fizeni.
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Pokud problém nastane v testovacim centru:

— okamyzité uvédomte osoby provadéjici dozor, aby bylo mozné hledat feseni piimo v centru. V kazdém p¥ipadé tyto osoby pozade-
jte, aby vasi stiznost zapsaly, a

— nejpozdgji do tif kalendafnich dndi po testech o problému stru¢né informujte tifad EPSO prostfednictvim jeho internetovych
stranek (https://epso.europa.eu/help_cs).

Pokud problém nastane mimo testovaci centra (napf. zejména béhem rezervace test), postupujte podle pokynii ve svém Gctu
EPSO a na internetovych strankdch dfadu EPSO nebo se ihned obratte na dfad EPSO prostiednictvim jeho internetovych stranek
(https:/[epso.europa.eu/help_cs).

V pfipadé problémt s ptihldskou se musite na Gifad EPSO obratit okam?zité a v kazdém piipadé pfed uplynutim lhity pro podani pii-
hlasek, a to prostfednictvim jeho internetovych stranek (https:|/epso.europa.eu/help_cs). Dotazy zaslané méné neZ pét pracovnich dni
pfed uplynutim lhtity pro poddni piihldsek nemusi byt v této lhuté zodpovézeny.

4.2 Postupy vnitiniho piezkumu
4.2.1 Chybav obsahu testii na pocitaci s otdzkami s vybérem odpoveédi
Databdze otdzek s vybérem odpovédi podléhd stdlé a peclivé kontrole kvality ze strany Gifadu EPSO a vybérovych komisi.

Domnivite-li se, Ze chyba v jedné ¢i nékolika otdzkich s vybérem odpovédi ovlivnila vasi moznost odpovédét, méte pravo pozidat,
aby vybérové komise tyto otdzky prezkoumala (v rimci postupu zrueni otazky).

V rémci tohoto postupu mize vybérovd komise rozhodnout o zruseni otdzky s chybou a pferozdéleni bodt mezi zbyvajici otazky
testu. Prepocet se dotkne pouze uchazect, kterym byla tato otdzka poloZena. Zptisob hodnoceni testii uvedeny v piislusnych oddilech
tohoto ozndmen{ o vybérovém fizeni zistdvd beze zmén.

Jak podat stiznost ohledné test( na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi:

— postup: obratte se na Gfad EPSO, a to vyhradné prostfednictvim jeho internetovych stranek (https://epso.europa.eu/help_cs),
— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotcené vybérové fizen,

— lhdta: do t¥i kalenddinich dnd ode dne kondni vasich testd na pocitadi,

— dalsi informace: popiste, Ceho se otdzka tykala (jeji ndpln), aby bylo mozné dotcené otdzky identifikovat, a co nejsrozumitelnéji
vysvétlete domnélou chybu.

Na zddosti, které byly obdrzeny po stanovené lhiité nebo které jasné nepopisuji zpochybnéné otdzky a domnélou chybu,
nebude bréin zfetel.

Zohlednény nebudou zejména stiznosti, které pouze poukazuji na domnélé problémy s prekladem a neupfesiiuji jasné dany problém.
Stejny postup pfezkumu plati pro chyby v testu price s elektronickou postou.
4.2.2 Zddosti o piezkum

Mtizete pozddat o pfezkum kteréhokoli rozhodnuti pfijatého vybérovou komisi nebo tifadem EPSO, které stanovi vae vysledky
a/nebo které urCuje, zda mizete postoupit do dalsiho stadia vybérového fizeni, nebo zda jste z néj vylouceni.

Z4dosti o prezkum mohou byt zaloZeny na:
— vécné nesrovnalosti v procesu vybérového Fizeni a/nebo

— nedodrZeni sluzebniho fddu, ozndmeni o vybérovém fzeni a jeho ptiloh nebo judikatury ze strany vybérové komise nebo tfadu
EPSO.
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Upozornujeme, Ze nelze napadnout platnost hodnoceni vybérové komise, pokud jde o kvalitu vaseho vykonu v nékterém testu nebo
relevanci vasich kvalifikaci a odborné praxe. Toto hodnoceni je Gsudkem vybérové komise a vas nesouhlas s hodnocenim vasich testd,
odborné praxe a/nebo kvalifikaci nedokazuje, Ze se komise dopustila chyby. Zddosti o pfezkum podané na tomto zdkladé nepovedou
ke kladnému vysledku.

Jak podat zadost o pfezkum:

— postup: obratte se na ifad EPSO vyhradné prostfednictvim jeho internetovych stranek https://epso.europa.eufhelp_cs),
— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotcené vybérové fizent,

— Ihata: do deseti kalenddfnich dnii ode dne, kdy bylo napadené rozhodnuti zvefejnéno ve vasem tétu EPSO,

— dalsi informace: jasné uvedte, které rozhodnuti chcete napadnout a na zékladé jakych diivodi.

Na zidosti, které byly obdrzeny po stanovené lhiité, nebude brin zfetel.

Do patndcti pracovnich dnti vim bude zasldno potvrzeni o pfijeti. Subjekt, ktery piijal napadené rozhodnuti (vybérovd komise, nebo
ufad EPSO), vasi zddost pfezkoumd a vyda pFislusné rozhodnuti. Odiivodnénou odpovéd obdrzite co nejdiive.

Bude-li vysledek kladny, budete znovu zafazeni do vybérového fizeni ve stadiu, v némz jste byli vylou€eni, a to bez ohledu
na to, jak dalece mezitim vybérové fizeni pokrocilo.

4.3 Dalsi moZnosti napadeni rozhodnuti
4.3.1 Sprdvni stiZnosti

Jako uchaze¢ v otevieném vybérovém Fizeni mdte prdvo obritit se na feditele Gifadu EPSO, ktery vykondvd pravomoc orginu
opravnéného ke jmenovani, se spravni stiznosti.

Stiznosti muzete napadnout rozhodnuti nebo skute¢nost, Ze rozhodnuti nebylo u¢inéno, pokud je tim pfimo a bezprostiedné
ovlivnén vas pravni status uchazece a pouze pokud doslo k zjevnému poruseni pravidel vybérového Fizeni. Reditel dfadu EPSO
nemidZe zvratit dsudek vybérové komise (viz oddil 4.2.2).

Jak podat spravni stiznost:

— postup: obratte se na ifad EPSO vyhradné prostfednictvim jeho internetovych stranek https://epso.europa.eufhelp_cs),
— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotcené vybérové fizen,

— lhdta: do tfi mé&sicit ode dne ozndmeni napadeného rozhodnuti nebo ode dne, kdy mélo byt rozhodnuti ucinéno,

— dalsi informace: jasné uvedte, které rozhodnuti chcete napadnout a na zékladé jakych dtvoda.

Na zddosti, které byly obdrZzeny po stanovené lhiité, nebude bran zfetel.

4.3.2 Zaloba k soudu

Jako uchaze¢ v otevieném vybérovém fizeni méte pravo podat Zalobu k Tribundlu podle ¢ldnku 270 Smlouvy o fungovani Evropské
unie a ¢ldnku 91 sluzebniho Fadu.

Vezméte prosim na védom, Ze Zaloba podand proti rozhodnuti tifadu EPSO, a nikoli proti rozhodnuti vybérové komise, nebude u
Tribunalu ptipustnd, pokud jste nejprve nepodali sprdvni stiznost podle ¢l. 90 odst. 2 sluzebniho fadu (viz oddil 4.3.1). Jednd se
piedevsim o rozhodnuti tykajici se obecnych podminek tcasti ve vybérovém fizent, kterd p#ijimd ufad EPSO, nikoli vybérova komise.


https://epso.europa.eu/help_en
https://epso.europa.eu/help_en
https://epso.europa.eu/help_en
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Jak podat zalobu:

— postup: viz internetové stranky Tribundlu (http://curia.europa.eufjcms)).

4.3.3  Evropsky vefejny ochrdnce prdv

Vsichni ob¢ané Evropské unie a osoby v EU trvale pobyvajici mohou podavat stiznosti k evropskému vefejnému ochrénci prav.

Pfed poddnim stiznosti k vefejnému ochrinci prav musite nejprve vyuzit pfislusné spravni postupy u dotéenych orginii a
instituci (viz oddily 4.1-4.3).

Poddnim stiZnosti k vefejnému ochranci prav se neprodluzuji lhity pro podani spravnich stiZnosti nebo zalob k soudu.
Jak podat stiznost k vefejnému ochranci prav:

— postup: viz internetové stranky evropského vefejného ochrance prav (http:/[www.ombudsman.europa.eu/).

4.4  Diskvalifikace z vybérového Fizeni

V kterékoli fazi vybérového fizeni mizete byt diskvalifikovani, pokud tfad EPSO zjisti nékterou z téchto skuteénosti:
— vytvorili jste si vice neZ jeden ticet EPSO,

— prihldsili jste se na neslucitelné obory nebo profesni profily,

— nespliujete vechny podminky ti¢asti ve vybérovém fizeni,

— ucinili jste nepravdivé prohldseni nebo prohldseni nepodlozené pfislusnymi dokumenty,

— nezarezervovali jste si termin jednoho nebo nékolika testt nebo jste se jich nezticastnili,

— pfi testech jste podvadéli,

— v ptihldsce jste neuvedli jazyky pozadované v tomto ozndmeni o vybérovém fizeni nebo jste pro né neuvedli poZadovanou min-
imdlni droven,

— pokusili jste se nedovolenym zpiisobem kontaktovat ¢lena vybérové komise,
— neinformovali jste Gifad EPSO 0 mozném stfetu zdjm s ¢lenem vybérové komise,

— podali jste ptihlasku v jiném jazyce, nez stanovi toto ozndmeni o vybérovém fizeni (pouziti jiného jazyka mtze byt pfipustné v
piipadé vlastnich jmen, oficidlnich tituld a ndzvi pracovnich pozic, jak jsou uvedeny v dokladech nebo v oznacenich/ndzvech
diplomti) a/nebo

— podepsali jste nebo jste jinak oznacili anonymné hodnoceny pisemny ¢i prakticky test.

Uchazedi o misto v orgdnech EU mus{ prokdzat maximélni beziihonnost. Podvod nebo pokus o podvod miize vést k uloZen{ sankei a
muze byt pfekazkou tcasti v budoucich vybérovych fizenich.

Konec PRILOHY 11, kliknutim sem se vrétite k hlavaimu textu.


http://curia.europa.eu/jcms/
http://www.ombudsman.europa.eu/

PRILOHA III

PRIKLADY MINIMALN{CH KVALIFIKACI PODLE JEDNOTLIVYCH ZEMI A PLATOVYCH TRID, KTERE V ZASADE ODPOVIDAJI KVALIFIKACNIM PREDPOKLADUM POZADOVANYM V OZNAMENICH O
VYBEROVEM RIZENI

Kliknutim sem se dostanete ke snadno ¢itelnému znéni téchto piikladd.

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1az AST7

AST 3azAST 11

AD 5azAD 16

7ZEME Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské
Stfedolﬁ(kolské vzdéla':m' gumoiﬁtvljl"cf piistup vzd?lém’ nebo krats{ vyso’koékollslfé \//zdvéleim’ Vysoko§kolsk§ Vzd’éleim' (nejméné Vysokoskolské vzdelnf (v délce etyfi roky nebo vice)
postsekunddrnimu vzdélani) v zdkonem stanovené délce minimélné dva tifleté)
roky)
Belgique — Certificat de lenseignement secondaire Candidature/Kandidaat Bachelor académique Licence/Licentiaat
supérieur (CESS)/Diploma secundair (180 crédits)
Belgié — onderwijs Graduat/Gegradueerde Master
Academisch gerichte Bachelor
Belgien Diplome d'aptitude a accéder a Bachelor/Professioneel gerichte Bache- | (180 ECTS) Diplome d’études approfondies (DEA)
I'enseignement supérieur lor
(DAES)/Getuigschrift van hoger L . o,
secundalr ondgerwus Diplome d’études spécialisées (DES)
Diplome d enseignement Diplome d'études supérieures spécialisées (DESS)
ErOfeSSIOnnel Getuigschrift van het Gediplomeerde in de Voortgezette Studies (GVS)
eroepssecundair onderwijs
Gediplomeerde in de Gespecialiseerde Studies (GGS)
Gediplomeerde in de Aanvullende Studies (GAS)
Agrégation|Aggregaat
Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur
Doctorat/Doctoraal diploma
bunrapus Inmoma 3a 3aBbpIIeHO CpeIHO 0bpasoBanue | CreLuamicT o ... [unoma 3a Buciie 06pa3oBaHie

bakanasbp

Marucrsp
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https://epso.europa.eu/documents/2392_en

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1azAST7

AST 3azAST 11

AD5azAD 16

Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské

ZEME
Stfedo]é(kolské vzdéle’}m’ gumoiﬁtvljf/cf piistup vzd?léni nebo kratsf V}’/so’koéko'lské deVéleini Vysokoékolskévvzd/élénf (nejméné Vysokoskolské vzdelanf (v délce étyii roky nebo vice)
postsekunddrnimu vzdéldni) v zdkonem stanovené délce minimalné dva tifleté)
roky)
Ceskd republika VysvédCeni o maturitni zkousce VysvédCeni o absolutoriu Di{zlom o ukonéen{ Diplom o ukonéen{ vysokoskolského studia
(Absolutorium) + diplomovany bakaldfského studia (Bakaldr)
specialista (DiS.) Magistr
Doktor
Danmark Bevis for: Videregdende uddannelser Bachelorgrad (BA eller BS) Kandidatgrad/Candidatus
Studentereksamen = Bevis for = Eksamensbevis som (erth- | Professionsbachelorgrad Master/Magistergrad (mag.art)
vervsakademiuddannelse AK)
Hojere Forberedelseseksamen (HF) Diplomingenigr Licenciatgrad
Hgjere Handelseksamen (HHX) ph.d.-grad
Hojere Afgangseksamen (HA)
Bac pro: Bevis for Hojere Teknisk Eksamen
(HTX)
Deutschland Abitur[Zeugnis der allgemeinen Fachhochschulabschluss Hochschulabschluss/Fachhochschulabschluss/Master

Hochschulreife

Fachabitur/Zeugnis der Fachhochschulreife

Bachelor

Magister Artium/Magistra Artium
Staatsexamen/Diplom
Erstes Juristisches Staatsexamen

Doktorgrad

91/V £L1D
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AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1azAST7

AST 3azAST 11

AD5azAD 16

ZEME Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské
Stfedo]é(kolské vzdéle’}m’ gumoiﬁtvljf/cf piistup vzd?léni nebo kratsf V}’/so’koéko'lské deVéleini Vysokoékolskévvzd/élénf (nejméné Vysokoskolské vzdelanf (v délce étyii roky nebo vice)
postsekunddrnimu vzdéldni) v zdkonem stanovené délce minimalné dva tifleté)
roky)
Eesti Giimnaasiumi [oputunnistus + Tunnistus keskhariduse baasil Bakalaureusekraad (min Rakenduskdrghariduse diplom
riigieksamitunnistus kutsekeskhariduse omandamise kohta | 120 ainepunkti)
Bakalaureusekraad (160 ainepunkti)
Loputunnistus kutsekeskhariduse oman- Bakalaureusekraad
damise kohta (< 160 ainepunkti) Magistrikraad
Arstikraad
Hambaarstikraad
Loomaarstikraad
Filosoofiadoktor
Doktorikraad (120-160 ainepunkti)
Eire[Ireland Ardteistiméireacht, Grad D3, Teastas Naisitinta/National Certificate | Céim ondracha bhaitsiléara Céim onodracha bhaitsiléara (4 bliana/240 ECTS)[Honours

[ 5 dbhar/Leaving Certificate Grade D3 in
5 subjects

Gairmchldr na hArdteistiméireachta
(GCAT)/Leaving Certificate Vocational Pro-
gramme (LCVP)

Gndthchéim bhaitsiléara/Ordinary
bachelor degree

Diopléma ndisitinta (ND,
Dip.)/National diploma (ND, Dip.)

Ardteastas (120 ECTS)/Higher
Certificate (120 ECTS)

(3 bliana/180 ECTS) (BA, B.Sc,
B.Eng)/Honours bachelor degree
(3 years/180 ECTS) (BA, B.Sc,
B.Eng)

bachelor degree (4 years/240 ECTS)
Céim ollscoile/University degree

Céim mhadistir (60-120 ECTS)/Master’s degree (60-120
ECTS)

Dochttireacht/Doctorate

610T°¢°¢T
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ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1azAST7

AST 3azAST 11

AD5azAD 16

Sttedoskolské vzdélani (umoziujici ptistup
k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské
vzdélaninebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zékonem stanovené délce minimalné dva

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce étyfi roky nebo vice)

roky)
EN\ada Anolutipio Tevikot Aukelou Amolutrpto Aim\opa enayyeNpaTikng Kataptiong TTtuyio AEI (navemotpiou, nohuteyveiou, TEI)
KA\aotkou Aukeiou (IEK)
Metantuyiako Aimhopa Edikevong (206 kUkAhog)
Anolutipio Texvikol Enayyehpatikou
Aukeiou Adaxtopikd Aimhepa (306 kUxkhog)
Anolutipio Eviaiou TolukhadkoU Aukeiou
Anolutpto Eviaiou Aukeiou
Anolutipio TeyvohoyikoU Enayyehpatikov
Exnawdeutnpiov
Espafia Bachillerato + Curso de Orientacién Uni- | FP grado superior (Técnico superior) Diplomado/Ingeniero técnico Licenciatura
versitaria (COU)
Master
Bachillerato
Ingeniero
BUP
Titulo de Doctor
Diploma de Técnico especialista
France Baccalauréat Diplome d’études universitaires Licence Maitrise

Diplome d'acces aux études
universitaires (DAEU)

Brevet de technicien

générales (DEUG)
Brevet de technicien supérieur (BTS)

Dipléme universitaire de
technologie (DUT)

Diplome d'études universitaires
scientifiques et techniques (DEUST)

Maitrise des sciences et techniques (MST), maitrise des sci-
ences de gestion (MSG), diplome d’études supérieures
techniques (DEST), di lome de recherche technologique
(DRT), diplome d études supérieures spécialisées (DESS),
diplome d'études approfondies (DEA), master 1, master 2
professionnel, master 2 recherche

Diplome des grandes écoles
Diplome d'ingénieur

Doctorat

8T/V /1D
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ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1azAST7

AST 3azAST 11

AD5azAD 16

Sttedoskolské vzdélani (umoziujici ptistup
k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské
vzdélaninebo kratsi vysokoskolské vzdélani
v zékonem stanovené délce minimalné dva

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce étyfi roky nebo vice)

roky)
Hrvatska Svjedodzba o drzavnoj maturi Strucni pristupnik/pristupnica Baccalaureus/Baccalaurea Baccalaureus/Baccalaurea (sveucilisni
(sveucilisni prvostupnik/prvostupnica)
Svijedodzba o zavr$nom ispitu prvostupnik/prvostupnica)
Stru¢ni specijalist
Magistar struke
Magistar inZenjer/magistrica inZenjerka (mag. ing)
Doktor struke
Doktor umjetnosti
ltalia Diploma di maturita (vecchio ordina- Diploma universitario (DU) Diploma di laurea — L (breve) Diploma dilaurea (DL)
mento)
Certificato di specializzazione tecnica Laurea specialistica (LS)
Perito ragioniere superiore
Master di 1 livello
Diploma di superamento dell’esame di Attestato di competenza (4 semestri)
Stato conclusivo dei corsi di studio di Dottorato di ricerca (DR)
istruzione secondaria superiore
Kumpog Anolutiplo Aim\opa = Programmes offered by Pub- Tavemotmpako [Ttuyio/Bachelor
lic/Private Schools of Higher Education
(for the latter accreditation is compul- Master
sory)
Doctorat
Higher Diploma
Latvija Atestats par visparéjo vidgjo izglitibu Diploms par pirma limena Bakalaura diploms (min. Bakalaura diploms (160 kreditpunktu)

Diploms par profesionalo vidgjo izglitibu

profesionalo augstako izglitibu

120 kreditpunktu)

Profesionala bakalaura diploms
Magistra diploms
Profesionala magistra diploms

Doktora grads

610T°¢°¢T
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AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1azAST7

AST 3azAST 11

AD5azAD 16

Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské

ZEME
Sttedoskolské vzdéle’}m’ gumoiﬁtvljf/cf piistup vzd?léni nebo kratsf V}’/so’koéko'lské deVéleini Vysoko§kolskévvzd/élén1' (nejméné Vysokoskolské vzdelanf (v délce étyii roky nebo vice)
k postsekundarnimu vzdéléni) v zdkonem stanovené délce minimalné dva tifleté)
roky)
Lietuva Brandos atestatas Aukstojo mokslo diplomas Profesinio bakalauro diplomas | Aukstojo mokslo diplomas
Aukstesniojo mokslo diplomas Aukstojo mokslo diplomas Bakalauro diplomas
Magistro diplomas
Daktaro diplomas
Meno licenciato diplomas
Luxembourg Diplome de fin d’études secondaires et BTS Bachelor Master
techniques
Brevet de maitrise Diplome d'ingénieur technicien | Diplome d'ingénieur industriel
Brevet de technicien supérieur DESS en droit européen
Diplome de premier cycle
universitaire (DPCU)
Diplome universitaire de
technologie (DUT)
Magyarorszag Gimnéziumi érettségi bizonyitvany Fels6foku szakképesitést igazold Féiskolai oklevél Egyetemi oklevél

Szakkozépiskolai érettségi-képesits
bizonyitvany

bizonyitvany (Higher Vocational Pro-
gramme)

Alapfokozat (Bachelor degree
180 credits)

Alapfokozat (Bachelor degree 240 credits)
Mesterfokozat (Master degree) (Osztatlan mesterképzés)

Doktori fokozat

0TlV £L1D
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ZEME

AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1azAST7

AST 3azAST 11

AD5azAD 16

Sttedoskolské vzdélani (umoziujici ptistup
k postsekunddrnimu vzdélani)

Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské

vzdélaninebo kratsi vysokoskolské vzdélani

v zékonem stanovené délce minimalné dva
roky)

Vysokoskolské vzdélani (nejméné
tifleté)

Vysokoskolské vzdélani (v délce étyfi roky nebo vice)

Malta

Advanced Matriculation or GCE Advanced

level in 3 subjects (2 of them grade C or
higher)

Matriculation certificate (2 subjects at
Advanced level and 4 at Intermediate level
including Systems of Knowledge with over-
all grade A-C) + Passes in the Secondary
Education Certificate examination at
Grade 5

2 A Levels (passes A-C) + a number of sub-
jects at Ordinary level, or equivalent

MCAST diplomas|certificates

Higher National Diploma

Bachelor’s degree

Bachelor's degree
Master of Arts

Doctorate

Nederland

Diploma VWO
Diploma staatsexamen (2 diploma’s)

Diploma staatsexamen voorbereidend
wetenschappelijk onderwijs (Diploma sta-
atsexamen VWO)

Diploma staatsexamen ho%er algemeen
voortgezet onderwijs (Diploma
staatsexamen HAVO)

Kandidaatsexamen

Associate degree (AD)

Bachelor (WO)
HBO bachelor degree

Baccalaureus of ,Ingenieur”

HBOJ/WO Master’s degree

Doctoraal examen/Doctoraat

Osterreich

Matura/Reifepriifung
Reife- und Diplompriifung

Berufsreifepriifung

Kollegdiplom/Akademiediplom

Fachhochschuldiplom/Bakka-

laureus/Bakkalaurea

Universititsdiplom

Fachhochschuldiplom

Magister/Magistra

Master

Diplompriifung, Diplom-Ingenieur
Magisterpriifungszeugnis Rigorosenzeugnis

Doktortitel

610T°¢°¢T
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AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1azAST7

AST 3azAST 11

AD5azAD 16

ZEME Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské
Stfedo]é(kolské vzdéle’}m’ gumoiﬁtvljf/cf piistup vzd?léni nebo kratsf V}’/so’koéko'lské deVéleini Vysoko§kolskévvzd/élén1' (nejméné Vysokoskolské vzdelanf (v délce étyii roky nebo vice)
postsekunddrnimu vzdéldni) v zdkonem stanovené délce minimalné dva tifleté)
roky)
Polska Swiadectwo dojrzalosci Dyplom ukoniczenia kolegium nauczy- | Licencjat/Inzynier Magister/Magister inzynier
cielskiego
Swiadectwo ukonczenia liceum ) Dyplom doktora
ogolnoksztatcgcego Swiadectwo ukoficzenia szkoly police-
alnej
Portugal Diploma de Ensino Secunddrio Bacharel Licenciado Licenciado
Certificado de Habilita¢des do Ensino Mestre
Secundirio
Doutorado
Romania Diploma de bacalaureat Diploma de absolvire (colegiu Diplomai de licentd Diploma de licentd

universitar)

[nvitimant preuniversitar

Diplomi de inginer

Diploma de urbanist

Diplomai de master

Certificat de atestare (studii academice postuniversitare)

Diplomi de doctor

v LL1D
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AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1azAST7

AST 3azAST 11

AD5azAD 16

ZEME Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské
Sttedoskolské vzdéle’}m’ gumoiﬁtvljf/cf piistup vzd?léni nebo kratsf V}’/so’koéko'lské deVéleini Vysokoékolskévvzd/élénf (nejméné Vysokoskolské vzdelanf (v délce étyii roky nebo vice)
k postsekundarnimu vzdéléni) v zdkonem stanovené délce minimalné dva tifleté)
roky)
Slovenija Maturitetno spricevalo (spricevalo o pok- | Diploma visje strokovne Sole Diploma o pridobljeni visoki Univerzitetna diploma
licni maturi) (spricevalo o strokovni izobrazbi
zakljuénem izpitu) Magisterij
Specializacija
Doktorat
Slovensko VysvedCenie o maturitnej skske Absolventsky diplom Diplom o ukonéen{ Diplom o ukonéen{ vysokoskolského Studia
bakaldrskeho stidia (Bakaldr)
Bakalar (Bc.)
Magister
Magister/InZinier
ArtD.
Suomi/Finland Ylioppilastutkinto tai peruskoulu + Ammatillinen opistoasteen tutkinto - | Kandidaatin tutkinto - Kandida- | Maisterin tutkinto - Magisterexamen/Ammattikorkeakou-

kolmen vuoden ammatillinen koulutus -
Studentexamen eller grundskola + tredrig
yrkesinriktad utbildning

Todistus yhdistelmdopinnoista (Betyg éver
kombinationsstudier)

Yrkesexamen pa institutnivé

texamen/Ammattikorkeakoulu-
tutkinto - Yrkeshogskoleexamen
(min. 120 opintoviikkoa - studi-
eveckor)

lututkinto - Yrkeshogskoleexamen (min.
160 opintoviikkoa - studieveckor)

Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4 vuotta tai
2 vuotta lisensiaatin tutkinnon jilkeen - antingen 4 r eller
2 ar efter licentiatexamen

Lisensiaatti/Licentiat

610T°¢°¢T
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AST-SC 1 az AST-SC 6
AST1azAST7

AST 3azAST 11

AD5azAD 16

Postsekunddrni vzdélani (nevysokoskolské

ZEME
Sttedoskolské vzdéle’}m’ gumoiﬁtvljf/cf piistup vzd?léni nebo kratsf V}’/so’koéko'lské deVéleini Vysokoékolskévvzd/élénf (nejméné Vysokoskolské vzdelanf (v délce étyii roky nebo vice)
k postsekundarnimu vzdéléni) v zdkonem stanovené délce minimalné dva tifleté)
roky)
Sverige Slutbetyg frin gymnasieskolan (3-arig Hogskoleexamen (80 poing) Kandidatexamen (akademisk Magisterexamen (akademisk examen omfattande minst
gymnasial utbildning) examen omfattande minst 160 poing, varav 80 poing fordjupade studier i ett dmne
Hogskoleexamen, 2 4r 120 poidng, varav 60 podng + uppsats motsvarande 20 poing eller tvd uppsatser
120 hégskolepoé}lg ’ fordjupade studieriett dmne + | motsvarande 10 poing vardera)
uppsats motsvarande 10 poing)
Yrkeshogskoleexamen/Kvalificerad ) . . ) — Licentiatexamen
yrkeshogskoleexamen, 1-3 ar Meriter pd grundnivé: Kandida-
texamen, 3 dr, — Doktorsexamen
180 hogskolepoing (Bachelor)
Meriter pd avancerad niva:
— Magisterexamen, 1 dr, 60 hogskolepoing
— Masterexamen, 2 dr, 120 hogskolepoing
Meriter pé forskarniva:
— Licentiatexamen, 2 dr, 120 hogskolepodng
— Doktorsexamen, 4 dr, 240 hogskolepoing
United Kingdom General Certificate of Education Advanced | Higher National (Honours) Bachelor degree Honours Bachelor degree

level — 2 passes or equivalent (grades A to
E)

BTEC National Diploma

General National Vocational
Qualification (GNVQ), advanced level

Advanced Vocational Certificate of Educa-
tion, A level (VCE A level)

Diploma/Certificate (BTEC)/[SCOTVEC
Diploma of Higher Education (DipHE)

National Vocational Qualifications

(NVQ)

Scottish Vocational Qualifications
(SVQ) level 4

NB: Master’s degree in Scotland

Master’s degree (MA, MB, MEng, MPhil, MSc)

Doctorate

Konec PRILOHY 11J, kliknutim sem se vrétite k hlavnimu textu.
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