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USNESENI VLADY CESKE REPUBLIKY

ze dne 11. prosince 2024 ¢. 930

0 postupu pii realizaci aktualizované Koncepce integrace cizincu -
Ve vzajemném respektu v roce 2025

Vlada

I. schvaluje

1. postup pii realizaci aktualizované Koncepce integrace cizinci — Ve vzdjemném respektu
v roce 2025 (ddle jen ,,Postup*), obsazeny v ¢asti III materidlu ¢j. 1034/24,

2. prevedeni finan¢nich prostfedkl ve vysi 12 906 000 K¢&, z rozpoctové kapitoly Ministerstva
vnitra do rozpoctovych kapitol a jejich rozdé€leni takto

a) 356 000 K¢ pro Ministerstvo kultury (z toho 20 000 K¢ na platy zaméstnanci a ostatni
platby za provedenou préci - ostatni osobni néklady),

b) 12300000 K& pro Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy (z toho az do vyse
8 200 000 K¢ na platy zaméstnanct a ostatni platby za provedenou préci - ostatni osobni
ndklady),

a) 250000 K¢ pro Cesky statisticky vfad (z toho 58 000 K& na platy zaméstnancti a ostatn{
platby za provedenou praci - ostatni osobni néklady),

s tim, Ze pfevody téchto finan¢nich prostfedkl neovlivni systemizaci zminénych sluzebnich
uradd,

3. pouziti finan¢nich prostredkil ve vysi 54 290 290 K¢ Ministerstvem vnitra véetné finan¢nich
prostiedkil pfevedenych podle bodu I/2 tohoto usneseni na realizaci opatieni podporujicich
integraci cizincti v Ceské republice,

1. skuteCnost, Ze Ministerstvo prace a socidlnich véci, Ministerstvo pro mistni rozvoj,
Ministerstvo zahrani¢nich véci, Ministerstvo zdravotnictvi a Ministerstvo pramyslu
a obchodu si nenarokuji Zadné financni prostiedkys;

II. uklada

1. 1. mistopiedsedovi vlady a ministru vnitra

a) zajiStovat koordinaci ministerstev a vSech dalSich subjektd zapojenych do realizace
aktualizované Koncepce integrace cizincli — Ve vzajemném respektu,

b) pouzit vyclenéné finanéni prostfedky na realizaci opatieni podporujicich integraci cizincii
v Ceské republice a realizovat pfevody finan¢nich prostiedkii podle bodu 1/2 tohoto
usnesenti,

c) zajistit realizaci a koordinaci Postupu,

d) realizovat v rdmci své pusobnosti ukoly uvedené v Postupu,

e) zpracovat a vladé do 30. cervna 2025 piedlozit Zpravu o realizaci Koncepce integrace
cizincli v roce 2024 jako soucdst Zprdvy o situaci v oblasti migrace a integrace cizincil
na tizemi Ceské republiky v roce 2024,

f) zpracovat a vladé do 15. prosince 2025 predloZzit navrh Postupu pfi realizaci koncepce
integrace cizincti v roce 2026,

g) zajistit zvefejnéni tohoto usneseni a Postupu ve Véstniku vlady pro organy kraji a organy
obci,

h) mistopfedsedovi vlady a ministru prace a socidlnich véci, mistopfedsedovi vlady a ministru
zdravotnictvi, ministru Skolstvi, mlddeze a télovychovy, ministru kultury, ministru pro
mistni rozvoj, ministru zahrani¢nich véci a ministru priumyslu a obchodu,



i) pribéZné spolupracovat s 1. mistopfedsedou vlady a ministrem vnitra pfi plnéni utkold
uvedenych v bodu II/1 tohoto usnesent,

j) prubézné realizovat dkoly uvedené v Postupu,

k) zaslat 1. mistopfedsedovi vlady a ministru vnitra

ka) do 30. zari 2025 informaci o zamérech integracnich opatieni v jejich gesci na rok 2026,

kb)do 15. tnora 2026 informaci o plnéni tkoll uvedenych v bodu II/2b tohoto usneseni
a o projektech vybranych na podporu integrace cizinci vroce 2025 zndrodnich
i evropskych zdroji,

2. predsedovi Ceského statistického tifadu realizovat tikoly uvedené v Postupu;

I vyzyva piedsedkyni Akademie véd Ceské republiky, hejtmany, primdtora hlavniho mésta
Prahy, primdtory statutdrnich mést, predstavitele Asociace kraji Ceské republiky a Svazu
mést a obci Ceské republiky, starosty obci s roziifenou ptisobnosti, socidlni partnery Rady
hospodaiské a socidlni dohody Ceské republiky a predstavitele nestdtnich neziskovych
organizaci véetné ucelovych zafizeni registrovanych cirkvi a ndboZenskych spolecnosti
ke spolupraci pfi realizaci postupt a kol uvedenych v Postupu.

Provedou:

1. mistoptedseda vlady a ministr vnitra,
mistopiedseda vlady

a ministr prace a socidlnich véci,
mistopiedseda vlady a ministr zdravotnictvi,
ministr Skolstvi, mladezZe a t€lovychovy,
ministr pro mistni rozvoj,

ministr pramyslu a obchodu, ministr kultury,
ministr zahrani¢nich véci,

predseda Ceského statistického tfadu

Na védomi:

hejtmani,

primétor hlavniho mésta Prahy,

primatofi statutarnich meést,

predsedkyné Akademie véd Ceské republiky,
predseda Asociace krajii Ceské republiky,
predseda Svazu mést a obci Ceské republiky

prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M.
predseda vlady
podepséno elektronicky



Postup pri realizaci aktualizované Koncepce integrace cizincu —
Ve vzajemném respektu v roce 2025

1. UVOD — CIZINCI V CESKE REPUBLICE

Legélné pobyvajicich evidovanych cizincti' v (Vjeskév republice bylo k 31. 8. 2024 celkem
955 871 a podil téchto cizinct k celkovému poctu obyvatel Ceské republiky dosdhl 8,8 %. Ceska
republika méla k 30. 6. 2024 10 879 069 obyvatel.

K 31. 8. 2024 pobyvalo legalné s dlouhodobym nebo trvalym pobytem na tzemi
Ceské republiky 469 176 ob&anii tfetich zemi. Nejvétsi skupinu téchto cizinch ze tietich
zem( tvofili obéané Ukrajiny (200 899)°, Vietnamu (68 597) a Ruska (39 409). Tyto tfi statni
prislusnosti tak tvoii 66 % vsech cizincl ze tfetich zemi, ktefi jsou primérni cilovou skupinou
politiky integrace. Déle ndsledovali napiiklad obcané Mongolska (13 731), Kazachstanu
(10 356), Indie (10 122), USA (9 838), Filipin (9 632) a Ciny (9 505).

53 9% cizinch ze tietich zemi pobyvé na tizemi Ceské republiky na zikladé povoleni
k trvalému pobytu (247 234). SkuteCnost, Ze vétSina cizincti pobyvd v Ceské republice
trvale, lze z dlouhodobého hlediska povaZovat v souvislosti s integranim procesem
za pozitivni. Trvaly pobyt pfedstavuje nejvyssi pobytovy status, ktery dava cizinci v socidlni
oblasti stejnd prava, jakd maji obéané Ceské republiky (stejny piistup na trh price, piistup
k vefejnému zdravotnimu pojisténi ¢i ndrok na socidlni davky).

V ramci piechodného pobytu cizinci ze tietich zemi jednoznacné pievaZuje pobyt
za Gcelem zaméstnani. Z celkového poctu 221 942 cizinct s piechodnym pobytem ze ttetich
zemi jich k 31. 8. 2024 bylo 115 356 vydéle¢né aktivnich (tj. 52 %), z toho nejvice se pak
jednalo o ucel zaméstndni (95 %), ndsledovalo podnikdni jako osoba samostatn¢ vydélecné
¢innd (4 %) a ucast v pravnické osobé (1 %).

S tim, jak roste podil vydélecné aktivnich cizincii ze tetich zemi, doslo v roce 2024
k mirnému zvySeni podilu pobytu za tcelem slouceni rodiny. K 31. 8. 2024 tvorili cizinci
ze tietich zemi pobyvajici zde za timto ucelem 25 %. Za ucelem studia zde pobyvalo 13 %
cizinci ze tfetich zemi, coZ odpovida poctim v pfedchozim roce.

Nadile se zvySuje celkovd zaméstnanost cizinct ze tfetich zemi v Ceské republice.
Po opakovanych vys§ich ndrtistech v letech 2018 aZ 20213 zaméstnanost v roce 2023 meziroéné
vzrostla pouze o 7 %. K 30. 6. 2024 naplnovalo zamé&stnanost cizincil ze tietich zemi 419 542

pracovné pravnich vztaha.

' Pod pojem cizinec jsou v rdmci tohoto materidlu zahrnuti jak muZi-cizinci, tak Zeny-cizinky. Alternativné jsou
pouzivany se stejnym vyznamem i terminy migranti a osoby s migracni zkusenosti.

2 Nejsou zahrnuti ob¢ané Ukrajiny s udélenou do€asnou ochranou.

3 S meziroénim nartistem v roce 2018 o 42,5 %, v roce 2019 o 17,9 %, v roce 2020 &inil meziro¢ni nardst 6,7 %,
v roce 2021 pak vzrostl o 18,2 % a v roce 2022 jen 0 0,8 %.



Co se tyce genderového rozloZeni u viech cizincli se zaevidovanym povolenym
pobytem na tzemi Ceské republiky, tak muzi pievazuji nad zenami (k 31. 8. 2024 byl pomér
muzu a Zzen 56 % ku 44 %).

Vekové rozloZeni cizincl ze tfetich zemi je ndsledujici: osoby ve véku 0-14 let tvoii
11,4 % (53 498) z poctu cizincl; nejpocetnéjsi skupinou jsou cizinci v produktivnim véku
15-64 let, kteii tvoii 83,3 % (390 980); a vzrostl také pocet cizincli ve v€ku nad 65 let
(k 31. 8. 2024 se jednalo o 24 698 osob).

V roce 2024 vzrostl mirné pocet ob¢antt Ukrajiny pobyvajicich na tzemi Ceské
republiky v souvislosti s invazi Ruské federace na Ukrajinu, a to na 376 955 osob.

V poslednich letech vyrazné stoupaji pocty déti, zdkti a studentd z ftad cizinca
v matefskych, zikladnich, stfednich i vysokych Skolach®. Trendem pro integraci je vzestup
podtu déti-cizincti v matefskych Skoldch, kterych bylo dle ddajd MSMT ve $kolnim roce
2023/2024° celkem 19 409. Na zdkladn{ $koly dochézelo v tomtéZ §kolnim roce celkem 70 662
zéaku-cizinct, na stiedni Skoly celkem 17 184 Zaku-cizinctli, na vyS$si odborné Skoly celkem 882
cizinct.

Na vysokych Skoldch v akademickém roce 2023/24 bylo 55 494 studentii-cizinct.

Podil cizinctl z tietich zemi na erpani socidlnich davek v Ceské republice je standardné
minimdlni, sumarni podil pocti vyplacenych nepojistnych socidlnich ddvek ¢inil v prosinci
2023 cca 1,31 % z celkového poctu socidlnich davek. Nejvyssi mira Cerpani ze strany cizinct
se projevuje u davek statni socidlni podpory, kde cizinci ze tietich zemi dosahuji podilu 2,04 %

z celkového poctu davek.

2. CILOVA SKUPINA INTEGRACE

Priméarni cilovou skupinou integrac¢nich opatfeni v plném rozsahu jsou cizinci z ttetich
zemi, dlouhodobé legdlné pobyvajici na tGzemi Ceské republiky®. Rady integraénich néstroji
(napft. poskytovani informaci, socidlni a pravni poradenstvi, jazykové kurzy, ¢i pomoc v tiZivé
Zivotni situaci) mohou vyuZivat rovnézZ obCané Evropské unie, dile drzitelé mezindrodni
ochrany a v souvislosti s invazi Ruské federace na Ukrajinu také osoby s udélenou docasnou
ochranou. Cilovou skupinou integrace nejsou zadatelé o mezinarodni ochranu’. Ve vyjime&nych
piipadech pak mohou byt souédsti cilové skupiny i stitni obéané Ceské republiky, ktefi majf
prokazatelné¢ obdobné integracni potfeby jako vySe zminéni cizinci. S ohledem na to,
Ze integrace je oboustrannym procesem, je cilovou skupinou integrace také majoritni
spolecnost, dale napft. spolky, statni instituce, samospravné celky, zaméstnavatelé, vzdélavaci
instituce a dalsi.

Postup pfi Koncepci integrace cizincti v roce 2025 se nezabyva koordinaci adaptace
a integrace osob s docCasnou ochranou — tato problematika je feSena vladnim grémiem pro
adaptaci a integraci drzitelt doasné ochrany. Cinnost tohoto grémia {di vicepremiér a ministr
price a socialnich véci, fizenim vykonného vyboru je povétena zmocnénkyné vlady pro lidska
prava. Umoznéno je vSak vzajemné potiebné dopliovani.

~evs s

4+ Podrobng;jif tidaje 1ze nalézt ve Zpravé o situaci v oblasti migrace a integrace na tizemi Ceské republiky v roce
2023 dostupné na webovych strankdch MV CR. Uvedené poéty se tykaji viech cizincti — déti/zaki/studentd, bez
rozliSeni poc¢tu déti/Zakl/student ze tfetich zemi.

5 Pro porovnani s pfedchozimi lety — ve $kolnim roce 2013/2014 navitévovalo MS celkem 6 037 déti-cizinci.

6 Specifickd integraéni opatieni se zamé&fi i na informovanost cizinct jiz v pfedmigraénim obdobi v zemi ptivodu.
7 Zadatelim o mezindrodni ochranu, kteif jsou ubytovdni v piijimacich & pobytovych stiediscich, jsou
poskytovany socidlni a dalsi sluzby vcetné volnoCasovych aktivit, mezi které se fadi i kurz ceského jazyka,
podporujici jejich bezkonfliktni souZiti v téchto stiediscich i s mistnim obyvatelstvem.



Integracni politika zaméiuje vEtSi pozornost na integraci cizincl ve zranitelném
¢i znevyhodnéném postaveni. V téchto piipadech se jednd zejména o Zeny-cizinky, a to nejen
Zeny ekonomicky aktivni, ale i Zeny v domadcnosti. Diraz je kladen zejména na opatieni
umoznujici jejich tcast na integracnich aktivitdch a sniZovani rizika jejich izolace za pomoci
cilenych informaci a adresné nabidky integracnich opatfeni, zejména vyuky CeStiny a orientace
ve spole¢nosti. Déle se jednd o déti a mlddeZ, véetné¢ druhé piipadné tieti generace mladeze
z fad cizincti v CR jiZ usazenych, ¢i naturalizovanych. Zvysend pozornost je vénovdna také
rodindm cizinci v¢. rodinnych piislusnikd a cizinclim-seniortim s diirazem na jejich integraci
a podporu.

3. PRIORITY INTEGRACE CIZINCU

MV CR si uvédomuje potiebu aktualizace Koncepce integrace cizincii. Vzhledem
k nejasné situaci ohledn¢ financ¢nich prostfedka v oblasti integraci cizincli,, zejména na obdobi
2024-2025, vSak neni v roce 2025 jeji aktualizace jistd. Vytvoreni nové Koncepce integrace
cizinci je Uuzce spojeno se zajiSténim finanCnich prostfedki k provedeni potfebnych
systémovych zmén.

Koncepce integrace cizincii — Ve vzdjemném respektu vSak i naddle stanovuje pét
klicovych aktudlnich oblasti integrace cizincli, kterymi jsou znalost ceského jazyka,
ekonomickd a socidlni sobé&stacnost, sociokulturni orientace ve spoleCnosti, vztahy mezi
komunitami a princip postupného nabyvani prdv cizinci v ndvaznosti na postupné
ziskdvani vyssich pobytovych statust na izemi Ceské republiky.

Prioritou je i naddle posilovani informovanosti cizinci i majority a prohlubovini
komunikace problematiky migrace a integrace ve vztahu k Siroké vefejnosti. Obsah
jednotlivych oblasti integrace cizincll i nove stanovend integrani opatfeni jsou v souladu
s aktualizovanou Koncepci integrace cizinct — Ve vzdjemném respektu.

a) Znalost ¢eského jazyka

Neznalost jazyka zem¢ pobytu predstavuje jednu z nejvyznamnéjsich bariér integrace,
jelikoZ cizinec neni schopen porozumét sdélovanym informacim a samostatné komunikovat.
Zakladni predpoklad uspésSné integrace tedy predstavuje znalost jazyka zemé pobytu.
Dle aktualizované Koncepce integrace cizincii ma troven znalosti ¢eského jazyka piimy vliv
na rozvoj socidlniho i pracovniho potencidlu cizincli, na intenzitu a kvalitu interakce mezi
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cizinci a majoritou i na rozSiteni moznosti jejich integrace do majoritni spolecnosti.

U déti-cizinch miZe mit nedostateCnd znalost ¢eStiny negativni dopad na jejich Skolni
uspesnost, s nimz uzce souviseji také moznosti dalstho vzdélavani a ndsledné uplatnéni na trhu
prace. Od 1. 9. 2021 funguje systém jazykové piipravy cizincii v pifedSkolnim a zdkladnim
vzdélavani, od 1. 9. 2022 funguje obdobny systém také ve stiednich Skolach.

Integra¢ni opatfeni je nutné zaméfit nejen na zajisSténi rovnych piileZitosti ve vzdélavani
déti-cizinct, resp. déti MS, Zdkd ZS a SS s odlisngym matefskym jazykem, ale také
na zvySovani odbornosti pedagogli pro vzdélavani déti s odliSnym mateiskym jazykem a jejich
interkulturnich kompetenci.

Vyuka ceského jazyka zaki-cizincli je podporovdna prostfednictvim kurzii CeStiny,
doucovani ¢i mimoskolnich integracnich aktivit. Podporu v procesu pfijimani a zac¢leniovani déti



a zékl-cizinci pak predstavuji také sluzby tzv. adaptacnich koordindtori a tlumocnické
a prekladatelské sluzby pro Skoly. Tyto sluzby jsou velmi pozitivné hodnoceny a zdjem o né
narusta.

Vytvoteni vhodnych podminek pro bezproblémovou Skolni dochdzku rovnéz zavisi
na zajisténi informovanosti vSech zapojenych aktért, kterymi jsou feditelé Skol, pedagogové
arodi¢e zdki-cizincti. Rodi¢tim je tieba zprostiedkovat informace o $kolské soustavé v Ceské
republice v¢. systému povinného predskolniho vzdélavani a povinné Skolni dochazky
a 0 vyznamu Gcasti déti na mimoskolnich aktivitich. Dllezitd je také podpora spoluprace rodin
se Skolou.

V ramci podpory vyuky ceStiny u dospé€lych cizinct je zajiSténa Sirokd nabidka kurza
Ceského jazyka pro rizné stupné pokrocilosti a riznd profesni zaméifeni, vCetné kurzli pro
piipravu na zkousku pozadovanou k ziskani trvalého pobytu ¢i obCanstvi, dostupnych ve vSech
regionech CR. Kurzy jsou ve viech krajich nabizeny napiiklad 18 Centry na podporu integrace
cizincl,, v rdmci projektd nevladdnich neziskovych organizaci a jinych subjektd (napt. Skol,
Gfad@l price, obci). Ulast na vyuce Cetiny je umoZfovdna také zranitelnym skupindm,
konkrétn¢ Zenam-cizinkdm (resp. rodi¢im déti-cizincli), kdy je u vybranych kurzi doba konani
pfizplsobena jejich moZnostem a zdrovei je zajiSténa moZznost hlidani jejich déti.

Névrhy opatieni - MSMT (do 31. 12. 2025):

- zajistit financovani a metodickou podporu pfi realizaci jazykové piipravy déti a zaku
s nedostateCnou znalosti vyucovaciho jazyka v matefskych, zdkladnich a stfednich
Skolach;

- pokracovat v poskytovani sluZeb piekladateld, tlumocnikli a adaptac¢nich koordinétora
ve Skolach a Skolskych zafizenich;

- pokraCovat v poskytovani podpory pedagogickym pracovnikim vzdélavajicim déti
a zaky cizince prostfednictvim sit¢ krajskych koordindtordi, zahrnujici nabidku
arealizaci vzdélavacich programil, metodickou, koordina¢ni, konzulta¢ni a sitovaci
podporu vcetné provozu a aktualizace portdlu podporujicitho pedagogy vzdé€lavajici déti
a z4ky cizince;

- zajisténi zkousky z &eStiny pro trvaly pobyt na dzemi CR na tdrovni A2 a pifpadné
navySeni poctu zkouskovych mist a vyzkousenych cizincli; podporovat vzdélavani osob,
které maji dlouhodobé nizkou dspéSnost u zkousky (metodika, cviceni); upravit systém
registrace tak, aby umoznoval lepsi kontrolu zadanych udaji; vyvinout nové vyukové
sady pro vyuziti na facebookovych strankach.

- finan¢né zabezpecit realizaci zjednoduSenych projektii (Sablon) zaméfenych na integraci
v ramci Operacniho programu Jan Amos Komensky;

- realizovat aktivity vyplyvajici z potfeb Skol v souvislosti s integraci uprchlikti.

Navrhy dalSich opatfeni (do 31. 12. 2025):

- prostiednictvim dotac¢nich fizeni a/nebo vyzev v ramci fondl Evropské unie podpoftit
vyuku CeStiny pro dospé€lé cizince pro rizné stupné pokrocilosti, a to i nad droven A2
poZzadovanou pro trvaly pobyt, kterd by cizincim umozZnila aktivni zapojeni do
spolegenského Zivota a uplatnéni na trhu price (MV, MPSV, Generilni feditelstvi Ufadu
prace CR - GR UP);

- v ramci 18 regiondlnich Center na podporu integrace cizinct (déle Integracnich center),
projektd obci na podporu integrace cizincl i nestdtnich neziskovych organizaci (dile
NNO) poskytujicich kurzy cestiny pro dospé€lé cizince reflektovat specifické potieby
Gcastnik® kurz@i a umoZiovat Gcast na kurzech CJ také Zendm-cizinkédch tim, 7e bude
prizpisobena doba kondni  kurzi a zajiSténa moznost hlidani déti (MV, MPSV);

- prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fondii Evropské unie podpofit
vytvoreni online nastroje pro vyuku odborné CeStiny pro cizince v prioritnich oborech




vzhledem k uplatnitelnosti na trhu prace (MPSV).
b) Ekonomicka sobéstacnost

Dalsi klicovou oblasti integra¢nich opatifeni je podpora ekonomické sobé&stacnosti
cizincl, kterd je zaloZena na posileni ndstrojii usnadiiujicich piistup cizinci na trh prace,
napomdha rozvoji jejich schopnosti na trhu price setrvat a posiluje zajiSténi ochrany cizinct
pied diskriminaci. DtleZitou roli v této oblasti sehravaji vladni programy ekonomické migrace.
Cizinciim zafazenym do vladnich programi ekonomické migrace je stanovena minimélni vySe
mzdy (mzdové kritérium), kterou musi zaméstnavatel cizinci garantovat po celou dobu trvani
pracovniho poméru. Cilem je, aby cizinci sami zvladli zabezpeCovat své Zivotni potieby
prostiednictvim vlastnich pf{jml ze zaméstnani ¢i podnikani a nebyli odkdzani na pomoc statu.
Jednim ze zdkladnich ptedpokladii ekonomické sobéstacnosti a nezdvislosti cizinct je jejich
dostate¢na informovanost o jejich pravech, povinnostech a podminkdch Zivota v Ceské
republice.

Navrhy opatfeni — MPSV (do 31. 12. 2025):

- zvySovat informovanost zaméstnavatelii o podminkich zaméstnavani cizinct, rtiznych
druzich pobytu a zvySovat informovanost cizinch o procedurdch legédlniho
zamestnavani;

- zajiStovat poskytovani aktudlnich, cizincim srozumitelnych a snadno dostupnych
informaci z oblasti zamé&stnanosti, nezaméstnanosti, socidlnitho zabezpeceni, divek
statni socidlni podpory, pomoci v hmotné nouzi, divek pro osoby se zdravotnim
postizenim, socidlnich sluzeb, socidlni prace a socidlniho bydleni a problematiky
nezletilych bez doprovodu prostfednictvim nejrizné€jSich informacnich kandla a v co
nejsirSim spektru jazykovych verzi;

-zvySovat informovanost cizinci o moznostech ochrany pfed diskriminaci, zejm.
v obdobi téhotenstvi a raného rodicovstvi a dalSich pravech souvisejicich s postavenim
na trhu préce;

- provozovat a pravideln¢ aktualizovat informace tykajici se zaméstndvani cizincl
na Portdlu MPSV v sekci zahrani¢ni zamé&stnanost®;

- metodicky vést Utad priace CR v souvislosti s cflovou skupinou zejména v oblastech
zprostiedkovani zaméstnani, rekvalifikaci a statni socidlni podpory;

- v rdmci interni Pracovni skupiny pro integraci cizincl pravidelné jednat o aktudlnich
tématechz oblasti gesce MPSV;

-z dotaci ze statniho rozpoctu na socidlni sluzby podporovat socidlni sluzby, jejichz
cilovou skupinou jsou také cizinci, zamétené na odborné socidlni a terénni poradenstvi,
socidlni rehabilitaci, terénni socidlni prici (streetwork), vzdélavani socidlnich
pracovniku a dalSich subjekti, aktivizacni sluzby a azylové domy a domy na pili cesty;

- nadédle pokracovat v prevenci pracovniho vykofistovdni (vCetné prevence sexudlniho
obtéZovani a zneuZivani na pracovisti) a ochran¢ pred diskriminaci cizincli na trhu prace
(v€etné vicecetné diskriminace) a zohlednovat specifické potfeby Zen a muzl ve vztahu
k prevenci pracovniho vykofistovani;

- podpora zaméfend na cilovou skupinu cizinci, migranti je zahrnuta do nového
operaniho programu, tj. Operac¢ni program Zaméstnanost plus 2021-2027. Cilova
skupina a jeji podpora je v souladu s KIC zahrnuta do pfipravovanych soutéznich vyzev
OPZ+.

Zamgéieni podporovanych aktivit:
- podpora terénni socidlni prace (streetwork), prdvniho poradenstvi, pracovné-pravniho
poradenstvi, psychologického poradenstvi;

8 https://www.mpsv.cz/web/cz/zahranicni-zamestnanost



-vyuka ceStiny nad udroven Al, kterd by cizincim umoZnila aktivni uplatnéni
ve spolecnosti a na trhu prace;

- podpora aktivit zaméfenych na seznamovani cizincti s pravy a povinnostmi obyvatel CR
a s moznosti aktivni participace na vefejném Zivote, zejména na lokalni drovni (podpora
obcCanské gramotnosti a plné orientace cizinctli ve spole¢nosti);

- podpora aktivit zaméfenych na uzndvani kvalifikace ziskané v zahranicf;

- podpora sluzeb poradenstvi pro rekvalifikace v rdmci vefejnych sluzeb zaméstnanosti
s dirazem na maximalizaci kvalifika¢niho potencidlu a kvalitu (budouciho) zaméstnani;

- podpora obci v oblasti integrace cizincl na lokdlni drovni (tykd se obci s vyznamnym
poctem cizincil, podpora pii vytvareni integracni strategie) a podpora komunitnisocidln{
prace a komunitnich center;

- podpora sluzeb interkulturnich pracovnikli, komunitnich tlumocnikli, k usnadnéni
a zkvalitnéni komunikace mezi cizinci, institucemi a vefejnosti;

- podpora asistence pii jedndni a doprovazeni na trady;

- v rémci nového OPZ+ se sekce zaméstnanosti MPSV ve spolupréci s Ufadem prace CR
zamcfuje na nedostatecné kapacity sluzeb zaméstnanosti v oblasti priace s osobami
s migraéni zkuSenosti zacilené na integraci na trh prace, posileni ekonomické
sobéstacnosti a maximalizaci jejich pracovniho potencidlu. V ndvaznosti na tento cil
realizuje sekce zameéstnanosti MPSV v ramci specifického cile 1.4 do vyzvy €. 2
,,R0zvoj instituci a sluzeb trhu prace* systémovy projekt EURES+3Z Up!. V rdamci
projektu je realizovana aktivita ,,Rozvoj individualizovanych sluzeb zaméstnanosti‘,
jejimz cilem je mj. vytvotit podminky pro zpiistupnéni nabidky sluzeb zamé&stnanosti
pro klienty s migracni zkuSenosti (napf. zavedenim sluzby komunitniho tlumoceni
do portfolia sluzeb zaméstnanosti, individualizaci sluZeb, zapojenim prvkd case
managementu do poradenskych ¢innosti). Primarni cilovou skupinou jsou zaméstnanci
MPSV a UP CR, jednd se zejména o zamé&stnance, ktefi se vénuji otdzkdm souvisejicim
s problematikou zahrani¢ni zaméstnanosti. Zaroven je v ramci specifického cile 1.1
vramci vyzvu 015 ,Realizace ndstroji politiky zaméstnanosti na nédrodni trovni®
v piipravé realizace implementa¢niho projektu UP CR zaméfeného vyhradné na cilovou
skupinu osob s migracni zkuSenosti. Klicové aktivity projektu budou zacileny
pfedevSim na poskytovani poradenskych sluzeb v oblasti trhu prace, posilovani
pracovnépravni gramotnosti klienta a podporu pracovni a osobni asistence a podporu
aktivniho zapojeni zaméstnavatelskych subjekt do integrace cizincl na trh prace.

Navrhy dalSich opatieni (do 31. 12. 2025):

- prostfednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fondit EU podpofit projekty
zaméfené na aktivni vyhleddvani a oslovovani cizinci pomoci terénni socidlni prace
(streetwork) a na vzdélavani streetworkera (MPSV);

- prostiednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fondl EU pribéZné monitorovat
VyVoj situace a postaveni cizinct v jednotlivych regionech a lokalitach s cilem efektivné
fesit vznikajici problémy a na zjisténé problémy bezprostiedné reagovat (MPSV, MV);

- naddle vénovat pozornost zlepSovani podminek pro podnikdni vSech podnikatelti bez
rozdilu, tedy i cizinci. V radmci zivnostenského podnikdni pokraCovat v edukaci
podnikatelti, kteti mohou informace jiz po tadu let ziskdvat z webovych stranek
Ministerstva pramyslu a obchodu (zdlozka Podnikdni/Zivnostenské podnikani/Pravodce
Zivnostenskym podnikdnim - viz, ale 1 z Portdlu Zivnostenského podnikéni.
Prosttednictvim portalu BusinessInfo.cz - viz
https://www .businessinfo.cz/navody/obchodni-korporace-zalozeni-a-vznik-ppbi/
pokracovat v pieddvani informaci podnikatelim o moZnostech a podminkach zalozeni
obchodnich korporaci. Veskeré informace i nadale pravidelné aktualizovat a pro cizince
uvadét v anglickém jazyce (MPO);

- zajistit informovanost pracovnikii Zivnostenskych ufadi o zplisobu feSeni zaleZitosti
vSech subjektli hodlajicich provozovat Zivnost, tedy i cizincii (MPO).




¢) Orientace cizince ve spole¢nosti

Dobré znalost sociokulturniho prostfedi cizinci zna¢né usnadni Zivot v nové zemi jeho
pobytu. Jednu ze zdkladnich priorit integracnich opatteni proto i naddle pfedstavuje posilovani
informovanosti cizinci v oblasti problematiky legdlnich pobytl, vydélecné cinnosti
¢i moZnostech vzdéldvani. Cizinci jsou seznamovdéni s ¢eskymi redliemi a dostdvaji informace
o organizacich, které jim v piipad¢ potieby mohou poskytnout podporu a pomoc. Dilezité
je také cizince sezndmit se zpusobem zajiSténi tisiové komunikace a postupem pfi tisnové
komunikaci se sloZkami integrovaného zachranného systému. Zejména cizince informovat kdy
lze tuto sluzbu vyuZzivat, jakd existuji tisnova Cisla atd. Kli¢ovou roli v zajisténi sluzeb
cizincim maji vedle jednotlivych resortli zejména regiondlni Integrac¢ni centra, NNO a obce
zapojené do integracnich projektii.

V ramci jednotlivych opatfeni je standardné zvySend pozornost vénovédna zranitelnym
skupindm, a to zejména aktivitim na podporu integrace cizincii-seniorii a Zen-cizinek. Budou
podporovany kurzy 1 dalsi aktivity zamétené na jejich specifické potifeby. V rdmci prevence
spolecenské izolace uvedenych zranitelnych skupin bude podporovana i jejich motivace
k zapojeni do akci mistnich komunit.

Podpora orientace cizince ve spolec¢nosti je rozdélena do nékolika fazi:

- predodjezdové informace: preddvani zdkladnich informaci o podminkach pobytu
cizincti v Ceské republice a upozornéni na pifpadna rizika spojend s nedodrZovanim
zakonu;

- adaptacné-integracni kurzy: od 1. 1. 2021 je pro vybrané kategorie nové€ prichozich
cizincl ze tfetich zemi zavedena povinnost absolvovat adaptacné-integracni kurz
administrovany nékterym z regiondlnich Center na podporu integrace cizincl. Jedna
se 0 kurzy zejména pro nové ptichozi cizince, tlumocené do jim srozumitelnych
jazykua, v nichZ ziskaji pfedevSim informace o pravech a povinnostech, mistnich
pomérech a zvyklostech a zdkladnich hodnotich Ceské republiky i Evropské unie,
seznamuji se s pravnim fadem, systémem instituci a ufadi, s historii a politickym
uspordddnim stdtu, kulturnimi odliSnostmi, moZnostmi feSeni problémi a potieb.
Predevsim vSak cizinci ziskaji informace o zdsadnich ovéfenych zdrojich informaci
a organizacich poskytujicich podporu v ramci integrace;

- kurzy pro cizince s dlouhodobym ¢i trvalym pobytem: jde piedevSim o kurzy socio-
kulturni orientace; informace z rtiznych oblasti Zivota, poskytované v Cestin¢ nebo
tlumocené, ptipadné i jako soucdst vyuky ceského jazyka, v¢. odkazli na zdroje
ptislusnych informaci.

Navrhy opatieni:

Pro predmigracni pfipravu cizinci — MV a MZV (do 31. 12. 2025):

- nadédle poskytovat cizincim v piedmigraénim obdobi v zemi plivodu poradenstvi
a informace v rozsahu své plsobnosti a v ostatnich pifipadech zprostiedkovat kontakt
na prislusné organy a instituce (MZV ve spolupraci s MV);

- zajistit, aby informadni materidly ,P¥i§ti zastivka CR“ pro piedmigraéni piipravu
cizinci v pfisluSnych jazykovych verzich byly cizincim dostupné v elektronické
podobé (MZV ve spoluprici s MV);

-pfi jedndni se zahrani¢nimi partnery a vefejnosti prezentovat integracni aktivity
a programy, které jsou cizincim poskytovany v Ceské republice (MV, MZV).

Pro nové prichozi cizince — MYV (do 31. 12. 2025):
- prostfednictvim dotac¢nich fizeni podpofit metodiku adaptacné-integra¢nich kurzl




a zajisténipropagace téchto kurzi;

- prostiednictvim dotacnich fizeni podpofit prabéznou aktualizaci systému odborné
ptipravya vzd¢lavani lektort a tltumoc¢niki adaptacné-integracnich kurzi;

- prostiednictvim dota¢nich fizeni zajiStovat provoz webové stranky pro adaptacné-
integraéni kurzy a vedeni databdze lektorti a tlumo¢niki;

- prostfednictvim dotacnich fizeni zajiStovat aktualizaci, preklady do dalSich jazykt dle
aktudlni potfeby, aktualizaci a dostupnost elektronické verze informacéni broZury, kterd
je soucdsti adaptacné-integracnich kurzi;

- udrZovat a rozvijet platebni a rezervacni systém pro adapta¢né-integracni kurzy;

- zajistit dotace pro organizaci povinnych adaptacné-integracnich kurzi.

- zajistit informovani cizinci o zpusobu zajiSténi tisiové komunikace a postupu pii
tisnové komunikaci se slozkami integrovaného zachranného systému.

Pro cizince pobyvajici na izemi Ceské republiky (do 31. 12. 2025):

- prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fondi Evropské unie podporovat
poskytovani asistence cizincim pfi vyfizovani pobytovych ndlezitosti, s dlirazem na
kvalitu sluZeb a kvalifikaci osob, které asistenci a tlumoceni poskytuji (MV, MPSV);

- prostednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev v ramci fondi Evropské unie aktivné
podporovat vyuzivani sluZeb komunitnich tlumocnikti a/nebo interkulturnich
pracovnikl
pii vyfizovani zdleZitosti cizinci (MV, MPSV);

- prostfednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fondi Evropské unie podpofit
projekty na kurzy a seminafe sociokulturni orientace; zvlastni pozornost vénovat
tématim a Zivotnim situacim tykajicim se Zen-cizinek vSech vékovych kategorii
a cizincii-seniorti (napf. ochrana pfed diskriminaci, domdcim nésilim a dile tématu
prevence pracovniho vykofistovani a zvySovani povédomi o negativnich jevech
souvisejicich se zaméstnavanim pracovnikili ze zahranici) (MV, MPSV);

- provozovat a pritbézn¢ aktualizovat obsah sekce zahrani¢ni zaméstnanosti na Portdle
MPSYV https://www.mpsv.cz/web/cz/zahranicni-zamestnanost tak, aby web slouzil jako
zdroj aktudlnich a ucelenych informaci o integraci cizincli na trh prace (MPSV).

d) Rozvijeni vzajemnych vztaht mezi komunitami

V zqmu zajiSténi harmonického souziti a prevence vzniku napéti mezi cizinci
a majoritou je tieba podporovat vzdajemnou komunikaci a aktivity propojujici cizince
a majoritni spolecnost.

V z4jmu podpory tolerance, eliminace xenofobie a rasismu a dalSich negativnich jevi je
nutné zajistit komunikaci mezi cizinci a majoritni spole¢nosti, podporovat vytvéareni a rozvijeni
spolecenskychssiti, mezikulturnitho a mezindboZenského dialogu. Rozvijeni vzdjemnych vztaht
a porozuméni mezi cizinci a vétSinovou spolecnosti muze byt zkomplikovdno vysokou
koncentraci zahrani¢nich pracovnikli v nékterych primyslovych zénach. Je tak potieba t€émto
oblastem vénovat zvySenou pozornost.” Aktivni role v pomoci v oblasti integrace, kterou
prevzali v praxi n¢ktefi zaméstnavatelé, se ukazuje jako velmi dileZita.

° Vznikla Pracovni skupina pro feSeni problémi spojenych se zaméstnavanim cizinci, kterd monitoruje vyvoj
arealizovana opatfeni v téchto lokalitich. Pracovni skupina je sloZend ze zastupct nékolika resortti, Policie
CR, samosprav, kontrolnich organii, zdstupcli zaméstnancii i zaméstnavatelil. Situace je feSena napf. usnesenim
vlady €. 162 ze dne 27. 2.2017, usnesenim vlady ¢. 388 ze dne 22. 5. 2017, usneseni vlady ¢. 469 ze dne
21. 6.2017, byla vytvofena a aktualizovana ,,Metodicka pfiru¢ka pro mésta a obce sousedici s primyslovymi
z6énami“, MV uzavielo Memoranda o spoluprici s Plzeniskym, Kralovéhradeckym krajem a Stfedoceskym
krajem. Situace hlavni cilové skupiny KIC v téchto zénich je feSena predev§im v rdmci Integracnich center,
projekty obci a NNO.



Integrace je oboustrannym procesem, jehoZ hlavnim piedpokladem je viile a pochopeni
vzdjemného piinosu u obou stran. Je proto potieba motivovat cizince k aktivnimu
zapojeni  do spole¢nosti a umoznit jim iniciativn€ se podilet na realizaci integracnich aktivit.
Diiraz je kladen zejména na jednotlivce, na jeho usili a odpovédnost sméfujici k jeho
samostatnosti, nezavislosti a zaclenéni do spolec¢nosti.

Integrace tuzce souvisi nejen s budovdnim povédomi o principech a hodnotich
piijimajici spolecnosti, ale i zem¢& ptvodu, ¢imZz se brani odcizeni se hodnotdm obou
spoleCnosti.

Navrhy opatfeni (do 31. 12. 2025):

- prostfednictvim dotac¢nich fizeni a/nebo vyzev v ramci fondi Evropské unie podporovat
rozvoj lokalntho komunitniho souZiti prostfednictvim spolecnych aktivit mistnich
obyvatel z fad cizincl i majority, zapojovani cizincii do aktivit majority i icast vétSinové
spole¢nosti na akcichpofadanych cizinci (MV);

- prostfednictvim dotac¢nich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fond Evropské unie podporovat
integracni aktivity zaloZené na vlastni iniciativé cizinci (MV, MPSV);

- prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fondi Evropské unie podpofit
aktivni zapojeni Zen-cizinek vSech vékovych kategorii do integracnich procest
prostiednictvim podpory potfadani formdlnich i neformdlnich aktivit se zaméfenim
na jejich oblasti zdjmu (MV,MPSV);

- prostfednictvim dotanich fizeni podpofit seniorské a pro-seniorské organizace
zaméfené na aktivity ve prospéch vSech seniori vcetné cizincli se zohlednénim
specifického postaveni seniorti a seniorek (MPSV!?);

- podporovat kulturni, osvétové €i dalSi akce organizované majoritni spolecnosti nebo
cizinci s cilem sdileni informaci o kultufe a pomérech v zemi ptivodu cizinct
a o podminkéch jejich Zivota v Ceské republice a vytvafet tak predpoklady pro
vzdjemné poznavani, setkdvani a rozvoj nekonfliktnich vztahti mezi komunitami (MK,
MSMT, MV);

- prostfednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev v ramci fondi Evropské unie pribézné
podporovat realistickou a vyvdzenou medidlni prezentaci postaveni cizincti v Ceské
republice a komunikaci tématu integrace k veiejnosti (MV);

- vyuZzivat dle potfeby sluZeb interkulturnich pracovnikli, komunitnich tlumoc¢niki
aasistentii/spolupracovnikti pedagoga z fad cizinci k usnadnéni a zkvalitnéni
komunikace mezi cizinci, institucemi 1 vefejnosti, propagovat moznost a pfinos vyuZziti
této sluzby v ramci resortu (MK, MPSV, UP CR, orgéany inspekce prace, MV, MPO,
MSMT, MZ);

- zajistit zapojeni kulturnich instituci do procesu integrace cizincli a podpofit projekty
téchto instituci (napf. knihoven, muzefi, galerii, kulturnich domu ad.), které pfispivaji
k vzdjemnému poznavani Ceské spolecnosti a piislusnika jinych kultur i k vétsi ucasti
cizincli na mistnich kulturnich aktivitich (MK);

- prostfednictvim dotacnich fizeni ¢i dalSich zdroji podporovat vyzkumy zameétené
napi. na analyzu Zivota jednotlivych komunit, vztahy mezi cizinci a majoritou,
vzajemné vztahy mezi komunitami cizinct, sidelni segregaci, postaveni Zen-migrantek
ve spoleCnosti, fenoménu starnuti populace cizincli a postaveni specifické skupiny
cizincl-seniori ve spolecnosti, sitovani aktérti integrace, bariéry integrace ¢i tvorbu
indikdtord integrace 1 se zamécfenim na ziskdni existujicich meziresortnich dat
k systematickému  sledovani ukazateli souvisejicich se zaclenénim cizincl
do vzdélavaciho systému, véetné neuspéSnosti (MV).

10 MPSV v rdmci nédrodniho dotaéniho programu ,,Podpora vefejné Gelnych aktivit seniorskych a pro-
seniorskych organizaci s celostdtni plisobnosti“ podporuje seniorské a pro-seniorské organizace zaméiené
na aktivity ve prospéch seniort (v€etné cizinctl) a rovnéZ vyhlasuje dotacni program na podporu samospravy
v oblasti starnuti, ze kterého mohou byt podpofeni rovnéZ cizinci-seniofi.



e) Postupné nabyvani prav v zavislosti na délce pobytu

Cizinci, kteii cht&ji dlouhodobé &i trvale pobyvat na tizemi Ceské republiky se musi
pohybovat v jasném pravnim rdmci, ktery jim umoZiiuje postupné nabyvani prav. Ziskdni
trvalého pobytu, ktery predstavuje nejvyssi pobytovy status, s sebou nese rovnéz i nabyti
socidlnich prav v plném rozsahu, v¢etné ptistupu do vefejného zdravotniho pojiSténi. Mohou to
byt napiiklad i prava (z hlediska integrace vyznamnd) na ziskani ¢eského diichodu s vyuzitim
mezindrodnich smluv o socidlnim zabezpeceni, kdy pro splnéni potfebné doby pojiSténi pro
ndrok se pfihlizi i k dobé ziskané ve druhém smluvnim stité¢ a ve vysledku pak takova osoba
muiZe pobirat Cesky dil¢i i zahrani¢ni dichod (takové smlouvy jsou sjedndny s Albanii,
Austrélii, B¢loruskem, Bosnou a Hercegovinou, Cernou Horou, Chile, Indif, Izraelem,
Kanadou, Japonskem, JiZzni Koreou, Makedonii, Moldavskem, Ruskou federaci, Srbskem,
Syrii, Tuniskem, Tureckem a Ukrajinou a stejnd dprava plati i v ramci EU a EHP). Ziskani
staitntho obcanstvi, které cizinci mohou nabyt, aniZz by se museli vzdit svého pavodniho
ob&anstvi, jim piindsi i veSkera politicki prdva a povinnosti ob¢ana Ceské republiky.
MozZnost postupného pfizndvani prav pro cizince tedy predstavuje silny motivacni faktor
k jejich integraci do spolec¢nosti.

4. INTEGRACE NA LOKALNI A REGIONALNI UROVNI

Integrace redln¢ probihd v pfimém souZiti cizincli s majoritni spolec¢nosti, tedy v misté
pobytu,zaméstnani, podnikani ¢i studia cizincii. Kvalita vztahti a Cetnost setkdvani mezi cizinci
a obyvateli obce ¢i kraje je klicovym faktorem integrace. Z toho diivodu je velmi diileZitd mimo
jiné 1 podpora ob¢anské spolecnosti na regiondlni i lokdlni Grovni.

Dulezitym ndstrojem integrace na lokalni drovni jsou projekty obci na podporu
integrace cizinct. Cilem téchto projekt je poskytnout samosprdvam obci impuls a podporu
k vytvofeni vlastni integracni strategie. Obce mohou prostfednictvim financi ze statnich dotaci
realizovat aktivity podporujici integraci cizinci na mistni drovni. Jednd se o komplexni
integracni projekty aplikované na zdkladé¢ analyzy situace v daném misté a realizované
samosprdvou v nezbytné soucinnosti s cizinci as dal$imi aktéry integrace v obci (napf.
Integra¢nimi centry, NNO, Skolami, matefskymi a rodi¢ovskymi centry nebo kluby). Projekty
mohou byt zaméfené i na zranitelné skupiny cizinct, napf. Zeny-cizinky ¢i cizince-seniory.

I nadéle bude pokracovat propagace projektii obci prostiednictvim prezentace ptikladii
dobré praxe a sdileni dosavadnich zkuSenosti. Usili bude vénovano také na rozSiteni realizace
téchto projektli i na dalsi obce.

Kli¢ovym néstrojem podpory integrace cizinci na tdrovni Kkraju je sit osmndcti
Integracnich center, kterd pusobi v kazdém kraji. Integracni centra jsou stfedisky koordinace
integracnich aktivit v regionu, zamétuji se jak na cizince, tak na majoritu ¢i orgény vetejné
spravy. Poskytuji Siroké spektrum integracnich sluzeb (napt. kurzy CeStiny, socidlni a pravni
poradenstvi, socio-kulturni kurzy apod.), v¢etn¢ realizace aktivit cizincii, podporu komunikace
a vzajemného pozndvani mezi cizinci a majoritou. Centra vyuZzivaji jak regiondlnich platforem
integrace cizinci, tak dvoustrannych jednéni k zajisténi koordinace a synergie aktérli integrace
v piislusnych regionech napii¢ organizacemi a institucemi (zejména krajské a obecni urady,
cizineckad, statni a mé&stska policie, tfady prace, zamé&stnavatelé, neziskové organizace atd.).

Dobra praxe ukdzala, Ze v mistech s vys$i koncentraci cizinct, je vhodné ziidit lokaln{
koordina¢ni platformy, do kterych jsou zapojeni lokdlni integrac¢ni aktéii (mistni samospravy,
zéstupci mistnich socidlnich sluzeb, neziskovych organizaci, Skol, policie, pfipadné i zastupci



spadového Integracniho centra ¢i detasovaného pracovistg), ktefi te$i konkrétni vyzvy
cizinecké problematiky v obci.

Cast Integracnich center byla v reakci na zvySené mnozstvi cizinci v CR roz$ifena
o detasovand pracovisté¢ ve vybranych obcich v reakci na zvySujici se mnoZstvi cizincl
na uzemi.

Dlouhodoba udrZitelnost ¢trndcti  Integracnich center provozovanych Spravou
uprchlickych zafizeni a Ctyf zbylych Integracnich Center je zajiSténa financovanim
prostiednictvim Azylového, migracniho a integraéniho fondu a piispévkem ze statniho
rozpoctu.

Navrhy opatfeni — MV (do 31. 12. 2025):

- prostiednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev v ramci fondi Evropské unie podporovat
¢innost a rozvoj vybranych regiondlnich Integracnich center a provédzanost jejich
¢innosti s dalSimi organizacemi vcetn¢ nestatnich neziskovych organizaci, organizaci
cizincil a dal$ich instituci a organizaci v regionu;

- prostiednictvim dotacnich fizeni naddle podporovat projekty obci na podporu integrace
cizincu na lokalni drovni;

- prostiednictvim dotacnich fizeni podpofit v rdmci projektii na lokdlni drovni aktivity
zamétené také na zranitelné skupiny cizincii s cilem jejich aktivizace, zvySeni ti¢asti na
integracnich aktivitich a prevence socidlni izolace; pozornost bude vénovana zejména
Zendm a seniorim z fad cizincl i majority se zohlednénim specifického postaveni
senioru a seniorek;

- prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fondi Evropské unie podporovat
¢innost a rozvoj NNO zabyvajicich se integraci cizincli na regiondlni a lokdln{ trovni,
vcetné podpory integracnich aktivit, sitovani aktéri a rozvoje organizaci cizinct.

5. DALSI OPATRENI K PODPORE INTEGRACE CIZINCU

a) pristup cizinci ke zdravotni péci

Kontaktni centrum — cizinci v Narodnim centru (https://www.nconzo.cz/cs/kontaktni-
centrum) je urceno k informativni pomoci vSem nelékarskym zdravotnickym pracovnikum,
ale i lékarim, zubnim lékaifim a farmaceutiim, ktefi prichazeji ze tietich zemi a chtéji
na tizemi Ceské republiky vykondvat zdravotnické povolani. Svoje sluzby poskytuje zdjemciim
z fad cizinctl o praci ve zdravotnictvi. Kontaktni centrum — cizinci také slouzi jako informa¢ni
centrum pro poskytovatele zdravotnich sluzeb, ktefi maji zdjem obsadit volnd mista
nelékafskymi zdravotnickymi pracovniky ze tietich zemi. Dale centrum spolupracuje s Centry
na podporu integrace cizincli a dal$imi neziskovymi organizacemi zabyvajici se integraci
cizincli, kterym poskytuje informativni podporu v piipadé zdjmu o prici ve zdravotnictvi.
Informace na webovych strankdch Kontaktniho centra — cizinci jsou uvedeny v ¢eském jazyce,
stéZzejni informace jsou uvedeny také v angliCting, ukrajinStiné, némciné, rustiné
a francouzstin€. V neposledni fad¢ se kontaktni centrum — cizinci podili na projektech uréenych
pro cizince.

Ve spoluprdci s Ministerstvem zdravotnictvi je zajiStovdna agenda programu
ekonomické migrace — Vysoce kvalifikovany zaméstnanec, i kdyz v soucasném postaveni
migrantl z Ukrajiny jako osob s dofasnou ochranou a volnym piistupem na trh price je téchto
zajemcl minimum.



Narodni centrum nabizi zdjemcim o sloZeni aprobacni zkousky e-learningové kurzy
cestiny pro cizince, a to jak obecného jazyka, tak CesStiny pro zdravotniky. Mimo kurzy ¢eského
jazyka jsou nabizeny podptirné ¢i piipadné odborné kurzy, které se zamétuji na problematiku
systému zdravotnictvi v CR (uréeno pro viechny odbornosti zdravotnickych pracovnikt), dile
kurzy pro praktické a vSeobecné sestry, zdravotnické zachranére, fyzioterapeuty a zdravotni
laboranty. Prostiednictvim realizace projektu Ovéfeni dil¢iho feSeni persondlni stabilizace
ve zdravotnictvi prostrednictvim pracovnikl ze zahrani¢i
(reg. ¢.: CZ.03.02.02/00/22_045/0003800), jsou v souCasné dob¢ realizovana setkdni pro
uchazece o aprobacni zkousku setkdni s ispéSnymi absolventy. Tato setkdni maji hojnou ucast
a jsou pozitivné hodnocena. V rdmci nabizené podpory CS jsou napldnovany prvni cCasti
modulového vzdéldvani — vikendovych intenzivnich pfipravnych kurzi pied aprobacni
zkouskou.

Vramei informacni podpory PZS chystai NCO NZO sérii setkdni pro persondlni
pracovniky PZS s pracovniky UP, OAMP a pracovnikt integracnich center.

V ramci projektu UNICEF pro ukrajinské pracovniky nato¢eno celkem 22 informacnich
webcastil zaméfenych na témata:

* Kontaktniho centra (napf. pravni predpisy vztahujici se k uznivani kvalifikace pro
vykon zdravotnického povoléni, realizace aprobacni zkouSky, podminky ziskani préace
ve zdravotnictvi, fungovani Ceského zdravotnického systému, uZzitecné odkazy
a kontakty usnadnujicich orientaci v celém procesu uzndvani kvalifikace
zdravotnického pracovnika apod.). V poslednich dvou epizodiach webcastli je mozné
si vyslechnout osobni zkuSenost s praci v ¢eském zdravotnictvi od vSeobecné sestry
z Ukrajiny.

* Aprobacni zkousky (sezndmeni s celym procesem aprobacnich zkousek pro nelékatska
zdravotnickd povolani, jak se na zkousku piihlasit, jaké poplatky jsou se zkouSkou
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spojené, jaké Casti aprobacni zkouSka ma a co jednotlivé Casti obnasi).

Dale bylo pfipraveno 29 dili odbornych webindit pro praktické a vSeobecné sestry,
které se tykaji Ginnosti vieobecné a praktické sestry v Ceské republice. Webinafe nabizeji
rozSiteni odbornych védomosti zejména v oblasti kojeni, ockovani, vyZivy a péce
o novorozence. Pét dilt je vénovano motivaénim upoutdvkdm pro certifikované kurzy dostupné
v Ceské republice. Cilem webinditi je piedat nejen teoretické informace o daném tématu,
ale zejména praktické zkuSenosti a dovednosti od Ceskych odbornikli tak, aby zahrani¢ni
pracovnici byli sezndmeni se standardy oSetfovatelské péce a dokdzali se piipravit nejenom

na sloZeni aprobacni zkousky, ale také na praxi v naSem zdravotnictvi.

Pro laickou vefejnost byla natoena 4 videa tykajici se zdravotni péée v CR, kojent,
péce o Zenu v t¢hotenstvi a po porodu a jeho dostupnost, problematiky o¢kovani a zdtraznéni
jeho benefitl pro jednice i spolecnost.

V fijnu 2023 zacala realizace projektu v ramci OP Zameéstnanost Plus cileného
na pracovniky ze zahrani¢i — Ovéfeni dilcitho feSeni persondlni stabilizace ve zdravotnictvi
prostfednictvim pracovnikli ze zahrani¢i (reg. ¢.: CZ.03.02.02/00/22_045/0003800), ktery
potrva do fijna 2025. Cilem projektu je navrZeni a pilotni ovéfeni systému, ktery bude vice
inkluzivni pifi zachovéni kvalitativnich poZzadavki na pracovniky. Projekt je sloZeny ze ctyf
casti — klicovych aktivit: KA 1 — zpracovani doporucenych postupli pro nédbor, vzdélavani
auplatnéni zdravotnickych pracovniki v rezortu zdravotnictvi v Ceské republice, KA 2 -
realizace naboru a uplatnéni zahrani¢nich pracovnikii v rezortu zdravotnictvi v CR, KA 3 —
realizace vzdé€lavacich aktivit — modulové vzdélavani uchazecli o aprobacni zkousku,
s dirazem na uplatnéni zdravotnického pracovnika, ktery po uspéSném sloZeni aprobacni
zkousky ziskal uznani zplsobilosti k vykonu zdravotnického povoldni na trhu prace jako



kvalifikovaného nelékatského zdravotnického pracovnika a KA 4 — evaluace jednotlivych
krokt k feSeni persondlni stabilizace resortu.

Podpora je kromé zahrani¢nich pracovniki cilena i na poskytovatele zdravotnich sluzeb.
Podpoteno by mélo byt cca 17 poskytovatelll zdravotnich sluZeb a 140 zahrani¢nich pracovnikl
usilujicich o praci ve zdravotnictvi. Projekt ma za dilci cil vytvofit funkéni sit’ napiic
poskytovateli zdravotnich sluzeb, centry na podporu cizinci a jinych NNO a organy statni
spravy tak, aby byla podpofena informovanost vSech zainteresovanych stran.

Hrazené sluzby poskytované zahrani¢nim pojiSténcim je uhrada v tzv. dhradové
vyhldsSce stanovena ve stejné vysi, jako pro Ceské pojiSténce ve smyslu § 2 odst. 1 zdkona
¢. 48/1997 Sb., o vetejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nekterych souvisejicich
zakond. Toto ustanoveni vychdzi z Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004,
o koordinaci systému socidlniho zabezpeceni, v platném znéni, podle né¢hoz musi byt pii
poskytovani hrazenych sluzeb zahrani¢nim pojiSténcim stanoveny stejné podminky jako
tuzemskym pojisténctim.

b) Participace cizinci na veirejném Zivoté

Predpokladem uspesné integrace je pocit soundlezitosti se spolecnosti, ve které cizinci
ziji. Dlouhodobym cilem integracni politiky je proto aktivni podpora zapojeni cizincl
do vetejného Zivota tak, aby se mohli citit jeho soucasti a pocitovali spoluodpovédnost za déni
v komunit€¢. V zijmu toho je nutné seznamovat cizince s roli obCanské spolecnosti
a motivovat je k ucasti na rozhodovani o vécech vefejnych na mistni trovni. Cizinci maji
moznost podilet se na tvorbé verejné politiky zejména prostrednictvim zapojeni do poradnich
organu (platforem) krajskych rad i municipalit, a tudiz spoluvytvéfet plany komunitniho
rozvoje, integracni strategie atd.

Cizinci by méli byt informovéni o politickém systému, institucich, demokratickych
zasadach pravniho systému aj. a 0 moznostech jejich vyuzivani a aktivni participace v jejich
ramci. Cilem je podpofit obCanskou gramotnost a plnou orientaci cizinci ve spole¢nosti
a tim zvysit jejich zdjem a motivaci aktivné se zapojit do mistniho déni.

Navrhy opatfeni (do 31. 12. 2025):

- prostfednictvim stitnich dota¢nich programi a podpory cinnosti regiondlnich
Integra¢nich center motivovat kraje a obce k piizvani cizinct do procesu tvorby vetejné
politiky prostfednictvim jejich zapojeni do poradnich orgédnd, tvorby komunitnich plant
a vlastnich integrac¢nich politik (MV);

- prostiednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fondi Evropské unie prubézné
podporovat projekty zaméfené na informovanost cizinci o moznostech aktivni
participace na vefejném Zivot¢ (MV, MPSV).

¢) Informovanost cizinci i majority

Hlavnim ukolem politiky integrace cizincli je neustdle informovat jak cizince, tak
i majoritni spolecnost o ¢innosti statu i organizaci sméfujicich k podpofe integrace a o nabidce
bezplatnych integracnich sluZeb, stejné¢ jako objasiiovat vyznam integrace pro budovéni
harmonického souZiti s cizinci. Tyto informace musi reflektovat konkrétni potifeby cizinca,
musi byt adresné, srozumitelné a vyuzZitelné. Vyznamnym aktérem v posilovani
informovanosti cizincll i majority jsou zejména regiondlni Integracni centra a NNO.

Zdroje informaci, kterymi jsou napiiklad publikace, letdky, webové stranky aj. budou
i nadédle pribézné aktualizovany a pfekldddny do jazyki srozumitelnych cizincim. Informace
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budou Sifeny také prostiednictvim periodik, Casopist, bulletini ¢i médii vydavanych nebo



provozovanych cizinci, lokdlnich médii, webovych stranek organizaci cizinci, Skol a dalSich
instituci. Podporovano bude i $ifeni informaci prostfednictvim socidlnich siti.

Navrhy opatfeni (do 31. 12. 2025):

- prostiednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev v rdmci fondid Evropské unie prubézné
podporovat zvySovani informovanosti cizinci i dalSich aktéri v procesu integrace,
vcetné majoritni spolecnosti (MV);

- provozovat a pritbéZzn¢ aktualizovat obsah sekce zahranicni zaméstnanosti na Portdle
MPSYV https://www.mpsv.cz/web/cz/zahranicni-zamestnanost tak, aby web slouZil jako
zdroj aktudlnich a ucelenych informaci o integraci cizinct na trh praice (MPSV);

- zajiStovat piistup cizincl k informacim v rdmci vefejné spravy, priitbézné aktualizovat
informacni materidly, vcetné¢ jejich piekladlii do jazykdl cizincim srozumitelnych
(MMR, MPO, MPSV, MSMT, MV, MZ, MZV);

- informace pro cizince publikovat tiskem a/nebo je zvetfejnovat na webovych strankach ¢i
socidlnich sitich tak, aby byly piehledné, snadno pristupné a zvefejiované v jazycich
srozumitelnych cizincim (MK, MMR, MPO, MPSV, MSMT, MV, MZ, MZV);

- prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev v ramci fondi Evropské unie podporovat
diversifikaci ndstroji pro preddvani informaci s vyuZivanim socidlnich siti, mobilnich
aplikaci, internetu, virdlnich videi v jazycich cizincl, lokdlnich periodik i periodik
cizinct atd. (MK, MMR,MPO, MPSV, MSMT, MV, MZ);

- neodkladné zveftejiiovat informace tykajici se cizincti, které vyplynou z legislativnich
zmén (MK, MMR, MPO, MPSV, MSMT, MV, MZ, MZV).

d) Komunikace

Dalsi prioritou integracnich opatfeni je prohlubovani komunikace s Sirokou
vefejnosti, s obfany i cizinci, o problematice migrace a integrace, o cilené a kvalitni praci
odvadéné v oblasti integrace a o jejich vysledcich. Je velmi dilezité zprostfedkovavat
objektivni informace o cizincich vefejnosti a pfedchdzet tak negativnim predsudkim
a nendvistnym projevim vuci cizincim. Komunikace bude zaméfena i na vyznam integrace
pro osobni Zivot a prosperitu cizincli a piinos i nezbytnost vzdjemnych kontaktli majority
a cizincu.

Navrhy opatfeni (do 31. 12. 2025):

- napliiovat Komunikaéni strategii CR'' zaméfenou na téma integrace, véetné
informaéni kampand zaméfené na laickou i odbornou vefejnost (MV, Utad vlady,
MSMT, MPSV, MPO);

- informovat vefejnost o stitem realizovanych integra¢nich opatfenich a aktivitich
na podporu integrace cizinctl i o vysledcich téchto opatieni (MV, MPSV, MSMT, MPO,
MK, MZ, MZV);

- provozovat specidlni webové stranky o migraci a integraci (MV, MPSV);

- zpracovavat a na webovych strankdch zvefejiiovat piehledy migranich aktualit
s cilem budovat povédomi o situaci a novych trendech v oblasti migrace a integrace
v zahrani¢i (MV);

- zprostiedkovdvat objektivni informace o cizincich a pfedchdzet tak negativnim
stereotyptim a  dezinformacim o cizincich (MV, Utad vlady).

e) Prohlubovani odbornych kompetenci

1" Komunikaéni strategie Ceské republiky k migraci byla pfijata na zékladé usneseni vlady CR ze dne 12. fijna
2015 ¢. 824 o zméné usneseni vlady ze dne 29. Cervence 2015 €. 621, o Strategii migracni politiky Ceské
republiky a o0 Komunikaénf strategii Ceské republiky k migraci.



Navrhy opatfeni (do 31. 12. 2025):

- zajiStovat vzdélavaci seminafe na téma integrace cizincli pro pracovniky regiondlnich
IntegraCnich center, partnerskych organizaci Center, samosprdv a nevlddnich
neziskovych organizaci poskytujicich cizincim asistenci a socidlné-pravni poradenstvi
(MV);

- zajistit zvySovani informovanosti a interkulturnich a sociokulturnich kompetenci
pracovnikil jednotlivych resortii a dalSich subjektti pracujicich s cizinci, vcetné jejich
ptipravy na pusobeni v pfimém kontaktu s cizinci/v komunitdch cizincii. Tento tkol se
tyka vSech resort zapojenych do realizace Koncepce integrace cizinci, zejména pak
téchto oblasti:

- oblast Skolstvi: vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti vzdélavani déti a zakt —
cizincti a déti a z4ka s odli¥nym mateiskym jazykem (MSMT);

-oblast socidlni priace a sluZeb: systematicky zajiStovat vzdélavani piisluSnych
zaméstnanct Utadu prace CR (ddle UP) - tj. zejména v oblastech zaméstnanosti,
nezaméstnanosti, socidlniho zabezpeceni — a ptislusnych zaméstnanct Orgdnu socidlné-
pravni ochrany déti (OSPOD) pro pfimy kontakt s cizinci (MPSV, GR UP);

- oblast kultury: vzdélavani pracovnik kulturnich instituci, ktefi jsou pfi své praci
v kontaktu s cizinci, v tématech souvisejicich s integraci cizinci k posileni
mezikulturnich kompetenci a k poskytovani interkulturnich sluzeb (MK);

- oblast zaméstnanosti: zvySovédni informovanosti a interkulturnich i sociokulturnich
kompetenci piisluinych pracovnikii (MPSV, GR UP);

- oblast pobytu cizincl: zvySovani informovanosti a interkulturnich kompetenci
piislusnych pracovniki (MV, Policie CR).

f)  Socialné-pravni ochrana déti

Navrhy opatfeni (do 31. 12. 2025):

- v piipadé potieby se tcastnit meziresortniho jednani se zastupci Ufadu pro
mezindrodn¢ pravni ochranu déti, MSMT, MV, MZ (MPSV);

-v piipadé potieby aktualizovat metodické informace a doporuceni k problematice
nezletilych cizinct bez doprovodu (MPSV);

- realizovat Skoleni a vzdé€lavaci program v oblasti ochrany déti v mimoiadnych situacich
pro zaméstnance organi socidlné-pravni ochrany déti (MPSV);

- realizovat Skoleni zamétend na prevenci obchodovani s détmi (MPSV);

- metodicky vést Ufad pro mezindrodné pravni ochranu déti, ktery zajistuje socidlné-
pravni ochranu ve vztahu k cizing, tedy v ptipadech s pfeshrani¢nim prvkem (MPSV);
- monitoring poctu piipadl nezletilych cizincli bez doprovodu, zaznamenanych organy

socidln€ — pravni ochrany déti (MPSV);

6. STATISTIKA

Hlavnim cilem tvorby statistik je zajistit kontinudlni pfehledy kvalitnich tdaji, které
slouzi nejen pro potieby statni spravy, ale 1 mezinarodnich instituci a Siroké vefejnosti. Cile
v oblasti integrace nelze formulovat, zejména vzhledem ke komplexnosti problematiky, jako
SMART a nenf to ani cilem. Pfi vytvareni statistik bude mj. kladen diiraz také na genderovou
segregaci ziskanych dat.

Navrhy opatteni (do 31. 12. 2025):
- zpracovat aktualizovanou publikaci Cizinci v Ceské republice, kterd bude obsahovat
statistickd data tykajici se jednotlivych oblasti Zivota cizincli na tizemi Ceské republiky

v roce 2025 (Cesky statisticky vfad);
- sbirat a pribéZné publikovat relevantni statistické udaje tykajici se cizincii na tzemi




Ceské republiky (Cesky statisticky tfad, MV, MPSV, MSMT, MPO, MZ).

7. KOORDINACE

Koordinaci realizace Koncepce integrace cizinct je poveéieno Ministerstvo vnitra Ceské
republiky. Za realizaci politiky integrace je pak odpovédné kazdé z ministerstev v rozsahu své
gesce.

Koordinace pii zpracovani Postupu je primarné feSena dlouhodobé v rdmci grémia
zastupctll resortll zapojenych do realizace Koncepce integrace cizincli. Zaroven jsou pouZivany
dal$i néstroje — napiiklad kvartdlni jednani se siti 18 Center na podporu integrace cizinctl,
bilaterdlni jedndni nebo informacni schlizky s aktéry integra¢niho procesu.

Ukolem jednotlivych resorti je piedloZit ndvrhy svych zdméra a tdkold k realizaci
integra¢ni politiky do Koncepce integrace cizincl, resp. Postupu pfii realizaci Koncepce
na nésledujici rok. Resorty by mély pfistupovat k realizaci politiky integrace odpovédné
a aktivnég, systematicky sledovat a analyzovat vyvoj a zmény situace na poli integrace cizinct
v rdmci odpovédnosti resortu a reagovat na to zavadénim piisluSnych opatteni.

Kazdé z pftisluSnych ministerstev feSi problematiku integrace v rdmci své resortni
koncepce. Ministr piisluSného resortu jmenuje resortniho koordindtora integrace cizinct
na urovni pracovnika s potfebnymi rozhodovacimi pravomocemi.

Névrhy opatieni (do 31. 12. 2025):

- neodkladné informovat Ministerstvo vnitra CR jako koordindtora integraéni politiky:

- v piipadé jmenovani nového resortniho koordindtora integrace (MF, MK, MPSV,
MSMT, MMR, MPO, MZ, MZV);

- vyhlaseni dotac¢nich vybérovych fizeni na projekty vztahujici se k integraci cizincu
(MK, MPSV, MSMT);

- vydani nebo aktualizaci informacnich materidli vztahujicich se k integraci cizincl
(MK, MPSV, MSMT, MMR, MPO, MZ, MZV);

- svoldvat meziresortni poradu v rdmci grémia zastupct resortll zapojenych do realizace
Koncepce integrace cizincli na trovni fediteli nejméné jedenkrdt ro¢n¢ a v piipade
potfeby vést bilaterdlni jednani (MV ve spolupraci s resorty);

- potddat informativné diskusni setkdni se zdstupci kraji a obci, vysokych S$kol,
obc¢anského sektoru atd. k podpote vzdjemné informovanosti, a to zejména v nadvaznosti
na legislativni zmény; v pfipadé potfeby iniciovat také bilaterdlni jednani (MV);

- vzhledem k pozadavku efektivity a hospodarnosti vynaloZenych prostiedkti prohloubit
obsahovou i finan¢ni kontrolu poskytovanych dotaci (MV, MPSV);

- konzultovat ptipravu Koncepce integrace cizinct s odbornou veiejnosti (MV).

8. FINANCOVANI INTEGRACE CIZINCU

Pro rok 2025 je v rdmci navrhu stitniho rozpoétu Ceské republiky na podporu integrace
cizinc planovdna castka 54 290 290 K¢. Tato vSak miiZze doznat zmén v zavislosti
na definitivni podob& zikona o stitnim rozpoétu Ceské republiky na rok 2025, tj. na
schvédlenych vydajovych limitech kapitoly Ministerstvo vnitra. Financni prostfedky budou
pouZity na realizaci opatfeni podporujicich integraci cizincd v Ceské republice. Cast
finanCnich prostiedkti, 12 906 000 K¢, bude pfevedena z rozpoctové kapitoly Ministerstva
vnitra, a to ve prospéch jinych resortii dle niZe uvedeného rozdéleni.



Finanéni ¢astky jsou alokovany na zdklad€ jednani Grémia zdstupct resorti zapojenych

do realizace Koncepce integrace cizinct na drovni feditelll se souhlasem vSech resortt.

Rozdéleni finanénich prostfedku na jednotlivé resorty v roce 2025:

a) Ministerstvo vnitra 41 384 290 K¢

b) Ministerstvo kultury 356 000 K¢

c) Ministerstvo préce a socidlnich véci 2 nenarokuje zadné prostredky
d) Ministerstvo pro mistni rozvoj nendrokuje Zadné prostredky
e) Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy 12 300 000 K¢

f) Cesky statisticky tiad 250 000 K¢

2) Ministerstvo zahrani¢nich véci nendrokuje zadné prostredky
h) Ministerstvo zdravotnictvi nendrokuje Zadné prostiedky
1) Ministerstvo pramyslu a obchodu nendrokuje zadné prostredky
Poznamka:

Pro MSMT na rok 2025 bude vyélenéno 12 300 000 K&, z této &4stky je pak na realizaci

sluzeb adaptac¢nich koordindtord a tlumoc¢niki, podporu pedagogickym pracovnikiim
vzdélavajicim déti a Zaky-cizince formou vzdélavacich programi, poradenstvi, metodickych
a vyukovych materidli, webového portalu a sité krajskych koordinator vyhrazeno 11 500 000
K¢&. Na zajisténi zkousky A2 pro trvaly pobyt a aktivity s tim souvisejici celkem 800 000 K¢.

Vycislené dopady do regulace zaméstnanosti v rdmci jednotlivych rozpoctovych kapitol:

Cesky statisticky tdfad vyuZije v oblasti prostiedkti na platy a ostatni platby
za provedenou préci (ostatni osobni naklady) ¢astku ve vysi 58 000 K¢;

Ministerstvo kultury vyuZije v oblasti prostiedkll na platy a ostatni platby za provedenou
praci (ostatni osobni ndklady) castku ve vysi 20 000 K¢;

Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy vyuzije v oblasti prostiedkii na platy
a ostatni pgatby za provedenou praci (ostatni osobni ndklady) castku az do vyse
8 200 000 K¢;

Ostatni zi¢astnéné kapitoly stitniho rozpodtu Ceské republiky prostiedky v oblasti
plati a ostatnich plateb za provedenou préci (ostatnich osobnich ndkladii) v roce 2025
nevyuZziji.

Kromé vysSe uvedenych finan¢nich prostiedkli jednotlivé resorty vyclenuji ze svého
rozpoctu dalsi finan¢ni zdroje na podporu integrace cizincll v rdmci gesce piislusného
resortu (napf. programy podpory socidlnich sluzeb MPSV).

Pti vyuZivani prostiedkt stdtniho rozpoctu musi byt v roce 2025 kladen dlraz zejména na:

efektivni vyuZivani prostfedkll na integraci cizinct;

zamezeni dvojimu financovani obdobnych projekti;

zaméfeni na vétsi propojeni financnich prostiedkt z fondi Evropské unie a ze statniho
rozpoctu;

urychleni a zajiSténi transparentnosti administrativniho procesu pii udélovani dotaci;
kontrolu.

Souhrn tkoli uvedenych v Postupu:

12 MPSV bude financovat projekty ze stdtniho rozpo&tu na socidlni sluzby a z finanénich prostiedkl
Evropského socidlniho fondu (ESF) - Opera¢niho programu Zaméstnanost (OPZ).



Opatieni

Odpovédné
resorty

Znalost ¢eského

Zajistit financovani a metodickou podporu pii
realizaci jazykové pfipravy déti a zaki
s nedostateCnou znalosti vyucovaciho jazyka
v matefskych, zakladnich a stfednich Skol4ch.

Pokracovat v poskytovani sluzeb piekladateli,
tlumo¢niki a  adaptacnich  koordindtorti
ve Skolach a Skolskych zatizenich.

Pokracovat A% poskytovani podpory
pedagogickym pracovnikiim vzdélavajicim déti
a zdky cizince prostiednictvim sit€¢ krajskych
koordinatorti, zahrnujici nabidku a realizaci
vzdélavacich programd, metodickou,
koordina¢ni, konzultacni a sitovaci podporu
véetné provozu a  aktualizace  portdlu
podporujiciho pedagogy vzdelavajici déti a zaky
cizince.

Zajisténi zkousky z CeStiny pro trvaly pobyt na
tizemi CR na trovni A2 apiipadné navyseni
poctu zkouSkovych mist a vyzkouSenych
cizincil; podporovat vzdélavani osob, které maji
dlouhodob¢ nizkou udspéSnost u zkousky
(metodika, cviCeni); upravit systém registrace
tak, aby umoZnoval lepsi kontrolu zadanych
udaju; vyvinout nové vyukové sady pro vyuZiti
na facebookovych strankach.

Finan¢né zabezpecit realizaci zjednoduSenych
projektii (Sablon) zaméfenych na integraci
vramci Operatntho programu Jan Amos
Komensky.

Realizovat aktivity vyplyvajici z potieb Skol
v souvislosti s integraci uprchliki.

Prostfednictvim dotac¢nich fizeni a/nebo vyzev
vramci fondi Evropské unie podpoftit vyuku
ceStiny pro dosp€lé cizince pro razné stupné
pokrocilosti, a to 1 nad uroven A2 poZadovanou
pro trvaly pobyt, kterd by cizinchm umoZnila
aktivni zapojeni do spolecenské ho Zivota
a uplatnéni na trhu préce.

MV, MPSV,
Generalni
reditelstvi
Utadu préce
CR-GR UP

V ramci 18 regiondlnich Center na podporu
integrace cizinci (dale Integracnich center),
projekti obci na podporu integrace cizincii
i nestatnich neziskovych organizaci (ddle NNO)
poskytujicich kurzy CeStiny pro dospé€lé cizince
reflektovat specifické potieby ucastnikti kurzi
aumoziiovat Gcast na kurzech CJ také Zendm-
cizinkdch tim, Ze bude pfizptisobena doba
kondni kurzi a zaji$téna moZnost hlidani déti.

MV, MPSV

Prostfednictvim dotac¢nich fizeni a/nebo vyzev
v rdmci fond Evropské unie podpofit vytvoreni
online nastroje pro vyuku odborné ceStiny pro
cizince v prioritnich  oborech  vzhledem

MPSV




k uplatnitelnosti na trhu préce.

Ekonomicka
sobéstaénost

10

ZvySovat informovanost zaméstnavatell
o podminkdch zaméstndvani cizincl, rtiznych
druzich pobytu a zvySovat informovanost
cizincl o procedurdch legédlniho zamé&stndvani.

MPSV

11

Zajistovat poskytovani aktudlnich, cizincim
srozumitelnych a snadno dostupnych informaci
z oblasti zaméstnanosti, nezameéstnanosti,
socidlniho zabezpeceni, davek statni socidlni
podpory, pomoci v hmotné nouzi, divek pro
osoby se zdravotnim postiZzenim, socidlnich
sluZzeb, socidlni prace a socidlniho bydleni
a problematiky nezletilych bez doprovodu
prostfednictvim  nejriznéjSich  informacnich
kandli a vco nejSirSim spektru jazykovych
verzi.

MPSV

12

Zvysovat informovanost cizincli o moZnostech
ochrany pfed diskriminaci, zejm. v obdobi
téhotenstvi a raného rodicovstvi a dalSich
pravech souvisejicich s postavenim na trhu
préce.

MPSV

13

Provozovat a pravidelné aktualizovat informace
tykajici se zameéstndvani cizincii na Portdlu
MPSYV v sekci zahrani¢ni zaméstnanost.

MPSV

14

Metodicky vést Utad price CR v souvislosti
scilovou skupinou zejména v oblastech
zprostftedkovani ~ zaméstnani,  rekvalifikaci
a statni socidlni podpory.

MPSV

15

V ramci interni Pracovni skupiny pro integraci
cizincl pravideln¢ jednat o aktudlnich tématech
z oblasti gesce MPSV.

MPSV

16

Z dotaci ze statniho rozpoctu na socidlni sluzby
podporovat socidlni sluzby, jejichz cilovou
skupinou jsou také cizinci, zameéfené
na odborné socidlni a terénni poradenstvi,
socidlni rehabilitaci, terénni socidlni praci
(streetwork), vzdélavani socidlnich pracovniki
a dalsich subjektii, aktivizacni sluzby a azylové
domy.

MPSV

17

Naddle pokracovat v prevenci pracovniho
vykofistovani (vCetné¢ prevence sexudlniho
obtéZovani a zneuZivani na pracovisti) a ochrané
pred diskriminaci cizincli na trhu prace (vcetné
viceCetné  diskriminace) a  zohlednovat
specifické potfeby Zen a muzii ve vztahu
k prevenci pracovniho vykofistovani.

MPSV

18

Podpora sluzeb poradenstvi pro rekvalifikace
vramci vefejnych  sluZeb  zaméstnanosti
sdirazem na maximalizaci kvalifikaéniho
potencidlu a kvalitu (budouciho) zaméstnani;

MPSV




19

Podpora zamétfend na cilovou skupinu cizinci,
migranti je zahrnuta do nového opera¢niho
programu, tj. Operacni program Zameéstnanost
plus 2021-2027. Cilov4 skupina a jeji podpora
je v souladu s KIC zahrnuta do pfipravovanych
soutéZnich vyzev OPZ+.

MPSV

20

V ramci nového OPZ+ se sekce zaméstnanosti
MPSV ve spoluprici s Utadem price CR
zamcfuje na nedostatecné kapacity sluzeb
zaméstnanosti v oblasti  prace s osobami
s migracni zkuSenosti zacilené na integraci
na trh préce, posileni ekonomické sob&stacnosti
a maximalizaci jejich pracovniho potencialu.
V ndvaznosti na tento cil realizuje sekce
zaméstnanosti MPSV v rdmci specifického cile
1.4 do vyzvy €. 2 ,,Rozvoj instituci a sluZeb trhu
prace* systémovy projekt EURES+3Z Up!.
Vramci projektu je realizovdna aktivita
,,R0Zv0j individualizovanych sluzeb
zaméstnanosti®, jejimz cilem je mj. vytvofit
podminky pro zpfistupnéni nabidky sluzeb
zamestnanosti pro klienty s migrac¢ni zkuSenosti
(napf.  zavedenim  sluzby  komunitniho
tlumoceni do portfolia sluzeb zameéstnanosti,
individualizaci sluzeb, zapojenim prvki case
managementu do poradenskych Cinnosti).
Priméarni cilovou skupinou jsou zaméstnanci
MPSV a UP CR, jedni se zejména
o zam&stnance, ktefi se vénuji otdzkdm
souvisejicim s  problematikou  zahrani¢ni
zaméstnanosti.

MPSV

21

Prostfednictvim dotac¢nich fizeni a/nebo vyzev
v ramci fondd EU podpofit projekty zamétené
na aktivni vyhleddvani a oslovovani cizinca
pomoci terénni socidlni prace (streetwork) a na
vzdélavani streetworkerd.

MPSV

22

Prostifednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev
v ramci fondi EU pribézné monitorovat vyvoj
situace a postaveni cizinci v jednotlivych
regionech a lokalitich s cilem efektivn¢ feSit
vznikajici problémy a na zjiSt€né problémy
bezprostfedné reagovat.

MV, MPSV

23

Nadadle vénovat pozornost zlepSovani podminek
pro podnikani vSech podnikateli bez rozdilu,
tedy 1 cizinc. Vrdmci Zivnostenského
podnikani pokracovat v edukaci podnikatelt,
ktefi mohou informace jiZ po tfadu let ziskavat
z webovych stranek Ministerstva pramyslu
a obchodu (zdlozka Podnikani/Zivnostenské
podnikani/Privodce Zivnostenskym podnikdnim
- viz.
https://www.mpo.cz/cz/podnikani/zivnostenske-

MPO




podnikani/pruvodce-zivnostenskym
podnikanim/, ale i z Portdlu Zivnostenského
podnikani. Prosttednictvim portalu
BusinessInfo.cz - viz.
https://www .businessinfo.cz/navody/obchodni-
korporace-zalozeni-a-vznik-ppbi/  pokrafovat
v predavani informaci podnikateltim
omoznostech a  podminkdch  zaloZeni
obchodnich korporaci. VeSkeré informace
i nadédle pravideln¢ aktualizovat a pro cizince
uvadét v anglickém jazyce.

24

Zajistit informovanost pracovnikl
Zivnostenskych ufadi o zplusobu feSeni
zalezitosti  vSech subjekti  hodlajicich
provozovat Zivnost, tedy i cizinci.

MPO

Orientace cizince
ve spole¢nosti

25

Naddle poskytovat cizinciim v pfedmigracnim
obdobi v zemi plivodu poradenstvi a informace
v rozsahu své plisobnosti a v ostatnich
piipadech zprostiedkovat kontakt na piislusné
organy a instituce.

MV ve
spolupraci
s MZV

26

Zajistit, aby informacni materidly ,,Pristi
zastivka CR“ pro predmigraéni pifpravu
cizincl v piislusnych jazykovych verzich byly
dostupné v elektronické podobé.

MZV ve
spolupraci s
MV

27

Pfi  jednani se zahraniCnimi  partnery
a vefejnosti prezentovat integrani aktivity
a programy, které jsou cizincim poskytovany
v Ceské republice.

MV, MZV

28

Prostfednictvim  dotaCnich fizeni podpofit
metodiku adaptacné-integracnich kurzii
a zajisténi propagace téchto kurzi.

MV

29

Prostfednictvim  dotacnich fizeni podpofit
prabéZznou  aktualizaci  systému  odborné
ptipravy a vzdélavani lektorG a tlumoc¢nikl
adaptacné-integracnich kurzi.

MV

30

Prostiednictvim dotacnich fizeni zajiStovat
provoz webové stranky pro adaptacné-
integraéni kurzy a vedeni databdze lektort
a tlumoc¢nikd.

MV

31

Prostfednictvim dota¢nich fizeni zajistovat
aktualizaci, pieklady do dalSich jazyku dle
aktudlni potfeby, aktualizaci a dostupnost
elektronické verze informacni broZury, kterd je
soucdsti adaptacné-integracnich kurzii.

MV

32

UdrZovat a rozvijet platebni a rezervacni systém
pro adapta¢né-integracni kurzy.

MV

33

Zajistit dotace pro organizaci povinnych
adaptacné-integracnich kurzi.

MV

34

Zajistit informovani cizincl o zpusobu zajisténi
tisnové komunikace a postupu pii tisnové
komunikaci se  slozkami  integrovaného
zachranného systému.

MV

35

Prostiednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev

MV, MPSV




v ramci fondli Evropské unie podporovat
poskytovani asistence cizincm pii vyfizovani
pobytovych nélezitosti, dirazem na kvalitu
sluzeb a kvalifikaci osob, které asistenci
a tlumoceni poskytuji.

36

Prostifednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev
v ramci fondi Evropské wunie aktivné
podporovat vyuZivani sluzeb komunitnich
tlumoc¢nikti a/nebo interkulturnich pracovnikl
pfi vyfizovani zdleZitosti cizincl.

MV, MPSV

37

Prostfednictvim dotac¢nich fizeni a/nebo vyzev
v ramci fondd Evropské unie podpofit projekty
na kurzy a semindie sociokulturni orientace;
zvlastni pozornost vénovat tématiim a Zivotnim
situacim  tykajicim se Zen-cizinek vSech
vékovych kategorii a cizincl-seniort (napf.
ochrana pfed diskriminaci, domdcim nasilim
a dale tématu prevence pracovniho
vykofistovani a  zvySovdni  povédomi
o negativnich jevech souvisejicich se
zamestndvanim pracovnikil ze zahranici.

MV, MPSV

38

Provozovat a priibéZné€ aktualizovat obsah sekce
zahraniéni zaméstnanosti na Portdle MPSV
https://www.mpsv.cz/web/cz/zahranicni-
zamestnanost tak, aby web slouZzil jako zdroj
aktudlnich a ucelenych informaci o integraci
cizincl na trh prace.

MPSV

39

Prostifednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev
v ramci fond Evropské unie podporovat rozvoj
lokédlntho komunitniho souziti prostfednictvim
spolecnych aktivit mistnich obyvatel z ftad
cizincl i majority, zapojovani cizinct do aktivit
majority i ti¢ast majority na akcich pofddanych
cizinci.

MV

40

Prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev
v ramci fond Evropské wunie podporovat
integracni aktivity zaloZené na vlastni iniciativé
cizinc.

MV, MPSV

Rozvijeni

vzajemnych
vztahi mezi
komunitami

41

Prostfednictvim dotac¢nich fizeni a/nebo vyzev
vramci fondi Evropské unie podpofit aktivni
zapojeni Zen-cizinek vSech vékovych kategorii
do integracnich procesti  prostfednictvim
podpory pofddani formdlnich i neformadlnich
aktivit se zamétenim na jejich oblasti zdjmu.

MV, MPSV

42

Prostfednictvim  dotacnich fizeni podpofit
seniorské a pro-seniorské organizace zaméfené
na aktivity ve prospéch vSech seniorti vcetné
cizincl se zohlednénim specifického postaveni
seniorl a seniorek.

MPSV

43

Podporovat kulturni, osvétové ¢i dalsi akce
organizované majoritni spole¢nosti nebo cizinci
s cilem sdileni informaci o  kultufe
a pomcérech v zemi plvodu cizincl

MK, MSMT,
MV




a o podminkdch jejich existence v Ceské
republice a vytvafet tak predpoklady pro
vzdjemné pozndvani, setkdviani a rozvoj
nekonfliktnich vztahli mezi komunitami.

44

Prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev
vramci fondi Evropské unie pribéziné
podporovat realistickou a vyvazenou medidlni
prezentaci postaveni cizincti v Ceské republice
a komunikaci tématu integrace k vetejnosti.

MV

45

Vyuzivat dle potieby sluzeb interkulturnich
pracovnikii, komunitnich tlumodéniku
a asistentl/spolupracovnikli pedagoga z ftad
cizincit k usnadnéni a zkvalitnéni komunikace
mezi cizinci, institucemi i vefejnosti, propagovat
moznost a piinos vyuZiti této sluzby v ramci
resortu.

MK, MPSV,
UP CR,
organy
inspekce
priace, MV,
MPO,
MSMT, MZ

46

Zajistit zapojeni kulturnich instituci do procesu
integrace cizinci a podpofit projekty téchto
instituci  (napf. knihoven, muzei, galerii,
kulturnich  domt  ad.), které pfispivaji
k vzijemnému pozndavani cCeské spolecnosti
a pfislusnikd jinych kultur i k vé&tsi dcasti
cizincil na mistnich kulturnich aktivitich.

MK

47

Prostfednictvim dotaCnich fizeni ¢i dalSich
zdrojii podporovat vyzkumy zaméfené napf.
na analyzu Zivota jednotlivych komunit, vztahy
mezi cizinci a majoritou, vzajemné vztahy mezi
komunitami cizinct, sidelni segregaci, postaveni
Zen-migrantek ve  spoleCnosti, fenoménu
starnuti  populace cizinch a  postaveni
specifické skupiny cizincl-seniort
ve spoleCnosti, bariéry integrace ¢i tvorbu
indikdtort integrace.

MV

48

Prostifednictvim dota¢nich fizeni a/nebo vyzev
vramci fondd Evropské wunie podporovat
¢innost a rozvoj vybranych regiondlnich
Integranich center a provazanost jejich
C¢innosti s dalSimi organizacemi  vcetné
nestatnich neziskovych organizaci, organizaci
cizinch a dalSich instituci a organizaci
v regionu.

MV

49

Prostfednictvim  dotacnich  fizeni  naddle
podporovat  projekty obci na  podporu
integrace cizinct na lokdlni drovni.

MV

Integrace na
lokalni a
regionalni irovni

50

Prostfednictvim  dotacnich fizeni podpofit
vramci projekti na lokdlni drovni aktivity
zaméfené také na zranitelné skupiny cizinca
scilem jejich aktivizace, zvySeni ucasti
na integrac¢nich aktivitich a prevence socidlni
izolace; pozornost bude vénovdna zejména
Zendam a seniortm z fad cizincl 1 majority
se zohlednénim specifického postaveni seniort
a seniorek.

MV




51

Prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev
v ramci fondd Evropské unie podporovat
¢innost a rozvoj NNO zabyvajicich se
integraci cizinci na regiondlni a lokdlni
urovni, vcetné¢ podpory integra¢nich aktivit,
sitovani aktéri a rozvoje organizaci cizinc.

MV

52

Prostfednictvim statnich dota¢nich programu
apodpory cinnosti regiondlnich Integracnich
center motivovat kraje a obce k pfizvani cizincu
k vytvareni vefejné politiky prostrednictvim
jejich zapojeni do poradnich organti, tvorby
komunitnich pldnG a vlastnich integracnich
politik.

MV

53

Prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev
vramci fondi Evropské wunie pribézné
podporovat projekty zaméfené na
informovanost cizinc o moZnostech aktivni
participace na vefejném Zivote.

MV, MPSV

Participace
cizinci na
veirejném Zivoté

54

Prostfednictvim dotacnich fizeni a/nebo vyzev
vramci fondi Evropské wunie pribézné
podporovat zvySovani informovanosti cizincl
i dalSich aktérii v procesu integrace, vcetn¢
majoritni spole¢nosti.

MV

55

Provozovat a pribézné aktualizovat obsah sekce
zahrani¢ni zaméstnanosti na Portdle MPSV
https://www.mpsv.cz/web/cz/zahranicni-
zamestnanost tak, aby web slouzil jako zdroj
aktudlnich a ucelenych informaci o integraci
cizincl na trh prace (MPSV).

MPSV

Informovanost
cizinci i majority

56

Zajistovat pristup cizinct k informacim v rdmci
vefejné  spravy, prabézn¢  aktualizovat
informacni materidly, vcetné jejich ptrekladl
do jazyki cizincim srozumitelnych.

MMR, MPO,
MPSV,
MSMT, MV,
MZ, MZV

57

Informace pro cizince publikovat tiskem a/nebo
je zvefejilovat na webovych strankdch
¢i socidlnich sitich tak, aby byly piehledné,
snadno pfistupné a zvefejnované v jazycich
srozumitelnych cizincim.

MK, MMR,
MPO, MPSV,
MSMT, MV,
MZ, MZV

58

Prostfednictvim dotac¢nich fizeni a/nebo vyzev
vramci fondi Evropské unie podporovat
diversifikaci ndstroji pro predavani informaci
s vyuZzivanim socidlnich siti, mobilnich aplikaci,
internetu, virdlnich videi v jazycich cizinct,
lokdlnich periodik i periodik cizinct atd.

MK, MMR,
MPO, MPSV,
MSMT, MV,
MZ,

59

Neodkladn¢ zvefejilovat informace tykajici
se cizincd, které vyplynou z legislativnichzmén.

MK, MMR,
MPO, MPSV,
MSMT, MV,
MZ, MZV

60

Napliiovat ~ Komunikaéni  strategii =~ CR
zaméfenou na téma integrace, véetnéinformacni
kampané zaméfené na laickou 1 odbornou
vefejnost.

MV, I’Jfag
vlady, MSMT,
MPSV, MPO

61

Informovat vefejnost o stdtem realizovanych

MV, MPSV,




integracnich opattenich a aktivitich
na podporu integrace cizincli i o vysledcich
téchto opatieni.

MSMT,
MPO, MK,
MZ, MZV

62

Provozovat specidlni webové stranky o migraci
a integraci.

MV, MPSV

Komunikace

63

Zpracovavat a na webovych strankach
zvetejiiovat  prehledy migracnich aktualit
s cilem budovat povédomi o situaci a novych
trendech v oblasti migrace a integrace
v zahranidi.

MV

64

Zprostiedkovavat objektivni informace
o cizincich a predchazet tak negativnhim
stereotyptim a dezinformacim o cizincich.

MV, Utad
vlady

65

Zajistovat vzdéldvaci semindie na téma
integrace cizincli pro pracovniky regiondlnich
Integracnich center, partnerskych organizaci
Center, samosprdv a nevladnich neziskovych
organizaci poskytujicich cizincim asistenci
a socialné-pravni poradenstvi.

MV

66

Zajistit zvySovani informovanosti
a interkulturnich a sociokulturnich kompetenci
pracovnikid jednotlivych resorti a dalSich
subjektii pracujicich s cizinci, vcetné jejich
pfipravy na pulsobeni v piimém kontaktu
s cizinci v komunitich cizincl. Tento dkol se
tykd vSech resorti zapojenych do realizace
Koncepce integrace cizincli, zejména pak téchto
oblasti:

- oblast Skolstvi: vzdélavani pedagogickych
pracovnikl v oblasti vzdélavani déti a zakh —
cizincl a déti a zakid s odliSnym matefskym
jazykem (MSMT);

- oblast socidlni prace a sluzeb: systematicky
zajistovat vzdelavani ptislusnych
zamé&stnanci Uftadu prace CR (dile UP) -
tj. zejména v oblastech  zaméstnanosti,
nezameéstnanosti, socidlnitho zabezpeceni —
a piisluSnych zaméstnanct Orgdnu socidlné-
pravni ochrany déti (OSPOD) pro piimy
kontakt s cizinci (MPSV, GR UP);

- oblast kultury: vzd€lavani pracovnika
kulturnich instituci, ktefi jsou pfi své praci
v kontaktu S cizinci, v tématech
souvisejicich s integraci cizincii k posileni
mezikulturnich kompetenci a k poskytovani
interkulturnich sluzeb (MK);

- oblast zamestnanosti: zvySovani
informovanosti a interkulturnich
i sociokulturnich kompetenci pfisluSnych
pracovniki (MPSV, GR UP);

- oblast pobytu cizincl: zvysSovani

MV, MSMT,
MPSV, GR
UP, MK,
Policie CR




informovanosti a interkulturnich kompetenci
piislusnych pracovniki (MV, Policie CR).

67

V piipadé¢ potieby se ucastnit meziresortniho
jednani se zéstupci Utadu pro mezindrodné-
pravni ochranu déti.

MSMT, MV,
MZ, MPSV

Prohlubovani

odbornych
kompetenci

68

V pfipadé potreby aktualizovat metodické
informace a  doporuceni  k problematice
nezletilych cizincii bez doprovodu.

MPSV

69

Realizovat Skoleni a vzdélavaci program
v oblasti ochrany déti v mimotadnych situacich
pro zaméstnance organti  socidlné-pravni
ochrany déti.

MPSV

Socialné-pravni

ochrana déti

70

Realizovat Skoleni zaméfend na prevenci
obchodovéni s détmi.

MPSV

71

Metodicky vést Utad pro mezindrodné pravni
ochranu déti, ktery zajiStuje socidlné-pravni
ochranu ve vztahu k ciziné, tedy v piipadech
s preshrani¢nim prvkem.

MPSV

72

Monitoring poctu piipadi nezletilych cizinct
bez doprovodu, zaznamenanych orginy
socidlné-pravni ochrany déti.

MPSV

73

Zpracovat aktualizovanou publikaci Cizinci
v Ceské republice, kterd bude obsahovat
statistickd data tykajici se jednotlivych oblasti
Zivota cizincti na dizemi Ceské republiky v roce
2023.

(@
w2
(@

74

Sbirat a pribézné publikovat relevantni
statistické tdaje tykajici se cizincli na tzemi
Ceské republiky.

CSU, MV,
MPSV,
MSMT,
MPO, MZ

75

Neodkladné informovat Ministerstvo vnitra CR
jako koordindtora integra¢ni politiky:

- o piipadném jmenovani nového resortniho
koordinétora integrace (MF, MK, MPSV,
MSMT, MMR, MPO, MZ, MZV);

- o vyhlaSeni dota¢nich vybérovych fizeni na
projekty vztahujici se k integraci cizincu
(MK, MPSV, MSMT);

- 0 vydani nebo aktualizaci informacnich
materidld  vztahujicich se k integraci
cizinch (MK, MPSV, MSMT, MMR,
MPO, MZ, MZV).

MEF, MK,
MPSV,
MSMT,
MMR, MPO,
MZ, MZV

Statistika

76

Svoldvat meziresortni poradu v rdmci grémia
zastupcli resortll zapojenych do realizace
Koncepce integrace cizincli na urovni feditela
nejméné jedenkrait ro¢né, v ptipadé potieby vést
bilaterdlni jednéni.

MV ve
spolupraci
s resorty




Porfddat  informativné  diskusni  setkdni
se zastupci kraji a obci, vysokych $kol,
obCanského sektoru atd. k podpofe vzdjemné

77 informovanosti, a to zejména | MV
v navaznosti na legislativni zmény;
v piipad¢ potieby iniciovat také bilaterdlni
jednani.

Koordinace Vzhledem k poZadavku efektivity

a hospoddrnosti ~ vynalozenych  prostfedki

78 prohloubit obsahovou 1 finan¢ni kontrolu MV, MPSV
poskytovanych dotaci.

79 Konzultovat piipravu Koncepce integrace MV

cizincl s odbornou vefejnosti.




