OZNAMENI O VYHLASENIi VYBEROVEHO RiZENi
na sluzebni misto vrchniho ministerského rady
v oddéleni strategie statni sluzby
v utvaru personalniho reditele sekce pro statni sluzbu

v sekci pro statni sluzbu v Ministerstvu vnitra
C.j.: MV-182221-2/PR-2024
Praha 19. 12. 2024

1. Udaje o sluzebnim misté

Persondlniteditelka sekce pro statni sluzbu, jako sluzebniorgan pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. e) zdkona
¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé”), vyhlasuje
vybérové fizeni na sluzebni misto vrchniho ministerského rady v oddéleni strategie statni sluzby v Gtvaru
personalniho feditele sekce pro statni sluzbu v sekci pro statni sluzbu v Ministerstvu vnitra, ID: 30373270,

se sluzebnim plsobistém v Jindrisské 34, 110 00 Praha 1.

Na sluZzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,,sluzba“) vykonavanav oborech sluzby:
e 26 Systém veiejné spravy a vSeobecnavnitini sprava
e 63 Organizacni véci statni sluzby a sprava sluZebnich vztaht statnich zaméstnanct.

Sluzba na sluzebnim misté bude vykondvanave sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Délka stanovené tydennisluZzebnidoby je 40 hodin.

Misto vykonu sluzby Praha.

Pfedpokldadanym dnem nastupu do sluzby nasluzebnim misté je 15. tnor 2025.

Na sluzebnim misté budou vykondavany a zajistovany zejména nasledujici &innosti:

- Zapojite se do nastavovanistrategického ramce statni sluzby v Ceské republice.

- Budete hledat odpovéd naotdzku ,Kde chceme mit statni sluzbu za 10 let”.

- Sehrajete dllezZitou roliv nastavovanivhodnych opatreni, abychom cilového stavu dosahli.

- Postarate se o koordinaci komunikace v této oblasti s externimipartnery a partnery ze sluzebnich Gradd.

- Budete pripravovat akce pro podporu prosazovania nastavovanistrategického ramce (kulaté stoly atd.).

- Posilite agendu tizeni kvality ve statnisluzbé z pozice koordinaéniho mista — pomUzete realizovat rizné
akce pro podporusité manazer( kvality ve sluzebnich Gradech (kulaté stoly, prednasky atd.).

- Budete spolupracovats kolegy a kolegynémiz oddélenianalytickéhoa projektu Narodnihoplanu obnowy,
které nastavuje evidence-based akcniplan pro rozvoj lidskych zdroja.

- Budete pfipravovat dil¢i ad-hoc dokumenty, materidly a podklady v oblasti rozvojovych aktivit statni
sluzby.

Pozadované dovednosti:
e strategické uvaZovania vizionarské mysleni;
e schopnost predvidatrizika a prileZitosti;
e predvidavostaschopnostdlouhodobého uvazovani;
e schopnostefektivné koordinovat komunikacis vice zainteresovanymipartnery;
e skvélé komunikaénischopnostia talentvyjednavat;
e schopnostrychle reagovat na nové vyzvy.

Vyhodou (ale nikoli nutnosti):
- Znalost AJ na drovni B2



- Dovednostivoblastiprace s audiovizualniminastrojia editory (Canva, Adobe CC Express, Fotor Cijiné
alternativni nastroje)

- Orientace v oblasti Al (vyZiti jazykovych modell, zpracovani velkych dat pomoci Al, generovani
obsahu na socialni sité)

- Zkusenostis komunikacnia propagacni agendou (typu podcast, socidlni sité atd.)

Pro vice informaci o sluZzebninaplni mGzZete kontaktovat Mgr. Lukase Kalenského, vedouciho oddéleni
strategie statni sluzby: lukas.kalensky@mvcr.cz; +420724 758 740.

2. Udaje o slozkach platu

SluZzebnimisto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 14. platové tfidy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 34.840 K¢ do 51.530 K¢.

Statni zaméstnanecse zaradi do platového stupné podle zapoditatelné praxe amiry jejiho zapoctu podle § 3
nafizenivlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancd, ve znénipozdéjsich predpist.

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2.577 K¢ do 7.730 K¢ odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledk@ ve sluzebnim hodnocenive sluzebnich ufadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevsim zajehovykonnost. V zavislostina vysledku jehosluzebniho hodnocenitedystatnimu
zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanecvykonavasluzbu.

Zverejnéni uvedenych Gdaju o slozkach platu nepfedstavuje vefejny pfislib.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Dokumentke stazeni
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4, Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti® o prijetido sluzebniho poméru a jmenovani na sluZzebni misto predstaveného
nebo zadostio jmenovaninasluZzebni misto predstavenéhopodanéve Ihité do 31. ledna 2025 tj. v této Ih(ité

e dorucené sluZzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
Uradu Ministerstvo vnitra, JindfisSska 34, 110 00 Praha 1,

e podané osobné u sluzebniho Ufadu na vyse uvedenéadrese,

podané v elektronické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu elektronické

podatelny sluZzebniho Gfadu posta@mvcr.cznebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluzebniho tfadu 9iutsan.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacenaslovy:
»Neotevirat” a slovy ,,Vybérové fizeni na sluZzebni misto vrchniho ministerského rady v oddéleni strategie
statni sluzby v Gtvaru personalniho feditele sekce pro statni sluzbu v sekci pro statni sluzbuv Ministerstvu
vnitra - ¢. j. MV-182221-2/PR-2024".

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnostive vybérovém fizeni.

1 Vzor Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndment.
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5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni a dokladané listiny

Vybérového fizenina vyse uvedenésluzebnimisto se mlze zUcastnit Zadatel/ka
spliujici predpoklady stanovené zakonem o statni sluzbé:
a) je statnim ob¢anem Ceské republiky,2 ob&anem jiného €lenského statu Evropské unie nebo obéanem

statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru? [§ 25 odst. 1 pism. a)
zakona o statni sluzbé],

b) dosahlvéku18let[§25 odst.1 pism.b) zdkona o statni sluzbé],
c) jeplné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zdkona o statnisluzbé]?,
d) jebezlhonny[§ 25 odst.1 pism.d) zdkona o statnisluzbé]?,

e) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zdkona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu®,

f)  ma potfebnou zdravotnizpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbé]”’

a) Zivotopis® (strukturovany profesni),
b) motivaénidopis.
7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se Zadateli, jejichz Zadost nebude vyrazena, provede vybérova komise pohovor, pfipadné doplnény
o pisemnou zkousku.

8. Pouceni sluzebniho organu

2 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. pritkazem
totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o statnim obcanstvi (je jiz zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

3 Zadatel, ktery nenf stdtnim obéanem Ceské republiky, mus{ zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny ¢len Asociace jazykovych
zkusSebnich instituci v Evropé uskutectiuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat
znalost Ceského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alesporti po dobu 3 Skolnich rokii zdkladni, stfedni nebo vysokou skolu,
na kterych bylvyucovacim jazykem Cesky jazyk. SpInéni tohoto predpokladu se doklddd prislusnou listinou.

4 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim.
Toto prohldseni je soucdsti formuldre Zddosti.

5 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku trestu

ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tdaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstiiku
tresti, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstriku trestii doloZit, nebot si ho sluZebni orgdn vyZddd na zdkladé poskytnutych
udajii primo od Rejstriku trestil. Rozsah tdajii nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku trestii je uveden ve formuldri
Zddosti,
Nenti-li Zadatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit bezithonnost obdobnym dokladem o bezithonnosti. Podle
§ 26 odst. 1zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku tresti, ktery nesmi byt starsineZ 3 mésice,
osvédcujici beziihonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel stdtnim ob¢anem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich
3 letech nepreetrZité po dobu del§inez 6 mésicii (ddle jen ,domovsky stdt”), a doloZeny trednim prekladem do ceského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se bezithonnost pisemnym cestnym prohldsenim.

6 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo tredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vysokoSkolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst.
2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosazeném vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni
o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji
pred kondnim pohovoru.

7 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cCestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluzebni
orgdn ovérisplnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékar'ské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluzbdch.

8V Zivotopisu Zadatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
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se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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Pouceni o dorucovani ve vybérovémfizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V prabéhu vybérového fizeni se dorucuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu
pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti
elektronickou adresu pro dorucovanineuvede a nemazfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Dokument doruéovany Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorucen patym dnem
ode dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprdva nevratila jako nedorucitelnd. Pokud nebude mozino
dokument dorucit, protoze se datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalsi pokus
o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni nelspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zpdsobem.
V takovém pripadé pak bude platit, Ze dokument bude dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé dorucovéani do datové schranky plati, Ze nepfrihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve |h(té 5 dnli ode dne, kdy byla
pisemnost dodanado datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

V pfipadé radné omluvy Zadatele z Gcasti na pohovoru mu mize byt stanoven nadhradnitermin se souhlasem
sluZzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému pinéni dkoll
sluZzebniho ufadu.

Mgr. Martina Postupova
persondlniteditelka
sekce pro statni sluzbu
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