SEKCE PRO STATNI SLUZBU MINISTERSTVO PRACE
MINISTERSTVA VNITRA A SOCIALNICH VECi

S

23. bfezna 2023
podle stavu k 1. lednu 2023

Spolec¢né stanovisko
Ministerstva prace a socidlnich véci a sekce pro statni sluZbu Ministerstva vnitra
k opakovani mimoradného platového postupu na zakladé sluzebniho hodnoceni
podle narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb. (tzv. Zabakovani)

Podle § 3 odst. 3 natizeni vlady ¢.304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanct (dale
jen ,narizeni vlady"), se pro potieby zarazeni statniho zaméstnance do platového stupné pricte
k zapocitatelné praxi doba 5 let, pokud podle zavéra alespon 2 po sobé jdoucich sluzebnich
hodnoceni dosahoval ve sluzbé vynikajicich vysledk a vysledek vypoctu kazdého z téchto
sluZebnich hodnoceni u néj ¢inil 4 body. Obdobi, za néz byla sluZebni hodnoceni provadéna, musi
pro tento Gcel ve svém celku €init alespon 2 roky.

Platovy tarif ve vysSim platovém stupni pak podle § 3 odst. 9 natizeni vlady nalezi statnimu
zameéstnanci od prvého dne druhého kalendarniho mésice nasledujiciho po provedeni sluzebniho
hodnoceni.

Pti splnéni stanovenych podminek je na pricteni stanoveného poctu let praxe pravni narok.

Opakovani mimoiadného platového postupu po uplynuti 5 let

Ustanoveni § 3 odst. 4 narizeni vlady umozZnuje vySe uvedeny mimoiadny platovy postup
opakovat nejdrive po uplynuti 5 let ode dne, od kterého prisluSel staitnimu zameéstnanci platovy
tarif ve vySsim platovém stupni.t

Statnimu zaméstnanci tak mliZe vzniknout narok na pricteni dalSich 5 let praxe pouze v pripadé,
zZe jiz uplynulo nejméné 5 let od jeho posledniho mimotadného platového postupu.

Pro vznik naroku se vzdy posuzuji nejméné 2 posledni sluzebni hodnoceni provedena podle § 155
odst. 5 az 8 zakona o statni sluzbé, ktera ve svém celku zahrnuji alespon 2leté hodnocené obdobi
a ktera zaroven nezahrnuji obdobi, které jiz bylo pro mimoiadny platovy postup drive pouzito.
Soucasné musi byt splnéna podminka, Ze statni zaméstnanec dosahoval v hodnoceném obdobi ve
sluzbé vynikajicich vysledki a vysledek vypoctu kazdého z uvedenych sluzebnich hodnocent €inil
4 body.

Z dikce § 3 odst. 9 narizeni vlady pak vyplyva, Ze provedeni sluzebniho hodnoceni musi
bezprostiredneé predchazet vydani rozhodnuti o pticteni 5leté zapocitatelné praxe, nebot statnimu
zaméstnanci vznika narok na platovy tarif ve vy$$im platovém stupni jiZ od prvého dne druhého
kalendarniho meésice nasledujiciho po provedeni posledniho z posuzovanych sluzebnich

hodnoceni. Narok na platovy tarif ve vy$Sim platovém stupni vSak soucasné nemiize vzniknout
diive nez po uplynuti 5 let. Jinymi slovy, pro vznik naroku na opakovany mimoradny platovy

1 Podle prechodnych ustanoveni natizeni vlady ¢. 36/2019 Sb., o podrobnostech sluzebniho hodnoceni
statnich zaméstnanct a vazbé osobniho priplatku statniho zaméstnance na vysledek sluzebniho hodnoceni
a o zméné narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanci, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen narizeni vlady ¢. 36/2019 Sb.), pak plati, Ze pro opakovany postup podle § 3 odst. 4
narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb. se za predchozi postup povaZuje i postup podle § 3 odst. 3 natizeni vlady
¢.304/2014 Sb. v ptedchozim znéni (i¢inném do 28. tinora 2019).
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postup nesmi byt posledni z posuzovanych sluzebnich hodnoceni provedeno drive nez 2
kalendafni mésice pred uplynutim 5 let od posledniho mimotradného platového postupu.

Priklad ¢. 1

Hodnoceni | Hodnoceni Datum Vysledek Vysledek Pricteni 5 let
od do sezndmeni | hodnoceni | hodnoceni slovné praxe od
SluZebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2016 | 31.12.2016 | 10.02.2017 6,1 vysledky
Sluzebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2017 | 31.12.2017 | 20.04.2018 6,1 vysledky 01.06.2018
Sluzebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2018 | 31.12.2018 | 06.02.2019 6,1 vysledky
Sluzebn{ hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2019 | 31.12.2020 | 15.02.2021 4 vysledky
Sluzebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2021 | 31.12.2022 | 10.01.2023 4 vysledky

V uvedeném prikladu vznikl stdtnimu zaméstnanci narok na mimoiadny platovy postup poprvé
ke dni 1. Cervna 2018. Mimotadny platovy postup je moZné znovu opakovat po uplynuti 5 let,
u tohoto statniho zameéstnance tedy nejdrive k 1. ¢ervnu 2023.

V poslednich 2 po sobé jdoucich sluzebnich hodnocenich dosahoval statni zaméstnanec
vynikajicich vysledki a vysledek kazdého z nich ¢inil 4 body. Hodnocené obdobi ve svém celku
Cini alesponi 2 roky. S poslednim pravidelnym sluzebnim hodnocenim podle § 155 odst. 5 zakona
o statni sluzbé za obdobi od 1.ledna 2021 do 31. prosince 2022 byl statni zaméstnanec seznamen
dne 10. ledna 2023.

U tohoto statniho zaméstnance tedy jesté neni splnéna podminka pro opakovani mimotradného
platového postupuy, a to z diivodu, Ze statnimu zaméstnanci nelze priznat platovy tarif ve vySSim
platovém stupni od prvniho dne druhého kalendainiho meésice nasledujiciho po provedeni
sluzebniho hodnoceni (tj. k 1. bieznu 2023), nebot k uvedenému datu dosud neuplynulo 5 let od
jeho posledniho mimoradného platového postupu. Pro opakovani mimotradného platového
postupu ke dni 1. Cervna 2023 je tak nutné provést jesté dalsi sluzebni hodnoceni (napt. podle
§ 155 odst. 7 nebo odst. 8 zakona o statni sluzbé), které bude provedeno v dubnu 2023.

Priklad ¢. 2

Hodnoceni Hodnoceni Datum Vysledek Vysledek PfiCteni 5 let
od do seznameni | hodnoceni | hodnoceni slovné praxe od
Sluzebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2016 31.12.2016 | 10.02.2017 6,1 vysledky




S

SEKCE PRO STATNI SLUZBU
MINISTERSTVA VNITRA

MINISTERSTVO PRACE
A SOCIALNICH VECi

23. bfezna 2023

podle stavu k 1. lednu 2023

Sluzebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2017 | 31.12.2017 | 20.04.2018 6,1 vysledky 01.06.2018
SluZebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2018 | 31.12.2018 | 06.02.2019 6,1 vysledky
SluZebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2019 | 31.12.2020 | 15.02.2021 4 vysledky
Sluzebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 5 01.01.2021 | 31.12.2022 | 10.01.2023 4 vysledky
SluZebni hodnoceni Vynikajici
podle § 155 odst. 8 01.01.2023 | 04.04.2023 | 05.04.2023 4 vysledky 01.06.2023

V uvedeném prikladu vznikl stadtnimu zaméstnanci narok na mimoradny platovy postup poprvé
ke dni 1. ¢ervna 2018. Mimotadny platovy postup je tedy moZné znovu opakovat po uplynuti 5 let,
u tohoto statniho zaméstnance tedy nejdrive k 1. ¢ervnu 2023.

V poslednich 3 po sobé jdoucich sluzebnich hodnocenich dosahoval statni zaméstnanec
vynikajicich vysledki a vysledek kazdého z nich €inil 4 body. Hodnocené obdobi ve svém celku
Cini alespoii 2 roky. Se sluZebnim hodnocenim podle § 155 odst. 8 zdkona o statni sluzbé za obdobi
od 1.ledna 2023 do 4. dubna 2023 byl statni zaméstnanec seznamen dne 5. dubna 2023.

U tohoto statniho zaméstnance jsou tak splnény veskeré podminky pro opakovani mimoiadného
platového postupu. Podle § 3 odst. 9 narizeni vlady piislusi statnimu zaméstnanci platovy tarif ve
vyS$Sim platovém stupni od prvniho dne druhého kalendainiho mésice nasledujiciho po provedeni
sluzebniho hodnoceni, tedy od 1. ¢ervna 2023.



