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1 Zakladni informace

1.1 Rekapitulace cild

Cil a popis

IKCR 6.01 Efektivni a uzivatelsky privétiva IT podpora prace tredniku

Cil zahrnuje jak vybudovani tzv. ,Portalu Gfednika“ jako jednoho komplexniho a jednotného uzivatelské a pfistupového rozhrani trednikl
kazdého jednotlivého tfadu, tak centralnich sdilenych aplikaci a informaénich zdrojd, které budou své sluzby uredniki v Portalu tfednika
poskytovat s vyuziti jednotné elektronické identity zaméstnance verejné moci.

KaZzdy urednik nalezne vSechny potfebné informace pro svou praci na jednom misté, v intranetu svého Gfadu, ze kterého se postupnym
umoznénim on-line samoobsluznych transakci pro Ufedniky stane ,Portél Gfednika®. Do kazdého lokalniho Portélu Ufednika jsou
zarazeny vSechny postupné pfibyvajici centralni on-line sluzby pro Gfedniky (nakup, eSbirka, statni sluzba, ...). Pro malé Urady bez
vlastnich zaméstnaneckych samoobsluh a mistniho portalu Urednika budou centralni sluzby dostupné v centralnim Portalu Grednika.

Bude existovat narodni Katalog sdilenych elektronickych on-line sluzeb pro Uredniky verejné spravy, které budou zafazovany do rozsahu
jednotlivych zaméstnaneckych roli v lokalnich Portalech Ufednika. Sou¢asti obsahu Portalu Ufednika budou i relevantni sluzby
(informacni, interaktivni a transakéni) Portalu verejné spravy.

Cil pfesunut z 1.1, 1.3 a 4.7 a upraven.

IKCR 6.02 Digitalizace vnitfnich dokumentti a procest Gfadu — konec referatniki a zadanek

Nedilnou soucasti optimalizace procesU a sluzeb je jejich zjednoduSovani, elektronizace a automatizace, sjednocovani a sdileni.
Naplni tohoto cile je dopliikové k DC 6.3 pravé elektronizace a sdileni vnitfnich ¢innosti a dokumentt Ufadu (agendovych i provoznich)
vSude, kde to je co do poctu a sloZitosti Cinnosti proveditelné a rentabilni (3E).

Cil presunut ze 4.7 a upraven.

IKCR 6.03 Zavedeni novych metod fizeni a sdilenych sluzeb

Zavedeni novych metod fizeni Ufadu a vyuziti sdilenych sluzeb. Cil zahmuije fizeni strategie jako trvalého procesu, projektového fizeni
zdroju pfi zavadéni zmén, procesni fizeni agend a podpUmych/provoznich éinnosti (véetné procesniho fizeni informatiky s vyuZitim
modernich standardu), fizeni sluzeb externim a internim klientim, podporu procesu zlepSovani/ zvySovani kvality a postupl v oblasti
kybernetické bezpecnosti.

ViSechny agendové i provozni €innosti Ufadu budou dekomponovany tak, aby bylo mozné urcit ty, které budou vykonavany jednotné a z nich
ty, které budou vykonavany centraing, jako vnitfni sdilena sluzba Gfadu, pfipadné s vyuZitim odpovidajicich centralnich sdilenych sluzeb
statu.

Nedilnou soucasti a podminkou zavedeni novych metod fizeni je obsazeni novych roli v iradu (viz cil 4.7).

Cil pfesunut ze 4.7 a upraven.

IKCR 6.04 Modernizace podpurnych a provoznich informaénich systému Gradi

Obsahem cile je pofizeni, inovace, modernizace nebo nahrada vSech typt informacnich systému (aplikaci) potfebny pro realizaci digitalni
transformace Ufadu, zejména v oblasti internich sluzeb. Cil je zaméfen na podporu €innosti Ufadu, jejichz podpora neni zahrnuta do
specifickych diléich cill 5.7, 5.8, 5.13, orientovanych na aplikacni podporu sluZeb pro externi klienty uradd.

IKCR 6.05 Modernizace a posileni vnitini digitalni infrastruktury Gradu

Cil zahrnuje v3echna opatfeni v oblasti internich ICT technologii a sluzeb, kombinovanych s externimi a sdilenymi sluZbami tak, aby
bylo mozné zajistit v uradech dostatecny vypocetni vykon, Uloznou kapacitu, sitové propojeni, kvalitu koncovych a vstupné/vystupnich
zafizeni a dal$i pozadavky, spojené zejména s realizaci cilli 6.1 aZ 6.4.
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1.2 Klasifikace zaméri A,BaC

A. Zamér je dlouhodobé pfipraveny, schvaleny v gesénim Uradu, je ,v béhu®, ma zajisténé financovani (napf. projekty jiz schvalené
OHA). V ramci metodiky to odpovida stavu ,zavazku®, popf. dalSich stavd. Zaméry ,A" jsou uvedeny v piiloze implementa¢nich
pland.

B. Zamér je definovany gesénim Ufadem, tj. ma prioritu a podporu v ges¢nim tfadu, ale nema finanéni nebo personalni kryti. Tyto

zaméry tvori tézisté implementacniho planu.

C. Potfebny zamér, existuje koncept zaméru (tj. prakticky vSechna policka jsou vypInéna), ale neni dojednana podpora gestora
gescni Ufad, ani zdroje (typicky prifezové zaméry, multirezortni a sdilené).

V katalogu zamér(i se nachazi jesté dalsi zaméry ve stavu D, tj. naméty na zamér. Tyto naméty vznikly z riznych inspiraci,
napfiklad z potfeby pomoci Ufad(i dostat pozadavkim architektonickym principli a zasad Fizeni ICT ze schvalené Informacni
koncepce. Mnohé naméty mohou byt jesté nedostatecné popsané, duplicitni nebo pfilis detailni, proto je pro jejich pfevod do stavu
,C" pfi pfistim implementacnim planovani nutna jejich konsolidace.

1.3 Shrnuti problematiky, celkové pfinosy

Hlavni cil Efektivni a pruzny digitalni arfad byl do implementaénich pland dopinén v priibéhu realizace, a to na zakladé pozadavk(
a obsahu pfipravovanych zamérd jednotlivych Gfadd. Jeho koncept vychazi z pfedpokladu, kdy neni mozné poskytovat dostateéné
kvalitni digitalni sluzby klientdm z fad ob¢ant ¢i podnikatelskych subjektd a nemit zaroven na odpovidajici kvalitativni drovni
digitalizovany vnitfni chod Gfadu & naplnéné technologické a infrastrukturni pfedpoklady pro poskytovani digitalnich sluzeb.
Na zakladé téchto zkuSenosti bylo identifikovano 5 dil€ich cilli, které zahrnuji Siroké spektrum zamérd, projektl a aktivit.

Zaméry pro dil¢i cil Portal urednika a sdilené sluzby pro zaméstnance, véetné jejich Katalogu, a vyuziti jednotné
elektronické identifikace zaméstnance pfedpokladame pfedevsim pro implementacni plan v nasleduijicim roce.

Z pohledu zajisténi vnitfniho chodu uradl je kriticka realizace dilCiho cile Digitalizace vnitfnich dokumentii a procest
uradu. V ném obsazené zaméry jsou zaméfené na implementaci spisové sluzby Ufadu pfip. na systémy dlouhodobého
ukladani elektronickych dokumentd. Tyto systémy jsou stéZejni jako back office pro jednotlivé agendové systémy, a tedy pro
vlastni poskytovani digitalnich sluZeb klientlim. V pfipadé, Ze Gfad nedisponuje informacnim systémem elektronické spisové
sluzby, ktery je dostatecné moderni pro propojovani s jednotlivymi agendovymi systémy, ohroZuje tato situace efektivni
a pravné korektni poskytovani digitalnich sluZeb.

Dil¢i cil Zavedeni novych metod fizeni — strategického Fizeni, procesniho fizeni a procesni optimalizace, projektového
fizeni a Fizeni kvality s digitalni podporou neni v soucasné dobé pfili§ naplnén jednotlivymi zaméry. Nové zaméry by mély
vznikat postupné v navaznosti na pinéni HC4.

Zaméry obsazené v diléim cili Podplirné, provozni a ostatni informaéni systémy Gradd jsou zméfené predevsim
na implementaci informacnich systémd zajistujicich a vlastni chod ufadu. Jedna se pfedevsim o ERP, HR a facility
management systémy, které umozni vyssi efektivitu chodu Uradu.

Diléi cil Vnitfni digitalni infrastruktura uradu vytvari zakladni pfedpoklad pro naplfiovani vSech cild Informaéni koncepce.
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1.4 PocCty zaméra a odhad finanéni alokace dle gesce

Klasifikace (stav) - gestor V’Eﬂ:{"éﬁﬁ Vydaje 2022 [mil. kg Vdale E’n:‘l"f('g]h e
A 17 188,50 278,00 400,37
Ceska sprava socialniho zabezpeteni 1 70,00
Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR 1 10,00 146,00 10,00
Ministerstvo vnitra 5 2,50 2,00 26,45
Ministerstvo Zivotniho prostiedi 1 20,00 24,00 0,00
Ministerstvo spravedinosti 2 120,00 70,00 151,00
Ministerstvo prace a sociélnich véci 2 18,00 21,00 97,00
Ministerstvo kultury 4 35,92
Ministerstvo zdravotnictvi 1 18,00 15,00 10,00
B 8 421,50 490,00 42,23
Ceska sprava socialniho zabezpegeni 1 195,00 195,00 0,00
Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR 1 20,00 30,00 38,00
Ministerstvo zemédélstvi 1 22,00 23,00 0,00
Ministerstvo kultury 1 4,23
Ministerstvo zahrani¢nich véci 1 150,00 225,00 0,00
Ministerstvo zdravotnictvi 3 34,50 17,00 0,00
c 9 17,00 24,00 98,96
Cesky statisticky ufad 2 10,00 20,00 85,00
Statni Ufad inspekce prace 1 6,00 4,00 0,00
UV - Grad viady 3 0,00
Ministerstvo vnitra 3 1,00 13,96

Celkovy soucet 34 627,00 792,00 541,56
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1.5 Pocty zaméru a odhad finanéni alokace dle cilu

Vydaje Vydaje
2021 2022 Vydaje v dalSich

Klasifikace (stav) - Dil¢i cil

[mil. [mil. letech [mil. K¢]
K¢] Ké]

A 17 188,50 278,00 400,37
IKCR 6.03 Zavedeni novych metod Fizeni a sdilenych sluzeb 3 25,65
IKCR 6.04 Modernizace podp(imych a provoznich informaénich systémd Grad( 5 20,00 24,00 35,92
IK(::R 6.05 Modernizace a posileni vnitini digitaini infrastruktury tradu 3 72,50 208,00 30,80
IKCR 6.02 Digitalizace vnitfnich ¢innosti a dokument(i Gfadu — konec referatnikd

a zadanek. 6 96,00 46,00 308,00

B 8 421,50 490,00 42,23
IKCR 6.03 Zavedeni novych metod Fizeni a sdilenych sluzeb 1 150,00 225,00 0,00
IKCR 6.04 Modernizace podp(imych a provoznich informaénich systémd Grad( 4 56,50 40,00 0,00
IKCR 6.05 Modernizace a posileni vnitini digitalni infrastruktury Gfadu 3 215,00 225,00 42,23

c 9 17,00 24,00 98,96
IKCR 6.03 Zavedeni novych metod Fizeni a sdilenych sluzeb 1 0,00
IKCR 6.04 Modernizace podpurnych a provoznich informagnich systémd Grada 6 7,00 4,00 28,96
IK(Z)R 6.05 Modernizace a posileni vnitini digitaini infrastruktury Gradu 1 0,00
IKCR 6.02 Digitalizace vnitfnich ¢innosti a dokument(i Gfadu — konec referatnikd

a zadanek. 1 10,00 20,00 70,00

Celkovy soucet 34 627,00 792,00 541,56
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1.6 Vysledky za rok 2019 - stav zaméra v realizaci

Gestor — zamér

Ceska sprava socialniho zabezpeceni
Dlouhodobe ukladani elektronickych
dokument CSSZ

Ministerstvo kultury
Resortni informaéni systém elektronické
spisové sluzby Ministerstva kultury CR
Resortni informaéni systém ERP (Enterprise
Resource Planning)
Resortni informacni systém feSeni Facility
managementu Ministerstva kultury CR
Zajiténi udrzitelnosti Narodni digitalni
knihovny, MK
Ministerstvo prace a socialnich véci
Resortni elektronicky systém spisové sluzby
MPSV

Ministerstvo spravedinosti
Elektronizace insolvenéniho fizeni (elSIR) +
elektronicky soudni spis

Projekt USI (elektronizace jednacich sini)

Ministerstvo vnitra

Platforma benchmarkingu procesu sluzebnich
UFadu

Pofizeni sw licenci véetné podpory pro
Bezpe&nostni platformu MV CR

Systém eSIAR
Ministerstvo zdravotnictvi

Spisova sluzba rezortu zdravotnictvi
Ministerstvo zemédélstvi

Publikaéni datové Ulozisté resortu MZe
Ministerstvo zivotniho prostredi

; Agendovy informaéni systém ISOH 2 MZP
Ustav zdravotnickych informaci a statistiky
CR

Viybudovani z&kladni resortni infrastruktury
eHealth

Celkovy soucet
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Vydaje v dalSich letech
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1.7 Prioritni zaméry pro obdobi 2020-2021

Pro nasledujici obdobi jsou kliové zaméry z oblasti obnovy vnitini infrastruktury Ufadu, které se dotykaji stéZejnich agend
v¢. jejich podpory dalSimi internimi informacnimi systémy. V souvislosti s pfipravovanym programem IROP se jako vyznamna
priorita pro dal$i obdobi jevi i problematika informacni bezpecnosti.

Déle se jako stéZejni jevi dokonceni realizace béZicich zaméri pfedevsim v oblasti implementace elektronickych spisovych
sluzeb.

Jako kliové zaméry pro nasledujici obdobi se jevi:

e  Faze |l. Realizalni etapa digitéini transformace MZV
e Obména a rozvoj technické infrastruktury IIS CSSZ
e Rozvoj resortni datové a technické zakladny pro integraci elektronického zdravotnictvi — infrastruktura resortnich registrt

V celkovém objemu 853 mil. KE. Vzhledem k delSi dobé realizace téchto zamér(i Ize pfedpokladat, Ze pro obdobi 2020-2021 bude
z vySe uvedené Castky potfeba vynalozit cca 30 % tedy cca 256 mil. KE.

2 Sestava planovanych zaméru dle data
ukonceni realizace (klasifikace B, C)

Hotovo  Vydaje 2021  Vydaje 2022

Rok konce realizace — mésic — nazev zaméru S S
[mil. K¢] [mil. K¢]

ULETRY
dalSich letech

2020 2

9 1
Vytvoreni skutecné aplikovatelné metodiky podpory
procesniho Fizeni (celych uradt) v OVS pro zavedeni digitalnich

procest 1
12 1
Modernizace FW soustavy Utadu 1
2021 3 0 7,50 4,00
1 1
Novy HR systém 1
6 1
Implementace produkt Microsoft 1
12 1 0 7,50 4,00
Systém statniho zdravotniho dozoru — evidence zakézek u
zdravotnich ustavl 1 0 7,50 4,00
2022 6 10 400,00 460,00
12 6 10 400,00 460,00
Faze Il. Realizacni etapa digitalni transformace MZV 1 150,00 225,00
Jednotna ucetni, majetkova evidence KHS, zdravotnich
Ustavd a SZU 1 25,00 5,00
Jednotny systém mzdove a personaini evidence KHS,
zdravotnich ustavi a SZU 1 2,00 8,00
Obména a rozvoj technické infrastruktury IIS CSSZ 1 195,00 195,00
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Vydaje v
dalSich letech
[mil. K¢]

.. Hotovo Vydaje2021  Vydaje 2022

Rok konce realizace — mésic — nazev zaméru Pocet o x A
% [mil. K¢] [mil. K¢]

Personalni systém SUIP 1 6,00 4,00 0,00
Publikaéni datové UloZisté resortu MZe 1 10 22,00 23,00 0,00
2023 1 2,46
12 1 2,46
Analyza a priprava jednotného ERP a HR systému pro
vefejnou spravu 1 2,46
2024 1 0 20,00 30,00 38,00
12 1 0 20,00 30,00 38,00
Rozvoj rezortni datové a technicke zakladny pro integraci
elektronického zdravotnictvi — infrastruktura resortnich registru 1 0 20,00 30,00 38,00
2025 2 10,00 20,00 85,00
12 2 10,00 20,00 85,00
Digitalizace vnitfnich procest CSU 1 10,00 20,00 70,00
Vedeni povinnosti ekonomickych subjektt vaci statu v RPP,
prostrednictvim statistického zjiStovani CSU 1 15,00
2026 1 1,00 11,50
3 1 1,00 11,50
Reporting a analyticky server 1 1,00 11,50
Celkovy soucet 16 438,50 514,00 136,96

3 Planované naklady a pracnosti zaméru
(klasifikace B, C)

Celk. — Vydaje  5upag  Extemni
vydaje na : . Pracnost
. o ... pracnosti  vydaje na .. .
Nazev zaméru na realizaci . .. udrzitelnosti
. realizace  udrzitelnost
realizaci 2021 (dny) [mil. Ké] (dny)
[mil. K&]  [mil. K&] y :
Analyza a pfiprava jednotného ERP a HR systému pro vefejnou spravu 2,46 2 000,00 8 000,00
Bezpe&nostni mobilni zafizeni pfenosu dat pro top management a dal3i
pracovniky, MK 4,23 0,00 0,00 80,00
Digitalizace vnitfnich procesti CSU 100,00 10,00  8000,00 30,00 5 000,00
Faze Il. Realizacni etapa digitalni transformace MZV 375,00 150,00 640,00
Implementace produktli Microsoft
Jednotna getni, majetkova evidence KHS, zdravotnich Ustavii a SZU 30,00 25,00
Jednotny systém mzdové a personaini evidence KHS, zdravotnich
Ustavd a SZU 10,00 2,00
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Celk. ~ Vydaje . 4 Externi

L] na pracnosti  vydaje na AT

Nazev zaméru na realizaci
realizaci 2021
[mil. K& [mil. K]

. .. udrzitelnosti
realizace udrzitelnost

(dny)  [mil. K&] (dny)

Modernizace FW soustavy Uradu

Novy HR systém

Obména a rozvoj technické infrastruktury 1S CSSZ 390,00 195,00  2400,00 156,00 1 600,00
Personalni systém SUIP 10,00 6,00 600,00 4,00

Publikacni datové Ulozisté resortu MZe 45,00 22,00 250,00 12,00 600,00
Reporting a analyticky server 12,50 1,00

Rozvoj resortni datoveé a technické zakladny pro integraci

elektronického zdravotnictvi — infrastruktura resortnich registrd 88,00 20,00 800,00 32,00 1200,00
Systém statniho zdravotniho dozoru — evidence zakazek u zdravotnich

Ustavd 11,50 7,50

Viytvoreni skutecné aplikovatelné metodiky podpory procesniho fizeni

(celych Gfadl) v OVS. Pro zavedeni digitalnich procest 1,75 60,00 0,40 40,00
Vedeni povinnosti ekonomickych subjekttl vaci statu v RPP,

prostfednictvim statistického zjistovani CSU 15,00 500,00 8,00 1.000,00

Celkovy soucet 109544 438,50 14610,00 882,40 17 520,00

4 Prehled pokryti cilt — planované zameéry
(klasifikace B, C)

IKCR 6.03 Zavedeni novych metod fizeni a sdilenych sluzeb
Faze Il. Realiza¢ni etapa digitalni transformace MZV
Viytvoreni skuteéné aplikovatelné metodiky podpory procesniho fizeni (celych Gradl) v OVS pro zavedeni digitalnich procest
IKCR 6.04 Modernizace podpurnych a provoznich informaénich systému Gradi
Analyza a pfiprava jednotného ERP a HR systému pro vefejnou spravu
Implementace produktti Microsoft
Jednotna Géetni, majetkova evidence KHS, zdravotnich ustavéi a SZU
Jednotny systém mzdové a personaini evidence KHS, zdravotnich Ustavii a SZU
Novy HR systém
Personalni systém SUIP
Publikaéni datové uloZité resortu MZe
Reporting a analyticky server
Systém statniho zdravotniho dozoru — evidence zakazek u zdravotnich Ustavi

Vedeni povinnosti ekonomickych subjektdi viici statu v RPP, prostrednictvim statistického zjistovani CSU
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IKCR 6.05 Modernizace a posileni vnitni digitalni infrastruktury uradu

Bezpecnostni mobilni zafizeni pfenosu dat pro top management a dalSi pracovniky, MK

Modernizace FW soustavy Uradu

Obména a rozvoj technické infrastruktury 1IS CSSZ

Rozvoj resortni datové a technické zakladny pro integraci elektronického zdravotnictvi — infrastruktura resortnich registrd
IKCR 6.02 Digitalizace vnitinich éinnosti a dokumentti Gfadu - konec referatnikii a zadanek

Digitalizace vnitfnich procesti CSU

5 Kontaktni osoby — planované zamery
(klasifikace B, C)

Gestor — Kontaktni osoba - nazev zaméru

Ceska sprava socialniho zabezpeéeni
Milan Shrbeny
Obména a rozvoj technické infrastruktury 11S CSSZ
Cesky statisticky urad
Petr Bohm
Digitalizace vnitfnich procest CSU
Petr Elias
Vedeni povinnosti ekonomickych subjektti véici statu v RPP, prostiednictvim statistického zjistovani CSU
Statni Giad inspekce prace
Zdenék Sindelar, Jana Novakova
Personalni systém SUIP
Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR
Jakub Tomas, Milan Blaha
Rozvoj resortni datové a technické zakladny pro integraci elektronického zdravotnictvi — infrastruktura resortnich registrd
UV - urad viady
Jan Braunstein
Implementace produkt Microsoft
Modernizace FW soustavy Uradu
Novy HR systém
Ministerstvo vnitra
Ivo Rosypal
Analyza a priprava jednotného ERP a HR systému pro verejnou spravu
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Gestor - kontaktni osoba - nazev zaméru

Marek Pur
Viytvoreni skuteéné aplikovatelné metodiky podpory procesniho fizeni (celych Gradl) v OVS pro zavedeni digitalnich
procest

Michal Blaha
Reporting a analyticky server
Ministerstvo zemédélstvi
Daniel Hetzer
Publikaéni datové uloZisté resortu MZe
Ministerstvo kultury
Josef Praks
Bezpecnostni mobilni zafizeni pfenosu dat pro top management a dalSi pracovniky, MK
Ministerstvo zahranicnich véci
Tomas Pesava
Faze Il. Realizacni etapa digitalni transformace MZV
Ministerstvo zdravotnictvi
Jifi Borej
Jednotna Gcetni, majetkova evidence KHS, zdravotnich ustavii a SZU
Jednotny systém mzdové a personaini evidence KHS, zdravotnich tstavi a SZU
Pavla MareSova

Systém statniho zdravotniho dozoru — evidence zakazek u zdravotnich Ustavi
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6 Popisy zaméru (klasifikace A, B, C)

Ceska sprava socialniho zabezpeéeni
A

Dlouhodobé ukladani elektronickych dokumentii CSSZ
Pfedmétem projektu je dlouhodobé a duvéryhodne ukladani a sprava vsech elektronickych dokumentd prichazejicich do
integrovaného IS CSSZ a elektronickych dokumentd vytvarenych ¢i zpracovavanych v riiznych agendovych aplikacich CSSZ.

Obména a rozvoj technické infrastruktury IS CSSZ

Cilem akce je obnova/obména a rozvoj technické infrastruktury 1S CSSZ. Technickou infrastrukturu 1S CSSZ tvofi centralni
infrastruktura a infrastruktura rozhrani s infrastrukturnimi servery (centralnimi), exchange servery a proxy servery, centralizovana
datova uloZité, centralizovang aplikacni vrstva, decentralizované (lokalni) uzly Gzemnich organizaénich jednotek (100 lokalit),
prezentaéni uZivatelska vrstva pracovnich stanic (>10000 ks) a komunikaéni infrastruktura 1S CSSZ.

Cesky statisticky urad
C

Digitalizace vnittnich procesa CSU

V ramci této skupiny projektti budou postupné jednotlivé procesy CSU prevadény do podoby s maximalni mirou podpory
informacnimi technologiemi. NejvyznamnéjSimi komponentami findlniho feSeni bude:

+ Zabezpedeny elektronicky archiv

* DMS (dokument management systém)

+ WMS (workflow management systém)

+ EKIS (ekonomicky informacni systém (jako ¢ast ERP systému))

+ PAM IS (personalni a mzdovy informacni systém)

+ eSSL (informaéni systém spisové sluzby)

Provazanost jednotlivych agend a jejich dat bude feSena pomoci vnitropodnikové sbérnice ESB.

Cilem je, aby vnitfni chod ufadu byl piné podporovan elektronickymi prostfedky, procesy jsou vysoce efektivni bez duplicit a
veskera data jsou elektronicky archivovana (véetné el. podpisti a ¢asovych razitek) s moZnosti rychlého dohledani.

RPP_Vedeni povinnosti ekonomickych subjektii viiéi statu v RPP, prosttednictvim statistického zjistovani CSU

Zamérem je, aby v RPP (tedy na jednom misté) bylo mozné zadat vSechny povinnosti ekonomickych subjektd vici statnim
institucim. Zaroven tyto ekonomické subjekty budou mit moznost na jednom misté prostrednictvim webové aplikace zjistit, jaké
maji povinnosti vaci statu. Tyto povinnosti budou moci spinit pfimo ve specialni aplikaci nebo na pfisluSném portalu, na ktery
budou presmérovani.

Jednim z moznych feSeni je s pomoci statni statistické sluzby, kde by se jednalo o vedeni zpravodajské povinnosti jednotlivych
ekonomickych subjekti ke statistickym zjiStovanim v RPP. Pfedpokladem je napojeni RPP na IS organ statni statistické sluzby,
které by byly zdrojem pro plnéni a aktualizaci udaju o zpravodajské povinnosti v RPP. Pro spinéni zpravodajské povinnosti vici
organim statni statistické sluzby by odkazy z RPP vedly na aplikaci pro vypInéni elektronickych formulafu.
CSU poskytne soucinnost pii pinéni Gidajéi do RPP o povinnostech ekonomickych subjekt v ramci statni statistické sluzby.
Dal$im moZnym feSitelem uvedeného zaméru (jinymi prostiedky nez statni statistickou sluzbou) by mohl byt i spravce RPP ;.
MV CR, nicméné to neni obsahem tohoto projektu.

Ministerstvo kultury
A

Resortni informaéni systém elektronické spisové sluzby Ministerstva kultury CR

Cilem projektu je vytvofit moderni, uceleny a mobilni nastroj pro podporu chodu celého resortu ve formé komplexniho Resortniho
informa¢niho systému elektronické spisové sluzby Ministerstva kultury CR. Tento systém umozni ministerstvu a jeho
prispévkovym organizacim centralni komplexni spravu, fizeni a dosaZitelnost dokument(i a spisti v elektronické podobé.
Implementace elektronické spisové sluzby je nezbytny krok vedouci k Upinému elektronickému podani.
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Gestor - stav — nazev zaméru — popis zaméru

Resortni informacni systém ERP (Enterprise Resource Planning)

Cilovym stavem je zavedeni jednotného IS ERP pro potfeby Ministerstva kultury a jim zfizovanych pfispévkovych organizaci.
Toto fe$eni bude otevieng, s moznosti pristoupeni jakékoliv nové zfizené piispévkové organizace resortu MK CR k tomuto
centralnimu systému. Vystupem projektu bude nové implementované resortni ERP, které kompletné nahradi pavodni feSeni MK
i resortnich organizaci, skladajici se z vlastniho IS ERP (dilo), HW feSeni a SW licenci potfebnych pro chod IS ERP.

Resortni informaéni systém feseni Facility managementu Ministerstva kultury CR

Projekt fesi dodani a integraci IS pro podporu veskerych agend souvisejicich se spravou a udrzbou vSech typd majetkd, v celém
Zivotnim cyklu, a to pro MK CR a v8echny PO resortu tak, aby vSechny zakonem poZadované agendy a povinnosti ve vztahu k
hospodafeni s majetkem byly nasazenim tohoto SW nastroje podstatné zkvalitnény, zefektivnény, zrychleny, aby evidenéni a
rozhodovaci procesy byly povySeny na novou kvalitativni iroven spravy majetku a celkové optimalizace Fidicich a podptrnych
proces.

Zajisténi udrzitelnosti Narodni digitalni knihovny, MK

Spravce NDK je dle OAIS povinen zajiStovat aktualnost pouzitych technologickych prostredkd. Predevsim zakladnich HW
komponent, systémovych prostfedki a SW komponent. Musi zohledriovat informace od vyrobcl pfedevsim z pohledu aktualnich
bezpecnostnich hrozeb a zajisténi dlouhodobé podpory pouzivanych technologickych celkl a véas na takové informace reagovat,
napf. instalaci pfedmétné aktualizace odstrafiujici hrozbu. Zaroven musi pfed instalaci aktualizace ovéfit, Ze nedojde po
aktualizaci k nestabilnimu stavu nebo havarii jinych systémi SW NDK.

Bezpecnostni mobilni zafizeni pfenosu dat pro top management a dals$i pracovniky, MK

Projekt "Systém bezpeénostnich mobilnich zafizeni pro pfenos dat" je planovan z diivodu potfeb top managementu a specifickych
pracovnik( Ministerstva kultury bezpeéné prenaset data strategické povahy tak, aniz by mohlo dojit k jejich tniku at'jiz v disledku
ztraty ¢i odcizeni datového nosice.

Ministerstvo prace a socialnich véci
A
Digitalni transformace internich procesti UP s vyuzitim stavajicich SW nastroju

Jde zejména o digitalni transformaci schvalovacich procest (napf. Zadosti o pristupy do informacénich systému, cestovni piikazy,

stavajicimi provoznimi smlouvami MPSV; postupna implementace jednotlivych procest s vyuzitim stavajicich personalnich
zdroju UP; pfinosem bude zejména Casova Uspora lidskych zdrojd, odbourani papird a tiskd, prehledna evidence
s auditovatelnymi kroky véetné Casovych razitek

Resortni elektronicky systém spisové sluzby MPSV

Cilem zaméru je implementovat a v béZzném provozu provozovat a dle potfeb a poZadavk( dale rozvijet RESSS, ktery pIné
odpovida vSem legislativnim pozadavkim a vSem pozadavkim MPSV a jemu podfizenych organizaénich slozek. Cilem je
sjednotit principy odborné spravy dokument(i v analogové i digitalni podobé s tim, Ze RESSS bude soucasti Jednotného
informacniho systému prace a socialnich véci (JIS PSV).

Ministerstvo spravedinosti
A

Elektronizace insolvenéniho fizeni (elSIR) + elektronicky soudni spis
Projekt vytvofeni nového elektronického insolvenéniho rejstiiku a elektronického soudniho spisu.

V ramci realizace projektu vznikne obecna ¢ast soudniho spisu, tzv. eSpis, ktera je spoleéna véem soudnim agendam —
spisova sluzba, zakladni funkce pro obéh a praci s dokumenty.

Déle vznikne modul elSIR - modul insolvenéni agendy, ktery bude vyuZivat obecnych funkci eSpisu a svych specifickych funkci
nutnych pro elektronizaci insolvenéniho spisu a Fizeni.
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Modularni architektura systému a vlastnictvi licenci umozni v budoucnu jednoduseji soutézit dalsi dodavatele, ktefi budou moci
systém vylepSovat ¢i implementovat do né&j dalSi komponenty a moduly.

Pfinosy jsou zejména:

+ umoznit efektivni a uzivatelsky privétivé vedeni spisove sluzby, které usnadni evidovani veskerych potfebnych a relevantnich
(idajl a automatizaci opakujicich se tkon,

* na jednotné technologii dodrZet principy analyzy, navrhu, implementace, nasazeni a kontroly, tak aby nasledné zménové
pozadavky nikdy nebyly unikétni, ale zapadly jako pfirozeny Zivotni cyklus vyvoje systému,

+ moznost rozSifeni implementace elektronického spisu na dalSi organizaéni sloZky justice a do dal3ich justiénich agend.

« ZvySeni uzivatelského komfortu verejnosti, zejména umoznéni dalkového nahlizeni do soudniho spisu

Projekt USI (elektronizace jednacich sini)
Jedna se o projekt vybaveni soudnich sini nahravaci a ozvucovaci technologii. Primarné jde o zajisténi nahravek z jednani v
civilnich agendach, které se nyni neprovadi.

Aktualné je schvaleno cca 60 mil. K&, coZ by mélo pokryt piblizné 1/3 jednacich sini, realizace do Eervna 2020. Je nutné zajistit
prostiedky pro roky 2021 a dalsi.

Ministerstvo vnitra
A

Komplexni elektronizace procest objednavek, pfijmu a likvidace faktur

Zamér reaguje na trend digitalizace proces( ve statni spravé a zaroven fesi povinnost ¢lenskych statt EU vyplyvajici z Nafizeni
Evropského Parlamentu a Rady (EU) ¢. 910/2014 o elektronické identifikaci a sluzbach vytvarejicich dlivéru pro elektronické
transakce na vnitfnim trhu (nafizeni eIDAS) a zakona ¢. 297/2016 Sb., o sluzbach vytvarejicich divéru pro elektronické transakce
(USNESENI VLADY CESKE REPUBLIKY ¢&. 347 ze dne 10. kvétna 2017 k realizaci tplného elektronického podani a povinnému
prijimani elektronickych faktur Ustfednimi organy statni spravy).

Realizace komplexni elektronizace procest objednavek, pfijmu a likvidace faktur bude pfinosem v oblasti podplrnych/
provoznich ¢innosti Ministerstva vnitra a pfispéje k zavedeni modernich principt procesniho fizeni a fizeni sluzeb ve vefejné
sprave.

Platforma benchmarkingu procest sluzebnich tradu
Aplikace pro benchmarking provoznich procest a ¢innosti sluzebnich Gradu, véetné personalnich s cilem sledovat vykonnost
Uradd v jednotlivych procesech a zajistit vzajemné porovnavani vykonnosti.

Pofizeni sw licenci véetné podpory pro Bezpeénostni platformu MV CR

Bezpetnostni platiorma MV CR (déle jen ,BEZPL") integrovana do bezpeénostniho prostfedi MV, tvofeného bezpeénostnimi
infrastrukturnimi hardware i software (napf. firewally, siemy, loggery, DLP, APT, endpoint protection apod.). BEZPL je tedy
navrzena jako koncept Sirokospekiralni kybernetické ochrany koncovych zafizeni a siti, na néz navazuiji ¢innosti typu forenzni
analytika, threat hunting, pokrocila ochrana koncovych zafizeni a visibilita sité z pohledu kybernetické bezpecnosti.

Systém eSIAR

Systém ma za cil poskytnout sluzebnim Uradim aplikaci pro spravu vnitfni dokumentace, véetné zajisténi prokazatelného
seznamovani zaméstnancl s dokumenty.

Systémy fizeni kvality (projekt sekce pro st.sluzbu , VS, externi dodavatelé)

Pro naplfiovani efektivniho fizeni e-gov je zavedeni systému kvality v jednotlivych Gfadech zakladem. Pravidelné
vyhodnocovani, zapojovani téchto Gradl a sledovani vystupd, podporuje moderni principy fizeni ve VS

c

Analyza a priprava jednotného ERP a HR systému pro verejnou spravu
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Vlada Ceské republiky ve svém programovém prohladeni ze dne 27. dervna 2018 v kapitole Digitalni Cesko definuje jako jeden
z nékolika zasadnich krokl — ,V maximaini mife budeme vyuzivat sdilenych sluzeb, a to nejen datovych center a serverd, ale i
celych agend spoleénych pro vice Gfadd”.

Zamérem Ministerstva vnitra je centralné poskytovat Gradiim chytré, spolehlivé a moderni ICT sluzby pro sjednocenou podporu
ekonomickych agend a agend fizeni lidskych zdrojl a tim pfispét k efektivnimu vynakladani prostredkl na chod statni spravy.
Tyto ICT sluzby by byly poskytovany formou cloudovych sluzeb jako SaaS s moznym vyuzitim statniho cloudu SeGc v oblasti
sluzby laaS.

Ministerstvo vnitra vybudovalo a jiz 20 let provozuje v prostfedi statni spravy vyznamny ERP systém - Ekonomicky informaéni
systém podporujici ekonomické procesy, procesy fizeni lidskych zdroju, fidici procesy managementu a dalSi souvisejici
procesy duleZité pro chod Gtvart ministerstva vnitra, Policie Ceské republiky a Hasiéského zachranného sboru Ceské republiky.
Systém zpracovava udaje priblizné 70 000 zaméstnancu v pracovnépravnim i sluzebnim poméru dle tfech zakonu upravujicich
pracovné pravni a sluzebni vztahy (zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé a zakon ¢.
361/2003 Sb., o sluzebnim poméru pfislusnikd bezpecnostnich sbord) a sjednocuije praci zhruba 14 400 uZivateld. Realizace
zaméru je Ministerstvem vnitra planovana jako sekvence navazujicich projektl v letech 2019 az 2023, zajistujicich realizaci
technologii cloudu a in-memory computing (SAP 4/HANA) pro EKIS MV tak, aby byl schopen poskytovat ICT sluzby subjektim
statni spravy, které o to pozadaji véetné nezbytnych podminek poskytovani téchto sluzeb:

* Projekt €. 1 - Analyza pro projekt Technologicky upgrade systému EKIS
* Projekt €. 2 - Technologicky upgrade systému EKIS

* Projekt €. 3 - Analyza projektu JEHRS VS

* Projekt €. 4 - Jednotny ERP a HR systém VS (JEHRS VS)

Skutecna pridana hodnota jednotného ERP systému statni spravy:

+ Sjednoceni ICT sluzeb a jimi podporovanych procest ve statni spravé, podpora planovani a manazerského fizeni.

+ Zefektivnéni implementace — informacni systémy podiéhaji ¢astym technologickym a legislativnim zmé&nam, které generuji
naklady na nastaveni, obménu SW/HW vybaveni. Jednotny systém sniZi finanéni i éasovou naroénost téchto implementaci.

Pfi realizaci bude zajistén plynuly a spolehlivy chod EKIS MV, vcetné potfeby piijeti odpovidajicich opatfeni k ochrané
osobnich Udajl prislusniki a zaméstnancl HZS CR, pro pfipad propojeni EKIS MV s jinymi informaénimi systémy nebo
poskytovani ICT sluzeb jinym subjektim vefejné spravy.

Reporting a analyticky server

Centralni misto na shér reportl, metrik, statistiky, trendy

Nad tim postavena analytika pro jednotlivé sluzby, reporting KPI
Priklady: pocty transakci, uzivatelt, délky transakei atd.

Vytvoreni skute¢né aplikovatelné metodiky podpory procesniho fizeni (celych urfadi) v OVS. Pro zavedeni digitalnich
procesu

Metodika, modelovaci standardy, referenéni modely pro typy Grad, které budou jednotné, vytvori zaklad modernich principt
procesniho fizeni a fizeni sluzeb

Ministerstvo zahranicnich véci
B
Faze Il. Realizaéni etapa digitalni transformace MZV
Rozvoj aplikaci a podpdrnych systému (EIS, DMS s pfihlédnutim na digitalizaci (véetné datového zpracovani skenovanych

dokumentt, archivace) a chranény presun dokumentt mezi Ustfedim a zastupitelskymi Gfady. Migrace Datova, popF. aplikacni a
datova) z MZV-V do nového MZV-I

Ministerstvo zdravotnictvi
A

Spisova sluzba resortu zdravotnictvi
Cilem projektu je dobudovani systému spisové sluzby resortu zdravotnictvi.
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Jednotna Giéetni, majetkova evidence KHS, zdravotnich tstav(i a SZU
Aplikace finan¢niho Uéetniho a majetkového systému pro 14 krajskych hygienickych stanic, 2 zdravotni stavy a Statni zdravotni
Ustav v souladu se zakonem o zadavani vefejnych zakazek, GDPR, kybernetické bezpeénosti.

Jednotny systém mzdové a personalni evidence KHS, zdravotnich tstavii a SZU

Zajisténi dlouhodobé stabilni podpory Zivotniho cyklu (pofizeni, provoz, Udrzba, obnova) centrainé provozované aplikace
mzdového a personalniho systému pro 14 KHS, 2 zdravotni Ustavy a Statni zdravotni Ustav s ohledem na dlouhodobou
udrZitelnost a odolnost proti Vendor-Lock efektu v souladu se zakonem o zadavani vefejnych zakazek, GDPR, kybernetickou
bezpecnosti.

Systém statniho zdravotniho dozoru — evidence zakazek u zdravotnich tstavl

Jednotné on-line zadavani poZadavkl/zakazek na sluzby statniho zdravotniho dozoru pres webovou aplikaci, on-line prehled o
stavu cerpani financnich prostfedkd na sluzby statniho zdravotniho dozoru podle vySe objednavek, stav vyfizovanych
objednavek, Cerpani financnich prostfedkd na sluzby statniho zdravotniho dozoru podle vySe fakturace. Vazba na jednotny
systém Ucetni evidence s vylouéenim duplicit. Nastroj pro MZ CR z hlediska koordinace tcelného vynakladani prostfedkd na
statni zdravotni dozor v3ech hygienickych stanic.

Ministerstvo zemédélstvi
B
Publikacni datové ulozisté resortu MZe

Pfedmétem zaméru je vybudovani centrainiho resortniho publikatniho tloZisté umoZriujiciho publikovat otevfend data z resortu
MZe Klientdm verejné spravy. Publikacni Ulozisté bude poskytovat informace ve formé souborovych dat, webovych sluzeb ¢i
geografickych map. Data tak budou vyuZitelna i externimi systémy & aplikacemi. Ulozisté bude dale uréeno i internim uzivateltim
z resortu MZe a bude poskytovat pfistup k vybranym, potencialné velmi hodnotnym a vyuzitelnym datlim, za i¢elem nasledného
zpracovani a analyz. Publika¢ni datové uloZité predstavuje nastroj umozriujici realizovat poZadovanou digitalizaci a otevfeni dat
agendovych informacnich systémda, ktera mohou sekundarné podpofit zvySovani konkurenceschopnosti a digitalizaci odvétvi v
gesci MZe (napf. Zemé&délstvi 4.0, Primysl 4.0 apod.). Ulozisté bude dale poskytovat datovou zakladnu pro potreby IS AgriGIS,
ktery bude publikovat vefejné pfistupné i interni sluzby pro geografickou analyzu a vizualizaci dat v podobé geografickych map.

Ministerstvo zivotniho prostiedi
A
Agendovy informaéni systém ISOH 2 MZP
Zajisténi aplikacni podpory agend odpadového hospodarstvi jednotnym zplisobem na bazi sdileni a centralniho managementu
odpadovych dat.
Statni urad inspekce prace
c
Personalni systém SUIP

Komplexni spravu vykonu statni sluzby sluzebnim Ufadem a efektivni pInéni vSech povinnosti sluzebniho Uradu véetné naplnéni
véech specifickych pozadavkd ukoll, povinnosti a cili plynoucich z pravni Gpravy statni sluzby; napojeni a komunikaci
s Informaénim systémem o statni sluzbé, elektronizaci provadéni vybérovych fizeni na obsazovani volnych sluzebnich mist,
zejména Ukond vuci zadatellm z fad vefejnosti (elektronické zadosti, ovérovani identity zadatele...), dale automatizovanou
komunikaci s IS dalSich organl vefejné moci (rejstfik trestd); Upiné propojeni na spisovou sluzbu a bezproblémové plnéni
povinnosti plynoucich z pravni Upravy o archivnictvi a spisové sluzbé také v personélni oblasti.

Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR
A

Vybudovani zakladni resortni infrastruktury eHealth
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digitaIni - CESKO

Gestor — stav — nazev zaméru — popis zaméru

IDRR je klidovy projekt resortu Ministerstva zdravotnictvi, jehoz vécnym Fesitelem je UZIS. Zasadné podmiriuje elektronizaci
resortu a rozvoj sluzeb elektronického zdravotnictvi (eHealth). Uspésna realizace projektu je nezbytnym predpokladem
digitalizace sluzeb pro ob¢any a spolupracujici subjekty vefejné spravy.

Jako vychozi krok projektu vznikne centraini, zabezpeéena, Skalovatelnd, definovand a dokumentovana komunikacni a datova
infrastruktura, poskytujici zakladni sluzby nezbytné pro rozvoj dalSich projekt eHealth.

B
Rozvoj resortni datové a technické zakladny pro integraci elektronického zdravotnictvi - infrastruktura resortnich
registrd

Resortni informacni systémy je zapotrebi inovovat v souladu s novymi pozadavky na elektronizaci, novou legislativou a
budovanim centrélni resortni infrastruktury IDRR. KliCovou Cast zde representuji resortni registry, zejména Jednotna
technologicka platforma (JTP) a NZIS. V souladu s rozvojem elektronizace statni spravy a zdravotnictvi je nezbytné inovovat i
tyto informacni systémy, které budou mit nadale nezastupitelnou roli representativni datové zakladny resortu. Je ale nezbytné
provést jejich provazani s IDRR, inovovat jejich technickou HW a SW infrastrukturu, ktera zastarava a nebude plnit nové
pozadavky kapacitni i bezpecnostni. Je nezbytné s ohledem na prechod nékterych funkci do IDRR inovovat Jednotnou
technologickou platformu resortu, ktera je v tuto chvili zastfeSujici komponentou resortnich informacnich systému.

UV - Urad Viady
c
Implementace produkti Microsoft
Pofizeni maintenance k licencim produkt( Microsoft (serverové a uZivatelskeé licence).
Modernizace FW soustavy Ufadu
Dodavka Firewallové soustavy UV, nahrada morainé a technologicky zastaralého HW.
Novy HR systém
Analyza a implementace nového HR systému Uradu.
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