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Od ¢&ervna letosniho roku

je ve funkci policejniho
prezidenta

plk. Mgr. Oldfich Martind.
Nastoupil na toto vyznamné
misto s uréitymi pfedstavami
o tom, jak by méla policie
vypadat, a my jsme se

na jeho pfredstavy zeptali.

Do funkce jste nastoupil s predsevze-
tim, jak by se méla policie béhem vaseho
pusobeni zménit. Jak by tedy méla vypa-
dat a jakymi kroky toho chcete dosah-
nout? Co vas vedlo k tomu, Ze chcete byt
ve funkei pravé pét let?

Rad bych dosahl toho, aby policie byla
respektovand a profesiondlni sluzba vetej-
nosti. To je cilem mym, ale i celého nového
tymu lidi, se kterymi jsem do funkce
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nastoupil. Pokusime se tohoto cile dosah-
nout stanovenim a naplnénim péti priorit.
Za prvé piipravou a realizaci reformy Poli-
cie Ceské republiky, za druhé ekonomickou
a persondlni stabilizaci bezpecnostniho
sboru. Tieti nasf prioritou je znovuziskan{
diivéry obcani k praci Policie Ceské repub-
liky. Ctvrtou prioritou je pro nds bezproblé-
mové zapojeni do schengenského prostoru
a v neposledni fadé pdtou prioritou je pro-
vedeni persondlniho auditu ¢innosti policej-
niho prezidia.

Ne vsechno, co se o policii povida, je
pravda, spoustu véci déld policie dobie, ale
mnohdy se ndm to nedafi poradné prodat.
A kdyz se néco nedaii prodat, je to, jako
bychom nic ned¢lali. Policie vice potiebuje
prezentovat tspéchy své prace a 1épe o tom
vefejnost informovat a soucasné je nutné
zabrénit, aby informace, které nesméji byt
zvefejilovany napf. v trestnim fizeni, neuni-
kaly. A to je daleko zdvaZné&jsi.

Jsem toho ndzoru, Ze policejni prace by
méla byt sluzbou profesiondlné vykondva-
nou sebevédomymi a vzdélanymi policisty
ve prospéch ob¢ani, kteff ji za to respektu-
ji. Soucasné musi policie garantovat velice
Ucinny postup proti vSem tém, kteff porusu-
ji zdkony, proti fenoménim dnes$ni doby,
jako je organizovany zloCin, terorismus,
extremismus, atd. V policii musi existovat
vyvéazeny pristup v obou smérech.

Ackoliv policie jiz prosla fadou efektiv-
nich zmén k lepSimu, je porad co zlepSovat,
a rozhodné je to béh na dlouhou trat’.

Na tom, Ze setrvdm ve funkci pét let jsme
se domluvili s panem ministrem Langerem,
protoZe se domnivdm, Ze na exponovanych
pozicich, jako jsou tfeba i mista krajskych
fediteld, by méla existovat rotace kadrd.
Takto limitovand doba vytvdii dostate¢ny
prostor na realizaci zamySlenych zmén,
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nehledé k tomu, Ze obvykle po péti
letech nastava faze vyhoreni.

Co je tedy prvotnim tkolem
pro nejblizsi obdobi?

Jednim z mezniki je pro nds
datum 1. 1. 2009, coZ je predpoklad
pro realizaci a zavrSeni reformy
policie. Jejim zdkladem je priprava
novelizace Zdkona o policii. StéZej-
ni Cast je zaloZena na stanoveni jas-
nych dkold policie a pravomoci
policisti a zdroven je tfeba zbavit
policisty ¢innosti, které jim dlouho-
dobé nepfislusi. Jsou to napf. asi-
sten¢ni sluzby pfi kulturnich, spor-
tovnich a spolecenskych akcich,
doprovody nadmérnych ndkladd,
doprovody podnapilych osob, asi-
stence soukromym exekutordm,
dorucovédni soudnich obsilek apod.
Tyto tkony provddime na udkor
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jinych Cinnosti, které by méla policie vyko-
ndvat.

Ekonomickd a persondlnf stabilita souvi-
si s podstavy, které v soucasné dobé policie
mad. To cislo je mezi 3 a 4 tisici, ale je tro-
chu zkreslené, protoZe néco zhruba pres
1000 policistd z tohoto podstavu odeslo po
tiicetileté sluzbé, s tim jsme museli pocitat,
a tak, jako kazdy rok, za né nabirdme nové
policistky a policisty. Naplnit stavy policie
je ukol urgentni a kritkodoby, protoZe
pokud nebudeme mit stavy naplnéné, muse-
ji sluzbu nahrazovat, tedy vice slouZit, sta-
vajici policisté tak, aby byla garantovana
pozadovand droven bezpecnosti. Proto pfi-
jimédme fadu opatfeni. Jedno z nich je napf.
revize kritérif pro pfijimédni novych uchaze-
¢0. Samozfejmé jedna véc jsou psycholo-
gické testy, které jsou nastaveny dobre
a nenf s nimi potfeba nic délat, na strané
druhé jsou to fyzické a zdravotni testy,
které jsou nyni pfedmétem naSeho z4jmu.
Pfi fyzickych testech se chceme zaméfit
vice na dispozice kandidétd, to znamend, Ze
pokud v daném okamZiku uchaze¢ nesplni
dané limity, protoZe nemd momentdlné
dobrou fyzicku, mize dostat lhiitu na jeji
zlepSeni. At’ uz tak, Ze bude mésic trénovat
a pfijde znovu, nebo jej pfijmeme, ale na
dobu ur¢itou, do jejthoz uplynuti musi
uchaze¢ dosdhnout pozadované trovné
télesné kondice.

Ukazuje se tedy, Ze zajemcd o praci
u policie je dost, ale pro prisna kritéria
nemuzZete vzit kazdého?

Zhruba kazdy druhy nevyhovuje pii psy-
chotestech, potom jsou fyzické testy, o téch
jsem hovotil, a nakonec zjistovani zdravot-
ni zpUsobilosti uchazece. O téch poslednich
vedeme diskusi nad pfislusnou vyhlaskou
s odborem zdravotniho a socidlntho zabez-
pe¢eni MV o tom, zda nékterd kritéria

nejsou postavena nestastné, kdy obecné
zdravotni tdrovenl populace klesd, zda tedy
nemdme piehnané pozadavky na uchazece.
Nechceme snizovat droven zdravotn{ zpQ-
sobilosti, ale na druhé strané si umim pred-
stavit, ze u ur€itych specialistd nemusi byt
na prekazku napf. ploché nohy, dioptrie
nebo alergie.

Reknéte tedy néjaky ¢asovy horizont,
kdy chcete, aby byly stavy naplnény.

Samoziejmé bych chtél, aby to bylo co
nejdiive. Pfipravujeme a realizujeme v sou-
Casnosti celou fadu krokti véetné téch sou-
visejicich s motivaci sluZebnich funkciona-
fi tak, aby pfijimali vhodnd opatfeni
k doplnéni stavi. Na porad¢ krajskych fedi-
telti jsem ulozil tkol ke snizovani podstavt
kazdy mésic o 10 %.

Znamena to, Ze by béhem 10 mésict
mély byt policisté v plném poctu?

BohuZel progndzy pro leto$ni rok ukazu-
ji, Ze se ndm pocty chybéjicich policistl
jesté pravdépodobné propadnou, protoZze od
pocatku roku je rozdil mezi témi, které pfi-
jimdme, a témi, ktet{ odchdzeji, néco kolem
100 lidi v nd$ neprospéch. Kdyby ziistala
situace na stejné drovni, na konci roku ndm
bude chybét 4 500 policistt, ale na konci
roku jesté zdaleka nejsme. Déldme vse pro
to, aby byl tento stav zvricen, snazime se
motivovat a udrZet ty v nejproduktivnéjSim
véku, ty slouzici mezi 10 az 20 lety.

Myslim si, Ze policejni sluzba je pordd
velmi perspektivni a zajimavd préce
a postupné ziskava ¢im dal tim veétsi respekt
obCant. Policisté jsou schopni na jedné
strané nasazovat sviij Zivot pri kazdodenni
sluzbé, na druhé strané potiebuji mit vétsi
jistotu, Ze stdt ponese spoluzodpovédnost
za jejich existenci v pifpadé, Ze se dostanou
do nesnézi. Novy sluzebni zdkon zcela urci-
t€ policistim dava vétsi existenéni jistotu
a zivotni perspektivu. Nékdy vSak mam
pocit, Ze v celé spolecnosti panuje spi§ pri-
stup, Ze nikdo nechce nést zodpovédnost za
cokoliv.

Soucasné jsem presvédcen, Ze policie ma
obrovsky potencidl vzdélanych, schopnych
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a zkusenych lidi, kteti dlouhodob¢ cekaji na
piileZitost, a ta ted nastdvd. Nyni se ndm
uvoliujf urcité pozice, na kterych byli dosud
policisté zasluhujici si pod€kovéni za dlou-
holetou dobrou préci, na strané druhé nazrél
Cas, aby z téchto pozic odesli a uvolnili je
schopnym a zkuSenym mlad$im kolegtim,
ktef{ jsou pfipraveni jejich role pfevzit. Sou-
Casnd slozitd situace nastala opakovanym
odklddanim ucinnosti Zdkona o sluzebnim
poméru. Ted nastal moment, kdy odchdzi
hromadné jedna skupina lidf a my médme pre-
chodné problémy za né nabrat dostatecny
pocet lidi novych. Chtél bych, aby se ndm to
podafilo do konce roku, ale jsem realista
a vim, Ze je potfeba mit z ¢eho vybirat, a Ze
nové policisty, které pfijmeme, musime mit
cas proskolit a hodné je naucit. NezZ se nova-
¢ek néco naudi, trva to 3 az 4 roky, a také
musime mit dostatecny potencidl lidi, ktefi
jsou schopni ucit a své bohaté zkuSenosti
preddvat dal.

Policie je vSeobecné dosti neoblibena,
lidé k ni nemaji dobry vztah a rika se, Ze
to je poziistatek minulého rezimu. Vy jste
tekl, Ze do funkce nastupujete na pét let
a chcete, aby se tento postoj za tu dobu
zménil. Jak toho chcete dosahnout?

Rozhodné se dnes nedd srovndvat policie
roku 2007 s policii roku 1990. Znacny
pokrok je snad pro kazdého znatelny. Celd
spole¢nost se od té doby posunula, tedy
i policie. Ono jde hlavné o to, co od policie
vlastné vefejnost oekdvd. Vefejnost to Casto
ani nevi. VétSinou nds dlouhodobé povazuje
za prodlouZenou ruku stitni autority, za
represivni orgdn, nikoli preventivni, a viibec
uZz ne za sluzbu, kterd m4 byt partnerem, ser-
visem pro obcana a podilet se na predchdze-
ni trestné cinnosti. Spolecnost se vyviji,
vyviji se i policie, nastdva velkd generacni
obména u policie a policie sméfuje pravé
k tomu, aby byla vefejnosti dobrou, profe-
siondln{ sluzbou.

Aby ji byla, souvisi s tim i otdzka ekono-
mické stabilizace, kdy chceme presunout
tkoly vécné stanovené zdkonem na ty, ktef{
jsou problémim nejblize a mohou je fesit.
Dostanou k tomu samoziejmé odpovidajici
pravomoci a ekonomické ndstroje. Je tfeba,
aby problémy fesil ten, kdo pracuje v dané
lokalité, kdo je problému nejbliz, a ne tieba
nékdo z prezidia nebo z kraje. M¢ bude zaji-
mat vysledek, pocit bezpe¢i mistnich obca-
nt, poZzadovand droven bezpe¢nosti. Jinymi
slovy policisté museji v misté svého ptisobis-
t& predchdzet problémim a fesit je ve spolu-
prici se svymi hlavnimi partnery, jako je
samosprdva, Skola, obec, starosta, hasici,
zdravotnici, méstskd policie a vSichni, ktef{
v misté Ziji.

Tyka se to vétSiny policistli. Smyslem je
zjednodusit administrativn{ zatiZen{ policistd
tak, aby nesedéli za pocitatem nebo u stolu
v kanceldfi, ale byli co nejvice v terénu.

Prace policie je o rozloZeni sil mezi pre-
venci a represi, je to o komunikaci a spolu-
praci, vytvareni preventivniho prostiedi tak,
aby nedochdzelo k pachani trestné Cinnosti.
To je vzdy levnéjsi a funkeni, ve svété je to
davno odzkousené.

Dagmar LINHARTOVA
Foto internet

MUZEUM
POLICIE CR

Ke Karlovu 1, Praha 2
tel.: 224 922 183

fax: 974 841 091

e—mail: muzeum@mvcr.cz

PROGRAM
zari 2007

Odpoledne pro déti — od 14.00 do 15.00 hod.

5.9. Co jsme o prazdninach zapomnéli

12. 9. Pésky nebo na kole

19. 9. Den pro cyklisty a chodce (program v rdmci Evropského tydne
mobility)

26. 9. Malujeme na asfalt

Vstupné na détské odpoledni porady SK¢&

19.9.10.00-12.00, 14.00-16.00 Den pro cyklisty a chodce
Soutéze, hry, jizda na détském dopravnim hfisti, jizda zruénosti

Vystavy

4.9.2007-20. 1. 2008 Amatérsky upravované a podomacku
vyrabéné strelné zbrané

5.9.-30. 9. 10 let Spolecnosti Vlasty Buriana

do 30. 9. La memoria della materia — obrazy, sochy a keramika roku
Evy Hodinové

do 30. 9. Koné a lov — expondty z Hippologického muzea

ve Slatinanech

Prostituce staré Prahy — stdld vystava

NA OBJEDNAVKU: Dopravni vychova pro mateiské skoly a 1.-4.
ro¢niky zdkl. Skol 5

Mladez a kriminalita — besedy pro 2. stupen ZS

a studenty stfednich a u¢novskych skol

Détské dopravni hiisté pro verejnost

¢tvrtek 13-15 hod., sobota a nedéle 10-12 hod. a 14-16 hod.
Ptjcujeme kola a kolobézky pro 1. stupen ZS (10 K¢ za 30 min.),
doporucujeme vzit si na dopravni hfisté cyklistickou pfilbu.

Informace o programech a pripadné objednavky na tel.: 974 824 862
Internetova adresa — http://www.mvcr/muzeum

Expozice je oteviena denné mimo pondéli od 10.00-17.00 hod

MUZEUM Z TECHNICKYCH DUVODU UZAVRENO
1-4.9.do 12.00 hod.

27.9. od 12.00 hod do 1. 10. véetné

Zména programu vyhrazena

VEREJNE PODEKOVANI

Prostiednictvim webovych stranek bychom chtéli 5
podékovat vSem zaméstnancium Letecké sluZby Policie CR,
kte¥i se dne 16. 7. 2007 podileli na realizaci dvou transportii
chirurgického tymu IKEM z Prahy do Olomouce. Diivodem
transporti byl odbér srdci k transplantacim od zemielych
ddrcii. Béhem prepravy jsme se setkali s velkou vstiicnosti
a ochotou. Za vybornou spoluprdci a p¥ijemny let bychom
radi jmenovité podékovali plk. Panenkovi, plk. Knotkovi,
plk. Fridrichovi a pplk. Keprtovi

(www.ikem.cz)




