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SLUZEBNIiPREDPIS
nejvyssiho statniho tajemnika
ze dne 15. dubna 2025

kterym se méni sluzebni predpis naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu
€. 3/12022, o udajich zverejnovanych v ramci vybérovych fizeni

Cl. 1
SluZebni pfedpis nameéstka ministra vnitra pro statni sluzbu €. 3/2022, o udajich
zvefejiovanych v ramci vybérovych fizeni, se méni takto:

,Cl. 1
Predmét upravy
Tento sluzebnipredpis stanovi

a) rozsah udaju o sluzebnim misté, které ma byt na zakladé vybérového Fizeni
obsazeno (dale jen ,sluzebni misto®), podle § 24 odst. 7 pism. b) zadkona o statni
sluzbé, a

b) dalSi udaje, které musi obsahovat oznameni o vyhladenivybérového fizeni nebo
které musi sluzebniorgan zvefejnit zpisobem umoznujicim dalkovy pfistup-, a

c) dalsi udaje, které kromé udaji uvedenych v § 181 odst. 4 zakona o statni
sluzbé obsahuje evidence obsazovanych sluzebnich mist informaéniho systému
o statni sluzbé.

Cl.2
Udaje o sluzebnim misté

(1) Kromé udaiju o sluzebnim misté uvedenych v § 24 odst. 7 pism. a)ac) az f)
zakona o statni sluzbé musi oznameni o vyhlasenivybérového fizeni obsahovat udaj
0

a) ez-naeem nazvu sluzebmho mlsta mestredmehmn—slazebn#re—eznaeem—sta{cmhe

sta%m—slazbe ktery strucne a srozumltelne vystlhu1e hlavni cmnostl jejIChZ vykon
se na sluzebnim misté pozaduje, nebo podle § 9 odst. 2 a 3 zakona o statni sluzbé,
jde-li o sluzebnimisto pfedstaveného,

b) sluzebnim ufadu,



c) organiza¢nim utvaru, v némz je sluzebni misto zafazeno, a o nadfazeném
organizacnim utvaru,

d) sluzebnim pusobisti nebo mistu—pravidelného-vwkonu-shuzby-ve-sluzebnim-tfadu

{pracovistij,
e) délce tydennisluzebnidoby a
f) pfedpokladech stanovenych pro sluzebnimisto jinymi pravnimi predpisy.

(2) Oznameni o vyhlasenivybérového fizeni muze dale obsahovat udaj o tom,
Ze je sluzebnimisto hrazeno z jinych zdroji nez ze statniho rozpoctu.

CL.3
Udaje o éinnostech

(1) Oznameni o vyhlasenivybérového fizeni musi obsahovat strukturovany
a srozumitelny popis prevazujicich a obvykle vykonavanych spravnich i jinych
¢innosti, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje, neprekracujici 5000 znakt
véetné mezer.

(2) Je-i na sluzebnim misté pozadovan vykon cinnosti zafazenych do druhé,
tfeti nebo Ctvrté kategorie podle miry vyskytu faktorl, které mohou ovlivnit zdravi
zameéstnancl, a jejich rizikovosti pro zdravi podle § 37 zakona ¢&. 258/2000 Sb.,
o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonl, ve znéni
pozdéjSich predpisl, musi oznamenio vyhlasenivybérového fizeni obsahovati tento
udaj.

(3) V popisu spravnich i jinych ¢innosti podle odstavce 1 mohou byt oznaceny

a) cinnosti vykonavané v podminkach spojenych s neuropsychickou zatézi
a pravdépodobnym rizikem ohroZeni Zivota a zdravi nebo obtiznym vykonem sluzby
vcetné miry neuropsychickeé zatéze a pravdépodobnostirizika ohroZeni zivota a zdravi,
a tedy spojené s narokem na zvlastni pfiplatek, a

b) ¢innosti vykonavané ve ztizeném pracovnim prostfedi, a tedy spojené s narokem
na pfiplatek za sluzbu ve ztizeném pracovnim prostfedi.

Cl. 4
Udaje o slozkach platu
(1) Oznameni o vyhlasenivybérového fizeni musi obsahovat udaje o obvyklé
vysSi jednotlivych sloZzek platu statnich zaméstnancu vykonavajicich ve sluzebnim

ufadu stejnou sluzbu nebo sluzbu stejné hodnoty nebo musi obsahovat odkaz na
internetovou stranku, kde jsou tyto udaje zverejnény.



(2) V oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni nebo na internetové strance
podle odstavce 1 musi byt uvedeno, Ze zvefejnéni udaju podle odstavce 1
nepredstavuje vefejny pfislib.

(3) Zvefejnénim udaje o platovém tarifu se rozumi

a) zvefejnéni platového tarifu stanoveného pro platovou tfidu stanovenou prosluzebni
misto a pro vSechny platové stupné s vysvétlenim, Ze se statni zaméstnanec zaradi
do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni
vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen ,nafizenivlady €. 304/2014 Sb.“), nebo

b) zvefejnéni platovéhotarifu stanoveného pro platovou tfidu stanovenou pro sluzebni
a nejvySSi mozny platovy tarif a ze se statni zaméstnanec zaradi do platového stupné
podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014
Sb.

(4) Zverejnénim udaje o platovém tarifu na kliCovém sluzebnim misté podle § 1
odst. 3 nafizenivlady €. 304/2014 Sb. se rozumi

a) zvefejnéni platovéhotarifu stanoveného pro platovou tfidu stanovenou pro sluzebni
misto a pro vSechny platové stupné s vysvétlenim, Ze se jedna o tzv. kliCove sluzebni
misto a Ze statnimu zaméstnanci Ize urcit vysSi platovy tarif, nez je uvedeno, za
prfedpokladu,Ze bude plnitnejnarocnéjsia pro sluzebniufad nepostradatelné sluzebni
ukoly, nebo

b) zvefejnéni platovéhotarifu stanoveného pro platovou tfidu stanovenou pro sluzebni
misto a pro nejnizSia nejvyssiplatovy stupen s vysvétlenim, Ze se jedna o tzv. klicové
sluzebnimisto a zZe statnimu zaméstnanci lze urcit vysSi platovy tarif, nez je uvedeno,
za predpokladu, Ze bude plnit nejnaronéjsSi a pro sluzebni ufad nepostradatelné
sluzebni ukoly.

(5) Zvefejnénim udaje o pfiplatku za vedenise rozumi

a) zvefejnénivyse pfiplatku za vedeni pfislu$ejiciho pfedstavenému nebo

v v

predstavenému podle pfilohy €. 2 k zakonu o statni sluzbé.
(6) Zverejnénim udaje o zvlastnim pfiplatku se rozumi

a) zvefejnénivyse zvlastniho pfiplatku pfislusejiciho statnimu zaméstnanci nebo

v v

statnimu zaméstnanci podle § 6 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb.

(7) Zvefejnénim udaje o pfiplatku za sluzbu ve ztizeném pracovnim prostiedi
se rozumi

a) zvefejnénivyse pfiplatku za sluzbu ve ztizeném pracovnim prostfedi pfislusejiciho
statnimu zaméstnanci nebo



b) zvefejnéni nejnizSi a nejvysSi mozné vySe priplatku za sluzbu ve ztizeném
pracovnim prostfedi pfisluSejiciho statnimu zaméstnanci podle §-5-rafizenidady-6-
304/2014-Sb- sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci vyhlé§eného ve Sbirce
zakonu a mezinarodnich smluv podle § 128 odst. 3 zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist.

(8) Zverejnénim udaje o osobnim pfiplatku se rozumi zvefejnénirozpéti Castek,
z nichznizsiodpovida 5 % a vyssi 15 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné
v platové tfidé stanovené pro sluZebnimisto s vysvétlenim, Ze

a) osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit vykonnost statniho

zameéstnance za—jeho—znalosti—dovednosti—a—pFedevsSim—za—jeho—vwykonnost
posuzovanou podle intenzity a kvality provadénych ¢innosti, pracovnich
schopnosti a pracovni zpuUsobilosti, a vysledky prace posuzované podle
mnozstvi a kvality,

b) v zavislosti na vysledku jeho sluZzebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci
prislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K€ do ¢astky odpovidajici 86 100 % platového
tarifu nejvyssiho platového stupnév platoveé tfidé, do které je zafazeno sluzebnimisto,

na kterem statni zamestnanec vykonava sluzbu a u—tz—v—vymkajﬁeh—vseebeene

ll

c) zvefejnéné rozpéti odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani
dobrych vysledku ve sluzebnim hodnocenive sluzebnich ufadech v Ceskeé republice.

Pokud zvefejnéné rozpéti Castek neodpovida 5 a 15 % platového tarifu nejvyssiho
platovéhostupnév platové tfidé stanovené pro sluzebnimisto, vysvétleniv pismeni c)
se neuvede a namisto toho se do spisu ve véci vybéroveho fizeni poznamena, jakym
zpusobem bylo rozpéti uréeno.

(9) Je-lina sluzebnim misté pravidelné vykonavana sluzba v no¢nidobé, maze
byt zverejnén udaj o rozsahu pravidelného vykonu sluzby v no¢nidobé a o pfiplatku
za sluzbu v noCni dobé. Zvefejnénim udaje o pfiplatku za sluzbu v no¢ni dobé se
rozumi zverejnéni vysvétleni, Ze za hodinu sluzby v no¢ni dobé pfislusi statnimu
zameéstnanci pfiplatek ve vysi 20 % prdmérného hodinového vydélku.

(10) Je-li na sluZzebnimmisté pravidelnévykonavanasluzbav sobotu a v nedéli,
muze byt zvefejnén udaj o rozsahu pravidelného vykonu sluzby v sobotu a v nedéli
a o pfiplatku za sluzbu v sobotu a v nedéli. Zvefejnénim udaje o pfiplatku za sluzbu
v sobotu a v nedéli se rozumi zvefejnéni vysvétleni, Ze za hodinu sluzby v sobotu
av nedéli pfislusi statnimu zaméstnanci pfiplatek ve vysi 25 % pramérného
hodinového vydélku.

(11) Je-li na sluzebnim misté pravidelné vykonavana sluzba v ramci
rozdélenych smén, mize byt zvefejnén udaj o rozsahu pravidelného vykonu sluzby
v ramci rozdélenych smén a o pfiplatku za sluzbu za rozdélenou sménu. Zvefejnénim
udaje o pfiplatku za sluzbu za rozdélenou sménu se rozumi zvefejnéni vysvétleni,
Ze za rozdélenou sménu pfislusi statnimu zaméstnanci pfiplatek ve vysi 30 %
primérného hodinového vydélku.



(12) V oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni nebo na internetové strance
podle odstavce 1 mize byt uvedeno, Ze statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné
nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery dobrovolné pFevzal spinéni
naléhavych sluzebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize poskytnout
odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel
nasplnéni pfedem stanoveného mimoradné narocného sluzebniho ukolu, jez
je z hlediska pusobnosti sluzebniho Ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou
odménu.

Cl.5
Udaje o podminkach vykonu sluzby

(1) Oznameni o vyhlaseni vybérového Fizeni musi obsahovat odkaz
nainternetovou stranku, kde jsou zvefrejnény udaje o

a) dobé trvani a podminkach zkusebnidoby,

b) stanovené tydenni sluzebnidobé&, zplsobu rozvrzeni véetné délky vyrovnavaciho
obdobi a o rozsahu sluzby pfescas,

c) délce dovolené, zplsobu nafizovanidovolené,

d) rozsahu minimalniho nepfetrzittho odpoCinku mezi sménami a v tydnu
a o poskytovani prestavky ve sluzbé na jidlo a oddech nebo pfiméfené doby
na oddech a jidlo,

e) sluzebnimvolnu,
f) ufednické zkousSce,
g) vzdélavania adaptaénim procesu,

h) podminkach pro sladéni rodinného a osobniho zivota statnich zaméstnanci
s vykonem sluzby a vykonu sluzby z jiného mista a

i) sluzebnim hodnoceni.

(2) K vyuziti sluzebnimi ufady zverejni sekce pro statni sluzbu Ministerstva
vnitra obecné udaje o podminkach vykonu sluzby na svych internetovych strankach.

,Cl. 5a
Dalsi udaje, které obsahuje evidence obsazovanych sluzebnich mist

(1) Kromé udaju uvedenych v § 181 odst. 4 zakona o statni sluzbé musi
evidence obsazovanych sluzebnich mist obsahovat udaj o

a) nazvu sluzebniho mista, ktery struéné a srozumitelné vystihuje hlavni
¢innosti, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje, a neprekracuje 40 znaku



véetné mezer, nebo podle § 9 odst. 2 a 3 zakona o statni sluzbé, jde-li o sluzebni
misto predstaveného,

b) organiza¢nim utvaru, v némz je sluzebni misto zarazeno, a

c) délce tydenni sluzebni doby oznaéeny jako ,uvazek“ s tim, ze pokud jde
o vykon sluzby v plném rozsahu stanovené tydenni sluzebni doby, uvede
se slovo ,,PIny“, a pokud jde o vykon sluzby pod tento rozsah, uvede se procento
odpovidajici poméru tohoto rozsahu ke stanovené tydenni sluzebni dobé.

(2) Evidence obsazovanych sluzebnich mist obsahuje dale

a) strukturovany a srozumitelny popis prevazujicich a obvykle vykonavanych
spravnich i jinych ¢innosti, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje,
neprekracujici 5 000 znakt véetné mezer a

b) kontakt na statniho zaméstnance, ktery administruje vybérové rizeni.*

CL I

Ostatni ustanoveni sluzebniho pfedpisu naméstka ministra vnitra pro statni
sluzbu €. 3/2022, o udajich zvefejiovanych v ramci vybérovych fizeni, zlGstavaji beze
zmény.

Cl. I
Uginnost
Tento sluzebni pfedpis nabyva ucinnosti dnem 1. kvétna 2025, s vyjimkou
ustanovenidl. | bodu 2, které nabyva uc€innostidnem 15. Cervence 2025.
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NejvySsi statni tajemnik
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