Novela zakona o urednicich

uzemnich samospravnych celku
ucinna od 1. ledna 2025
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Zakon ¢. 312/2002 Sb., o urednicich uzemnich
samospravnych celkl a o zméné nékterych
zakonu

* Novela - zakon ¢. 196/2024 Sb.
- ucinnd od 1. ledna 2025

e Zmeény:
- vzdélavani arednikd

- pracovni pomér urednikd
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/meny v pracovne-pravni casti zakona
e vychazeji z aplikacni praxe a z podnétu uzemnich
samospravnych celku

e v prubéhu legislativniho procesu konzultovany s dzemnimi
samospravnymi celky

e jde spise o dilCi zpresnéni a zjednoduseni, nez o koncepcni
zmeny
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Definice urednika — stavajici stav

 Pozitivni definice

- § 2 odst. 4: ufednik = zaméstnanec Uzemniho samospravného celku podilejici
se na vykonu spravnich cinnosti zarazeny do uradu daného uUzemniho
samospravného celku

- § 2 odst. 3: spravni Cinnosti = plnéni Ukold v samostatné nebo prenesené
plUsobnosti Uzemniho samospravného celku podle zvlastnich pravnich predpist

* Negativni definice
- § 1 odst. 3: Tento zdkon se nevztahuje na zaméstnance uzemniho
samospravného celku
a) zarazené v jeho organizacnich slozkach,
b) zarazené jen v jeho zvlastnich organech,

c) ktefi vykonavaji vyhradné pomocné, servisni nebo manualni prace nebo
kteri vykon takovych praci ridi.
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Definice Urednika — od 1. ledna 2025

e Zjednoduseni a zprehlednéni

- § 2 odst. 4: Ufednikem se rozumi zaméstnanec Uzemniho
samospravného celku podilejici se na vykonu spravnich cinnosti
zarazeny do Uradu daného Uzemniho samospravného celku.

- § 2 odst. 3: Spravnimi ¢innostmi se rozumi plnéni Ukol( Uzemniho
samospravného celku pfri vykonu verejné moci a dalSich udkoll
v samostatné nebo prenesené plsobnosti Uzemniho samospravného
celku podle pravnich predpisu.

Spravnimi ¢innostmi nejsou pomocné, servisni nebo manualni prace
ani prace, které vykon téchto praci ridi.
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Jmenovani vedoucich urednikd

e § 2 odst. 6: U vedoucich urednikl se zakldda pracovni pomér
jmenovanim. Jmenovani provede vedouci uradu, nestanovi-li zvlastni
zakon, ze jmenovani provede rada uzemniho samospravného celku.

vyslovny odkaz na specialni Upravu jmenovani vedoucich odboru radou
uzemniho samospravného celku - viz § 102 odst. 2 pism. g) zdkona o obcich,
§ 59 odst. 1 pism. c) zdkona o krajich, § 68 odst. 2 pism. v) a § 94 odst. 2
pism. c) zakona o hlavnim mésté Praze

pouze zpresnéni, neznamena posun ve vykladové praxi
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Predpoklady pro vznik pracovniho pomeéru urednika

e Uprava predpokladu statniho obcanstvi, resp. trvalého pobytu u cizincu
- §4 odst. 1 pism. a)
- sladéni s Upravou v zakoné o statni sluzbé

« Urednikem se mize stat fyzicka osoba, ktera je
- statnim obéanem Ceské republiky,

- obcanem jiného cClenského statu Evropské unie nebo obCanem statu,
ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru, popripadeé

- cizincem a méa v Ceské republice povolen trvaly pobyt

« podminka trvalého pobytu na Gzemi Ceské republiky - nadale jen pro
cizince z jinych zemi, nez jsou clenské staty EU nebo smluvni staty
Dohody o EHP
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Predpoklady pro vznik pracovniho pomeéru urednika

§ 4

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru urednika

(1) Ufednikem se muze stat fyzicka osoba, ktera

a) je statnim obéanem Ceské republiky, obéanem jiného éElenského statu Evropské unie nebo
obcanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru,
popfipadé fyzicka osoba, ktera je cizincem a ma v Ceské republice povolen trvaly pobyt?,

b) dosahla véku 18 let,

c) je plné svépravng,

d) je bezihonn3,

e) ovlada cesky jazyk a

f) splnuje dalsi predpoklady pro vykon spravnich ¢innosti stanovené zvlastnim pravnim predpisem.
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Verejna vyzva a vybérove rizeni
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* administrativni zjednodusSeni procesu verejné vyzvy a vybérového rizeni

» predkladani dokladu ze strany zajemce, resp. uchazece

- vypis z evidence Rejstriku trestll — pfi podani prihlasky moziné nahradit
cestnym prohlasenim o bezuhonnosti

- doklad o nejvysSim dosazeném vzdélani — pri podani prihlasky v prosté
kopii

- origindl vypisu z evidence Rejstfiku trestd a ovérenad kopie dokladu
0 nejvyssim dosazeném vzdélani — nejpozdéji pred uzavrenim pracovni
smlouvy

- usnadnéni podani prihlasky elektronicky (i obyéejnym e-mailem)

» rusi se povinnost uzemniho samospravného celku vyzvat zdjemce, resp.

uchazee k doplnéni neuplné podané prihlasky a stanovit mu k tomu
pfimérenou dodatec¢nou lhitu
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Pracovni pomeér na dobu urcitou

» § 10 - vycet dlivodu, pfi nichz Ize s Ufednikem uzavfit pracovni pomér na
dobu urcitou

» vypusténi podminky doloZzeni predpoklddané délky docasné pracovni

neschopnosti lékarskym posudkem

- aplikacni problémy — v praxi neni vydani lékarského posudku realné

dosazitelné

» zruseni povinné vojenské sluzby, resp. civilni sluzby -

z demonstrativniho vyctu ddvodl docasné nepritomnosti Urednika

vypusténi
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Pracovni pomeér na dobu urcitou

§ 10

Doba trvani pracovniho poméru

(1) Pracovni pomér s Urednikem se uzavira na dobu neurcitou. Je-li vSak pro to dlvod spocivajici
v potrebé zajistit Casové omezenou spravni ¢innost nebo nahradit docasné nepritomného urednika,
zejména v pripadé jeho materské nebo rodi¢ovské dovolené, docasné pracovni neschopnosti, u niz

lze na—zékladelekatskéhoposudky predpokladat, Zze bude delSi nez 3 mésice, wkenu—civilairebo
vejenské-stuzby nebo vykonu verejné funkce, Ize uzavrit pracovni pomér na dobu urcitou.

(2) V pracovni smlouvé na dobu urcitou uvede Uzemni samospravny celek dlivod, pro ktery nebyl
sjednan pracovni pomér na dobu neurcitou. Neni-li v pracovni smlouvé nebo ve jmenovani do funkce
uveden dlivod podle véty prvni nebo neni-li tento dlvod v souladu s odstavcem 1, jde o pracovni
pomér na dobu neurcitou.



MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

Prevedeni na jinou praci

 §11-zrusen

» zruSeni povinnosti Uzemniho samospravného celku prevést Urednika na jinou
praci, pokud urednik neprokazal ve stanovené lhuté zvlastni odbornou
zpUsobilost

» uplatni se obecnd uprava zakoniku prace

vypovédni dlvod podle § 52 pism. f) zakoniku prace - zaméstnanec
nesplnuje predpoklady stanovené pravnimi predpisy pro vykon sjednané
prace
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Duvody pro odvolani vedouciho urednika a vedouciho
uradu z funkce

§ 12 — zpresnéni u ddvodu pro odvoldni spocivajiciho v poruseni
povinnosti

reaguje na praktické problémy souvisejici zejména s odvoldvanim tajemnik( a feditel(
krajskych uradd jakoZto vedoucich uradd

» vyslovné uréeni okamziku, ke kterému se vaze stanovena doba 6 mésicuq,
v niz musi dojit k poruseni povinnosti

- vedouci urednik — rozhodnym okamzikem je pfimo samotné odvolani
z funkce

- vedouci Uradu — doba se odviji od podani navrhu na udéleni souhlasu
s odvolanim vedouciho uradu

dil¢i formulacéni Upravy — sjednoceni se zakonikem prace
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DUvody pro odvolani vedouciho urednika a vedouciho
1radu z funkce

§12
Odvolani z funkce

(1) Vedouciho utfednika nebo vedouciho uradu Ize z funkce odvolat, jen
a) pozbyl-li néktery z prfedpokladi podle § 4,

b) porusil-li zdavainym zplisobem zakonem stanovenou povinnost v dobé poslednich 6 mésicli pfed odvolanim z funkce nebo,
jde-li o vedouciho uradu, pfed podanim navrhu na udéleni souhlasu s odvolanim vedouciho tfadu,

c) dopustil-li se nejméné 2 méné zavainych poruseni zakonem stanovené povinnosti v dobé poslednich 6 mésicti pred
odvolanim z funkce nebo, jde-li o vedouciho uradu, pfed podanim navrhu na udéleni souhlasu s odvolanim vedouciho uradu,
nebo

€}d) neukoncil-li vzdélavani vedoucich urednikd ve lIhité podle § 27 odst. 1.
(2) Vedouci urednik nebo vedouci tfadu se muze této funkce téz vzdat.

(3) Odvolani nebo vzdani se funkce musi byt pisemné a doru¢ené druhému ucastniku, jinak je neplatné. Odvoldni z funkce musi
navic obsahovat dlvody podle odstavce 1, jinak je neplatné. Vykon funkce konéi dnem rndsleduiieim—pe doruceni odvolani nebo
vzdani se funkce, nebyl-li v odvolani nebo vzdani se funkce uveden den pozdéjsi.

(4) Odvolanim nebo vzdanim se funkce vedouciho Ufednika nebo vedouciho Ufadu pracovni pomér nekonci-te-replatifesthizeby
pracovri-pombérzaloienjmenovanimna-dobu—uréites. Uzemni samospravny celek je povinen podat vedoucimu uredniku nebo
vedoucimu ufadu navrh na zménu jeho dalSiho pracovniho zafazeni u tzemniho samospravného celku na jinou praci odpovidajici
jeho zdravotnimu stavu a kvalifikaci. Jestlize Uzemni samospravny celek nema pro vedouciho Ufednika nebo vedouciho Uradu
takovou praci nebo ji vedouci urfednik ¢i vedouci Uradu odmitne, jde o prekazku v prdci na strané Uzemniho samospravného celku
a soucasné je dan vypovédni divod podle § 52 pism. c) zdkoniku prace; odstupné poskytované vedoucimu uredniku nebo
vedoucimu Uradu pfi organizacnich zméndch nendlezi v pfipadé rozvazani pracovniho poméru po odvolani nebo vzdani se funkce
vedouciho urednika ¢i vedouciho uradu.
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Dalsi odstupné

* § 13 -zjednoduseni pravni Upravy

» omezeni zapocitani doby rozhodné pro stanoveni vySe dalSiho odstupného
pouze na dobu trvani pracovniho pomeéru u toho Uzemniho samospravného
celku, ktery pracovni pomér ukoncuje

» vypusténi podminky ,prevdazného rozsahu“ wvykonu sprdvnich cinnosti
v pracovnim pomeéru urednika



o
o0
[ X J
eeee MINISTERSTVO VNITRA
(XX X}
i CESKE REPUBLIKY
(X X X}

Dalsi odstupné

§ 13
Dalsi odstupné

(1) Ufednikovi, s nimz Gzemni samospravny celek rozvaze pracovni pomér vypovédi z diivodd uvedenych v § 52 pism. a)
az c¢) zakoniku prace nebo dohodou z tychZ dlvodu, vedle odstupného podle § 67 a 68 zakoniku prace nalezi dalsi
odstupné ve vysi a za podminek stanovenych v odstavcich 2 az4 a 3.

(2) Dalsi odstupné nalezi urednikovi, ktery ke dni rozvdzani pracovniho poméru dovrsil stanoveny pocet let trvani
pracovniho poméru. Vyse dalSiho odstupného cini
a) dvojndsobek primérného meésiéniho vydélku u urednika, ktery ke dni rozvdzani pracovniho poméru dovrsil
nejméné 10 let pracovniho poméru podle odstavce 3,
b) trojndsobek primérného meési¢niho vydélku u urednika, ktery ke dni rozvazani pracovniho poméru dovrsil
nejméné 15 let pracovniho poméru podle odstavce 3,
c) ¢tyfnasobek primérného mésicniho vydélku u urednika, ktery ke dni rozvazani pracovniho poméru dovrsil
nejméné 20 let pracovniho poméru podle odstavce 3.

(3) Pro ucely uvedené v odstavci 2 se zapocitava pouze doba trvani pracovniho poméru urednika u tzemniho
samospravného celku, ktery rozvaze s urednikem pracovni pomér zpisobem stanovenym v odstavci 1.
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Pracovni pohotovost

* § 14 —sladéni se zakonikem prace

» pracovni pohotovost jen na jiném misté dohodnutém se zaméstnancem,
odliSném od pracovist zaméstnavatele - § 78 odst. 1 pism. h) zdkoniku prace

§ 14
Pracovni pohotovost

Je-li vyhlasen stav nebezpecli nebo nouzovy stav nebo stav ohrozeni statu podle zvlastniho
pravniho pfedpisu,® Gzemni samospravny celek mdze urednikovi nafidit pracovni pohotovost ra
pracevisti-rebe—nafiném—miste. Pracovni pohotovost v takovém pripadé Ize naridit, jestlize je
dan predpoklad vykonu prace prescas, a jen na dobu nezbytné nutnou nepresahujici 400 hodin
v kalendarnim roce.
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Poskytovani odmeén za clenstvi v ridicich a kontrolnich
organech podnikajicich pravnickych osob

e § 16 odst. 3 — sladéni s obecnou upravou zakoniku prace pro
zaméstnance ve verejné sfére (novela zakoniku prace ucinna od 1. ledna
2024)

» umoznéni poskytovat urednikim za clenstvi v fidicim nebo kontrolnim
organu pravnické osoby provozujici podnikatelskou Cinnost, pokud do négj
byli vyslani Uzemnim samospravnym celkem, jehoZz jsou zaméstnanci,
odménu

» stanoveni celkového uUhrnu odmén vyplacenych Uurednikovi za vsSechna
Clenstvi v fidicich nebo kontrolnich organech pravnickych osob provozujicich
podnikatelskou ¢innost za kalendarni rok
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Poskytovani odmeén za clenstvi v ridicich a kontrolnich
organech podnikajicich pravnickych osob

§ 16

(3) Ufednik nesmi byt élenem fidiciho nebo kontrolniho organu pravnické osoby provozujici
podnikatelskou ¢innost; to neplati, pokud do takového organu byl vyslan izemnim samospravnym
celkem, jehoz je zaméstnancem. Celkovy uhrn odmén vyplacenych urednikovi za vSechna clenstvi
v fidicich nebo kontrolnich organech pravnickych osob provozujicich podnikatelskou cCinnost za
kalendarni rok vcetné podilu na zisku Ci jiného penézitého plnéni cini nejvySe 25 % z rocniho uhrnu
nejvysSiho platového tarifu a nejvyse pripustného osobniho priplatku v prislusné platové tridé
a v pripadé vedouciho urednika téz priplatku za vedeni, ktery mu lze jako nejvySe pripustny pfriznat,
a to podle naposledy urednikem obsazeného mista, na kterém urednik v prislusném kalendarnim
roce naposledy vykonaval spravni ¢innost. Ufednik je povinen bezodkladné informovat Gzemni
samospravny celek, jehoz je zaméstnancem, o kazdém penézitém plnéni, které mu bylo vyplaceno.
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Dékuji za pozornost.

Dotazy k pracovné-pravni casti zakona ¢. 312/2002 Sb.:

odbor legislativy a koordinace predpisu Ministerstva vnitra

e-mail: ol@mvcr.cz



